Szabalyzatok 2025.09.29.

EKR 2. szamu melleklet

10. A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Mindoségbiztositdsi és Mino-
ségfejlesztési Szabdlyzata'®

A Tan Kapuja Buddhista Foiskola (a tovabbiakban: Fdiskola) Szenatusa a nemzeti felsdoktatdsrdl szolo 2011. évi
CCIV. torvényben (a tovabbiakban: Nftv.) meghatarozott keretek kozott, a felsGoktatasi mindségértékelés és -fejlesz-
tés egyes kérdéseir6l szol6 19/2012. (II. 22.) Korm. rendelet 2. §-anak (1) bekezdésében irt felel6ssége tudataban, fel-
séoktatasi alaptevékenysége mindéségének — ,,Az Eurdpai Fels6oktatdsi Térség mindségbiztositisinak standardjai és
irdnyelvei (ESG 2015)” éltal meghatdrozott tiz intézményi standardnak megfelel6 - biztositdsa céljabdl, a Féiskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) 2.2. alfejezetének és 4. fejezetének figyelembe vételével,
a Szenatus altal elfogadott Mindségbiztositasi Politika [EKR 1] szerint a Féiskola Mindségbiztositasi és Mindségfej-
lesztési Szabdlyzatat az aldbbiakban hatirozza meg.

10.1. A szabalyzat hatalya

10.1.1. A jelen szabalyzat hatélya kiterjed a Féiskola valamennyi oktaté és nem oktat6 alkalmazottjara, illetve a Fois-
koldval munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allé személyekre, a Féiskola valamennyi hallgatdjara, valamint
az Féiskola mindségfejlesztési tevékenységében részt vevd személyekre és testiiletekre.

10.1.2. A jelen szabdlyzat hatdlya a Fdiskola felsdoktatasi alaptevékenységére és az azzal kapcsolatos mindségbiztositasi
tevékenységre terjed ki.

10.1.3. A jelen szabalyzat a Féiskola felsdoktatdsi alaptevékenysége minéségfejlesztésére iranyulé munkdjanak

a) eszkozeit, modszereit, eljarasait,

b) szervezeti, hatdskori, eljarasi szabalyait,

¢) anyagi, pénziigyi feltételeit

hatarozza meg.

10.1.4. A jelen szabalyzat a Féiskola Mindségbiztositasi Politikajan [EKR 1.] alapul és ,,Az Eurdpai FelsGoktatdsi Térség
mindségbiztositdsinak standardjai és irdnyelvei (ESG 2015)” altal meghatdrozott tiz intézményi standard és iranyelv
szerinti mindségbiztositasi és mindségfejlesztési folyamatok és struktdrak kialakitasat és miikodtetését célozza .
10.1.5. A Mindségbiztositasi Politikdja alapjan a Féiskola a kutatast, tanuldst és tanitdst egységes folyamatként kezeli,
melyet a jelen szabalyzatadban meghatdrozott strukturak és folyamatok révén, valamennyi érintett bevonasaval, folya-
matos javitasi ciklus keretében, évente vizsgalni kell annak szem elé6tt tartasaval, hogy

10.1.5.1. a Féiskola elsédleges felel6sséggel tartozik képzései mindségéért és annak biztositasaért;

10.1.5.2. reagélni sziikséges a szabdlyozasi kornyezet valtozasaira és egyidejlileg a képzések és azok egyes elemeinek
sokféleségére (agy, mint buddhista elmélet és gyakorlat, valldsbolcselet, nyelvek és pedagdgia) és a hallgatok sokszi-
niliségére (4gy mint fiatal feln6tt és felndtt, teljesidds és részidds, munka mellett tanuld, kiilfoldi vagy megvaltozott
képességt hallgatdk);

10.1.5.3. tamogatni kell a f6iskolai mindségkultura fejlodését és

10.1.5.4. figyelembe sziikséges venni a fenntarto, a hallgatok, a tobbi érintett és a tarsadalom igényeit és elvdrdsait is.

%8 A Szenatus 2019. majus 2-an kelt, 21/2019. (05.02.) sz. hatdrozataval elfogadott sz6veg, médositotta a Szenatus 2019. szeptember 26-4n kelt
42/2019.(09.26.) hatdrozata, a Szenatus 2019. december 5-én kelt 51/2019. (12.05.) sz. hatdrozata és a Szendtus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz.
hatarozataval elfogadott ,A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Mindségbiztositdsi és Mindségfejlesztési Szabdlyzatdnak médositdsa az oktatéi munka hallga-
t0i véleményezésének megujitdsa céljab6l” 1.5-a. Hatalyos: 2022. december 8.
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10.2. Folyamatok

10.2.1. Minéségbiztositasi Politika [ESG 1.1]

10.2.1.1. A mindségbiztositasi tevékenység alapdokumentuma a publikus és a stratégiai menedzsment részét képezd
Mindségbiztositasi Politika [EKR 1.], amelyet a belsé érintettek, azaz a vezetok, oktatok, kutatok, tanarok és admi-
nisztrativ alkalmazottak, valamint a hallgatok dolgoznak ki és valdsitanak meg a Féiskola Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzatdban (SzMSz), illetve a Szabalyzatok részét képez egyéb szabdlyzataiban, (igy kiillonosen a jelen szabalyzatban)
és mas normativ és egyedi aktusokban meghatarozott, megfelelé strukturak és folyamatok révén, a kiilsé érintettek
(Fenntartd) bevondsival.

10.2.1.2. A Mindségbiztositasi Politikaban kell

a) meghatdrozni az Féiskola jovoképéhez illeszkedd, egyben a jovokeép elérését timogatd mindségbiztositasi és mind-
ségfejlesztési tevékenység alapértékeit,

b) kitlizni és meghatarozott id6tavra felvazolni az Féiskola mindségbiztositasi céljait, tovabba a célok elérését szolgalo
vallalasokat és a varhatd eredményeket,

¢) meghatdrozni a mindségbiztositasi fogalmak Féiskoldn hasznalatos értelmezését, illetve kijelolni a minéségbiztosi-
tas hatokorét,

d) felvazolni a mindségbiztositas eszkozrendszerét,

e) meghatdrozni azokat az alapelveket, amelyeket tiszteletben kell tartani a mindéségbiztositassal kapcsolatos valam-
ennyi el6készits-, tervezd-, megvalosito-, értékeld és egyéb tevékenység sordn.

10.2.1.3. A mindenkor hatélyos Mindségbiztositasi Politikdban meghatdrozottak alapjan kell szabalyozni a Féiskola
mindségbiztositasi és mindségfejlesztési tevékenységének

a) folyamatait (eszkozeit, mddszereit, eljarasait),

b) strukturajat (szervezeti, hataskori kereteit, eljarasi szabalyait),

c) személyi és anyagi feltételeit.

10.2.1.4. A MinGségbiztositasi Politikat — a Hallgat6i Képviselet, a Képzési Bizottsag, a Tudomanyos Tandcs, a Féis-
ki és a Szenatus fogadja el. A MinGségbiztositasi Politika a Féiskola Szabalyzatainak része [EKR 1.], melynek a Féis-

kola honlapjan torténé kozzétételérdl az adatgazda fotitkar és a honlap kezel6 tanulmanyi igazgat6é gondosko-
dik. A Mindségbiztositasi Politikat legalabb haromévente — az SzZMSz 4. fejezetében meghatarozott folyamat keretében

-a kidolgozasdban részt vevd testiiletek és a Szenatus feltilvizsgaljak.

10.2.2. A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa [ESG 1.2]; folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése [ESG 1.9]

10.2.2.1. A Féiskola képzési programjainak kialakitasara és jovahagyasara vonatkoz6 szabalyokat a Szervezeti és M-
kodési Szabélyzat (SzMSz) 2.5.2.8 pontja és 2.1.2.10. h) pontja, valamint a Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzat (TVSZ)
2.1.2 fejezete tartalmazza.

10.2.2.2. A képzési programokat tgy kell kialakitani, hogy a hallgaté zokkendmentes elérehaladdsat biztositsdk, elérjék
a Féiskoldnak a Kiildetésnyilatkozatdban, MinGségbiztositasi Politikajaban, Intézményfejlesztési Tervében és mas
stratégiai dokumentumaiban meghatérozottakkal 6sszhangban allé képzési célokat, beleértve az egyértelmiien rogiz-
tett elvart tanuldsi eredményeket is. A program révén megszerezhetd képesités legyen vildgosan meghatarozott és ko-
z0lt, utaldssal a magyar képesitési keretrendszer megfelel szintjére, s ennek révén az Eurdpai FelsGoktatasi Térség
képesitési keretrendszerére

10.2.2.3 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérésének és rendszeres értékelésének a szabdlyait a TVSZ
2.1.2. fejezetének a tanterven torténtvaltoztatasok éves értékelésére [TVSZ 2.1.2.8.4.] és az otévente kotelezd tantervi
reformra [TVSZ 2.1.2.8.2.] vonatkozé rendelkezései tartalmazzak.

10.2.2.4 A képzési programoknak a MinGségiranyitasi Bizottsag dltali — az érintett testiiletek bevondsaval torténd —
folyamatos figyelemmel kisérésének és rendszeres értékelésének a jelen szabdlyzat 10.1.5. pontjédban irt szempontok
figyelembe vételével elsdsorban azt kell biztositania, hogy a képzési programok tudoményosan napra készek legyenek,
elérjék kitlizott céljaikat, illetve megfeleljenek a hallgatdk és a tarsadalom igényeinek. Kiilon figyelmet igényel a hall-
gatok munkaterhelése, elérehaladdsa és végzése; a hallgatékat értékel eljarasok hatékonysaga; a hallgatdk elvarasai,
igényei és elégedettsége a programmal kapcsolatban; valamint a tanuldsi kornyezet és a timogaté szolgaltatasok,
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valamint ezek megfelelése a program céljait tekintve.. Ezen értékelések — melyek soran a jelentkezési adatok elemzése,
a NEPTUN adatainak elemzése, a golyafelmérés, a hallgatoi véleményezés és az oktatéi munka hallgatoi véleménye-
zése adatai mellett a vezetdk, az oktatd-kutaté alkalmazottak, megbizottak és a nem oktaté-kutaté alkalmazottak,
megbizottak véleményének felmérése adataira is figyelemmel sziikséges lenni — az éves mindségbiztositasi jelentés
részét képezik, azzal a céllal, hogy a szakfelel6sok és a Képzési Bizottsdg tevékenysége utjan a programok folyamatos
javulasat eredményezzék. Az ennek folytan tervezett vagy megtett intézkedéseket minden érdekelt (oktatdk, hallgatok,
adminisztracio, fenntarto és kiilsé partnerek) felé kozolni kell.

10.2.3. Hallgatokézpontu tanulas, tanitas és értékelés. [ESG 1.3]

10.2.3.1. A Féiskola A Tan Kapuja Oktatasi Intézet keretében képzési programjai olyan megvaldsitasara torekszik,
amely aktiv szerepre 0sztonzi a hallgatokat a tanuldsi folyamat létrehozasaban; és hogy a hallgatok értékelése tikrozze
ezt a megkozelitést.

10.2.3.2. A hallgatokdzpontu tanulds és tanitds megvaldsitdsa a TVSZ és a képzési program adta kereteken beliil a
koévetkezé modon torténik:

a) a szabalyok alkalmazdsa sordn a tanulmdnyi osztaly figyelembe veszi a hallgatok és sziikségleteik sokféleségét, a
hallgatdi Ugyek Bizottsdga, illetve az oktatési rektorhelyettes 4ltal elbiralt kérelmek utjdn rugalmas tanuldsi utvonala-
kat (vizsgakurzus, kivételes tanulmanyi rend - TVSZ 2.1.4.11) tesz lehetévé szamukra; a rektori méltdnyossag gyakor-
lasdval élethelyzetiikbél fakadé nehézségeik szerinti sziikséges kedvezményeket biztosit; a specidlis bizottsag utjan pe-
dig a fogyatékkal él6ket elényben részesiti, az Upaja csoport és a fogyatékosiigyi koordinator utjan pedig segiti;

b) az oktat¢ kiilonféle tanitasi médokat vesz figyelembe és alkalmaz, ahol az helyénvald;

¢) az oktaté rugalmasan haszndl tobbféle pedagogiai modszert;

d) az Oktatasi Tanacs rendszeresen értékeli és pontositja a képzési modokat és a pedagogiai modszereket;

d) a Féiskola vezet&sége utjan autondm tanuldi ontudatra batorit, mikézben gondoskodik a megfeleld oktatéi irdnyi-
tasrol és tamogatdsrol;

e) az oktatdsi rektorhelyettes eldsegiti a kolesonos tiszteletet a tanuld-oktatd kapcesolatban;

f) a Féiskola a hallgatok panaszainak kezelésére az SzMSz 3.2.1.4 és 3.2.3 pontjaban, illetve a TVSZ 2.1.4.8.18,,
2.1.5.2.18. pontjaban, valamint a jelen szabalyzat 10.5. fejezetében szabalyozott, megfelelé formalizalt eljardsokat mii-
kodtet;

g) a Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag a hallgatoi tigyekben hozott dontésekkel kapcsolatosan jogorvoslatot biztosit a
Hallgatéi Altalénos Eljérasi Rend (HAER) 3. fejezetében meghatérozott eljérasi szabalyok szerint.

zése (OMHYV), masodsorban a gélyafelmérés, a NEPTUN adatainak elemzése, illetve a vezetdk, az oktato-kutatd al-
kalmazottak, megbizottak és a nem oktatd-kutat6 alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése adatai alapjan,
a Képzési Bizottsag bevonasaval vizsgélja a hallgatokézpontd tanulds és tanitds megvalositasat a Féiskolan; és éves
Mindségbiztositasi jelentésében észrevételekkel és javaslatokkal él annak fejlesztése céljabol.

10.2.4. A hallgatok felvétele, el6rehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése [ESG 1.4]

10.2.4.1. A Féiskola kovetkezetesen és atlathatdan alkalmazza a teljes hallgatéi életciklust lefedd, elézetesen meghata-
rozott és a tkbf.hu honlapon kozzétett Szabalyzatait, kiilonosen a hallgatok felvétele [Felvételi és Atiratkozasi Sza-
balyzat], elérehaladasa [TVSZ 2.1.4.], mobilitasdnak elésegitése [Erasmus Szabdlyzat], tanulmdnyaik elismerése
[TVSZ 2.1.4.6.9.] és a képesités odaitélése [TVSZ 2.1.5.] tekintetében.

adatok elemzése, a NEPTUN adatainak elemzése, a golyafelmérés, illetve a hallgatoi véleményezés adatai alapjan vizs-
galja (kiemelt figyelmet forditva a lemorzsolédasi adatokra, és figyelembe véve a FAISZ 6.3.1.22 adatgyjtés eredmé-
nyét is) és éves jelentésében mindségbiztositasi észrevételeket és mindségfejlesztési javaslatokat fogalmaz meg a Sze-
natus és a Féiskola vezetése felé .

10.2.5. Oktatok [ESG 1.5]
10.2.5.1. A Féiskola alaptevékenysége minGségének biztositdsa érdekében arra torekszik, hogy biztositsa, hogy oktato6i

- abuddhista hitéleti képzés sajatossagara is figyelemmel — megfelel6 szakmai kompetenciaval rendelkezzenek. Ennek
érdekében a munkaltatdi jogkor gyakorldja méltanyos, atlathatd, a Fenntarté Egyhdz hitelvi utmutatasat figyelembe
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vevd, és a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerben elézetesen kozzétett, szabalyozott eljarasokat alkalmaz oktatdi to-
borzasara [FKR 8.2.], tovabbképzésére [Bels6 tudoményos posztgradudlis képzés miikodési szabalyzata] és el6-
menetelére [FKR 8.3.].

10.2.5.2. A Féiskola vezetGsége elsddleges felel6sséget visel oktatdi mindségéért és a hatékony oktat6éi munkat tdmo-
gat6 korillmények biztositasaért. Ez a kornyezet:

10.2.5.2.1. vilagos, 4tlathato és tisztességes folyamatokat hoz létre, miikddtet az oktatok felvétele és az oktatas jelentd-
ségét elismerd munkafeltételek biztositasara;

10.2.5.2.2. lehet6séget ad az oktatok szakmai fejlédésére és tamogatja azt;

10.2.5.2.3. tamogatja a tudomanyos munkat a kutatds és az oktatas kozotti kapcsolat erdsitése érdekében;

10.2.5.2.4. tamogatja a buddhista hagyomany tradicionalis atadasi moédszereit, ugyanakkor az innovaciot a tanitasi
modszerekben és a modern technoldgidk alkalmazasat is.

10.2.5.3. A MinGségiranyitasi Bizottsag a NEPTUN adatainak elemzése (érdemjegy szoras), a vezetok, az oktatd-ku-
tato alkalmazottak, megbizottak és a nem oktato-kutato alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése, a hall-
gatoi véleményezés és az oktatéi munka hallgatéi véleményezése (OMHYV) adatai alapjan —az Oktatasi Tandcs, a Tu-
domaényos Tanacs és a Féiskolai Tandcs bevonasaval és figyelemmel a Fenntart6 FelsGoktatasi Bizottsaganak vélemé-
nyére is — vizsgélja a Féiskola oktatdi mindségének kérdéseit; és éves Mindségbiztositasi jelentésében észrevételekkel
és javaslatokkal él annak fejlesztése céljabol..

10.2.6. Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok [ESG 1.6]

10.2.6.1. A rektor, a gazdasagi igazgato és a Féiskolai Tandcs a koltségvetés el6készitése soran gondoskodik arrél, hogy
- a Fenntartd altal megszabott keretek kozott — megfelel6 finanszirozasi forrasok élljanak rendelkezésre a tanuldsi és
tanitasi tevékenységekhez, az adekvat és konnyen hozzaférhetd tanulastdmogato feltételek biztositasahoz és a hallgatoi
szolgéltatdsok nyujtiséhoz. A Rektori Hivatal és a Szakkdnyvtér 4ltal, a Hallgatéi Onkorményzat bevonaséval ennek
a koltségvetésnek a keretében biztositott hattértamogatasok részben infrastrukturalis jellegliek, a konyvtartol a tanu-
lasi 1étesitményeken 4t az informatikai rendszerekig, részben pedig humadn jellegtiek, a tutoroktol a tanacsaddkon at
az egyéb tdmogato szakemberekig és adminisztrativ személyzetig.

10.2.6.2. A Mindségiranyitasi Bizottsag éves minGségbiztositasi jelentésében tett észrevételek és javaslatok célja, hogy
garantaljak, hogy minden hattértdmogatds a céljanak megfeleld, hozzaférhetd legyen, és hogy a hallgatok megkapjak
a kell6 tajékoztatast a szamukra rendelkezésre all6 szolgaltatdsokrol. E célbol a MiB elsésorban a NEPTUN, illetve a
konyvtari adatok elemzésére, valamint a hallgatoi véleményezés adataira és a f6iskolai honlap tartalmara tdmaszkodik.

10.2.7. Informacidkezelés [ESG 1.7]

10.2.7.1. A Szenatus, a Féiskola vezetdi és testiiletei dontéshozatalhoz és ahhoz, hogy tudni lehessen, mi miikodik, és
mire kell odafigyelni, megbizhat6 adatoknak kell rendelkezésre allniuk, kiillonosen relevansak az aldbbi informéciok:

a) alapvetd teljesitménymutatok;

b) a hallgatok 6sszetétele;

c) a hallgatok el6rehaladdsa, eredményességi és lemorzsolodasi ratik;

d) a hallgatok képzési programjaikkal kapcsolatos elégedettsége;

e) a rendelkezésre 4ll6 tanuldsi hattértamogatas és a hallgatoi tanacsadas;

f) a végzettek karriertitja/életpalyaja.

10.2.7.2. Az 10.2.7.1. pontban irt relevans informaciok forrasa egyrészt a tanulmanyi rendszer, melyb6l az adatgyijtést
a tanulmanyi osztaly végzi, masrészt a Féiskola gazdasagi nyilvantartasai, mely adatkor a gazdasagi igazgatd kompe-
tencidjaba tartozik, harmadrészt a Minéségirdnyitdsi Bizottsag iranymutatasa szerint a Rektori Hivatal Mindéségbizto-
sitasi Irodaja altal gytijtott, e szabdlyzat szerinti adatgytjtések. Az informaciok elemzése és kovetd intézkedések kidol-
gozasa elsédlegesen a Foiskola rektordnak feladata, amelyekrdl éves rektori beszimoldjaban évente jelentést tesz a
Fenntarto, az oktatasért felelés miniszter és a Szenatus felé.

10.2.7.3. A Mindségiranyitasi Bizottsag az informacidkezelés tekintetében azt vizsgalja, hogy a hallgatdkat, az oktatd-
kat és a nem oktatd személyzetet bevonjak-e az adatok szolgaltatasaba és elemzésébe, valamint a kovet6 intézkedések
tervezésébe. Ezzel kapcsolatos észrevételeit és javaslatait éves mindségbiztositasi jelentésében rogziti.
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10.2.8. Nyilvanos informéacidok [ESG 1.8]

10.2.8.1. A Rektori Hivatal egyrészt honlapjan, masrészt az intézményi tajékoztatdjaban [TVSZ 2.1.2.14] vilagos, pon-
tos, objektiv, naprakész és konnyen hozzaférhetd informdciokat tesz kozzé a Féiskola kozérdeki adatairdl, tevékeny-
ségérdl, benne képzési programjairdl, azok felvételi kovetelményeirdl, elvart tanuldsi eredményeirdl, a megszerezhetd
képesitésekrdl, a tanitdsi, tanuldsi és értékelési eljarasokrol, a sikerességi aranyokrol, valamint a hallgatoknak kinalt
tanulasi lehetségekrol és a végzettek elhelyezkedésérdl. A honlapon torténd kozzététel a rektor tmutatasa szerint a
tanulmanyi igazgatd feladatkorébe tartozik. A tanulmdanyi osztily és a nemzetkozi iroda késziti el az intézményi tajé-
koztatot, amelyet a Szenatus fogad el.

10.2.8.2. A Mindségiranyitasi Bizottsag a nyilvanos informaciok kezelésének minéségét a golyafelmérés, a hallgatéi
véleményezés illetve a vezetdk, az oktatd-kutaté alkalmazottak, megbizottak és a nem oktatd-kutatd alkalmazottak,
megbizottak véleményének felmérése adatai, valamint a FAISZ 6.3.1.22 adatgyjtés eredmény alapjén, a tanulményi
igazgatd bevonasaval vizsgalja, és éves MinGségbiztositasi jelentésében észrevételekkel és javaslatokkal él annak fej-
lesztése céljabol.

10.2.9. Rendszeres kilils6 minéségbiztositas [ESG 1.10]

10.2.9.1. A Féiskolat rendszeres id6kozonként kiilsé minGségbiztositas ald kell vetni, amely tanusitja egyrészt az in-
tézmény bels6 mindségbiztositasanak hatékonysagat, a javitas katalizatoraként miikodhet, masrészt 4j perspektivakat
kinalhat a Féiskola szamara.

10.2.9.2. Hitéleti képzéseink rendszeres kiilsé mindségbiztositdsaként érvényesiilnek A Tan Kapuja Buddhista Egyhaz,
mint fenntarté Egyhazi Tandcsanak és FelsGoktatasi Bizottsaganak az irinymutatasai, illetve visszajelzései; valamint a
Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU) képzéseiben valé kozremiikodésben szerzett tapasztalatok; to-
vabbd az International Association of Buddhist Universities (IABU) keretében megosztott jo gyakorlatok, illetve a
Féiskola intézményi tagsdgaval miikodo iskolaszovetkezetek részérdl a vilagi munkaltatoi igények megjelenitése.
10.2.9.3. A Féiskola elkotelezett, hogy felkésziiljon a Magyar FelsSoktatasi Akkreditacids Bizottsag soron kovetkez
akkreditacidjara és mind képzései, mind maga az intézmény tekintetében teljesitse az akkreditacios kovetelményeket.
10.2.9.4. A kiils6 minéségbiztositas folyamataban a Mindségbiztositasi Bizottsdg a Szenatus dltal kibovitett eseti bi-
zottsag (Akkreditacids Bizottsdg), illetve a képzési program tanari véleményezésének biztositasara akkreditdcios
workshop keretében végzi a jelen szabalyzatban meghatarozott mindségbiztositasi munkajanak az akkreditaciot érinté
feladatait. Az akkreditaciés munka keretében torténé képzési program (tanterv) véltozasok és onértékelés szendtusi
jovahagyast igényelnek.

10.2.10. Kutatas minéségbiztositasi folyamata

10.2.10.1. A. Kelet-Nyugat Kutatdintézet szolgal a Féiskolan folyé kutatasok Osztonzésére, megszervezésére, dssze-
hangolasara és finanszirozasara. A Kutatdintézet (és egyben a Féiskola) tudomdnyos dontéshozo szerve a Tudoma-
nyos Tandcs, amely egyrészt tudomanyossagi kérdésekben részt vesz a féiskolai képzés mindségének biztositasaban és
fejlesztésében, masrészt a Kutatointézet minGségbiztosito szerveként szolgal.

10.2.10.2. A Tudomanyos Tanacs a Kutatéintézet vezetdje utjan kozremiikodik a Rektori Hivatal Mindségbiztositasi
Iroddja altal, a Mindségiranyitasi Bizottsag utmutatdsa szerint elkészitett éves minGségbiztositasi jelentésnek a féisko-
lai tudomanyos kutatdssal kapcsolatos fejezete elkészitésében, amely a Féiskola tudomany statisztikai adatszolgaltata-
sanak és az éves rektori jelentésnek az adatain alapul6 elemzés, ami figyelembe veszi az oktatok, kutatok és tanarok
kozvetlen adatszolgdltatasat, az MTMT rogzitéseket, a konyvtari adatszolgaltatast és a tudomanyos didkkori tevékeny-
ség adatait is, melyeket a Fdiskolai Tudomanyos Diakkori Tandcs szolgaltat. A Tudomanyos Tandcs mindségbiztosi-
tasi észrevételeit és mindségjavitasi javaslatait a Mindségbiztositasi Bizottsaggal el6zetesen egyezteti. Véleményeltérés
esetén a mindségbiztositasi jelentésben mind a TT, mind a MiB észrevételeit rogziteni sziikséges.

10.2.11. Minéségbiztositasi jelentések

10.2.11.1. A Féiskola mindségbiztositasi és mindségfejlesztési rendszerének miikodésérdl tanévenként jelentést kell
késziteni.

10.2.11.2. A jelentést ugy kell elkésziteni, hogy

a) a f6iskolai vezetése képet kapjon a Féiskolan folytatott, a min§ségbiztositds korébe sorolhatd tevékenységekrol;
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b) az ESG 2015 szerinti bontdsban, kiegészitve a tudomanyos kutatdssal, nyomon kovethetd legyen a féiskolai miné-
ségbiztositasi munka alakulasa, valtozasa,

) a Mindségiranyitasi Bizottsdg a tapasztalatokat felhasznalva, a meglévé, eldremutatd gyakorlatokat beépithesse a
Féiskola mindségiranyitasi koncepcidjaba,

d) a Féiskola szervezeti egységei a hasznosnak bizonyult, eldremutato gyakorlatokat beépithessék sajat minGségbizto-
sitasi és mindségfejlesztési tevékenységiikbe,

e) alkalmas legyen a Féiskola min6ségbiztositasi rendszerének értékelésére vonatkozé kovetkeztetések levonasara.
10.2.11.3. Az éves jelentésnek tartalmaznia kell

a) a jelen szabalyzatban meghatarozott és a Féiskola, illetve szervezeti egységei altal végrehajtott tovabbi mindségbiz-
tositasi feladatok, mérések, vizsgalatok mddszereinek és eredményeinek ismertetését,

b) a kordbbi iddszak gyakorlatatol vald eltéréseket,

c) Osszegzd megallapitasokat az oktatds és az oktatasszervezés, illetve a kutatds (felsGoktatasi alaptevékenység) mind-
ségére vonatkozdan,

d) 6sszegz6 megillapitdsokat a Féiskola mindségfejlesztési, minGségbiztositasi tevékenységére vonatkozdan,

e) 0sszegzd megallapitdsokat a MinGségbiztositasi Politikdban meghatarozott célok eredményességét illetGen.
10.2.11.4. A jelentést figyelembe kell venni

a) a Féiskola stratégiai terveire,

b) a Mindségbiztositasi Politika esetleges korrekcidjara, tovabba

c) a minGségbiztositasi rendszer és a jelen szabalyzat esetleges korrekcidjara vonatkozo eloterjesztések elkészitésekor.
10.2.11.5. Legalabb haromévente elkészitendd atfogo jelentést a Szendtus elé kell terjeszteni megvitatas és elfogadas
céljabol.

10.2.11.6. Az éves jelentés a Foiskola mindségbiztositasért felelGs szerveinek egyiittmiikodésében késziil, a jelen sza-
kaszban meghatarozott eljarasrendben.

10.2.11.7. A jelentést a MinGségiranyitasi Bizottsag (MiB) szakmai feliigyelete mellett a Rektori Hivatal Minéségbiz-
tositasi Iroddja (a tovabbiakban: Iroda) dllitja ossze.

10.2.11.8. A jelentés elkészitéséhez az Iroda a minéségbiztositds teriiletén hataskorrel rendelkez6 barmely testiilett6l,
szervtdl, személytdl tajékoztatast, adatszolgaltatast kérhet.

10.2.11.9. A jelentés elkésziilt tervezetét a MiB elnoke — az Iroda dtjan — megkiildi az Oktatdsi Tanacsnak és a Tudo-
manyos Tanacsnak véleményezésre.

10.2.11.10. A beérkezé vélemények, észrevételek alapjan — az Iroda kozremiikodésével - atdolgozott jelentést a MiB

1

elndke a Szendtus elé terjeszti, minden évben legkésébb december 31-ig.

10.2.12. A vezetbk, az oktatd-kutato alkalmazottak, megbizottak és a nem oktatd-kutato
alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése

10.2.12.1. A Féiskola minéségbiztositasi politikdjanak megalapozasa érdekében rendszeresen fel kell

mérni és dokumentalni kell

a) a Féiskola vezetGinek és a Képzési Bizottsag tagjainak,

b) az oktato, kutatd és tanar alkalmazottaknak, megbizottaknak és

¢) a nem oktat6, nem kutaté alkalmazottaknak, megbizottaknak

a mindségrél, a mindségbiztositasrol és a mindségfejlesztésrél alkotott véleményét.

10.2.12.2. A felmérést és a dokumentaldst gy kell elvégezni, hogy megallapithatdk legyenek

a) azok a teriiletek, tevékenységtipusok, amelyekre értelmezhetd a felsGoktatasi alaptevékenység mindsége;

b) azok a mindség-fogalmak, amelyek a Féiskolan a megkérdezettek szerint alkalmazhatok;

c) a megkérdezettek nézetei abban a kérdésben, hogy mérheté-e a mindség, és ha igen, adott minéségfogalomhoz
milyen mérési eszkoz alkalmas; illetve

d) a megkérdezetteknek a mindségfejlesztéssel kapcsolatos bedllitottsagara, a minéségfejlesztés irdnti elkotelezettsé-
giikre vonatkozo kovetkeztetések.

10.2.12.3. A felmérések eredményét figyelembe kell venni

a) a Féiskola mindségbiztositasi rendszerének tervezése, kialakitdsa soran,

b) a mindségfejlesztési és mindségbiztositasi feladatok, vizsgalatok, mérések el6készitése és megvaldsitasa soran,

) a mindségbiztositasi rendszer és a jelen szabdlyzat esetleges korrekcidjara vonatkozo elGterjesztések eldkészitésekor.
10.2.12.4. A felmérés modszere a rendelkezésre allo forrasok fiiggvényében

a) kérdez8biztos dltal végzett kérddives — késdbbi személyazonositasra alkalmatlan — adatfelvétel és annak klasszikus
szocioldgiai mddszerekkel torténd értékelése, vagy
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b) fokuszcsoportos vizsgalat, és annak értékelése.

10.2.12.5. A kérdéiv tervezetének kidolgozasa az Iroda feladata, elfogaddsarol a MinGségiranyitdsi Bizottsag dont. A
MiB altal elfogadott intézményi baziskérd6iv a jelen szabalyzat 1. szdmii melléklete.

10.2.12.6. A felméréseket legaldbb haromévente, a MiB dontése szerinti iddszakban kell elvégezni.

10.2.12.8. A felmérések megszervezése, lebonyolitasa, az eredmények értékelése az Iroda feladata.
10.2.12.9. A felmérés folyamatarol és eredményérél az Iroda beszamol a Mingségiranyitasi Bizottsagnak.
10.2.12.10. A véleményezés folyamatarol és eredményérdl a MiB éves jelentése keretében beszamol a Szenatusnak.

10.2.13. Jelentkezési adatok elemzése

10.2.13.1. A Féiskola irant megnyilvanul6 érdeklédésben, illetve a Féiskola presztizsének megitélésében bekovetkezd
valtozasok értékelése céljabol legaldbb haromévente, a Szenatus dontése szerinti iddszakban értékelni kell a Féiskolara
benyujtott jelentkezések anonimizalt adatait és a felvételi adatokat (jelentkezési trendek elemzése).

10.2.13.2. Az értékelést ugy kell végezni, hogy az alkalmas legyen

a) bemutatni a Féiskolara jelentkezk és felvettek szamanak alakulasat a korabbi adatok és mas felsGoktatasi intézmé-
nyek adatainak tiikrében,

b) segiteni a Féiskolarol alkotott kiilsé megitélés megismerését,

¢) amegismert adatokbdl adodo kovetkeztetések levonasara a kovetkezd években varhato jelentkez6k szamara és szin-
vonaldra nézve,

d) a Féiskola kiils6 és belsé kommunikacids feladatainak megalapozasara,

e) a Féiskola képzés-fejlesztési stratégidjanak timogatdsara,

f) a f8iskolai eredmények hatékonyabb kiilsé és belsé kommunikdcidjanak tdmogatdsara.

10.2.13.3. A jelentkezési adatok értékelését a jelen szakaszban meghatarozottak szerint a Minéségiranyitasi Bizottsag
az Oktatasi Tandaccsal és a Rektori Hivatal Informatikai Csoportjaval egyiittmiikodve végzi.

10.2.13.4. A benyujtott jelentkezések féiskolai adatbdzisa alapjan a felvételi eljaras soran folyamatosan nyomon kell
kévetni

a) a Féiskoldra jelentkez8k és az altaluk benyujtott 6sszes jelentkezések szamat, megoszlasat,

b) a jelentkezéknek és a benytjtott jelentkezéseknek (a jelentkezési lapok alapjan rogzitett adatokbol megallapithatd)
jellemzd adatait,

c) a felvételi eljaras soran kezdeményezett adatmoédositasokat,

d) a felvehet6 - fel nem vehetd hallgatok adatbazisanak egymashoz viszonyitott adatait,

e) a jelentkezok teljesitményét és a felvételi eredményeket.

10.2.13.5. A felvételi ponthatar(ok) megallapitasa utdn a 10.2.13.4. bekezdésben meghatarozott adatokat a Féiskolara
benyujtott jogorvoslati kérelmek, potfelvételi kérelmek, és az ezek elbiralasara iranyuld eljarasok adataival korrigalni
kell.

10.2.13.6. A 10.2.13.4-10.2.13.5. bekezdések szerinti adatokbol az Informatikai Csoport szakonkénti, képzési formén-
kénti, tagozatonkénti, specializdcionkénti és finanszirozasi formankénti lekérdezéseket végez, azok alapjan az Iroda
Osszesitett adatokat llit el6

a) az adott évre vonatkozdan,

b) idésoros forméban tobb évre vonatkozoan,

¢) amennyiben lehetséges, az orszagos atlag és tobbi felsdoktatasi intézmény hasonld adataival torténd dsszevetésben
is.

10.2.13.7. Az el6z6 bekezdés szerinti lekérdezések és 9sszesitések eredményeit az Iroda folyamatosan a Bizottsag ren-
delkezésére bocsatja. A Bizottsdg az sszesitett adatokat véleményezi.

10.2.13.8. A jelentkezési és felvételi adatokrol, illetve ezek értékelésérdl a Bizottsag tdjékoztatast ad a Szenatusnak.

10.2.14. Golyafelmérés™®

10.2.14.1. A Féiskolara jelentkezni szandékozo fiatalok el8zetes informacioi, a Fdiskoldval szembeni elvérasai, illetve
ezek véltozasanak és a fiatalok szocioldgiai jellemzdinek értékelése céljabol a Féiskolara felvételt nyert hallgatok véle-
ményét és jellemz6it tanulmanyaik megkezdésével egyidejileg évfolyamonként, a MiB dontése szerinti idészakban
mérni és értékelni kell.

1% Médositotta a Szendtus 2019. december 5-én kelt 51/2019.(12.05.) sz. hatdrozata.
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10.2.14.2. A mérést és az értékelést ugy kell elvégezni, hogy az alkalmas legyen

a) a felvételt nyert hallgatoknak a tanulmanyokkal, a Féiskolai élettel kapcsolatos varakozasainak és a Féiskolai évek
utdni ambicidira vonatkozd elképzeléseinek, terveinek megismerésére,

b) a felvételt nyert hallgatok jellemz6 adatainak megismerésére,

c) a képzés mindségének fejlesztésére iranyulé munka tdmogatdasara,

d) a hallgatoknak nyujtott szolgdltatasok szinvonalanak fejlesztésére iranyulé munka tdmogatdsara.

10.2.14.3. A kérdoiv kidolgozasa — a MiB altal elfogadott, a hallgatdi felmérésekre is kiterjedd egységes tematika alap-
jan - a rektor altal erre felkért szociologus szakérté (a tovabbiakban: szakértd) feladata, elfogadasardl a MiB hatdroz.
Az intézményi baziskérd6iv a jelen szabalyzat 2. szamu melléklete.

10.2.14.4. Az intézményi baziskérddivet az Oktatasi Tanacs javaslatara — legfeljebb a baziskérdéivben szerepld kérdé-
sek felével megegyez6 szamu - specifikus kérdéssel lehet kiegésziteni.

10.2.14.5. A hallgatok név nélkiil, illetve személyazonositdsra alkalmatlan médon toltik ki a kérdéiveket.

10.2.14.6. A hallgatokat nem lehet véleménynyilvanitasra kitelezni. A véleménynyilvanitasaért, illet6leg annak elma-
raddasaért a tanulmanyi értékelés soran senkit hatrany nem érhet.

10.2.14.7. A hallgatéi véleményezés lebonyolitasaért a Rektori Hivatal felelds.

10.2.14.8. A hallgatoi véleményezés lebonyolitasahoz sziikséges hallgat6i e-mail cimeket a tanulmdnyi igazgaté adja at
a rektor altal - a MiB elnokének egyetértésével - kijelolt lebonyolité személy részére. A felméréssel kapcsolatos hiva-
talos kommunikéci6 a lebonyolito személlyel mind a tanulmanyi igazgatéval, mind a hallgatokkal kizarolag a felme-
res@tkbf.hu elektronikus levelezési cimen torténik.

10.2.14.9. A kérdoivek feldolgozasa és az adatok statisztikai modszerrel torténd kiértékelése a szakérté feladata.
10.2.14.10. A véleményezés folyamatarol és eredményérél a szakértd beszamol a MiB-nek, amely azt megtargyalja.
10.2.14.11. A véleményezés folyamatarol és eredményérél a MiB beszamol a Szenatusnak.

10.2.15. A NEPTUN adatainak elemzése

10.2.15.1. A Féiskolan folytatott oktatdsi és oktatdsszervezési tevékenység folyamatainak kovetése céljabol a NEP-
tékelni, elemezni kell.

10.2.15.2. Az értékeléseket, elemzéseket gy kell elvégezni, hogy azok alkalmasak legyenek

a) az egyes oktatasi, oktatasszervezési folyamatok tervezésének és végrehajtasanak segitésére,

b) az egyes oktatdsszervezési problémdk szamszer(sitett adatokkal torténd feltdrdsanak tdmogatasara,

b) a képzéssel kapcsolatos informacidk attekinthetdségének tdmogatésara,

c) a tanterveken és a képzési terveken végrehajtott modositasok kévetésére,

d) az egyes képzések és hallgatok Osszesitett eredményeinek, teljesitményének értékelésére.

10.2.15.3. A NEPTUN-ban tarolt adatok értékelését a Bizottsag a Képzési Bizottsaggal és a tanulmanyi osztallyal
egylittmukodve végzi.

10.2.15.4. A tanulmanyi igazgat6 folyamatosan regisztrélja a NEPTUN adatbdzisban tarolt adatokra vonatkozdan

a) a Foéiskola vezetdi,

b) a Képzési Bizottsag tagjai,

c) a Hallgatoi Képviselet,

d) a kiils6 partnerek és a nyilvanossag

részérél megfogalmazott informacids igényeket. Arrdl, hogy az igényelt vezet6i informaciok koziil a tanulmanyi osz-
taly melyeket szolgéltathatja, a rektor dont a — 10.5.1 pontban meghatarozott kiils6 és belsé adatvédelmi - jogsza-
balyok alapjan.

10.2.15.5. A tanulmanyi osztaly a megfelel6 lekérdezések, osszesitett adatokat tartalmazoé kimutatasok elkészitését el-
végzi és atadja az Iroda részére, amely azokat folyamatosan a MiB rendelkezésére bocsatja. A MiB az Osszesitett ada-
tokat elemzi és véleményezi.

10.2.15.6. A NEPTUN adatairol és az adatok értékelésérdl a MiB az éves mindségbiztositasi jelentésének keretében
tajékoztatast ad a Szendtusnak.
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10.2.16. Hallgatdi felmérések (k6zépfelmérés, végzés utani felmérés)’®

TKBF hallgatéinak a Féiskolaval szembeni elvarasai, a Féiskola oktatasi és oktatasszervezési tevékenységével kapcso-
latos elégedettsége, illetve ezek valtozasanak értékelése céljabol a Fdiskola hallgatoinak véleményét évfolyamonként,
tanulmanyi ciklusuk soran két alkalommal, mégpedig tanulményaik kozepén (kozépfelmérés) és kozvetlenil tanul-
manyaik befejezésekor (végzés utani felmérés), a MiB dontése szerinti id6szakban mérni és értékelni kell.

10.2.16.2. A hallgato felméréseket és értékelésiiket ugy kell elvégezni, hogy az alkalmas legyen

a) a gllyafelmérés eredményeivel torténé Gsszevetésre,

b) a hallgatok tanulmdnyaikkal, a f6iskolai élettel kapcsolatos varakozasainak és a féiskolai évek utani ambici6ira vo-
natkozo elképzelései valtozasainak kovetésére,

c) a képzés mindségének fejlesztésére iranyulé munka tdmogatasara,

d) a hallgatoknak nyujtott szolgaltatasok szinvonalanak fejlesztésére iranyulé munka tdmogatésara.

10.2.16.3. A kérdéiv kidolgozasa — a MiB 4ltal elfogadott, a golyafelmérésre is kiterjedd egységes tematika alapjan - a
mérés intézményi baziskérddive a jelen szabalyzat 3. szdmui, a végzés utani felmérés intézményi baziskérdéive pedig a
4. szdmil mellékletét képezi.

10.2.16.4. Az intézményi baziskérddiveket az Oktatasi Tandcs javaslatara — legfeljebb a baziskérd6ivben szerepl6 kér-
dések felével megegyez6 szamu - specifikus kérdéssel lehet kiegésziteni.

10.2.16.5. A kérdoivekre, azok kitoltésére feldolgozasara, véleményezésére és az azokkal kapcsolatos szenatusi besza-
molora a golyafelmérés megfelel§ szabdlyait [10.2.14.4-10.2.14.11] kell alkalmazni, mégis azzal, hogy a kozépfelmérés
lebonyolitasa a tavaszi félévre torténd regisztracioval egyidejiileg torténik, a gélyafelmérést koveté masodik tanévben;
mig a végzés utani felmérés a diplomaosztast kovetSen.

10.2.16.6. A MiB a hallgatoi elégedettséggel és felsGoktatdsi alaptevékenység minéségével kapcsolatos hallgatoi véle-
ményeket 6nkéntes részvétel(i hallgatoi forum keretében, kérdezébiztos ttjan is begytjtheti. Az 6nkéntes adatszolgal-
tatds révén begyjtott adatokat a kérdezébiztos anonim modon koteles rogziteni. Az igy beérkezett adatokkal kapcso-
latos eljarasra egyebekben a 10.2.16.5. pontban irt szabalyok iranyadoéak.

10.2.17. Az oktatéi munka hallgatdéi véleményezése (OMHYV)

10.2.17.1. A Féiskola altal folytatott oktatdsi tevékenység szinvonaldnak folyamatos fejlesztése céljabol a hallgatoknak
az oktatdi munkarol kialakitott véleményét félévenként mérni és értékelni kell.

10.2.17.2. A mérést és az értékelést ugy kell végezni, hogy

a) a hallgatok — amennyiben az oktatd ehhez irasban, kifejezetten hozzdjarul - megismerhessék hallgatotarsaiknak az
adott kurzusrdl kialakult véleményét,

b) az oktatok visszajelzést kapjanak kurzusuk megitélésrol,

c) a Féiskola és az Oktatdsi Tandacs visszajelzést kapjanak arrdl, hogy a hallgatok milyen véleményt alkottak a Féiskola
altal nyujtott képzésrol,

d) a képzés mindségének fejlesztésére iranyulo tevékenység tamogatdsara legyen alkalmas.

10.2.17.3. A véleményezés eredményének figyelembe vételérl a SZMSZ 3.2.1.1 és 3.2.1.2. pontja , illetve az FKR
8.2.7.2.2. i) alpontja rendelkezik.

10.2.17.4. A hallgatoi véleményezés alapjaul szolgalé kérddiveken kizardlag a nyilatkozo hallgatok altal felvett kurzu-
sok oktatdsaval kapcsolatos kérdések szerepelhetnek.

10.2.17.5. A kérdéivek osszedllitasa soran figyelembe kell venni a foglalkozas oktatdsi formajat és tipusat. Az oktatasi
formatdl és tipustol fiiggetlentil szerepelnie kell az alabbi kérdéskoroknek:

a) oktatdssal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése,

b) foglalkozasra valo felkésziiltség,

¢) a kurzushoz kapcsolddé oran kiviili szakmai kapcsolattartas.

10.2.17.6. A kérddivek kotelezGen tartalmaznak a foglalkozason vald részvételre vonatkozd ellen6rz6 kérdéseket.
10.2.17.7. Az oktat6i munka véleményezésére szolgald, a Féiskolan alkalmazandé baziskérdéiv kidolgozasa a Mind-
ségiranyitasi Bizottsag (a tovabbiakban: MiB) feladata, elfogaddsardl a Szenatus hatdroz. A féiskolai baziskérdéiv a

160 Médositotta a Szenéatus 2019. december 5-én kelt 51/2019.(12.05.) sz. hatdrozata.
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jelen szabalyzat 5. szdmii melléklete. Az adott félévben alkalmazott kérdéssorrol a Mindségiranyitasi Bizottsag — a ba-
ziskérd6iv szemmel tartasaval - a vizsgaidészakot megel6z6 két honapon beliil dont.'

10.2.17.8. Az intézményi baziskérd6ivet az Oktatasi Tandcs specifikus kérdésekkel kiegészitheti. A kiegészit6 kérdése-
ket az Oktatdsi Tandcs a Hallgatdi Képviselettel egyeztetve allitja Ossze. A kiegészité kérdésekrél az Oktatasi Tandcs
sajat dontéshozatali eljarasaban dont és azokat a Szenatus fogadja el.

10.2.17.9. A kiegészitd kérdéseket vagy azok esetleges modositasait az Oktatasi Tandcs a hallgatoi véleményezés kez-
detét megel6z6 harmadik hét végéig juttatja el az Iroddnak.

10.2.17.10. A hallgatok név nélkiil, illetve személyazonositasra alkalmatlan médon toltik ki a kérdéiveket.

10.2.17.11. A hallgatokat nem lehet véleménynyilvanitdsra kotelezni. A véleménynyilvanitdsaért, illetleg annak el-
maraddsaért a tanulmanyi értékelés soran senkit hatrany nem érhet.

10.2.17.12. A hallgatéi véleményezés elektronikus lebonyolitasaért az Iroda felelds.

10.2.17.13. A hallgat6i véleményezésnek kurzusonként, félévente egyszer kell megvaldsulnia.

10.2.17.14. A véleményezésnek a vizsgaidGszakban kell megtorténnie. Indokolt esetben a kitoltési iddszak a félév végét
kovetd legfeljebb tizenot nappal meghosszabbithat6.'s

10.2.17.15.'® A hallgatéi véleményezést online modon, egy erre fejlesztett felhasznaldbarat, jatékos szamitogépes
program vagy applikdcié formdjaban (a tovabbiakban: alkalmazas) kell megvalositani, amely egyarant optimaélisan
futtathatd mobil eszk6zon és asztali szamitogépen. A feliilet az aldbbi miikddési elvek figyelembe vételével kell 1ét-
rehozni és miikodtetni:

10.2.17.15.1. A hallgatdkat egyedi kodokhoz rendeljiik, az egyedi kddot az adott hallgaté altal felvett targyak listdjahoz.
10.2.17.15.2. A hallgatok egyedi linket kapnak, azzal tudnak belépni az alkalmazas feliiletére.

10.2.17.15.3. A targyak jellemzé neviik alapjan jelenjenek meg, amelyek alapjan a hallgaté konnyen be tudja 6ket azo-
nositani. Az oktatd neve is latszodjon, mert gy konnyebb az azonositas.

10.2.17.15.4. Az alkalmazasban az elsé kérdés a részvételre vonatkozik — amely targyat a hallgaté nem latogatott ele-
gendd szamban, azt ki kell vennie a jatékbol. (Az egyéni tanrendes hallgatokat ebbdl a szempontbol masképp kell
kezelni.)

10.2.17.15.5. Az alkalmazas harom kiilonall6 jatékra bomlik a harom kérdésnek megfelelGen. A jatékok tematikusan
és vizualisan jol elkiiloniilnek.

10.2.17.15.6. A jaték lényege, hogy a hallgatd a targyait a megadott szempontnak megfeleléen dobogora helyezi. Hat
dobog6 van, az elsé dobogd a legjobb, a hatodik a legkevésbé jo.

10.2.17.15.7. A jatékban a hallgaté megfogja az egyik targyat, majd a megfelel6 dobogéra huzza; ezt megismétli az
Osszes targyara vonatkozolag. Amikor kész van, bezarja a jatékot. Az alkalmazas automatikusan a kovetkez jatékra
ugrik. Mivel a kitoltés alapelve az onkéntesség, biztositani sziikséges, hogy a hallgaté bezdrhassa az egyes jatékokat
anélkiil, hogy elhelyezné az &sszes targyat.

10.2.17.15.8. Egy targyat csak egy dobogora tehet, de tobb targyat is tehet ugyanarra dobogora. A dobogdk szdma hat,
paros szamd, ily médon nincs kozép, azaz mindenképpen a pozitiv (1-3) vagy a negativ (4-6) térfélre kell helyeznie a
targyakat.

10.2.17.15.9. Miutdn mindhdrom jatékot lejatszotta, minden targyhoz irhat szoveges megjegyzést is.

10.2.17.15.10. A jatékok mas szintiek, jellegzetesen eltérnek egymastol, tematikusan megjelenitettek.

10.2.17.15.11. Az alkalmazds célja a targyak erésségének-gyengeségének felmérése. A hangsuly azon van, hogy a jo
eredményt elért targyak gyakorlata mintdul szolgalhasson a kevésbé jo targyak oktatasdhoz.

10.2.17.15.12. Az alkalmazas bemutatdsa soran iigyelni kell arra, hogy az oktatok pozitivan viszonyuljanak a célhoz,
ne versenyt ldssanak benne. Az ahimszd buddhista alapelvét figyelembe véve, tigyelni kell arra, hogy a hallgatok és az
oktatok ne tekintsék artasra alkalmas dolognak.

10.2.17.16."% A hallgatdi véleményezés soran az adatkezelési, adatbiztonsagi és adatvédelmi szabdlyokat maradékta-
lanul be kell tartani, melynek érdekében az alabbi elvek biztositanak:

10.2.17.16.1. A jatékot csak érvényes linkkel és minden linkkel csak egyszer lehet jatszani.

161 Modositotta a Szenatus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz. hatarozataval elfogadott ,,A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Mindségbiztositdsi és
Minéségfejlesztési Szabdlyzatdnak moédositdsa az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének megiijitdsa céljdbol” 1.§-a.
12 Modositotta a Szenatus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz. hatarozataval elfogadott ,,A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Mindségbiztositdsi és
Minéségfejlesztési Szabdlyzatdnak médositdsa az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének megiijitdsa céljdbol” 1.§-a.
193 Modositotta a Szenatus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz. hatarozataval elfogadott ,,A Tan Kapuja Buddhista Fiskola Mindségbiztositdsi és
Minéségfejlesztési Szabdlyzatdnak moédositdsa az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének megiijitdsa céljdbol” 1.§-a.
164 Médositotta a Szenatus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz. hatarozataval elfogadott ,A Tan Kapuja Buddhista Fiskola Mindségbiztositdsi és
Minéségfejlesztési Szabdlyzatdnak moédositdsa az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének megiijitdsa céljdbol” 1.§-a.
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10.2.17.16.2. A versenyz6k anonimek gy lesznek, hogy a Neptun kodjuk (csak aktiv hallgato jatszhat!) alapjan min-
denki kap egy azonositot és ahhoz rendelt linket. Majd magat az azonositékat generdld, a Neptun kédokat tartalmazo
adatsort (excel) jegyz6konyv felvétele mellett véglegesen torolni kell.

10.2.17.16.3. A jaték id6ben korlatozott (10.2.17.14), utdna zarul.

10.2.17.16.4. A jatékfeliiletet ugy kell kialakitani, hogy mindenkinek csak a sajat felvett kurzusa jelenjen meg.
10.2.17.16.5. A hallgatoi véleményezés adatai a jatékidészakot kovetéen kizarolag csak a NEPTUN-ban tarolhatok,
ezért a jatékidGszakot kovet6 adatatadast kovetden a jaték feliletrol végérvényesen torolni kell az adatokat.
10.2.17.17.'% Az eredményeket excel tablazatban kinyerve Osszesitjiik és dolgozzuk fel. Az eredmények tdrgyanként
és szempontonként lesznek 6sszegezve, lehet6leg diagram formajaban is. Ezen kiviil lehetség van egyes oktatok sszes
targyara vonatkozo Osszesitésre is, valamint a szemeszter targyainak rangsorolasara is.

10.2.17.18. A kiértékelésnél figyelembe kell venni, hogy a hallgaté - sajat bevalldsa szerint - a foglalkozasok hany
szazalékan vett részt. Ha a hallgatd sajat bevallasa szerint a foglalkozasok kevesebb, mint felén vett részt, akkor nem
szamit bele valasza az értékelésbe.

10.2.17.19. Nem értékelhet a véleményezés, ha a targyat felvett hallgatok kevesebb, mint 25%-a — szemindrium, gya-
korlati foglalkozds esetén 5 f6nél kevesebb hallgato — toltotte ki a kérdéiveket. Ebben az esetben nem késziil jegyzo-
konyv. Ha csak egy-egy kérdésnél nem éri el a kitoltés a 25%-os aranyt, akkor az érintett kérdés nem szerepel a jegy-
z6konyvben. Téjékoztatdsi céllal a véleményezés eredményét az oktato ebben az esetben is megkapja, de az eredmé-
nyek nem keriilnek nyilvanossagra.

10.2.17.20. Az értékelés eredményét jegyzGkonyvbe kell foglalni. A jegyz6konyv az adott kurzus értékelését tartalmazo
elektronikus fajl. A jegyzokonyveket a NEPTUN adatbdzisban kell tarolni.

10.2.17.21. A jegyz6konyvhoz az érintett oktatonak valamint az Oktatasi Tandcs illetékes, munkacsoportvezetd tagja-
nak kell hozzaférést biztositani a NEPTUN-on keresztiil. Az érintett oktato is és az Oktatasi Tandcs illetékes, munka-
csoportvezetd tagja irdsos véleményt fiizhet a jegyz6konyvhoz, elektronikus bejegyzés formajaban a NEPTUN-ban.
Az oktato és az Oktatasi Tandcs illetékes, munkacsoportvezetd tagja dltal hozzaf(izott vélemények a jegyz6konyv részét
képezik.

10.2.17.22. Az oktatéi munka hallgatoi véleményezése soran keletkezett adatok kezelésének szabalyait a jelen szabaly-
zat 10.4. és 10.5 fejezetei tartalmazzak.

10.2.17.23. A véleményezés lebonyolitasardl az Iroda tdjékoztatja a MiB-et.

10.2.17.24. A véleményezés folyamatarol és eredményérél a MiB beszamol a Szenatusnak.

10.2.18. A végzett hallgatdk palyakdéveté vizsgalata (DPV)

10.2.18.1. A Foiskola képzési szolgaltatasanak minésége folyamatos fejlesztése céljabol a Féiskolan végzett volt hall-
gatoknak az oklevelitk munkaerdpiaci értékérdl, karrier-lehet6ségeirdl kialakult véleményét legalabb haromévente, a
Szendtus dontése szerinti idészakban mérni és értékelni kell.

10.2.18.2. A mérést és az értékelést ugy kell elvégezni, hogy

a) alkalmas legyen a gélyafelmérés és a hallgat6i véleményfelmérés eredményeivel torténd osszevetésére,

b) a Féiskola minél teljesebb képet kapjon végzett hallgatdinak elhelyezkedési sikerességérél, eredményességérol,

c) a Féiskola minél teljesebb képet kapjon a végzett hallgatok esetleges palyamodositdsi, tovabbtanulasi terveirdl, il-
letve 1épéseirdl,

d) timogassa a Féiskola volt hallgatéival valo kapcsolattartast,

10.2.18.3. A mérések és értékelések eredményét figyelembe kell venni

a) a Foiskola képzési stratégiajanak el6készitésekor,

b) szakirdnyok, specializaciok létesitésekor és inditasakor,

c) tantervek és képzési tervek meghatarozasakor.

10.2.18.4. A felmérés modszere: személyre sz016 kérdéives adatfelvétel és annak klasszikus szociologiai mdodszerekkel
- személyazonositasra alkalmatlan médon - t6rténd értékelése.

jelen szabalyzat 7. szdmui mellékletét képezi.

10.2.18.6. A felmérést legalabb 6tévente el kell végezni.

10.2.18.17. Az adatfelvétel lebonyolitdsa, a kitoltott és visszaérkezett kérdéivek feldolgozasa és az adatok kiértékelése

15 Médositotta a Szenatus 2022. december 8-i 38/2022. (12.18.) sz. hatarozataval elfogadott ,A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Mindségbiztositdsi és
Minéségfejlesztési Szabdlyzatdnak moédositdsa az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének megiijitdsa céljdbol” 1.§-a.
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az Iroda feladata.
10.2.18.8. A felmérés folyamatarol és eredményérél az Iroda beszamol a Bizottsagnak.
10.2.18.9. A véleményezés folyamatarol és eredményérol a Bizottsag beszamol a Szendtusnak.

10.3. Strukturak (szervezeti, hataskori, eljarasi szabalyok)

10.3.1. A mindségfejlesztéssel, mindségbiztositassal kapcsolatos feladatok ellatdsarol a SZMSZ vonatkozé rendelkezé-
seiben és a jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint

a) a Szenatus,

¢) Tudomanyos Tandcs,

d) az oktatdsi rektorhelyettes, Gigy is mint az Oktatasi Tanacs elnoke, valamint

e) a Rektori Hivatal Min&ségbiztositasi Iroddja

gondoskodnak.

10.3.2. Az 9.3.1.1. bekezdésben meghatarozott személyek illetve testiiletek feladatainak ellatasaban

a) a Féiskola oktatdi, kutatoi, hallgatéi, illetve ezek csoportjai,

b) a Hallgatdi Képviselet,

¢) kiils6 szakérték,

d) hazai és kulfoldi partnerintézmények

is kozremikodhetnek.

10.3.3. A 10.3.1. és a 10.3.2. bekezdésekben meghatarozott személyek és szervezetek egymassal egytittmikodve, egy-
mas kolcsonos tajékoztatasaval kotelesek ellatni a mindség biztositasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladataikat
10.3.4. Ahol jelen szabalyzat adatfelvételrél, adatrogzitésrol, felmérésrél szol, azon elsésorban elektronikus adatfelvé-
telt kell érteni. Amennyiben az adatfelvétel, felmérés elektronikusan nem bonyolithatd le, illetve ahol jelen szabélyzat
ezt kifejezetten megengedi, az adatfelvétel papir alapu is lehet.

10.3.5. A jelen szabalyzat a Féiskola felsGoktatasi alaptevékenysége minGségének biztositasara és fejlesztésére iranyuld
munka baziskovetelményeit tartalmazza.

10.3.6. Az Oktatasi Tandcs

a) a jelen szabalyzatban meghatdrozott eszkozoket, modszereket és eljarasokat koteles alkalmazni, illetve ezek alkal-
mazasaban kozremikodni,

b) a jelen szabalyzatban meghatarozott folyamatokat, eszkozoket, modszereket és eljarasokat képzési sajatossagokra
tekintettel kiegészitett formaban is alkalmazhatja,

¢) a jelen szabdlyzatban meghatarozott eszkozokon, moédszereken és eljarasokon kiviil is alkalmazhat barmilyen, az
oktatdsi és az oktatdsszervezési tevékenység mindségének mérésére, értékelésére, fejlesztésére vonatkozé modszert,
eljarast, eszkozt, feltéve, hogy az a jelen szabalyzatban irt elvekkel és célokkal kifejezetten nem ellentétes, illetve nem
vezet indokolatlan parhuzamossaghoz.

10.3.7. A Tudomanyos Tandcs a jelen szabalyzatban meghatarozott folyamatokat eszkozoket, modszereket és eljara-
sokat a tudomanyos kutatds sajatossagaira tekintettel kiegészitett formaban is alkalmazhatja, és azokon kiviil is alkal-
mazhat barmilyen, a tudomanyos kutatds minéségének mérésére, értékelésére, fejlesztésére vonatkozo modszert, el-
jarast, eszkozt, feltéve, hogy az a jelen szabélyzatban irt elvekkel és célokkal kifejezetten nem ellentétes, illetve nem
vezet indokolatlan parhuzamossaghoz.

10.3.8. A Rektori Hivatal a jelen szabalyzatban meghatarozott eszk6zokon, mddszereken és eljarasokon kiviil is alkal-
mazhat barmilyen, a feladatkorébe tartozo, az oktatdsi és az oktatdsszervezési tevékenység mindségének mérésére,
értékelésére, fejlesztésére vonatkozd maodszert, eljarast, eszkozt, feltéve, hogy az a jelen szabélyzatban irt elvekkel és
célokkal kifejezetten nem ellentétes, illetve nem vezet indokolatlan parhuzamossaghoz.

10.4. Visszacsatolas

10.4.1. Az Iroda

a) a Szenatus altal elfogatott mindségfejlesztési jelentéseket,

b) a vezetdk, az oktato, kutatd és a nem oktatd, nem kutat6 alkalmazottak véleményének felmérésébdl késziilt tanul-
mdnyt,
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c) jelentkezési és felvételi adatokat, illetve az azok alakuldsaval kapcsolatos bizottsagi véleményeket,

d) a NEPTUN-bOI a jelen szabalyzat alapjan késziilt lekérdezések adatait, illetve az adatok értékelését tartalmazo bi-
zottsagi véleményeket,

e) a golyafelmérés eredményébdl késziilt tanulmanyt,

f) a hallgatdi felmérés eredményébdl késziilt tanulmdnyt,

g) az oktato irasbeli, kifejezett hozzajarulasa esetén az OMHV eredményeit tartalmazo jegyzékonyveket,

h) a végzett hallgatok palyakovetd vizsgalata eredményébdl késziilt tanulmanyt

teljes terjedelemben hozzaférhet6vé teszi a NEPTUN azonositoval rendelkez6k szamadra a Féiskola belsé honlapjan
(intranet rendszerében).

10.4.2. Azt, hogy a NEPTUN-bOI a jelen szabalyzat alapjan készitett lekérdezések eredményeként az Oktatdsi Intézet
oktatdsi, oktatdsszervezési és vizsgaztatasi gyakorlatara vonatkozdan keletkezett informaciok kozill melyek tarhatdk a
belsé nyilvanossag elé, a rektor a Képzési Bizottsag allasfoglalasa alapjan dont.

10.4.3. Az OMHYV eredményeket tartalmazo jegyz6konyvek — amennyiben ehhez az adott oktatd irasban, kifejezetten
hozzajarult - az oktaténak biztositott hozzaféréstél szamitott 15. napon valnak megismerhetévé a NEPTUN azonosi-
toval rendelkezék szamadra. A jegyzOkonyv a targyfelvételi idoszakban a meghirdetett kurzusnal érheté el. Az 6sszesi-
tett eredmény tartalma kurzusonként egy tablazat, amelyben kérdésenkénti lebontésban szerepel: az adott kurzus at-
laga, a kurzus el6z6 félévi atlaga. A tablazatban az atlagok mellett a kérdésre adott vélaszok szordsa is szerepel a va-
laszad¢ hallgatok szazalékanak megjelolésével egyiitt. A jegyz6konyvben nem szerepel a hallgatok szoveges megjegy-
Hallgatdi Képviselet elndke olvashatja el, illetve olyan megbizott személy, aki a fentiek, vagy a Féiskola megbizasabol
az oktatdi jegyz6konyvekbdl f6iskolai szintii osszefoglalot készit.

10.4.4. A 10.4.1. bekezdésben meghatdrozott jelentésekrdl, tanulmanyokrdl, bizottsagi véleményekrdl, illetve a jelen
szabalyzatban meghatdrozott feladatokkal 6sszefiiggd adatokrol, informdciokrol az Iroda rendszeresen, a tanulményi
igazgato utjan tajékoztatast ad a Féiskola honlapjan.

10.5. Adatvédelem

10.5.1. A jelen szabalyzat szerinti adatkezelés sordn az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (dltalanos adatvédelmi rendelet -
GDPR) és az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz016 2011. évi CXIL. térvény (Infotv.),
az Nftv. valamint a Féiskola Adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzat (AASZ), tovabbd az Informatikai és biztonsagi
szabalyzat (ITSZ) rendelkezéseit maradéktalanul be kell tartani.

10.5.2. A kérddives adatszolgaltatdsok mindegyike 6nkéntes. Az ahhoz kapcsolddoan teljesitett adatkezelés megkez-
dése elétt a jelentkezét a GDPR és az Infotv. el8irasdinak megfeleld tartalommal és médon tdjékoztatni kell. Irasbeli
adatszolgaltatas esetén az emlitettekrdl szolo tajékoztatast az adatszolgéltatas céljabol rendszeresitett nyomtatvany,
illetve az ahhoz kapcsolédé utmutato, vagy ezzel egytekintet(i tdjékoztatd tartalmazza, oly médon, hogy azt a jelent-
kezé az adatok rendelkezésre bocsatasa el6tt megismerhesse (adatvédelmi tajékoztatd). Az adatvédelmi tajékoztatdt a
Féiskola honlapjan folyamatosan naprakészen és akaddlymentesen elérhet8en kell tartani.

10.5.3. A kérd6ivben szerepld kérdéseket mindig a 10.5.1. pontban irt kiilsé és belsd jogszabalyok figyelembe vételével
kell 6sszeallitani.

10.5.4. A jelen szabélyzat végrehajtasa sordn személyes adatot csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig, mértékben
és modon lehet kezelni. Az adatkezelés céljanak kimeriilése utan a személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve sze-
mélyazonositasra alkalmatlanna kell tenni.

10.6. Jogorvoslat

10.6.1. A jelen szabalyzatban foglalt jogainak megsértése esetén a Féiskola barmely hallgatéja panaszanak kivizsgalasa
céljabol a Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsaghoz fordulhat.

10.6.2. A jelen szabélyzatban foglalt jogainak megsértése esetén a Foiskola barmely oktatdja, kutatdja, nem oktato,
illetve nem kutaté alkalmazottja a panasz kivizsgalasa céljabol az oktatasi rektorhelyetteshez fordulhat.

10.6.3. A jelen szabalyzat véleményfelmérésekre vonatkozd rendelkezéseinek bizonyitott megsértése esetén

a) az adott vélemény nem vehet? figyelembe,
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b) a kapott eredményt meg kell semmisiteni,
c) indokolt esetben — amennyiben ez lehetséges — j véleményezés bonyolithato le.

10.7. Anyagi, pénzlgyi feltételek

10.7.1. A Foiskola éves koltségvetésében biztositja

a) a mindségfejlesztési jelentések,

b) a vezetdi, az oktatdi, a kutatdi és a nem oktatd, illetve nem kutaté alkalmazottak véleményének felmérése,

c) a jelentkezési adatok elemzése,

d) a golyafelmérés,

e) az oktatoi munka hallgato6i véleményezése (elektronikus lebonyolitas esetén) el6készitésének, illetve lebonyolitdsa-
nak kiadasait.

A golyafelmérés és az oktatdi munka hallgatoi véleményezése elokészitéséhez és lebonyolitasahoz a Hallgatdi Képvi-
selet szakmai és anyagi tdmogatdssal is hozzajarul.

10.7.2. A Féiskola Szenatusa — erre vonatkozd indokolt el6terjesztés alapjan — a Féiskola koltségvetésében kiilon for-
rasbol biztositja

a) a NEPTUN adatainak elemzése,

b) a hallgatoi felmérés,

c) a végzett hallgatok palyakovetd vizsgalata eldkészitésének, illetve lebonyolitasanak kiaddsait.

10.7.3. A jelen szabalyzatban meghatarozott eszk6zokon, modszereken és eljarasokon kiviil az Oktatasi Tanacs, a Tu-
domadnyos Tandcs, illetve a Rektori Hivatal altal alkalmazott tovabbi, a felsGoktatasi alaptevékenység mindségének
mérésére, értékelésére, fejlesztésére alkalmas modszer, eljaras, eszkoz alkalmazasaval kapcsolatban felmeriil$ kiadasok
forrasarol az azt alkalmazo szerv koteles annak bevezetését megel6z6en gondoskodni.

10.7 4. A 10.7.1-10.7.3. bekezdésben meghatérozott kiadasok palyazati tamogatasbdl is fedezhetSk.

10.8. Zaro rendelkezések

10.8.1. A jelen szabalyzat atfogé modositasat a Szenatus 2019. majus 2-i 21/2019. (05.02.) hatarozataval fogadta el.

10.8.2. A Hallgatéi Onkormanyzat Hallgatéi Képviselete a jelen szabalyzat, igy kiildndsen az oktatéi munka hallgatéi
véleményezésének rendje (10.2.17.) tekintetében egyetértését a 2019. majus 2-i szendtusi iilés jegyzékonyvéhez csatolt
2019. aprilis 25-én kelt hatarozataval és a szenatusi jegyzokonyvben tett kiegészit6 nyilatkozatéval adta meg.

10.8.3. A jelen szabalyzatban meghatdrozott folyamatokat a 2020/2021. tanév elsé (6szi) félévétsl kezdddden kell al-
kalmazni.

10.8.4. MBSZ 2. szamu moédositasa

10.8.4.1 A Tan Kapuja Buddhista Féiskola Szabalyzatai IV. Egyéb Kovetelményrendszer (EKR) 2. sz. mellékletét ké-
pezé MinGségbiztositasi és Mindségfejlesztési Szabalyzat (MBSZ) 2., és 4. szamu mellékletei helyébe a jelen szabdly-
zatmodositas 1. és 2. szamu mellékletei lépnek.

10.8.4.2 A jelen szabalyzatmddositassal bevezetett kérdSivek a 2019/2020. tanévtél alkalmazandoak.

10.8.4.3 A jelen szabalyzatmoddositast a Szendtus 2019. szeptember 26-4n kelt 42/2019.(09.26.) hatdrozataval fogadta
el.

10.8.4.4 A Hallgatéi Onkormanyzat Hallgat6i Képviselete a jelen szabalyzatmdédositéssal bevezetett kérddivek tekin-
tetében egyetértését a 2019. szeptember 26-i szenatusi iilés jegyz6konyvéhez csatolt 2019. szeptember26-an kelt,
3/2019. (09.26.) szamu hatarozataval adta meg.

10.8.5. MBSZ 3. szamu modositasa

10.8.5.1 Az MBSZ 3., és 5. szamu mellékletei helyébe a jelen szabalyzatmodositas 1. és 2. szamu mellékletei lépnek.
10.8.5.2 A jelen szabalyzatmodositassal bevezetett kérddivek a 2019/2020. tanévt6l alkalmazandoak.

10.8.5.3 A jelen szabalyzatmddositast a Szenatus 2019. december 5-én kelt 51/2019.(12.05.) hatarozatéval fogadta el.
10.8.5.4 A Hallgatéi Onkorményzat Hallgatéi Képviselete a jelen szabélyzatmddositassal bevezetett kérdSivek tekin-
tetében egyetértését a 2019. december 5-i szenatusi {ilés jegyzékonyvéhez csatolt, 2019. november27-én kelt hataro-
zatdval adta meg.
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10.8.5.5. Az MBSZ jelen mddositdsa 2022. december 8-dn 1ép hatalyba. A hallgatoi véleményezés uj modjat és bazis-
kérdoivét a 2022/2023. tanév szi félévétdl kell alkalmazni.

Kelt Budapesten, 2022. december 8. napjan.

Karsai Gabor rektor Szabé Kincs6 Orsolya HK alelnok
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