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2021. EVI KOLTSEGVETESI BESZAMOLO
Az intézmény feladatkorének, 2021. évi tevékenységének dsszefoglalo ismertetése

A Fdiskola Europaban is egyediilallo, a Fenntart6 altal 1991-ben ¢€letre hivott és immar tobb
mint 30 éve mitkddtetett, allamilag elismert és akkreditalt buddhista felsGoktatasi intézmény,
amely kiemelked6 szerepet tolt be a buddhizmus hagyomanyéanak bemutatdsa, megismertetése
¢s széles korben elérhetévé tétele terén Magyarorszdgon. A Kiildetésnyilatkozatban
(1996.02.01.) megfogalmazott szdndékok és alapvetések kialltak az eltelt 30 év kihivasait és a
mai napig is érvényesek. Alakulasunkkor, 1991-ben néhany tucat, ma mintegy 40 ezer magyar

allampolgar vallja magat buddhistanak; koztiik 2500-an nalunk tanultak.

A Foéiskola a buddhizmus valamennyi fobb iranyzatat (théravada, mahdjana, vadzsrajana) és
kultarkorét (indiai, kinai, tibeti, japan, koreai, DK-azsiai, nyugati) képviseli, ¢s a Buddhatol
szarmazd Tant torekvése szerint annak minden forrasnyelvén (pali, szanszkrit, kinai, japan,
tibeti) és a meghatarozo kortérs keleti €s nyugati tanitomesterek dtadasan alapulva oktatja. Ezt
a Foiskola oktatési szerkezete is tiikkrzi, igy a specializaciok is, amelyek a BA ¢s MA buddhista

tanitd szakunkat differencialjak (lasd hitéleti szakunk 2019-es 6nértékelése, B/I-I1. kotet).

Képzésiinkben a hangsulyt elsésorban az erkolcsi értekek és képességek kibontakoztatasara, a
személyiség fejlesztésére, a szocidlis-kommunikativ viselkedésmintak kialakitasara, valamint
mindezen képességfejlesztések szakmai modszertandanak elsajatitasara helyezziik. Holisztikus
pedagogiai szemlélettel a buddhista tanitd szakma tanulasat is ugy értelmezziik, hogy mindig a
személyiség egésze tanul, a tanar feladata az egész ember képzése, igy a hallgatok
teljesitményének értékelése sem csak részeredményeket mindsit, hanem a hallgato

személyiségének egészét vizsgalja.

A Foiskola oktatasaban alapvetd vezérelv a buddhizmus — ismert, hossza torténelmi
hagyomanyokon alapul6 — tiszteletteljes, nyitott odafordulasa mas vallasok, vallasi iranyzatok,
tanitasok és életgyakorlatok felé. Kiillonosen fontos szamunkra, hogy didkjaink értd és megértd
modon forduljanak kozvetlen kdrnyezetiik keresztény kulturaja €s értékrend;je felé, s elsdsorban
a buddhizmus ¢és a kereszténység kozos értéke, a raszoruldk segitése révén illeszkedjenek be

tarsadalmunk mukodésébe.

A Fdiskola tanari allomanya jelenleg 16 féallasu és 3 részmunkaidds oktatobol all, akik koziil
10 6 PhD fokozattal rendelkezik, 5 f6 doktori képzésben vesz részt €s 2 tiszteletbeli professzor

segiti munkankat. Egyes specializacios kurzusok és specidlis kollégiumok oktatasadra megbizott



oktatokat is rendszeresen felkériink. A kezdetektdl fogva folyamatosan szdmos vendégoktatot,

illetve szerzetes mestert fogadunk a vildg minden tajarol.

BA-s didklétszamunk jelenleg folyamatosan novekszik, aktualisan 331 {6, amelybdl nappalin
végzOos (tulfutdkkal egyiitt) 32 6, méasodéves 23 10, elsds 39 f6 (0sszesen 94 £0), estin végzos
(talfutokkal egytitt) 87 6, masodéves 75 10, elsés 75 {6 (0sszesen 237 £6). Az MA-n néhany év
kiesés utan 2019-ben Ujrainditottuk a képzést, jelenleg a nappalin 6-an, estin 8-an tanulnak
(6sszesen 14 f6). Nappali képzésiinkre a munkanapokon, esti képzésiinkre kéthetente
hétvégenként kertil sor, azon érdeklddok szamdra is elérhetévé téve programunkat, akik

munkavallaloként a nappali tagozatos képzésre nem tudnak jarni.

Hallgatoinkat és oktatdinkat kiilfoldi tanulmanyutakhoz, 0sztondijakhoz segitjiik hozza (11
orszadg 16 egyetemével van intézménykdzi megallapodasunk), elérhetdéek résziikre a fobb

nemzetkdzi palyazati, mobilitasi lehetéségek (Erasmus+, Campus Mundi).

Az évek soran konyvtarunk dlloméanyat 21000 példanyra noveltiik. Figyelemre mélto a féiskolai
jegyzetek és segédanyagok kiaddsa. A szakkonyvtar gylijteménye €s munkatarsainak segitd
hozzaallasa egyediilallo kutatasi lehetoségeket biztosit. 2019/20-ban a féiskolai konyvkiadast

1s megujitottuk, és azota folyamatosan bdvitjiikk A Tan Kapuja Kiado6 révén.

2021-ben is folytatodott az intézmény stabilizalodadsa a hallgatokdzpontu oktatas, a szervezeti
miikédési rend, az intézményvezetési kultira, ill. a mindségbiztositas teriiletén, tovabba a
koronavirus-valsag okozta kihivasok hatékony kezelése miatt egyes teriileteken (digitalizacio,
tavolléti és tavoktatasi elemek boviilése, j Moodle- és honlap-fejlesztések, széles elérési

online programok, tanfolyamok, stb.) jelentds tovabbfejlddés is tortént.

A Fdiskola negyedik koros akkreditacioja (2019/20) soran a Latogato Bizottsag jelentésében is
rogzitette, hogy a Féiskola mindségbiztositasi folyamatai és rendszere megfelelnek Az Eurdpai
FelsOoktatasi Térség mindségbiztositdsa standardjainak ¢és iranyelveinek (ESG 2015). A
Magyar Felséoktatasi Akkreditdcios Bizottsdg az intézményakkreditacios vizsgalat
eredményeként a Foéiskolat 2020/2/V/7. sz. hatarozataval akkreditalta. Az intézmény, ill. a
buddhista tanitd alapképzési és mesterképzési szakok akkreditacidja is 2025. februar 21-ig
hatalyos.

2021-ben sor kertilt a Féiskola miikodési engedélyének megujitasara is az Oktatasi Hivatal 2021

oktoberében kiadott FNYF/437-10/2021. szamu dontésével.



A Fdiskola 2017 juniusaban stratégiailag is meghataroz6 palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foiskolan), amelynek
tamogatasaval lehet0ség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapt atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok
lemorzsolddasanak csokkentésére. 2021-ben a palyazat teljesitése az eredeti iitemezés szerint
haladt, az egyik projeketelemének (fels6foki szakképzés akkreditacidja) elhtizoddsa miatt

azonban a lezarasa egy hosszabbitasi kérelemmel 2022 szeptemberében keriil megvalositasra.

A Fdiskola gazdalkodasa 2021-ben is stabil volt, finanszirozésa alapvetéen az allami
alapfinanszirozas formajaban, az elérhetd palyazati csatornakon keresztiil és az onkoltséges
hallgatok befizetésein keresztiil valosult meg. Jelentds fejlemény volt az utolsé 4 honapban

megvalositott atlag 15%-os béremelés allami forrasbol.

A Foéiskola elkotelezett a kornyezettudatos miitkodés irant, amelynek szemléletét az oktatok,
hallgatok €s nem oktato alkalmazottak egyarant fejlesztik egyéni és kzosségi szinten egyarant.
Intézményiink napkollektorokat miikddtet, a Fdiskola foépiilete, a ,,K” épiilet és a Konyvtar
koriili zold teriiletet a fenntartdé Egyhdz tagkdzosségei és a hallgatok koézosen gondozzik,

gondoskodnak a madéretetdk feltdltésérdl (Foiskolank ,,Madarbarat Intézmény”).

Osszességében sikeres évet zartunk 2021-ben, a koronavirus vilagjarvany adta koriilmények
ellenére is: ismét jelentdsen nott a hallgatdi 1étszam, tovabb erds6dott az oktato kar és kutatoi
tevékenység, ¢s a fenntartdé Egyhaz altal 2020 év végén megkezdett jelentds infrastrukturalis
fejlesztés is folytatodott, amelynek eredményeképpen hamarosan befejezddik a Csengettyli
utcai épiiletiink bdvitése. Elkésziilt a Foiskola 01j Intézményfejlesztési Terve a 2021-2024-es

id6szakra.



I. HALLGATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

I.1. Felvételi

A hallgatoinkkal valé kapcsolatunk a felvételi jelentkezéssel kezdddik, mely sajat rendszera
felvételi eljarasban zajlik. Egyhazi fenntartasu intézményként a felvételi rangsorolds nem csak
az érettségi pontszamok alapjan torténik. Fdiskolankon a felvételi kovetelmény a buddhista
alapismeretekre vonatkozik, mely a Magyarorszdgon tobb varosban is miikoddé buddhista
kozosségekben, a felvételi elokészitd tanfolyamunkon, illetve a magyar nyelven is elérhetd

szakirodalombol elsajatithato.

Foiskolank Alapitd Okiratban megjelolt hallgatdi keretlétszama 700 £6, amelyen beliil nappalin
Osszesen 150 (Budapest), az estin 220 (Budapest), a levelezén 100 (Manfa), tavoktatdsban
pedig tovabbi 230 (130 f6 Budapest, 100 {6 Manfa) hallgaté tanulhat (a manfai keretlétszamok
engedélyeztetés alatt). A tdvoktatas keretlétszamat eddig még nem hasznalta a Foiskola, 2023-

ban van tervben az elinditésa.

A viladgjarvany természetesen 2021-ben is hatdssal volt a Féiskola miikodésére, de ez 1étszam
szempontjabol csak a passzivaldsok enyhén emelkedd szdmaban mutatkozott meg, a felvételit

nem érintette, tovabb ndvekedett a jelentkezok 1étszama.

Az alapképzés felvételi rendszere alapvetden ot pillérre épiil, ebben a fenntartdé Egyhaz
elképzelései is szerepet kapnak. [rasbeli teszt, esszé irasa, szobeli altalanos miiveltség, szobeli
elkotelezettség. Otodik pillérként tjra bevezettiik a motivacios levél irasat, amiben jol
korvonalazddnak a hallgatoi elvarasok. Az irasbeli egy kitdltendd tesztbdl és egy esszé
megirasabol all. 2021-ben ezt ismét a Moodle rendszeren keresztiil, online végezhették a
felvételizok. A szobeli Google Meeten keresztiil tortént, ahol a hallgatok a szamukra kiirt
idépontban jelentkeztek be. A felvételi elbeszélgetést célja a buddhizmussal, illetve a jelentkezo
altal a tanulmanyok sordn vélasztani szdndékozott specializdcionak megfeleld teriilettel
kapcsolatos egyéni elkotelezettség (motivacid) vizsgalata. A felvételi elbeszélgetés modszere:
a felvételiztetd bizottsag tagjai altal feltett 5-6 altalanos, ill. a motivacids levélre vonatkozo
egyéni kérdésekbdl és az azokra a felvételizo altal adott valaszokbol allo kotetlen beszélgetés a
felvételizo palyaelképzeléseirdl, karrierterveirdl, egyéni €letat fejlodési terveirdl. A felvételi
elbeszélgetés eredményét a szobeli cselekmények értékelésére vonatkoz6 altalanos szabalyok

szerint allapitjak meg a harom tagui felvételiztetd bizottsag tagjai.

A felvételi pontozas a BA képzésben az alabbi kritériumok alapjan torténik:



frasbeli: 200 pont
- Teszt: 100 pont
- Essz¢: 100 pont, amelybdl
- szovegertés: 0-20 pont;
- szovegértelmezés: 0-20 pont;
- 0nallo véleményalkotés: 0-30 pont;
- helyesirés: 0-15 pont;
- nyelvhelyesség: 0-15 pont.
Szobeli (felvételi elbeszélgetés): maximum 250 pont az alabbiakbol:
- Elkotelezettség: 150 pont
- Altalanos miiveltség: 100 pont
- Egyéb megszerezhetd pont: 50 pont

A felvételi ponthatar 2021-ben 329 volt, a rendes felvételi eljarasban 11 {6t nem vettiink fel,
32-en pedig nem jelentek meg. A potfelvételin 2 6 esett ki az eljards sordn €s 8-an nem jottek
el. A 2021-es felvételi eljarasban 0sszesen 121 hallgatot vett fel a Fdiskola (42 f6t BA nappalira,
72 {6t BA estire, 3 f6t MA nappalira, 4 f6t MA estire). Koziiliik 121-en be is iratkoztak a
szeptemberi évkezdéskor. 2013 6ta 2021-ben vettiink fel a legtobb nappali BA-s hallgatot, ami
mutatja, hogy egyre eredményesebb a felvételi kampanyunk, melynek célja olyan fiatalok
elérése volt, akik kifejezetten a nappali tagozatra kérik felvételiiket. El6szor fordult eld a
Fdiskola torténete sordn tovabba, hogy az esti képzés keretlétszama mar a rendes felvételi
eljarasban betelt, igy potfelvételit nem hirdettiink meg ra. Az elmult évek legmagasabb felvett
hallgatoi 1étszama koszonhetd a Foiskola tudatosabb marketing tevékenységének, 1) szervezeti
felépitésének, a hallgatoi igényeket jelentdsebben figyelembe vevd oktatasi rendszer

bevezetésének, valamint a felvételi elokészitd tanfolyamnak is.

A mesterképzésre torténd felvételi eljarasban a Foiskola alkalmassagi vizsgalatot ir eld, ami
olyan képességvizsgalat, amelynek keretei kozott megallapitjak, hogy a jelentkezd rendelkezik-
e azokkal az egyéni képességekkel, tulajdonsagokkal, amelyek alkalmassé teszik a képzésben
vald részvételre, a megszerzett buddhista tanitd szakképzettségnek megfeleld tevékenység

ellatasara.



Az MA szbbelire a jelentkezd készit magyar nyelven:

- egy rovid (2-3 oldalas) kutatasi tervet arrdl a témardl, amit majdani diplomamunkajaban

feldolgozni szandékozik;

- a kutatédsi tervhez csatolt irodalomjegyzéket, amely idegen nyelvli (angol vagy német)

szakirodalmat is tartalmaz;

- egy rovid (1-2 oldalas) magyar nyelvii ismertetdt egy, a csatolt szakirodalomban is szerepld

idegen nyelvi konyvrol;

- vagy egy rovid (1-2 oldalas) magyar nyelvii 6sszefoglalot egy, a kutatasi témahoz kapcsolodo

idegen nyelvli tudomanyos cikkrdl.

A szbbeli kotelezd eleme az alkalmassagi vizsgalat. Célja: a szdbeli alkalmassagi vizsgan, a
jelolttel valdo személyes taldlkozas soran, a jelentkez6 buddhizmus-képérdl, személyes
motivaciojarol, habitusarol, kommunikacids készségérdl, elképzeléseirdl, valamint gyakorlati
(meditaci6, joga ¢€s mozgasgyakorlatok) képzésben valdé részvételére vonatkozd

alkalmassagarol torténd tajékozodas.

1.2. Hallgatoi létszamelemzés

Els6s hallgaték szama
évfolyamon képzésenként
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B MA-E 7 3 5
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OBAE | 40 41 44 49 44 47 47 42 59 76 61 77 75
mBAN | 74 58 82 71 64 41 36 18 17 17 20 27 39

Az alapképzés nappali tagozatan (BA-N) az elsds aktiv hallgatok szama a 2018-ig tartod
folyamatos csokkenés utan 2019-ben emelkedésnek indult, majd 2021-re, két év alatt
megduplazodott. Az esti tagozaton (BA-E) a felvettek szama a 2020-hoz képest nem valtozott,
ez tudatos dontés eredménye. A 2019-ben indult esti tagozatos mesterképzésen az elsd év utani

csokkenést megforditottuk, a nappali tagozatra 2021-ben kevesebben jelentkeztek. A 2020-ban
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megujitott tanterv terveink szerint a nappali tagozaton €s a mesterképzésen is varhatéan még
tobb jelentkez6t fog eredményezni. 2019-t6]1 mas felsdoktatdsi intézményekben végzett
hallgatok szamara is megnyitottuk mesterképzésiinket, ugyanakkor toliikk is elvarjuk azt a
tudast, amirdl az alapképzés lezarasat is szolgald szobeli zarovizsgan tesznek bizonysagot a
sajat hallgatoink. 2021-ben a mesterképzés nappali tagozatan tanuld egyik hallgatonk mas
felsdoktatasi intézménybdl érkezett, azzal parhuzamosan folytatja tanulmanyait nalunk. Az ;)
oktatasi modszerek alkalmazasahoz sziikséges technikai feltételeket termeink nagy részében

mar biztositottuk.

Az aktiv és passziv hallgatok l1étszaménak aranyat vizsgélva megallapithato, hogy a passziv
hallgatok szamanak csokkenése 2016—19 kozott folyamatos volt, azonban a koronavirus
vilagjarvannyal Osszefliggésben szamuk 2020-ban és 2021-ben megugrott 16-17%-ra. Ezt az
aktiv hallgatok szamanak 2018 ota torténd folyamatos — 2021-ben 4%-0s, az elmult 4 évben

Osszesen 39,3%-0s — ndvekedése ellensulyozza.

A létszamadatokbol latszik, hogy a tovabbfejlesztendo teriiletek a nappali BA és az altalaban
vett MA képzés.

600
Aktiv - passziv hallgatok aranya
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

M passive| 121 | 94 78 71 50 41 71 51 42 34 32 52 58
M active | 417 | 348 | 310 | 313 | 337 | 336 | 308 | 222 | 206 | 224 | 233 | 275 | 287

A tanulményaikat anyagi okokbol, talfutds vagy elhasznalt allami félévek miatt passzivalni
szandékozo hallgatok szamara a passzivalas elkeriilése végett rektori engedéllyel részletfizetési
lehetdséget vagy Onkoltség mérséklést biztositunk. A nappali tagozatos hallgatok
megélhetésiiket, lakhatasukat csak jelentds mértékli tanulds melletti munkavégzéssel
biztosithatjak, mert az elérhetd hallgatdi timogatdsok — tanulmanyi €s szocialis 6sztondij — nem

elegenddek erre. Ehhez a Féiskola oly modon nytjt tdimogatast, hogy az 6rarend készitésekor a
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hallgatokkal egyeztetett modon a hét 3 napjara szervezziik az orékat, hétfotdl szerdaig, igy a

fennmaradé napokkal a hallgatok szabadabban tudnak gazdalkodni.

A hallgatok az anyagi nehézségeik ellenére igyekeznek a képzésiikhéz tartozd tdmogatott

iddszak alatt befejezni a tanulmanyaikat.

Torolt hallgatok szama
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B MA-E 1
= MA-N 2 3 6 8 5 1 2 5 0 0 0 0 0
[l BA-N 48 62 53 43 36 40 16 25 18 13 4 4 4
[l BA-E 10 19 19 20 19 14 17 22 23 30 15 9 21

2021-ben a tordlt hallgatok szdma az eldzd év kétszerese volt. A jogviszonyt megsziintetd
(tobbnyire részmunkaidds képzésben tanuld) hallgatok a dontésiik okaként elsdsorban a
jarvanyhelyzetet, majd azutan az esti tagozat magas létszdmat, a csaladdal, munkaval

Osszeegyeztethetetlennek bizonyul6 idobeosztast jelezték vissza.

A talfuté hallgatok aranya a nappali képzésen 12,5%-ra csokkent az elmult évekhez képest, az
esti tagozaton viszont stagndl 15%-on (a korabbi harom év 5-13%-ahoz képest). Személyes
beszélgetések soran az deriil ki, hogy a tulfutds oka elsddlegesen a képzés végén vallalt
munkabol fakadd szabadid6hiany a korabban elhagyott targyak teljesitésére vonatkozoan. A
koronavirus vildgajarvany okozta plusz teher szintén megnehezitette hallgatéink képzési idon
beliili végzését. Tobben hoztak olyan dontést, hogy a személyes képzéshez visszatérés vagya
miatt, illetve a tanultak integraldsara ¢és a szakdolgozat megirasara még egy évet szannak. Az
ilyen eseteket személyes beszélgetés soran igyeksziink feltarni és azokra megoldédsokat talalni.

Minden esetben arra toreksziink, hogy a hallgatot tanulményai befejezésére 6sztonodzziik.
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Tulfutoé hallgaték aranya

60%
50%
40%
30%
I
0% /\__\ f’
o =
/ ~————"/

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

0%

s BA-N e BA-E MA-N e MA-E

Az aktiv hallgatéi 1étszdm a 2017-ig tartd folyamatos csokkenés utdn 2019-ig enyhén
novekedett, majd 2020-ban jelentds mértékben ndétt. 2021-ben tovabbi 4%-os novekedés
lathat6. Osszességében 2017-t81 39,3%-0s ndvekedés tortént. A nappali tagozat 1étszamanak
csokkenése a 2015-ig tartd nappali tagozatos nyelvi specializaciok (japan, kinai, indiai, tibeti)
megsziinésébdl fakadt, ez a tendencia azonban megfordult az elmult harom évben. A 2020-t6l
induld, megujitott tanterviinkben szerepld nyelvi specializaciok (pali, tibeti) inditdsaval

elkezdtiik a nyelvi képzésiinket visszaallitani.

A kovetkezd tablazatok mutatjdk az aktiv, passziv, abszolvalt, zarovizsgazott és diplomas

hallgatok lIétszamanak alakulasat az elmult 13 évben.
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Abszolvalt hallgatok
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

u MA-E 5
u MA-N 8 7 7 4 5 6 8 11 5 2 2
H BA-E 14 22 17 18 21 23 46 32 19 39 24 51
H BA-N 10 29 34 29 21 33 35 44 27 21 10 12 14
H RK-N 31 32 32 1
ETR-N 3 4 6

Lathatd, hogy tobb hallgatd a végzésnél csupan abszolval és elhalasztja a szakdolgozat leadasat
¢és a zarovizsgat. 2021-ben az abszolvalt hallgatok szama nétt, magasabb, mint az elmult 3
évben, az esti képzésen pedig a valaha volt legmagasabb [étszam. A zardvizsgdzo hallgatok
szama is novekedésnek indult, azonban az abszolvalt és zardvizsgazott hallgatok aranya az
elmult évekhez képest megvaltozott. A 2021-ben abszolvalt hallgatok fele zarovizsgazott (33

f6), 10 zardvizsgdzo hallgatod pedig a korabbi években szerzett abszolutériumot. A 2021-ben

abszolvaltak 34%-a talfuto hallgatd, és koziiliik is csak 29% zarovizsgazott.
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Zarovizsgazott hallgatok
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
u MA-E 2
EMA-N| 8 5 2 3 5 10 9 5 5 3
mBA-E 4 10 14 11 18 16 41 21 17 27 30 33
m BA-N 7 13 20 23 16 30 24 36 23 25 20 7 8
mRK-N | 18 17 11 4 3 2 2 11 12
B TR-N 7 6 5 2 1 1 1 3 1 5
Diplomazott hallgatok
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

m MA-E 2
EMA-N| 6 4 2 3 4 10 9 4 4 3 5
mBA-E 3 6 12 7 14 12 34 14 14 16 77 33
mBA-N 4 8 16 15 11 23 15 25 24 18 16 68 8
BRK-N | 17 17 11 4 3 2 2 11 12
mTR-N 7 4 4 1 1 3 2 2 8

A diploméazott hallgatok szdma 2020-ban kiemelkedd volt, koszonhetéen a 101/2020. (IV. 10.)
Korm. rendelet 6.§-a szerinti nyelvvizsgamentességnek. A magas szam az elmult 10 évben
nyelvvizsga  hidnydban  beragadt diplomak  kiadasdbol  fakad. 2021-ben a
nyelvvizsgamentességbdl fakadoan minden zarovizsgazott hallgatdé megkapta a diplomajat. A

nyelvvizsga hianyaban atvett diplomak aranya az I.7-es pontban van kifejtve.
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Az onkoltséges aktiv hallgatok részletes pénziigyi statuszat vizsgalva azt latjuk, hogy a nappali
tagozaton megduplédzodott, az esti tagozaton pedig 10%-al ndtt egy év alatt a l1étszamuk.
Megvizsgalva az adatokat az latszik, hogy esti tagozaton az Onkdltségesek 100%-a mar
kordbban elhasznalta az allamilag tdmogatott féléveit. Az Onkdltséges pénziigyi statusszal
rendelkezd hallgatok létszama eléri a 21,5%-ot. Az esti tagozatos dnkoltséges aktiv 1étszam
esetenként azzal is magyarazhato, hogy atsorolaskor inkabb passzival a hallgato, vagy nappali

tagozatrdl esti tagozatra valt a kedvezobb onkdltség miatt.

Alapképzés (BA-N) pénziigyi statusz
aktiv hallgatok
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

W 6nkoltséges 3 4 4 10 5 6 1 1 5 10
[ koltségtéritéses 7 22 14 13 10 5 1
W allami tamogatott| 201 | 169 | 175 | 101 64 28 5 1
M allami 6sztondijas 61 109 | 134 | 124 | 81 60 52 58 60 73
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Alapképzés (BA-E) pénziigyi statusz

aktiv hallgatok

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
M 6nkoltséges 6 9 10 15 14 19 27 22 31 34
[ koltségtéritéses 14 14 19 8 6 3 2 1 1
W allami tdmogatott| 73 80 79 57 38 15
W allami 6sztdndijas 38 79 | 116 | 131 | 103 | 114 | 141 | 145 | 167 | 158

Az esti tagozaton megjelend allami 6sztondijas hallgatok novekvd szamanak egyik oka, hogy
az esetek nagy részében olyan felnott munkavallalok jonnek hozzank tanulni, akik nem tanultak

még felsdoktatasban. Ugyanakkor beszédes az Onkoltséges (tobbnyire diplomads, doktori

fokozattal rendelkezd) hallgatok egyre novekvd szdma is.

A jelentkezOk anyagi helyzete a felvételi vizsga sordn nem jatszik szerepet a rangsorolasnal.
Az onkoltséges képzésre is azonosak az elvarasok, a felvételi pontszam nem alacsonyabb, igy

a jobb anyagi helyzetben 1év0 jelentkezok nem élveznek elénydket, varhatod 1étszamuk ezért

nem tervezheto.
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Mesterképzés (MA-N) pénziigyi statusz
aktiv statusz
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

W 6nkoltséges 1 2 4 1 1 0 0 0
[ koltségtéritéses 4 6 2 1 1 1
W allami tdmogatott | 20 14 20 11 4
W allami 6sztondijas 14 11 23 14 7 5 2 0 4 4

Mesterképzés (MA-E) pénziigyi statusz
aktiv statusz
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Pénziigyi statuszok Osszesitett
2009-2021
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W 6nkoltséges
M koltségtéritéses 25 42 35 21 17 6 5 2 1 1
W allami tdmogatott| 294 | 263 | 274 | 169 | 106 43 5 1 0 0
W allami 6szténdijas| 0 0 0 113 | 199 | 273 | 269 | 191 | 179 | 195 | 208 | 236 | 242

Osszefoglalva megallapithatd, hogy az onkoltséges hallgatok szama soha nem volt olyan

magas, mint 2021-ben (45 £6).
L.3. TDK tevékenység, tehetséggondozas, a hatranyos helyzetii hallgatok mentoralasa

Az Orszagos Tudomanyos Didkkonferencian (OTDK) val6 részvétel megszervezése egy kiilon
foiskolai testiilet, a Féiskolai Tudomanyos Didkkdri Tanacs (FTDT) feleldssége. Az FTDT két
oktatobol (elnok, titkar) és egy a Hallgatéi Képviselet altal delegalt hallgatobol all
(https://www.tkbf.hu/foiskola/szervezet/testuletek/). A miikddési rend szerint az orszagos
eseményen vald részvétel elofeltétele az intézményi konferencian (TDK) valo részvétel, vagyis
az elkészitett dolgozat bemutatdsa egy belsd konferencia keretében. A kétévente tavasszal
megrendezésre keriild orszdgos eseményt igy két éves ciklusokban késziti eld a bizottsag. A
ciklus kezdete a felhivas kozzététele az Oszi félév kezdetén, megjelolve az OTDK altal
meghirdetett témakdoroket, a terjedelmet €s a leadési hataridét, valamint a hazi konferencia
megrendezésének idépontjat. A beérkezd dolgozatokat a aktudlis témakban jaratos kollégak ad
hoc bevondsaval a bizottsag értékeli, majd felkéri az eléadokat. A hazi konferencian vald
eldadast kovetden a hallgatd egy oktato segitdvel dolgozik tovabb az orszagos konferencidra
valo felkésziilés folyaman. A TDK-val kapcsolatos dokumentaciot a TDK bizottsag titkara

kezeli. A hallgatdknak sz016 tajékoztato a honlapon
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(https://www.tkbf.hu/hallgatoknak/szervezetek/tudomanyos-diakkor/), illetve az erre szolgalo

a Foépiilet bejaratanal, az oktatasi adminisztracio iroddjanal elhelyezett faligjsdgon érhetd el.

Az intézményi konferencian és az orszagos konferencian valo részvételt a Fdiskola egy erre a
célra 2019-ben létrehozott dsztondijjal segiti eld. Az Osztondijrendszer 5 f6 szamara nyujt
anyagi tdmogatast a dolgozat megirasahoz ¢s bemutatasahoz, majd az orszagos rendezvényen
valo szerepléshez. A 2019/2020. tanévben 4 fovel keriilt megkotésre az 6sztondijszerzodés, a

2020/2021. tanévben pedig 5 f6 nyerte el a fejenként Gtvenezer forintos 6sztondijat.

Az OTDK mellett a foiskola hallgatéi rendszeresen vesznek részt mas tudomanyos
rendezvényeken 1is, foként Partiumi Keresztény Egyetem Partiumi Tudomanyos Didkkori
Konferencidjan (PTDK - https://ptdk.partium.ro/hu), valamint az E6tvos Jozsef Collegium
Tavol” Orientalisztika

Orientalisztika Miihelyének évente megrendezett, ,Kozel, s

Konferenciajan.

A hallgatoink részvételi és eredményességi statisztikdjat az alabbi tdblazat tartalmazza:

Ev 2014/2015]2015/2016(2016/2017 (2017/20182018/2019|2019/2020]2020/2021
TDK 6sztondijas n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 416 516

TKBF
intézményi The“}‘l‘.’ada TDK TDK TDK TDK TDK TDK
konferencian / buddhista
forumon részt vett | konferencia

60 6 0 f6 0 f6 2 6 1 f6 5 16 7 f6

OTDK 32. OTDK 33. OTDK 34. OTDK 35.

0 f6 0 f6 0 f6 7 6
OTDK-n vagy mas | 18.PTDK 19.PTDK 20.PTDK 21.PTDK 22.PTDK 23. PTDK 24. PTDK
szakmai- 41 215 015 £ 166 015
tudomanyos
férumon részt vett

KsT V. KsT VI KsT VII. KsT VIIIL. KsT IX. KsT X.

8 16 316 116 216 4 16 716

18. PTDK 19. PTDK 20. PTDK 21. PTDK 22. PTDK 23. PTDK

216 n.a. 116 n.a. 016 016
dijazott/elismerést | KsT V. KsT VI KsT VII. KsT VIII. KsT IX. KsT X.
kapott/konferencia-
kotetben megjelent elskészii

0 6 (118) 0 6 (116) (1 6) letben

*volt *volt
« ,
oktatd hallgaté hallgaté
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I.4. A hatranyos helyzetii hallgatok mentoralasa

TVSZ2.1.4.11. fejezete lehetséget biztosit a kivételes tanulményi rend alkalmazésara egyfeldl
a tehetséges, sportolo, illetve mobilitasban részt vevo hallgatok részére, masfel6l minden olyan
esetben, amikor a hallgatok a tanulmanyaik teljesitését nehezité allapotban vannak, vagy ilyen
helyzetbe keriilnek. Az ¢élethelyzetiikbél fakadd nehézségeik szerinti sziikséges
kedvezményeket a hallgatok részére a rektori méltdnyossag gyakorlasaval is biztositja az
intézmény. Ugyancsak rugalmas tanuldsi itvonalakat tesz lehetové az elméleti targyak esetében
a vizsgakurzusok iranti kérelmek teljesitése. A fogyatékos hallgatok részére biztositott
kedvezményekrdl [Nftv. 49. § (8) bek.; Nftvhr. 62—64. §] a Fdiskolan eseti bizottsag (specialis
bizottsag) dont a TVSZ 2.2.4. fejezetében meghatirozott hataskorrel és eljarasrendben.
Dontéseit a specidlis sziikségletli hallgatok iigyeiért felelds intézményi koordinator és a TO

késziti el és hajtja végre.

Az EFOP Palyazat (EFOP 3.4.3-16-2016-00024. ,,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja
Buddhista Féiskolan) A.1. alprojektjeként felzarkoztato kurzusokat inditottunk a kevésbé fejlett
térségekbdl szarmazod, illetve a hatranyos helyzetli els6s hallgatdinknak: a felsfoktatas
kovetelményrendszerébe vald beilleszkedést segitjiik, feltérképezziik a rejtett részképesség-
zavarokat, tanulasi stilust, egyéni tanulési tervet készitiink €s a szovegértést, alapvetd irds- és
olvasaskészséget fejlesztjiik, mellyel eredményesebben tanulhatnak. A palydzatban szerepld
felzarkoztatd tevékenységhez kapcsoltunk egy Hatékony tanulas nevili tantdrgyat, mely
szabadon felvehetd barkinek, de az észlelt nehézségekkel kiiszkddd hallgatoknak célzottan is

ajanljuk. A kurzusok latogatottsaga:
Hatékony tanulas kurzus létszama
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A 2017/18-ban indult mentorprogram részeként tovabba 2018 6szén 6nalléd alprogram indult a
hatranyos helyzetii, ill. részképesség-zavarral kiizd6é hallgatoknak, a helyes életvezetési
kompetencidk megszerzésére helyezve a hangsulyt. Ugyancsak elinditottuk a hatranyos
helyzeti, 1ill. részképesség-zavaru hallgatok angol nyelvi képzését és specialis
Osztondijrendszert dolgoztunk ki a szamukra. A 2021 évben inditott kurzus Iétszdma

varakozason feliili volt, kozel 40 hallgaté vette fel a targyat.

2021-ben sikeresen akkreditaltattuk a buddhizmus gyakorlati megkdzelitésén alapulo
,»Buddhista szemléletli ¢letmod-tandcsadd asszisztens” felsOoktatasi szakképzést az
alapképzésbdl lemorzsolddo, de a szakmaszerzésre alkalmas fiatalok szdmara, elinditasa 2022

0szén varhato.

L.5. A tamogatott és onkoltséges/koltségtéritéses hallgatok kozotti atsorolas helyi

gyakorlata
Atsorolasok dsszesitve Atsorolasok finanszirozas szerint
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o — — — i i — i — i — o o
4, . O O O O O O O O o o o o o
Egyéb okbdl N 8 N R N NN
B Tanulmdnyi eredmény miatt W Onkoltséges/koltségtéritéses
M Tulfutds miatt M dllami 6sztondijas/finanszirozott

A Fdiskola szdmdra a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat, illetve részben a Hallgatoi Téritési és
Juttatdsi Szabalyzat ad lehetOséget a hallgatoi teljesitmény mérésére, az eldrehaladas és az
eredményesség megitélésére. A TVSZ rogziti a targyfelvételek, a vizsgdk és javitdvizsgak
maximalis szamat. Ennek célja a hallgatok ajanlott tanterv szerinti eldémenetelének 6sztonzése.
Az eredményességet, az elérehaladés figyelemmel kisérését szolgélja a félévente miniméalisan

megszerzendd kreditek szama is, amelynek nem teljesitése atsorolast von maga utan.
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A 2020-as év rendkiviili adatait — azon belill is a tanulmanyi eredmény miatti tsorolas hianyat
— a veszélyhelyzet megszlinésével Osszefiiggd atmeneti szabalyokrol és a jarvanyiigyi
késziiltségrol szo6l6 2020. évi LVIIL. térvény 74.§ (4) bekezdése magyardzza, amely alapjan a
2019/2020. tanév tavaszi félévét a 2011. évi CCIV. torvénynek a hallgatoi jogviszony
egybefliggd sziineteltetésérol rendelkezd 45.§ (1) bekezdésé, tovabba 53. § (4) bekezdése
alkalmazésa soran nem kell figyelembe venni. A torvényi rendelkezés alapjan a veszélyhelyzet
megsziinésével 0sszefliggd atmeneti szabalyokrdl €s a jarvanyiigyi késziiltség alatti miikddési
szabalyokrol szo6l6 6/2020. (06.18.) sz. rektori utasitas 5.) pontja ugy rendelkezett, hogy a
Fdiskolan a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatot (TVSZ) ugy kell alkalmazni, hogy a 2019/2020.
tanév tavaszi félévét a hallgatoéi jogviszony egybefliggd sziineteltetésének (passzivalas)
szamitasa soran [TVSZ 2.1.3.6.4-2.1.3.6.6; 2.1.3.6.7. a) és 2.1.3.11.7.] nem kell figyelembe
venni. 2021-ben sem volt tanulmanyi eredmény miatti atsorolas. Osszességében elmondhato,
hogy az elmult két évben az atsorolasok vagy talfutas miatt torténtek, vagy azért, mert elfogyott
a hallgato6 allami féléve a képzés befejezése eldtt. Allami 6sztondij iranyaba is tortént atsorolas

kérvény alapjan.

I1.6. A hallgatoi lemorzsolodas mértékének/csokkentésének bemutatasa

Lemorzsolodas a 3. félévben
Evfolyamok
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Azon hallgatok szama, akik a felvételiik utan a 3. félévben passzivalnak 2021. 6szére a nappali
tagozaton és esti tagozat is novekedett. A fenti grafikon az adott évfolyamra vonatkozo adatokat
mutatja. A 3. féléves passzivalas mellett a hallgatdi jogviszony megsziinésének vizsgalata soran
a ,sajat kérésre torolve” statuszu, illetve a ,,2. passziv félévrél nem tért vissza” statuszu

hallgatokat is ide érhet;jiik.
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Az esti tagozatos hallgatok adatait vizsgéalva feltind, de egyértelmli trendet nem mutato
jelenség a ,,sajat kérésre torolve”, illetve a ,,2. passziv félévrdl nem tért vissza” statuszu
hallgatok szamanak fluktuacioja: a 1étszdmuk hol csokken, hol ndvekszik, az utobbi két évben
— valésziniileg a jarvanyhelyzet miatt — nétt. A nappalis adatoknal a ,,sajat kérésre torolve”
statuszuak szadma enyhén noétt, viszont itt a ,,2. passziv félévrél nem tért vissza” statuszi
hallgatok szama csokkent. A tagozatok kozotti kiilonbség szembeting, az okok nagyrészt azzal
magyarazhatok, hogy a jarvanyhelyzet miatt tobb estis hallgatd nem tudott részt venni az
oktatasban, illetve lehetéségként az is felmeriilhet, hogy a folyamatosan valtozé oktatasi rend
(jelenlét, tavollét) nem feltétlentil nyujtott stabil kiszamithatosagot. A lathatdé eredményeket
hozé, lemorzsolodast csokkentd intézkedéseken tilmenden érdemes lenne egy szélesebb
korben elérhetd pénziigyi segitségnyujtast is megfontolni, de erre nagyon korlatozottak a
lehetéségeink. Erdemes lenne részletesebben is megvizsgalnunk a hallgatok anyagi helyzete és

a lemorzsolddas kapcsolatat is.
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2021-ben az alapképzés nappali tagozaton a 2. passziv félév utdn és a sajat kérésre torolt
Oonkoltséges hallgatok szama 1-3 f6 volt. A tendencia a nappali tagozaton mindkét esetben

enyhe valtozast mutat az el6z6 évhez képest.

A 2. passziv félév utan nem visszatért hallgatok adatait tagozatonként kiilon megvizsgalva azt
latjuk, hogy mig a nappalin tobbnyire ez az 6nkoltségeseket érintette az elmult években, addig
az estin szinte kiegyensulyozott a 1étszam a pénziigyi statuszra vonatkozdan. Az esti tagozaton
2021-ben 17 f6 nem tért vissza 2 passziv félév utan, ami az elmult évhez viszonyitva magas
szam. Az éaltalanos ok a pénziigyi nehézségek mellett a tanuldsra fordithaté id6 hianya is lehetett

a jarvanyhelyzet soran. Az esti tagozaton a sajat kérésre torolt hallgatok szama pénziigyi
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I.7. A végzosok korében a nyelvi kovetelményeket nem teljesitok szamanak és aranyanak

csokkentése

A tanulmanyok elhuzodasanak legfébb oka, hogy az alapképzésben részt vevd hallgatok
tanulmanyaik soran munkat vallalnak, és tanulmanyaik befejezését inkabb késdbbre halasztjak.
A tanulményok lezaratlansaganak masik legfébb oka a kimeneti kovetelmények kozott szerepld
nyelvvizsgafeltétel nem teljesitése. Ide sorolhatjuk az abszolvalt statusza hallgatokat is, akik a
nyelvvizsgéra vald felkésziilés miatt a zarovizsgajukat elhalasztjak. 2010 ota a 2019-es adatok
szerint a nappali tagozaton tobb, mint 60 f6 zardvizsgdzott hallgatd nem vette még at a
diplom4jat nyelvvizsga hidnya miatt. A 101/2020. (IV. 10.) Korm. rendelet 6.§-a tobb mint 60
fonek tette lehetdvé a diploma megszerzEését a nappali tagozaton, ami az alabbi tablazatban a
zarovizsga évére vonatkoztatva lathat6. 2021-ben a nappali tagozaton zardvizsgazott hallgatok

75%-a (6 10) vehette at a nyelvvizsgamentességnek kdszonhetden a diploméjat.

Zarovizsgazok és nyelvvizsga adatok
(zardvizsga éve szerint)

BA-N
© 40
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I L[]
2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
B VH NYV mentesség 3 5 4 6 5 8 6 5 10 6 3 6
NYV 2 éven tul 1 1 3 2 1 1
H NYV 2 éven beliil 2 1 1 1 2 1 2
H NYV 1 éven beliil 1 3 2 2 2 1 1
NYV féléven belll 3 2 3 2 1 4 4 1 1 3
B diplomazott 4 11 12 19 8 20 15 11 11 4 2

Megvizsgalva a zardvizsga idején nyelvvizsgaval nem rendelkezd, de a diplomajukat a 2021-
es nyelvvizsgamentesség (350/2021. (V1. 24.) Korm. rendelet) miatt atvevd hallgatok kor
szerinti eloszlasat azt latjuk, hogy a tagozatra jellemz6 korosztalyok mindegyike képviselteti

magat a statisztikdban, azonban a zardvizsgazott hallgatok kozott a nappali tagozaton a 18 és
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39 év kozott szinte egyenld aranyban vannak hallgatok, mig az esti tagozaton kimagaslo

szammal jelennek meg a 40 f6lottiek.

2021. évi nyelvvizsgamentesség kor szerint

18

16

14

12

10 H BA-E
8 H BA-N
6
4

40f. 35-39 28-34 23-27 18-22

Az estis képzésben gyakori, hogy csak az abszolutérium megszerzése utan kezdik el a
szakdolgozat irasat, ezért késoébb zarovizsgaznak. Az iddésebb, csalddos embereknek
tapasztalataink szerint nehéz a tanulményokkal parhuzamosan a szakdolgozatot is megirni,

ezért késobb zardvizsgaznak, 0k gyakran nyelvvizsgaval sem rendelkeznek.

Az esti tagozaton 2021-ben zardvizsgazott hallgatok 63%-a vehette at a diplomajat a
nyelvvizsgamentességnek kdszonhetden. A végzdsok 37%-a (12 f6) azonban mar rendelkezett

nyelvvizsgaval. Ez a 1étszdm az elmult évek adatait vizsgalva nem valtozott szignifikansan.
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Zarovizsgazok és nyelvvizsga adatok
(zardvizsga éve szerint)
BA-E

45
40
35
30

||
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20
15 ]
10 =
. L]
.

zardvizsgazott hallgatdk szama

2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
B VH NYV mentesség 1 1 1 2 3 2 3 7 7 15 19 21
NYV 2 éven tul 2 1 1 2 3
H NYV 2 éven beliil 1 1 2 2 2 1 6 1
HNYV 1 éven belil 1 2 4 2 1
NYV féléven belil 1 2 1 5 1
B diplomazott 3 5 9 5 13 7 25 6 9 10 11 12

Az iddésebb hallgatok a tanulasi képességek zavarait kimutatd vizsgalatokon altalanos- és
kozépiskolas korukban még nem vettek részt. Nem kaptak ilyen iranyt fejlesztést és
szakvéleménnyel sem rendelkeznek, de jelentds Iétszdmban vannak koztik a diszlexia,
diszgrafia tlineteit, maradvéanytiineteit mutaté hallgatok. Az & esetiikben a hivatalos
szakvélemény beszerzése is nehézkes, szinte lehetetlen feladat, mivel gyermekkorban nem
allapitottak meg naluk fogyatékossagot €s nem felnott korban keletkezett, igy a szakvéleményt
kiallitd hatosag egyszeriien nem tud veliik mit kezdeni. Mentori, illetve fogyatékosiigyi
koordinatori tanacsadas keretében ezért szorgalmazzuk a személyes, egyedi segitséget a

szamukra.
1.8. Nyelvi tamogatas

A hallgatok téritésmentesen vehetik igénybe az alapképzés ajanlott tantervében szerepld alabbi

angol nyelvi kurzusokat, amelyek keretében a buddhista angol szaknyelvet tudjak elsajatitani:

- Buddhista kulturalis 6rokség (angolul)

- Angol nyelvii buddhista szakszovegolvasas 1-4. (Pali szovegek)

- Angol nyelvii buddhista szakszovegolvasas 1-4. (Tibeti szovegek)
- Buddhista szentirat-ismeret 6. (Mahdjana szatrak) {angolul}

- Théravada buddhizmus 3. (Angol nyelvii szuttaolvasas)

- Dharma tarsalgas 1. (Terminologia)
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- Dharma tarsalgas 2. (Dharma beszéd)

A mesterképzésen az alabbi kurzusok jarulnak hozza az angol nyelvi kompetencidk tovabbi

fejlesztéséhez:

- Angol nyelvii szakszévegolvasas 1. (Tudatfilozofia)
- Angol nyelvii szakszévegolvasas 2. (Metafizika)

- Angol nyelvii szakszdvegolvasas 3. (Jogacsara)

- Angol nyelvii szakszovegolvasas 4. (Ismeretelmélet)
- Dharma tarsalgas 1. (Dharma beszéd)

- Dharma tarsalgas 2. (Elvonulas)

- Dharma tarsalgés 3. (Dharma vita)

- Dharma tarsalgas 4. (Konferencia eléadas)

Annak érdekében, hogy hallgatdinkat ezen tulmenden is segitsilk az alapképzés kimeneti
kovetelményeként eldirt kozépfoka, B2 szintli altalanos nyelvi, komplex, allamilag elismert
vagy azzal egyenértéklli nyelvvizsga, illetve a mesterképzésben bemeneti kovetelményként
eldirt angol nyelvii nyelvvizsga megszerzésében, a Foiskola tervezi — kreditértéket nem
eredményezd, szabadon valaszthatd tanegységként — 50 oras, tombdsitett, nyolchetes angol
nyelvoktatds megszervezését Angol+ néven. Mivel a Féiskola anyagi lehetdségei korlatozottak,
ezért ezt a nyelvoktatast a 2/2020. (01.16.) sz. rektori utasitassal meghatarozott mértéki téritési
dij fizetése ellenében vehetik majd igénybe az arra jelentkezd, regisztralt (aktiv statuszu)

hallgatok.

1.9. A Kkiilonboz6é o6sztondijakban, tamogatasokban részesiilo hallgatok aranya

(tanulmanyi, szocialis, koztarsasagi, kollégiumi, jegyzet-sport-kultura, stb.)

Egyhazi fenntartdst intézményként sajatos Osztondijrendszert tartunk fenn. A hallgatok
teljesitményének O0sztonzését szolgalja a tanulmanyi Osztondijrendszer. A nappali tagozatos
diakok az altalanosan elérhetd tanulmanyi osztondij mellett a szocidlis tamogatdst is 1génybe
vehetik. Kitorési osztondijban azok a nappali tagozatos hallgatok részesiilhetnek, akik a rossz
szocialis koriilményeik ellenére kiemelkedd szinten teljesitik tanulmanyi kotelezettségeiket. A
Bursa Hungarica palydzatok szintén elérhetéek a nappali tagozatos hallgatok szdmara, de
csekély szamu hallgato ¢l a lehetOséggel. Koztarsasagi osztondijat 2021-ben két hallgato
kapott, az 0j tanév 0szi félévében valtottdk egymast (mivel 0sztondijat csak egy f6 kaphat 10
hoénapos iddtartamra). A palyazatok elbirdlasi szempontjai a kiemelkedd tanulmanyi

eredménnyel parhuzamosan a buddhista hagyomanyokkal kapcsolatos tudomanyos
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tevékenységet, valamint a kozdsségi aktivitast, buddhista tanitasokon, elvonuldsokon vald

részvételt is figyelembe vették.

Tényleges kifizetések 2021. janudr 1-t6l 2021. december 31-ig:

2021. évi hallgatoi kifizetések tipus szerinti aranyai (%)

0% 0% 0%

\

® Tanulmanyi 6sztondij

m Kitorési 6sztondij

= Szocialis tdmogatds

m Rendkivili szocialis tdmogatas

= KOztarsasagi 6sztondij

= Bursa Hungarica intézményi része

m Bursa Hungarica 6nkormanyzati része

2021. évi hallgatdi kifizetések jogosultsagi aranyai (f6)

® Tanulmanyi 6sztondij

m Kitorési 6sztondij

= Szocidlis tAamogatds

m Rendkivili szocialis tdmogatas

= KOztarsasagi 6sztondij

= Bursa Hungarica intézményi része

m Bursa Hungarica 6nkormanyzati része

2021-ben Gsszesitve 64 6 kapott valamilyen hallgatoi juttatast.

Hallgat6éink kollégiumi elhelyezése nem megoldott, csupan a fenntart6 Egyhazunk

tulajdonédban allo lakésok bérlése nyujt lehetdséget. Szabad kapacitas hidnyaban egyeldre nem
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sikerlilt szerzédést kotnlink a magyar allampolgarsagt hallgatdink elhelyezésére a budapesti
kollégiumokkal. A kollégiumi tdmogatast a fentiek miatt nem kozvetleniil cél szerint kapjak a
hallgatok, hanem a szocidlis tdmogatas részeként jutnak lakhatisi tdmogatashoz ebbdl a

keretbol.

1.10. A palyaorientacio megszervezése (a felvételtél a diaktanacsadason és karrier

tanacsadason keresztiil a diplomas palyakovetésig)

A Kiildetésnyilatkozatban 1s hangsulyozott mdédon a buddhista szemléletbdl befogado,
tdmogato kornyezet kovetkezik. A buddhista gyakorlat (meditacio, joga, dharma-beszéd) és
kiilonosen az elsé évfolyam alapozé buddhista targyai elméleti oldalrdl is segitik a golyak
beilleszkedését, karrier-elképzeléseiknek a realitds adta keretekbe helyezését. A Foiskolan
tanul6 hallgatdkat a tanulményaik folyaman és késébb, a tanultak gyakorlatban, hosszu tavon
valo alkalmazasa soran ,kisérni” kell, mert a Tanitas fontos ¢letkérdéseket vet fel. Az
intézmény vallalt feladata, hogy ennek formajat, kereteit — a didktanacsadasra és a karrier
tandcsadasra is kiterjedéen — megadja, igy egyfeldl mentorrendszert miikddtessen, masfeldl a

mester-tanitvany kapcsolathoz felsdoktatasi kereteket biztositson.

A 2017/18-as tanévtol a Hallgatoi Képviselet (HK) sajat mentorprogramot inditott (Updja

Csoport: www.tkbf.hu/hallgatoknak/szervezetek/upaja-csoport), melynek keretében a

mentortevékenységre kivalasztott segitd hallgatok minden mentorképzésen vesznek részt.
Tanulményaikkal kapcsolatban a mentorprogram keretén beliil kaphatnak tamogatast a
hallgatok. Az elsds hallgatok beilleszkedését az oktatokon és a mentorokon kiviil a HK 4altal
szervezett rendezvények (Golyatabor, Golyabal, Farsang) segitik elsdsorban, de ezek az utobbi
két év jarvanyhelyzet miatt csak korlatozottan keriiltek megrendezésre. Az EFOP Palyazatban
szerepld felzarkoztatd tevékenységhez kapcsoldédéoan a mentorrendszeren beliil specialis

program jott Iétre a tanulasi nehézséggel kiiszk6do hallgatok megsegitésére.

A didkmentorok fentebb emlitett, tanulmanyokkal kapcsolatos tdmogatasat a képzés teljes
idotartama alatt igénybe vehetik hallgatoink. Az Upaja Csoportban szintén elérhetd a
tanulasmodszertani tanacsadas, ¢letvezetési tanacsadas, felzarkoztatas a felsébb éves hallgatok
szamara is. A zardvizsgara késziilo hallgatoknak a TT altal kijelolt szakdolgozati referens
[TVSZ 2.1.5.2.12] — a szakdolgozat elkészitésével kapcsolatos kérdésekben torténd

tajékoztatason tilmenden — tutorként is segitséget ny1jt a szakdolgozatirashoz.
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A hitéleti képzés hangsulyos részét képezi az, hogy a hallgatok 6nmagukért és kdrnyezetiikért
feleldsséget vallalo allampolgarokka valjanak. Ezt a torekvést a szelektiv hulladékgytijtésre

valo lehetdség €s a kornyezettudatos fogyasztast segitd vegan biifé is timogatja.

A felvételi eljaras soran a jelentkezd elkdtelezettségét felmérjiik, és csak akkor javasoljuk
szamara a hallgatdi jogviszony létesitését, ha alapszinten meg tudja fogalmazni, hogy mi a célja
a fels6oktatasi tanulmanyokkal. A tanulméanyok végzése soran a legritkabb esetben tanacsoljuk
el a hallgatokat, 1d6t €s lehetdséget biztositunk szamukra, hogy a tanultakat be tudjak épiteni
az ¢letliikbe. A masodik tanévtdl kezdve az egyéni érdeklddési korok mentén tdmogatjuk a mas

felsdoktatasi intézményekben végzett tanulmanyokat, kiilf6ldi tanulmanyutakat is.

Az iskolaszovetkezetekkel kotott egylittmiikodési megallapodasok alapjan  2019-ben
didkmentor vette at az iskolaszovetkezetektdl érkezd allasajanlatoknak a hallgatok felé

kozvetitését.

Az Oktatasi Hivatal megkiildte szamunkra A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola 2009/10-es
tanévétol 2017/18-os tanévéig bezarolag abszolutoriumot végzett hallgatok (9 évfolyam, 393
f6) adatait aggregalt formaban. A nappalisok ¢és az estisek atlagjovedelmét dsszehasonlitva —
egy tanévet kivéve — jol latszik a nagyon jelentds kiilonbség a nappalisok rovasara. Masrészt
jol latszik, hogy az estisek esetén a bruttd atlagbér magasnak szdmit — 6sszevetve akar az éves
KSH-s bruttd atlagjovedelmekkel is. Valojadban nem a nappalisok bére szamit extrém
alacsonynak, hiszen Osszevetve az orszagos adatokkal kb. 1/3-ad a kiilonbség, hanem az

estiseké szamit kiugréan magasnak.

estis br. bér nappalis br. bér kiilonbség
2009-10 372335 261958 110377
2010-11 412775 264743 148032
2011-12 236556 222148 14408
2012-13 303935 146403 157532
2013-14 536454 161166 375288
2014-15 267285 162224 105061
2015-16 383974 147037 236937
2016-17 382006 202874 179132
2017-18 468392 191345 277047
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Osszehasonlitva a végzettek (nappalis, estis) bruttd atlagjovedelmét az orszagossal, illetve a
mas hitéleti képzésen végzettekével, az latszik, hogy az estiseké az atlag folott, mig a
nappalisoké alatta van. A hitéleti képzést végzettek atlagbére joval egyenletesebb értékeket

mutat, mint a TKBF-en végzetteké: br. 300 ezer Ft koriil alakul mar évek o6ta.

Az allaskeresOk aranya a 2019. december honapban allast keresdkre vonatkozik. Az utolso6 2

évben nem volt senki allaskeresd statuszban a Foéiskolan végzettek koziil.

Ezekbdl az adatokbol az sziirhetd le, hogy az alapképzésen végzettek koziil a munkaerdpiacon
az estis hallgatok a nappalisokhoz képest és a magyar atlaghoz képest is joval sikeresebbek.
Ennek oka, hogy eleve stabil, erds egzisztencialis hattérrel, kozép- ill. idésebb koru
munkavallaloként, kiegészitd, a piacon is hasznosithaté kompetencidk megszerzése céljabol

tanulnak nalunk.

Tovébbi tényezO, hogy az alapszakon végzettek érzékelhetd aranyban folytatnak tovabbi

felsdoktatasi tanulmanyokat.
I.11. A hallgatéi mobilitas bemutatasa

A hallgat6i mobilitas célja, hogy a hallgatok oktatasi, kulturalis és nyelvi — a buddhizmushoz
szervesen kotédé — szakmai/kolostori tapasztalatot szerezzenek egy madsik orszagban. Ennek
eredményeként 0j készségeket sajatitanak el, személyiségiik fejlodik. A mobilitasukkal egytitt
jaro hatas az oktatoi mobilitdshoz hasonldan 6sztonzo erdvel bir. Ezért a mobilitdsban részt vett
hallgatokat tanulményaik ideje alatt egyfajta nagykovetként kivanjuk foglalkoztatni. Emellett a
kutatasi egytittmiikodések megalapozasa soran a hallgatok aktiv segitségére szamitunk. Ezeken
tal feladatuk 0sztondzni, és batoritani a hallgatokat a mobilitdsban vald részvételre. Az
oktatokkal, hallgatokkal kialakult j6 viszonybdl nem csak a résztvevok, de az intézmények is

profitalnak a korabban emlitett modon.

A hallgatéi mobilitast (Europan beliili: Erasmus+ KA103-as, Eurépan kiviili: Erasmus+
KA107, valamint Campus Mundi) a Nemzetk6zi Iroda szervezi, emellett a hallgatok egymast
is inspirdljak a mar megvalositott utazasokrol, kiilfoldi tanulmanyokrol, elvonulasokrol kozolt

beszamoloikkal a kozosségi médiaban.

A nemzetkozi mobilitdsi programokon vald részvétel soran a hallgatd egyéni tanrendben
részesiil. A kiilfoldon végzett tanulmanyokat, szakmai gyakorlatokat beszamitjuk. A hallgato

tanulmanyait gy timogatjuk, hogy az elérehaladasat a mobilitas ne befolydsolja hatranyosan.
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Az Universitit Hamburg Buddhist Studies MA képzésével az IABU keretében tobb éve
egylttmiikddiink.

2018. oktober 26-an az MCU-val is megkotottiik az intézménykozi megallapodast, amelynek
G. 1. pontjaban feleltettilk meg az MCU thaifoldi hétfokozatu és a Foéiskola ECTS-konform
otfokozatl értékelési rendszerét, az MCU magyarorszagi képzései kapcsan kialakult
intézményi gyakorlatunknak megfelelden. Ennek formalizaldsa érdekében kreditelismerési
modszereink ¢€s eljarasunk egységesitésére az MCU-val k6zos alapelveket rogzitiink annak

érdekében, hogy a képzéseink atjarhatosagat a lehetd legteljesebben mértékben biztositsuk.

2021-ben a globalis jarvanyhelyzet miatt a mobilitasok sajnos nem tudtak megvaldsulni.
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1.12. HALLGATOI JUTTATASOK FELHASZNALASA, ELSZAMOLASA

A 2021. évben hallgatoi juttatasokra 13.821.100 forintot kaptunk.

. ITM altal .
Hallgatokkal atutalt Kifizetett 6sztondij, Tetelek Kifizetések
kapcsolatos . . 2 [ 0sszege ..
. . tamogatas tamogatas tipusa osszesen (Ft)
juttatasok i, (Ft)
osszege (Ft)
Tanulményi 6sztondij | 5.853.700
Kitorési 6sztondij 1.050.000
Hallgatoi TDK 6szténdij, HOOK 264.994
juttatisok 10.079.300 tagdij . 8.692.115
Hallgatoi juttatasok
befizetési 1.522.921
kotelezettsége
Szocialis tamogatas 3.438.100
Lakhatisi 2.116.800 3.483.100
tamogatas A0 Rendkiviili szocidlis 45.000 0.
tamogatas '
Porosz Tibor:
Parhuzamos
lélektanok, Buddhista 350.000
Tankonyv- és pszichoterdpia, Lotusz
Jegyzettamogatas, 881.000 | $241ra szerzdi jogdij 1.421.000
sport ¢és kulturalis
tamogatas
Buddha beszédei
kényvkiadas 1.071.000
Nemzeti . y -
felsdoktatasi 400.000 | Dy omzeti Felsboktatdsi | 459 599 400.000
i e Osztondij
Osztondij
Bursa Hungarica
0sztondij intézményi 5.000
Bursa Hungarica része
Osztondij 344.000 : 10.000
intézményi része Bursa Hungarica
Osztondij 5.000
onkormanyzati része
OSSZESEN 13.821.100 14.006.215
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II. KEPZESSEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

ILI.1. Az oktatok, dolgozok 1étszama és Osszetétele (tudomanyos fokozat, kiilso oktatok,

gyakorlati szakemberek, kiilfoldiek stb. FIR adatok alapjan)

A Foiskola évrél-évre fokozottabban igyekszik egyszerre megfelelni az akkreditacios
elvarasoknak és a Fenntarto altal tdmasztott elvarasoknak is. Szdndéka szerint szivesebben
alkalmaz olyan oktatokat, akik a Foiskola valamely képzésformajaban tanultak, végeztek,
illetve tamogatja ket doktori tanulmanyaikban. Az oktatdi 0sszetétel trendjeit az alabbi abrak

szemléltetik:

Oktatok létszama

30 14
25 12
20 10
8
15
6
10 4
S 2
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
I részmunkaidds

6raado 4 4 9 3 6 10 8 6
s kutaté 1 1 1 1 1 1 1
mm oktatok 17 17 16 13 15 16 17 18
s PAD 5 5 6 6 7 9 12 12

A Fdiskola minden évben megvizsgalja oktatdi Osszetételét, egyrészt kiilonféle elvarasok
(allando oktatoi, kutatoi karra vonatkozé feltétel, BA és MA torzsanyag-oktatoi dsszetételi
kovetelmények, fokozati kovetelmények, stb.), masrészt az aktudlis tanterv teljesitésének
(tantargyfeleldsség, kurzusoktatds) szempontjabol. A vizsgélat eredményei — mivel alapvetden
munkaltatéi intézkedések folyomanyai — az éves rektori beszdmoldban jelennek meg és

keriilnek a Szenatus altal is elfogadésra.

A Fodiskola 2021 végén 16 teljes (koziilik egy kutatd) és 3 részmunkaidds oktatoval
rendelkezik, akik koziil a korabbiakhoz képest mar 10 f&6 PhD fokozattal, 5 f6 doktori
abszolutériummal rendelkezik, 2 f6 pedig részmunkaidds nyugalmazott tiszteletbeli professzor.
2021-ben egy fovel, Bod6 Ferenc, az ELTE abszolvalt doktorandusz hallgatoja felvételével

boviilt a Foiskola oktatoi kore.
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A fenti eredmények mutatjak, hogy az intézmény jelentds 1épéseket tett a cél elérése érdekében
ugy a PhD-vel rendelkezd oktatok szamanak novelése, mint a sajat oktatok képzése és az oktatoi
utanpotlas biztositasa teriiletén. Az 1j, PhD-vel rendelkezd oktatok felvétele elsOsorban a
tantervi kivanalmaknak megfeleléen zajlik. Az Gjonnan felvett és felvenni tervezett kollégak
mindegyike a tapasztalt kdzépgeneracidhoz (40-50 éves életkor) tartozik, ami a Fdiskola
esetében két szempont (tudoméanyossag ¢és buddhista szemléletli élettapasztalat) egyidejii
érvényesitését jelenti mindamellett, hogy a kdzelmultban és kozeljovoben nyugdijba vonulo

kollégaink megfeleld, magas szintli utdnpotlasat is biztositja.
I1.2. A doktori képzés eredményessége

A magyar szabalyozas szerint a Féiskola nem indithat doktori képzést, azonban a 2018. évi
LXV. torvénnyel kihirdetett, a Magyarorszdg ¢és a Thaifoldi Kirdlysag kozott a
Mahachulalongkornrajavidyalaya Egyetemnek a Tan Kapuja Buddhista Fdiskolaval
Egyiittmiikddésben valo magyarorszagi miitkodésérdl sz6l6 Megallapodas alapjan a thaifoldi
MCU doktori iskoldjanak miikodését engedélyezte az Oktatasi Hivatal. Legutobb Cser Zoltan
¢s Karsai Gabor abszolvalt az MCU doktori iskolajdban 2020-ban.

11.3. Adminisztracio

Az adminisztrativ dolgozdok szama 2021-ben a 2019-ben megkezdett ¢s 2020-ban is folytatodd
szervezeti atalakulds miatt tovabb nétt, a gazdasagi teriileten boviiltiink egy részmunkaidds

kollégaval. 2021 év végén 9 féallasu és 2 részmunkaidds munkatars dolgozott a Fiskolan.
Rektori hivatal

A hivatal alé tartozik a gazdasagi vezetd (egyhazi jogviszony), a gazdasagi vezetd asszisztense,
a tanulmanyi igazgatd, a fotitkar, a kommunikécios vezetd és a hivatal titkarndje (koziliik 3 £6

foallasu, 2 f6 részmunkaidds és 1 6 megbizassal dolgozik).
Oktatasi intézet

Az oktatasi intézet vezetdje az oktatasi rektorhelyettes (foallasu oktatd), €s az intézet

munkatarsa (1 féallasu), aki palyazati tigyekkel is foglalkozik az oktatok tamogatasa mellett.
Tanulmanyi osztaly

A tanulmanyi tligyekkel foglalkozé adminisztracid tagozat szerinti bontdsban dolgozik (2

f6allasa).
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Nemzetkozi Iroda

Erasmus+ ¢s nemzetkozi koordinatorként egy hallgatot foglalkoztatunk egyszertsitett

munkaszerzodéssel.
Informatikai osztaly

A féiskola szamitastechnikai rendszerfeliigyeletét kiils6 partner latja el, azonban a helyi
tigyekkel és a tanulmanyi osztaly informatikai tdmogatasaval egy informatikus foglalkozik (1
foallasu).
Konyvtar

A konyvtarban 4 f6 dolgozik (konyvtarvezetd és 3 munkatars, koziiliik 2 {6 foallasban, 2 6

pedig egyszerlsitett munkaszerzddéssel dolgozik).

Uzemeltetés

Az épiiletiizemeltetést 2 {6 viszi, egy f6allast vezetd gondnok és egy gondnok megbizassal.
Mindségbiztositasi iroda

A felmérések elokészitésében és kiértékelésében kiilsé szociologus szakembert foglalkoztatunk

(1 f6 megbizassal).
I1. 4. Az oktatdi, dolgozoi mobilitas jellemzoi

Az oktatdk és adminisztracios alkalmazottak mobilitasat az Erasmus+ programban valositjuk
meg. Minden évben palyazunk KA103 EU-n beliili mobilitasra és KA107 nemzetkdzi
kreditmobilitasra. Az elsd esetben a munkatarsak tobbnyire képzési mobilitasokon vesznek
részt, a masodik esetben a thai partnerintézményilinkh6z utaznak oktatasi célu mobilitasra. A
thai partneriinktél érkez6d vendégoktatok angol nyelven tartanak intenziv tombdsitett

kurzusokat, melyeket torzsanyagi vagy szabadon valaszthat6 kurzusként ismertink el.

Az oktatdi mobilitas hatasa harom 6 pilléren nyugszik:

a) inspirdlja a fogadd intézmény hallgatdit a mobilitasra (egyéni, vagy akar intenziv
programokra, mithelytalalkozokon, illetve nyari egyetemeken vald részvételre)

b) szoros viszony alakul ki a fogadé intézményben tanité oktatokkal (curriculum fejlesztés, a
kordbban emlitett k6zO6s multidiszciplinaris kutatasi projektek, nemzetkézi kutatasi

halozatokban torténd részvétel)
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c) eldmozditja az oktatd nyelvi fejlddését, uj modszerek elsajatitasat, sajat kurzusai angol
nyelvii megtartasat sajat intézményében (0sztonzi nemzetkozi szintli, idegen nyelvii

publikacids aktivitasat, €s elOsegiti az oktatd tovabbképzését).

A 2020 év elején kibontakozd koronavirus vilagjarvany miatt 2021-ben egyetlen mobilitas sem
tudott megvalosulni. A valsdg miatt a nemzetkdzi delegaciok, tanitok latogatasa is teljes

egészében elmaradt 2021-ben.

Intézménylink nemzetkdzi buddhista szervezetek aktiv tagjaként évente tobb alkalommal is
részt vesz vezetdségi és szervezeti lUléseken, konferencidkon, iinnepségeken. A 2020 elején

kibontakozé koronavirus vilagjarvany a 2021-es utazasokat meghiusitotta.
I1.5. Hazai és nemzetkozi kozos képzések

A thaifoldi MCU Egyetem Foiskolankat 2010-ben az egyetlen eurdpai partnereként ismerte el.
Az Oktatési Hivatal 2011-ben engedélyezte az MCU magyarorszagi miikodését, illetve 2011-
tdl PhD, majd 2013-t6] MA képzés elinditasat. 2015-ben sikeresen akkreditaltuk a
magyarorszagi székhelyen futd thaifoldi MA képzést. A megallapodas értelmében az MCU
kihelyezett angol nyelvii MA képzését kindljuk intézménylinkben az egyetem thaifoldi
professzorai, valamint sajat tanaraink részvételével. Az els6 MA évfolyam 2016-ban befejezte
tanulmanyait, jelenleg 3 hallgaté irja az angol nyelvii szakdolgozatat. 2021-ben ismét uj MA-
évfolyam indult 8 fovel. Engedélyt kaptunk kihelyezett PhD képzésre is, mely 2012-ben 4
hallgatoval indult, akik koziil 2017-ben az elsd, Németh Norbert, megszerezte doktori
fokozatat. 2018. junius 14-én alairdsra keriilt a ,,Magyarorszag és a Thaifoldi Kiralysag kozott
a Mahachulalongkornrajavidyalaya Egyetemnek a Tan Kapuja Buddhista Fdiskoldval
Egyiittmikodésben valé magyarorszagi miikodésérdl szolo” korméanykozi megallapodas
[kihirdette a 2018. évi LXV. térvény]. A képzések jelentds potencialt jelentenek a jovore nézve:
2019-ben 3 tovabbi kollégat kiildtiink az MCU PhD-képzésére és a Buddhist Studies program
mellett folyamatban van egy ujabb kozos, angol nyelviit MA- és PhD-program kidolgozasa is a

nemzetkdzileg egyre vonzobb Mindfulness témakorben.
I1.6. A korabbi tanulmanyok beszamitasanak szabalyozasa és gyakorlata

Az informalis és nem formadlis tanulas korabbi eredményeinek elismerésére mind a
tanulméanyok soran [TVSZ 2.1.4.6.9.3], mind a felvételi eljarasban [FAISZ 6.2.3.5.1], mind
eldzetes kreditatviteli eljarasban [TVSZ 2.1.4.6.9.5] van lehet6ség a Foiskolan. A Fdiskolan a

kreditek elismerését és beszadmitasat végzd testiilet (Kreditatviteli Bizottsag) feladatait a
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Hallgatoi Ugyek Bizottsdga (HUB) latja el. A kredit beszdmitasara vonatkozé kérelmet a
hallgaté a Neptun kérelemkezeld utjan, illetve ha nincs hozzaférése a fdiskolai Neptun-hoz
(felvétel vagy atvétel esetén), akkor papir alapon az erre a célra rendszeresitett Urlapon
terjesztheti el [TVSZ 2.1.4.6.9.1]. A HUB az el6zetesen nem formalis, informélis tanulds
soran megszerzett tudast, munkatapasztalatot — az erre vonatkoz6 jogszabalyok és a TVSZ altal
meghatdrozottak szerint — tanulmanyi kovetelmény teljesitéseként elismerheti. Az el6zetesen
megszerzett, iskolarendszeren kiviili nem formalis (szervezett képzésben megvaldsulod), és
informalis (tapasztalati Giton torténd) tanuldssal elsajatitott kompetenciak, illetve munkavégzés
soran szerzett tapasztalat elismerése lehet: a) egy adott szakon valamely kompetencia (ismeret,
teljesitmény, eredmény, készség, tovabbi kompetencidk) kredittel torténd elismerése, b)
kdvetelmény teljesitése aldli teljes felmentés. A HUB az elismerési eljarasban a hallgaté
dokumentumai alapjan — megfeleld értékelési eljaras keretében — meg kell bizonyosodnia a
tudas meglétérdl [TVSZ 2.1.4.6.9.3]. A Foiskolan a hitéleti képzés sajatossagaibodl eredden a
buddhista gyakorlat (meditacio, joga, csikung, 1égzés- és mozgasgyakorlatok) kompetencidinak
elézetes megszerzése €s az azzal kapcsolatos elismerés jelent specialis kihivast. Mivel a
Foiskola képzéseiben mind a harom nagy buddhista irdnyzat (théravada, mahdjana,
vadzsrajana) gyakorlatai jelen vannak, és ezeknek a kompetencidknak az dtadasa a buddhizmus
tobb, mint két évezredes hagyomanyaiban irdnyzatonként és iskolanként ugyan eltérd, de
minden esetben pontosan, vallasilag meghatarozott, az FT 2019. aprilis 1-jén a meditacios
gyakorlati orakkal kapcsolatos kérelmek HUB-elbiralasanak tdmogatasara, véleményezésére
egy harom tagl eseti fdiskolai bizottsagot hozott létre, Gyakorlati Szakérté Testiilet
megnevezéssel [TVSZ 2.1.4.6.9.6], amelynek tagjai a fenntarté Egyhdz harom nagy
iranyzatanak a foiskolai oktatasban egyhazi személyként is megjelend egy-egy képviseldje

(Dobosy Antal zen apat, Farkas Pal théravada kozosségvezetd, Cser Zoltan egyhézi igazgato).
I1.7. Az egyes képzésekkel kapcsolatos intézményi onkoltség levezetése

Szabalyzatunk a vonatkozé jogszabalyoknak —a 2011. évi CXCV. tv. az allamhéztartasrol és a
368/2011. (XI1.31) Korm. sz. végrehajtasi rendelete; a 2011. évi CCIV. tv. a nemzeti
felsdoktatasrol; a 2011. évi CXCVL. tv. a nemzeti vagyonrol — megfeleléen az egy hallgatora
jutd onkoltséget az egyszeri osztokalkulacio modszerét alkalmazva az alabbiak alapjan
allapitotta meg: az adott év képzéséhez kapcsolodd allami tdmogatast (221.982.000,- Ft) a
képzésre beiratkozott aktiv allami 6sztondijas hallgatok (242 {6) 1étszamaval osztva az éves

onkoltség 917.281,- Ft volt.
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II1. TUDOMANYOS TEVEKENYSEG ES HASZNOSITASA, AZ INTEZMENY KUTATASI

TEVEKENYSEGENEK ERTEKELESE
I11.1. Osszefoglalé

A Foiskola Kiildetésnyilatkozatdhoz hiven a buddhista tanitds egyik megjelenési formajat, a
buddhista hagyomany egyik iranyzatat sem tekintjiik a tobbinél feljebbvalonak, és lehetdséget
kivanunk biztositani ezek megismerésére. Mivel az €16 Tanitast a jelen kor koriilményei kozott
probaljuk megvalodsitani, nem mondhatunk le a nyugati filozéfiai tradicié és vallasbolcselet
tanulmanyozéasarol sem. A buddhizmus kialakuldsanak tanulmanyozasahoz pedig sziikséglink

van a prebuddhista forrasok ismeretére is, s a buddhista tanitdé képzéshez fontosnak tartjuk a

pedagodgia és a neveléstudomany eredményeinek integralasat is az oktatasunkba.

Tudomanyos publikaciok
magyar nyelvi idegen nyelvii
angol, szanszkrit, pali, ...
ool Krit, pali
konyv 3 2
kdnyvrészlet 17 1
jegyzet 3
folydiratcikk 3
PhD disszertacio - -
konyvforditas - -
konyvismertetd/recenzid - -
konferenciakdzlemény 1 5
konyvlektoralas 1 -
Részvétel tudomanyos konferenciakon
magyar nemzetkdzi
9 10
Ismeretterjesztd publikaciok és eldadasok
magyar nyelvii idegen nyelvii
(angol, szanszkrit, pali)
folydiratcikk 5 -
online cikk - -
eléadas (€16 és online) 69 -
Miivészeti publikaciok és eléadasok
magyar nyelvi idegen nyelvii
(angol, szanszkrit, pali)
folyoiratcikk 1 -
film 1 -
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II1.2. Tanaronként

Név Rekordok szama
Dr. Baliké Gyorgy 1
Bodo Ferenc 1
Cser Zoltan 9
Dobosy Antal 11
Dr. Farkas Attila Marton 4
Farkas Pal 6
Dr. Forizs Laszl6 -
Fo6ldiné Irtl Melinda 9
Gydri Péter (6raado) 10
Dr. Hidas Gergely 5
Karsai Gabor 9
Dr. Kékesi Balazs (6raado) 6
Dr. Kenéz Laszlo 2
Komar Lajos 4
Dr. Kortvélyesi Tibor 2
Dr. Kuzder Rita 1
Dr. Majer Zsuzsa -
Mireisz L4sz16 (6raado) 25
dr. Németh Norbert, PhD (MCU) 3
Dr. Schreiner Dénes 6
Szathmari Botond 6
Takacs Laszlo 16
Osszesen 136

I11.3. Az oktatast megalapozd, ehhez kapcsolodoé kutatasok
I11.3.1. THERAVADA, PALI ES SZANSZKRIT NYELV

A szaktertiletet Farkas Pal prof. emeritus b. h. c. és Dr. Kortvélyesi Tibor indologus fogja dssze
a foiskolan. Mellettiik e teriileten Dr. Forizs Laszlo, Takacs Laszlo és Foldiné Irtl Melinda
oktatonk végez oktatasi ¢és kutatdsi munkat. Hozzajuk csatlakozott 2020-ban
Dr. Hidas Gergely 0j oktato €s kutato kollégank, tovabba 2021 szeptemberében Bodo Ferenc,
az ELTE doktorandusz hallgat6ja. Kapcsolodo publikaciok és eléadasok 2021-ben:

Bodo Ferenc:

1. ,,The Concept of ‘Citta’ According to the Theravada Abhidhamma.” Online eldadas a
»Mindfulness and the Philosophy of Mind — Buddhist Concepts and Practices” cimii, k6zos
szervezésii nemzetkdzi konferencian, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, Budapest —
International Buddhist Studies College (IBSC), Mahachulalongkornrajavidyalaya University
(MCU), Thaiféld, 2021. november 15.
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Farkas Pal:

1. ,,A buddhista meditacios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. marcius 29.

2.,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitds miivészete.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. majus 3.

3. ,,A Buddhizmus alaptanitasai.” ElO0adas vallasi kerekasztal beszélgetés keretében,

Szembenézés Alapitvany, 2021. augusztus 25.

4. ,,A buddhista szakralis tér (sztpa és dharma terem)”. Eldadas és ismertetés Szathmari
Botonddal. In: Budapest a szakrdlis varos idegenvezetio-képzés. Budapest, Magyarorszag:

Szembenézés Alapitvany, 2021. szeptember 9.

5. ,,El6adas a buddhizmusrdl.” MTA Mivészeti gytijtemény ,,Rakhely” kiallitds bevezeto,
2021. szeptember 24.

6. ,,A Tan Kapuja Buddhista Féiskola — egy vadregényes torténet.” In: Réba, Géza (szerk.)
TanKapu3(0. Budapest, Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola (2021), p. 288, pp.
83-85, 3 p.

Dr. Hidas Gergely:

1. ,,Az ind nyelvek esztétikaja.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték a Tan Kapujan”,

A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. majus 10.

2. Powers of Protection: The Buddhist Tradition of Spells in the Dharanisamgraha Collections.
De Gruyter, Berlin/Boston (2021), monografia, 418 p.

3. ,,El6adéas a buddhista ikonografiar6l.” MTA Mivészeti Gyujtemény ,,Rakhely” kiallitas,
2021. szeptember 24.

4. Sam van Schaik, Daniela De Simone, Gergely Hidas, Michael Willis (eds.): Precious
Treasures from the Diamond Throne: Finds from the Site of the Buddha’s Enlightenment.
London: The British Museum (2021), p. 174.

5. ,,Dharani Seals in the Cunningham Collection.” In: S. van Schaik, D. De Simone, G. Hidas,
M. Willis (eds.) Precious Treasures from the Diamond Throne: Finds from the Site of the
Buddha’s Enlightenment. London:The British Museum ( 2021), p. 174, pp. 87-94, 8 p.
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Dr. Kortvélyesi Tibor

1. ,,Az ind nyelvek esztétikdja.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték a Tan Kapujan”,

A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. majus 10.

2. ,Filologiai valosag.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest, Magyarorszag: A Tan
Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 141-145 p, 5 p.

Takacs Laszlo:

1. ,,Tal a jon és a rosszon, az erkolcs feliilnézetbdl — miként lesz az erkdlcskovetésbol
megvilagosodas.” Online ismeretterjesztd eldadas, ,,Hétfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja

Buddhista Foiskola, 2021. februar 1.

2-7. ,,Upanisad-torténetek.” 6 részes online eldadds, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola,
2021. aprilis 15—majus 20.

1. ,,Mi az upanisad? Szatjakama torténete.”

2. ,,A felcsendités - Hogyan gy0zte le az dldozati ének az 6rdogoket.”
3. ,,A lélegzo 1¢lek.”

4., Teremtésmitoszok.”

5. ,,Reinkarnacio.”

6. ,,A magiatol a misztikaig.”

8. ,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitas miivészete.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. majus 3.

9. ,,Az ind nyelvek esztétikaja.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték a Tan Kapujan”,

A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. méjus 10.

10-15. ,,Eszmélet — Elmélkedések a Dhammarol.” 6 részes online eldadas, A Tan Kapuja

Buddhista Féiskola, 2021. szeptember 21—oktober 26.
1. ,,A szanszara.”
2.,,A szanszkarak.”
3. ,,Fiiggo keletkezésiink 1.”

4. ,Fiiggo keletkezésiink 2.”
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5. ,,Miért nincs én? 1.”
6. ,,Miért nincs én? 2.”

16. ,,Szarnyasoltar (Rainer Maria Rilke Buddha-versei).” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu30.
Budapest, Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 255-257, 3 p.

I11.3.2. VADZSRAJANA, TIBETI NYELV

E szakteriiletet Cser Zoltan abszolvalt doktorandusz és Dr. Kuzder Rita tibetologus ¢€s
néprajzkutatd fogja dssze a Fdiskolan. A teriilet oktatoi koz¢ tartozik még Szathmari Botond.
2019-ben dr. Németh Norbert, PhD (MCU) buddhologus, 2021-ben pedig Dr. Majer Zsuzsanna
tibetologus csatlakozott a szakteriilet oktatoihoz, kutatéihoz. Szoros munkakapcsolatban allunk
Kelényi Béla tibetologussal ¢és munkatarsaival a Hopp Ferenc Kelet-dzsiai Miivészeti

Muzeumbol. Kapcsoldodod publikéciok és eldadasok 2021-ben:
Cser Zoltan:

1. ,,A buddhista mediticios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. marcius 29.

2. ,,Test, mozgas, miivészet buddhista szemmel.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. aprilis 19.

3. ,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitas miivészete.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. majus 3.

4. ,Learning to Learn, Three steps education models in Buddhism.” Online eldadéas az
International Buddhist Conference on Education cimi konferencian,

Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU), Thaifold, 2021. janius 21.

5. ,,Belso utak, spiritualitas, az én kérdése — a Buddhizmus és a Transzperszonalis pszichologia
parbeszéde.” Online eldadas, XXV. Pszinapszis — Budapesti Pszichologiai Napok, 2021. julius
10.

6. ,From Satipatthana to Modern Mindfulness.” Online eléadas a ,,Mindfulness and the
Philosophy of Mind — Buddhist Concepts and Practices” cimii, kdz6s szervezésii nemzetkozi
konferencian, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, Budapest — International Buddhist Studies
College (IBSC), Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU), Thaifold, 2021.

november 15.
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7. ,Harminc fogalom az évforduléra.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest,

Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 38-42, 5 p.

8. ,,Learning to Learn.” In: Buddhism, Integrating with modern Sciences to mental and social
development, MCU International Buddhist Conference, Room VII. BUDDHISM FOR
MENTAL AND SOCIAL DEVELOPMENT, MCU, Ayutthaya, Thailand (2021), 445 p., pp.
288-300., 13 p.

9. ,.Jantra joga.” Joga titja 10., 2021 6sz, 3 p.
Dr. Németh Norbert:

1. ,,A buddhista meditacios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. marcius 29.

2. ,,Belso utak, spiritualitas, az én kérdése — a Buddhizmus ¢€s a Transzperszonalis pszichologia
parbeszéde.” Online eléadéas, XXV. Pszinapszis — Budapesti Pszichologiai Napok, 2021. jalius
10.

3. ,,Az Aranykor mint a tudat eredeti allapota.” Ars Naturae: Okoldgiai tarsadalmi kulturélis

folyoirat, online. 2021.09.03., pp 1-10, 10 p.
Szathmari Botond

1. ,,Baktai Ervin és a Csoma-kultusz” In: Ferencné Szécs Eva — Gazda Jozsef (szerk.): Kérosi
Csoma Sdandor — Sorskerdéseink. Kovaszna, Romania, 2021, Koérosi Csoma Sandor

Kozmiivelddési Egyesiilet (2021), p. 526., pp. 27-32. 6 p.

2. Oszentsége, a 14. dalai lama: Az univerzum egyetlen atomban — A tudomdny és a spiritudlis
kapcsolata (ford. Barcza Zoltdn). Szakmai lektoralas, jegyzetek, fliggelék. Budapest,
Magyarorszag (2021): A Tan Kapuja, 203 p.

Dr. Kuzder Rita

1. Klasszikus tibeti nyelvtankonyv. Budapest, Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola
(2021), digitalis foiskolai jegyzet, 204 p.

I11.3.3. MAHAJANA, ZEN BUDDHIZMUS

E szakteriilettel tobbek kozott Dobosy Antal prof. emeritus b. h. c., Dr. Kenéz Laszl6, Mireisz
Laszl6 Egyhaz-elnok, Komar Lajos doktorandusz tanarunk és Gyori Péter doktorandusz,

oraado kollégank foglalkozik. Kapcsolodo publikaciok és eléadasok 2021-ben:
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Dobosy Antal:
1. Antilogia — A jové buddhizmusaért. Budapest, Magyarorszag: A Tan Kapuja (2021), 108 p.

2. ,,A buddhista meditdcios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,Hetfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. marcius 29.

3., Tudat, elme, agy — tudomany és buddhizmus parbeszéde.” Online kerekasztal-besz¢lgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 26.

4. ,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitas miivészete. ” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. majus 3.

5. A Nincs-kapu. A zen buddhizmus klasszikus koangytjteménye tanitdassal, kifejtéssel és

Jjegyzetekkel.” Budapest, Magyarorszag (2021): A Tan Kapuja, 219 p.

6. ,,Az ember (%) elhagyja a Foldet.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest,
Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 66-68, 3 p.

7. Jelenlét.” Zen Tiikor 20. 2021 6sz, pp. 1-1., 1 p.

8. ,,Eladhatatlan miivészet: Justin Bateman kavics-miivei.” Zen Tiikor 20. 2021 0sz,

pp. 10-11., 2 p.

9. ,,Kinizsi Szazas.” Zen Tiikor 20. 2021 Osz, pp. 24-25., 2 p.

10. ,,Nyelviink és a gondolkodas.” Zen Tiikor 20. 2021 6sz, pp. 33-36., 4 p.
11.,,A polip egy masik intelligencia!” Zen Tiikor 20. 2021 8sz, pp. 47-49., 3 p.
Gyori Péter:

1.,,Az Eurdpaban megjelend tavol-keleti kertek hitelessége.” In: Szabo, Péter; Simon, Brigitta;
Sods, Adrienn; Faludi, Gergely; Fitos, Gabor (szerk.) Kutatas-fejlesztés-innovacio az agrarium
szolgalataban 11. kotet, Budapest, Magyarorszdg: Doktoranduszok Orszagos Szovetsége

(2021), 205 p. pp. 60-67., 8 p.

2. ,,Sight and insight/Latvany ¢és belatds.” In: Fekete, Albert; Foldi, Zsofia; Boromisza,
Zsombor; Valanszki, Istvan (szerk.) 2021: Tajodiisszeia = 2021: Landscape Odyssey,
Budapest, Magyarorszadg: Magyar T4jépitészek Szovetsége (2021), p. 166.

3. ,,Chinese pavilions in the early landscape gardens of Europe.” In: LANDSCAPE
ARCHITECTURE AND ART 18 (2021), pp. 78-87., 10 p.
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4. ,,Reading Symbols in Japanese Gardens.” In: Acta Biologica Marisiensis 4: Supplement 1

(2021), p. 22.

5. ,,Do You Have the - Right - Key to the Open Spaces?” In: Burcu, Yigit Turan; Sara,
Westerdahl (szerk.) Stop and Think: Book of Abstracts. Uppsala, Svédorszag: Swedish
University of Agricultural Sciences, Department of Urban and Rural Development, Division of

Landscape Architecture (2021), Paper: 336

6. ,, Test, mozgdas, miivészet buddhista szemmel.” Online kerekasztal-besz¢lgetés, ,,Hétf0 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. aprilis 19.

7. ,,A tér szerepe a tudat megismerésében” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(0. Budapest,

Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 104-105, 2 p.

8. ,,Japankerti elemek torténeti vonatkozasai.” In: Fodor, Marietta; Bodor-Pesti, Péter; Dedk,
Tamés (szerk.) Lippay Janos — Ormos Imre — Vas Karoly (LOV) Tudomadnyos Ulésszak -
Osszefoglalok. Budapest, Magyarorszag: Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem, Budai
Campus (2021) p. 57

Dr. Keneéez Laszlo:

1., Hangszeres zen meditacio.” Online ismeretterjesztd eldadas, ,,Hétf6 esték a Tan Kapujan”,

A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. januar 4.

2., Test, mozgas, miivészet buddhista szemmel.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. aprilis 19.
Mireisz Laszlo:

1. ,,A buddhista meditacios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. méarcius 29.

2. ,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitdas miivészete.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. majus 3.

3. ,,A digitalis galaxis guruja — utdirattal.” In: Réaba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest,
Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 174-182, 9 p.

4-14. ,,A Buddha nyomaba.” 11 részes online eléadas, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021.

szeptember 6 — november 29.

1. A buddhizmus irdnyzatai, a személyiség fejléddésének kibontakoztatasa.
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2. Menedékvétel - a tudatossag ébredése.
3. A ,,vilagi szerzetes” - aki lat.

4. Valosag vagy alom?

5. Test — tudat.

6. A kozéput a legjobb ut.

7. A halal és Gjrasziiletés korforgasa.

8. A tudat tamaszai: Tér és 1do.

9. Az idOkerék és a tantra.

10. A méregbdl elixirt.

11. Osszeszedni, ami szétszorodott.

15-25. ,,Szenvedéstdl a megszabadulasig.” 11 részes online eléadéas, A Tan Kapuja Buddhista

Fdiskola, 2021. februar 8. — majus 3.
1. ,,A szenvedések sokfélesége.”
2. ,,A halalrol és a lelki szenvedésekrol.”
3. ,,A buddhista kozmologia és a hat vilag szenvedései.”
4. ,Hamvas Bélarol.”
5.,,A 1étesiilés kondicionalt lancolata.”
6. ,,A 10 bilincs és a felszabadulas, a Szent Emberré valas.”
7. ,,A szenvedéstdl megszabaditd gyakorlatok sokfélesége.”
8. ,,A meditaci6 megalapozasa: nyugalom ¢€s belatés.”
9. ,,A kontempléci6 - koncentracid - meditacié gyakorlatai.”
10. ,,Az liresség-meditacié és a tantra.”
11. ,,Tantra, dzogcsen, O0sszefoglalas.”

I11.3.4. OSSZEHASONLITO VALLASTORTENET ES FILOZOFIA
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Ezt a szakteriiletet Dr. Farkas Attila Marton, Dr. Schreiner Dénes és Dr. Baliko Gyorgy
képviseli a Foiskolan. Dr. Forizs Léaszld, Szathmari Botond és Karsai Gabor is végez
tevékenységet ezen a teriileten. Mellettiik Dr. Kékesi Baladzs, a Féiskola egykori hallgatdja,
jelenleg oraadd tanar is bekapcsolodott a szakteriilet oktatdsi és kutatdsi munkalataiba.
Kapcsolddo publikaciok és eléadasok 2021-ben:

Dr. Baliko Gyorgy:

1. ,,Anndl mi van, a semmi Osebb — a semmi problémdja.” Online ismeretterjesztd eldadas,
,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Foiskola, 2021. januar 25.

Dr. Farkas Attila Marton:

1. ,,A filozofia hasznarol.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték a Tan Kapujan”, A

Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 12.

2. ,, Tudat, elme, agy — tudomany és buddhizmus parbeszéde.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,Hetfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 26.

3. Menedeék: 30 éves a Tan Kapuja Buddhista Egyhaz (rend., forgatokonyv). Budapest,
Magyarorszag: A Tan Kapuja (2021), Dokumentumfilm, 80:30 perc.

4. ,Ki vagja el az érzést és az érzékelést?” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest,

Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 79-82, 4 p.
Karsai Gabor:

1. ,,Mivégre valtozik minden? Es ez j6 vagy sem?” Online ismeretterjeszté el6adas, ,,Hétfo

esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. januar 11.

2. ,,A filozdfia hasznarol.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték a Tan Kapujan”, A
Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 12.

3.,, Tudat, elme, agy — tudomany és buddhizmus parbeszéde.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 26.

4-5. ,,Buddhism in Hungary” és ,,Dharma Gate — 30 Years of Learning.” Eldadasok a ,,Buddhist
Education: Problems and Perspectives of Development” cimii online konferencian, Save Tibet

Foundation, Elista, Oroszorszag (Kalmiik Koztarsasag), 2021. aprilis 29.
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6. ,,Care for Life: Enacting Knowledge in an Uncertain and Interdependent World.” Online zar6
konferenciaeldadds a Mind & Life Europe nyari egyetemén (European Summer Research

Institute), 2021. augusztus 20.

7. ,,What is Life? Buddhist Engagement in the Current Situation.” Online eldadas a ,,Buddhist
Studies: Textual, Applied, and Engaged in Current Situation” cimii, az MCU alapitasanak 134.
évforduloja alkalmabol rendezett nemzetkdzi konferencian, Mahachulalongkornrajavidyalaya

University (MCU), Thaiféld, 2021. szeptember 13.

8. ,,Where is the Mind? Embodiment and Emergence, a Buddhist Philosophy of Mind in
Modern Cognitive Science.” Online eldadéas a ,,Mindfulness and the Philosophy of Mind —
Buddhist Concepts and Practices” cimii, k6zds szervezésli nemzetkozi konferencian, A Tan
Kapuja Buddhista Fdiskola, Budapest — International Buddhist Studies College (IBSC),
Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU), Thaif6ld, 2021. november 15.

9. ,Tradicionalizmus, modernizmus, pszichopolitika: a kortars buddhizmus harom
paradigmdja... ¢és egy negyedik.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu30. Budapest,
Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 125-130, 6 p.

Dr. Kékesi Balazs:

1. ,FErzek, tehat vagyok? Antonio Damasio En modelljének kognitiv tudoméanyos
alapjai, szerkezete ¢és filozofiai kritikdja.” In: Emergencia: A vilag rétegzett felépitésének
elmélete (szerk.: Paksi Daniel). Budapest, Magyarorszag: L’Harmattan (2020), 231 p; pp. 40-
70., 31 p.

2.,,Tudat, elme, agy — tudomany és buddhizmus parbeszéde.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEétfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 26.

3. Szitualtsag, konceptualizacio6 és fogalmi reprezentacié az embodied kognitiv tudomanyban.

MTA BKEFI, Ismeretelméleti osztaly, intézeti eléadas, 2021. majus 25.

4. , A buddhizmus En-felfogasanak aktualitisa a kognitiv tudomanyban.” In: Laki Janos
(szerk): A mestestesiilt elme a filozofia torténetében. Budapest, Magyarorszag: Akadémiai

Kiadd — MeRSZ (2021).

5. ,,Enaktivizmus és Emergencia.” Eléadas a XII. Budapesti Emergencia Workshop-on.

Budapest, Magyarorszag: BME Filozofia ¢s Tudomanytorténet Tanszék, 2021. december 17.
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6. ,,A neurdlbuddhizmus perspektivai.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest,
Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 131-133, 3 p.

Dr. Schreiner Dénes:

1. Vallastorténeti szoveggyiijtemény (szerk.). Budapest, Magyarorszdg: A Tan Kapuja
Buddhista Foéiskola (2021), digitalis féiskolai jegyzet, 710 p.

2. ,,Tragikus voyeur: Filozoéfiai kisérletek™ Online ismeretterjesztd eldéadas, ,,Hétfo esték a Tan

Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. januéar 18.

3. ,,A varos atmoszféraja — sz€étszorodas, rohanas, osszesliriisodés.” Eldadas a ,,Vadon — varos
— virtudlis valosag: kornyezetesztétikai kozelitések™ cimii online konferencian, ELTE BTK

Esztétika Tanszék, 2021. marcius 19.

4. A filozofia hasznarol.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték a Tan Kapujan”, A
Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. aprilis 12.

5.,,Hogyan tanitsunk, vagy a tanitas miivészete.” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétf6 esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. majus 3.

6. ,,Felhok, szilankok, tuloldalak — A varosi tér fenomenologiai redukcidjanak kisérlete.”
Eléadés az Epokhé és redukcio cimii online konferencidn, ELTE BTK Filozo6fia Tanszék, 2021.

majus 21.
Szathmari Botond

1. Az iszlam vallas alapjai, iranyzatai és misztikus utja. Budapest, Magyarorszag: Napkut Kiado

(2021), 237 p.

2. ,,A kereszténység a normalis létben vald magatartdsrol szold tanitds - Hamvas és a
kereszténység.” In: Farkas Szilard - Szemes Péter - Zoka Péter (szerk.): Hamvas Béla és a
keresztényseg. Kaposvar, Magyarorszag (2021): Pannon Kulturalis Egyesiilet, p. 171, pp. 135-
152, 18 p.

3. Az emberi kultura ezer arca - Bevezetés a kulturalis antropologiaba. Budapest,

Magyarorszag: A Tan Kapuja Buddhista Foiskola (2021), digitalis féiskolai jegyzet, 358 p.

4. ,,Szenvedés és szeretet.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu3(. Budapest, Magyarorszag: A
Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 222-224, 3 p.
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I11.3.5. PEDAGOGIA, NEVELESTUDOMANY

E szakteriileten két oktatonk, Foldiné Irtl Melinda és Komar Lajos oktatasi és kutatéasi
tevékenységét emelhetjiik ki, akik az ELTE PPK Neveléstudomanyi Doktori Iskola képzésén
vesznek részt, és elsdsorban a pedagdgiatorténet, a reformpedagogia és az életreform

torekvések teriiletén végeznek kutatasokat.

A magyarorszagi buddhizmus és a jogatorténeti kutatasaik hozzéajarulnak a TKBF kurzusainak
fejlesztéséhez. A torténeti, tarsadalmi, filozofiai és intézményestilési folyamatok feltérképezése
hosszu tdvon segitheti a hagyomanyos buddhista pedagogia és a neo-buddhista trendek,
képzések és oktatdsi moddszerek megértését. Mindezen tul Uj lehetOségeket €s iranyokat

mutathat az uj, modern pedagdgiai modszerek kidolgozéaséhoz.
Kapcsolodo publikaciok és eldadasok 2021-ben:
Foldiné Irtl Melinda:

1. ,,Active Karuna.” In: Buddhism, Integrating with Modern Sciences to Mental and Social
Development, MCU International Buddhist Conference, Room VII. BUDDHISM FOR
MENTAL AND SOCIAL DEVELOPMENT, MCU, Ayutthaya, Thailand (2021), 445 p., pp.
333-344., 12 p.

2. ,,Active Karuna.” In: Buddhism, Integrating with Modern Sciences to Mental and Social
Development. Online konferenciaeldadds, Mahachulalongkornrajavidyalaya University

(MCU), Thaif6ld, 2021. junius 27.

3. Foldiné Irtl Melinda — Molnar Attila Gergely: ,,Gondolatok a joga és kereszténység
kapcsolatarél a hagyomany és a tudomdny utvesztdjében.” In: Pongracz Madria (szerk.):

Egyhazforum 2021.2, 36. (11. 1) évf. Budapest: Egyhazforum Alapitvany.

4. ,,A buddhista meditacios gyakorlatok és tanok értéke.” Online kerekasztal-beszélgetés,

,,HEtfo esték a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola, 2021. méarcius 29.

5.,, Test, mozgas, miivészet buddhista szemmel.”” Online kerekasztal-beszélgetés, ,,Hétfo esték

a Tan Kapujan”, A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, 2021. &prilis 19.

6. ,,Elmélkedések a buddhizmus aktualizalasar6l.” In: Raba, Géza (szerk.) TanKapu30.
Budapest, Magyarorszadg: A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (2021), p. 288, pp. 89-92, 4 p.
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Foldiné Irtl Melinda — Komar Lajos:

1. ,,Hermann Hesse munkéssadganak buddhista vonatkozésai az ¢€letreform tiikrében”. Eldadés
az Eletreform és a mivészetek — az életreform gyokerli miivészeti és tarsadalmi
reformmozgalmak a 20. szazad els6 felében cimii tudomanyos szimpdziumon, Budapest, 2021.

szeptember 10.

2. ,,Gondolatok a fogyatékossagrol a buddhizmus tiikrében.” In: Solymari Daniel (szerk.)
Maltai tanulmanyok — Spiritualitas és fogyatékossag. 2021. (3. évf.) 1.sz., Budapest: Magyar
Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet. pp. 49-65., 17 p.

3. ,,Gondolatok a fogyatékossagrol a buddhizmus tiikrében.” Eldadas a Spiritualitas és
fogyatékossagprincipiumok a teoria és praxis szintjén cimli konferencidn. Budapest: ELTE
Barczi Gusztdv Gyogypedagogiai Kar Fogyatékossag ¢és Tarsadalmi Részvétel Intézete &
Magyar Maltai Szeretetszolgalat, Maltai Tanulméanyok folyoéirat szerkesztdsége, 2021. aprilis

20.
Komar Lajos

1. ,,Petd Andrés filozofidja — nyugati és keleti elemek és hatdsok.” Balogh Brigitta, Foldesi
Renataval kozos eléadas az Eletreform és a miivészetek — az életreform gyokerii miivészeti és
tarsadalmi reformmozgalmak a 20. szdzad elso felében cimii tudomanyos szimpoziumon,

Budapest, 2021. szeptember 11.
II1.4. Részvétel nemzetkozi kutatasokban

Folyamatos az egyiittmiikodésiink a Buddhista Egyetemek Nemzetkozi Szovetség (IABU) altal
létrehozott CBT kutatocsoporttal, amely az Iranyzatfiiggetlen Buddhista Szovegek (Common
Buddhist Text) cimmel, nemzetkdzi jelentdségli szoveggytijtemény létrehozasat tiizte ki célul.

A projekt sikerrel jart, a kotet 2017-ben megjelent, magyar nyelvii forditasa folyamatban van.
I1L.5. A szellemi termékek gazdasagi alkalmazasanak formai és eredményei

A Buddha tanitasanak atadéasaval foglalkozo6 oktatoink, kutatoink oktatd-nevelé munkajanak,
publikécioinak, jegyzeteinek gazdasagi alkalmazédsa és eredménye nem jelenithetd meg
kozvetleniil. Azokon az embereken keresztiil van hatdsa a gazdasagra, akik eme tanitasoknak
koszonhetden feleldsen, joszandékuan, becsiiletesen ¢€és odaaddan végzik munkajukat,

tamogatjak a segitségre szorulokat. A buddhista tanitasokat megérté emberek életmodjukkal
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példat mutatnak és az ahimsza (nem artas) elve alapjan nem tesznek kart sem magukban, sem

kornyezetiikben.
I11.6. Megszerzett, illetve odaitélt tudomanyos fokozatok

202 1-ben munkatarsaink nem szereztek uj fokozatot.
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IV. INTEZMENYI MUKODES, MUKODTETESI TEVEKENYSEG ERTEKELESE

IV.1. Osszefoglalé

2021-ben is folytatodott az intézmény stabilizalodasa a hallgatokdzpontu oktatas, a szervezeti
miikédési rend, az intézményvezetési kultra, ill. a mindségbiztositas teriiletén, tovabba a
koronavirus-valsag okozta kihivasok hatékony kezelése miatt egyes teriileteken (digitalizacio,
tavolléti és tavoktatasi elemek boviilése, j Moodle- és honlap-fejlesztések, széles elérési
online programok, tanfolyamok, stb) jelentds tovabbfejlodés is tortént. A folyamatos hallgatoi

létszamnovekedés mellett beindult a képzési portfolio bovitése is.
2021-ben az alabbi 1ényeges dontések, fejlesztések, folyamatok torténtek:
IV.1.1 EGYUTTMUKODES A FENNTARTOVAL

- Folyamatos kommunikaci6 az Egyhaz-vezetéssel, stratégiai dontések egyeztetése, a kozos

fenntartasu tevékenységek, részlegek miikodtetését szabalyoz6 megallapodés fenntartasa.

- K6z6s Koronavirus Koordinaciés Testiilet miikddtetése a kozos hasznalatban 1€v6 épiiletek
nyitvatartasi, mikodési rendjének, illetve a folyamatosan valtozé jarvanyhelyzetre adott

valaszok napi szintli menedzselésére.
IV.1.2. INTEZMENYVEZETES

- A 2019-ben megujult intézményvezetési struktira, folyamatok és testiiletek munkajanak

teljes koru fenntartasa.
- A Foéiskola j Intézményfejlesztési Tervének (2021-2024) elkészitése.

- A fenntarto 2021. majus 27-én modositotta a Foéiskola tizenkét éve valtozatlan szovegii
Alapité Okiratat, a manfai telephely létrehozasa céljabol. Az Oktatasi Hivatal FNYF/903-
3/2021. szamu, 2021. julius 14-én kelt hatarozataval a valtozasokat a hatdsagi nyilvantartasba

(FIR intézménytorzs) bejegyezte.

- A Foiskola Oktatasi Hivatal altal kezdeményezett miikodési engedély feliilvizsgalati
eljarasanak sikeres lefolytatasa (2021. februar-oktober). Az Oktatasi Hivatal FNYF/437-
10/2021. szamu, 2021. oktober 18-an kelt hatarozataval a Fdiskola miikddési engedélyét

hatalyaban fenntartotta.

- A ,,Buddhista szemléletii életmod tanacsado asszisztens” felséoktatasi szakképzés

szakinditasanak MAB altali tamogatasa (MAB 2021/8/V1/12.,2021. szeptember 17.), illetve

55



Oktatasi Hivatal altali nyilvantartisba vétele, a szakinditas engedélyezése (Oktatasi
Hivatal FNYF/1204-7/2021., 2021. oktober 13.).

- Az oktato6i, alkalmazotti karban tapasztalhato béregyensiulytalansagok tovabbi korrigalasa,
rendezése 2021 elején, majd a minisztériummal kotott kiillon megallapodas szerinti altalanos

(15%-o0s) béremelés 2021 utols6 4 honapjaban.

- Rendszeres Hallgatéi Forumok tartasa, irasbeli tajékoztatok a teljes foiskolai hallgatosag

szamara, egyeztetés a mentorcsoportokkal.

- A 2019-ben bevezetett iigyfélszolgalati és tajékoztatasi rend folyamatos adaptalasa az

aktualis helyzetre.

- A 2019-ben rendszerré szervezett hallgatokozpontd, valés idejii, problémamegoldo

ligyintézés ¢s a rektori méltanyossagi jogkor hallgatobarat alkalmazasanak folytatasa.

- A Féiskola online (tavolléti) és hibrid oktatasi modelljének mukodtetése a jarvanyhelyzet
idején.
- Manfai levelezé tagozat, tavoktatis és angol nyelvii képzés tervezésének folytatdsa

munkacsoportokban.

- A Kelet-Nyugat Kutatdéintézet hosszabb tavu kutatasi koncepcidjanak kialakitasat célzo

munkacsoport felallitasa és tevékenységének elinditasa.

- A hallgatéi teljesitményértékelés rendszerét kiértékeld és feliilvizsgaldé munkacsoport

felallitasa és tevékenységének elinditasa.

- A tanari besorolasok, belsé habilitaciéo és posztgradualis képzés foiskolai szabalyzatait

feliilvizsgalé munkacsoport felallitasa és tevékenységének elinditasa.

- Felnottképzési programok szervezése (¢berség jogaja tanfolyam: 2021. februar-majus, 31
16, felvételi el0készitd tanfolyam: 2021. februar-majus, 193 {6, éberség jogaja tanfolyam: 2021.

szeptember-december, 40 f0).

IV.1.3. TANULMANYI OSZTALY, INFORMATIKA

- A TO hallgatékozponti miikodési és eljarasi rendjének folyamatos fejlesztése.

- A tanulmdnyi és tanulmanyiranyitasi rendszer folyamatos fejlesztése, digitalizacidja.
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- A tanulmanyokkal Gsszefliggd hallgatoi kérdések, kérelmek 48 oran beliili feldolgozasi

rendjének fenntartasa.
- Személyes, telefonos, email-es iligyfélfogadasi rend fenntartasa.
- Belso szerver- és halozatfejlesztés.

- Intézményi kozponti cimtar szolgaltatas (AD) kiépitése ¢s iizembe helyezése a felhasznalok

egységes azonositasahoz kiilonféle szolgaltatasok esetén (gépterem, wifi, stb).

- A Neptun — AD szinkronizacio6 elokészitése.

- Uj féiskolai weboldal létrehozasa, élesitése.

- Uj e-learning rendszer bevezetése (Moodle verzié és megjelenés fejlesztés).

- A tlizvédelmi és munkavédelmi oktatas kialakitdsa az 0j e-learning rendszerben.
- A teljes intézményi kommunikacié atvezetése a Neptun tanulmanyi rendszerbe.
- Online felvételi rendszer kialakitasa.

- A hibrid oktatas technikai feltételeinek megteremtése.

- Intézményi eszkoztamogatasi rendszer kialakitasa (igény esetén).

- Hallgat6i notebook-beszerzés (6 db).

- Intézményi Google Drive létrehozasa a hallgatoknak évfolyami tartalmak (jegyzetek,

hanganyagok, felvételek, dokumentumok) tarolasara.
- A Foiskola informatikai rendszerének tovabbi fejlesztése, optimalizalasa folyamatosan,

eszkozbeszerzések.
- Informatikai biztonsag és adatvédelmi prioritasok fokozasa.
IV.1.4. MINOSEGBIZTOSITAS

- A 2019-es reform soran megujitott Mindségiranyitasi Bizottsag miikodésének fenntartasa, a

Fdiskola minéségbiztositasi ciklusainak fenntartasa.

- 2021 februarjaban ,,Kozépfelmérés” (3. féléves tanulmanyok wutan utan), 2021
szeptemberében pedig “Golyafelmérés” (az 0j 1. éves hallgatok korében), ill. “Végzos

felmérés” (frissen végzett hallgatok kozott) lebonyolitésa.
- Oktat6oi Munka Hallgatéi Véleményezése (OMHYV) lebonyolitdsa (2021 janudr €s junius).

- Foiskolai szabalyzatok ciklikus fejlesztése.
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- Eves minéségbiztositasi jelentés kozzététele a foiskolai honlapon.
IV.1.5. EFOP PALYAZAT MUNKALATAINAK FOLYTATASA
- Hatékony tanulas cimii felzarkoztato kurzus folytatasa.

- Hatranyos helyzetii hallgatok szamara kiirt 6sztondij folytatasa.

- Fels6oktatasi szakképzés engedélyeztetése.

- Mentortevékenység folytatasa.

- A hallgatok digitalis kompetencidinak fejlesztésére szolgalo tanulastamogato szolgaltatasok

bovitése.
- Oktatast tdmogat6 videos tananyagok / filmek készitésének folytatasa.

- Oktatast segité jegyzetek (szoveggylijtemények, feladatsorok, fogalomtarak) készitésének

folytatésa.

- Konyvek digitalizalasanak folytatasa.

- A magyar nyelvii tantervek, kurzus- és tantargyleirasok angol nyelvre atiiltetése.
- E-learning feliilet atalakitasa, felhdalapu adattarolas kialakitasa.

- EFOP zarokonferencia (2021. szeptember 30.)

IV.1.6. NEMZETKOZI KAPCSOLATOK, MOBILITAS

A 2020 év elején kibontakozo6 koronavirus vilagjarvany miatt 202 1-ben egyetlen mobilitas sem
tudott megvalosulni. Az ERASMUS-palyazatainkkal kapcsolatos munka a kdvetkezoképpen
alakult:

- A 2018-1-HUO1-KA103-047265. szamu projektiink 4. szdmi modositasa a COVID-19

jarvany kovetkeztében hozott konnyitésekkel és tamogatasokkal (januar 7.).

- A 2019-1-HUO1-KA107-0600300. szamu projektiink idékozi beszamoldjdnak Tempus

Kozalapitvany altali elfogadasa (januar 8.).
- A 2018-1-HUO1-KA103-047265. szamu projektiink i1d6kozi beszamoldjanak Tempus
Kozalapitvany altali elfogadésa (januar 11.)
- A 2019-1-HUO01-KA103-060094. szamu projektiink id6kozi beszamolojanak Tempus
Kozalapitvany altali elfogadasa (januar 13.)
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- Erasmus Bizottsagi dontés két hallgaté thaifoldi mobilitasanak elfogadasardl (januar 15., ezek

a mobilitasok a jarvanyhelyzet miatt végiil nem valosultak meg).

- A 2019-1-HUO1-KA107-060300. szamu projektiink 1. szdmi modositasa a COVID-19

jarvany kovetkeztében hozott modositasokkal és a virtudlis mobilitasok lehetdségével.

- A 2020-1-HUO1-KA103-078491. szamu projektiink meghosszabbitasi kérelmének benyu;jtasa
(januar 28).

- A 2019-1-HUO1-KA103-060094. szamu projektiink meghosszabbitasdra vonatkozo

kérelmiink Tempus Kozalapitvany altali elfogadasa (marcius 1.)

- A 2018-1-HUO1-KA103-047265. szamu projektiink zard beszamoldjanak bekiildése (marcius
16.).

- A 2020-1-HUO1-KA103-078491. szamu projektiink elsé évkodzi beszamolojanak bekiildése

(marcius 29).

- A 2020-1-HUO01-KA103-078491. szamu projektiink 2. szdmu modositasa a futamidd

meghosszabbitdsaval (4prilis 6.).

- A 2018-1-HUO1-KA103-047265. szamu projektiink zarobeszdmolojanak birdlata ¢és
elfogadasa a Tempus Kdzalapitvany altal (&prilis 27.).

- A 2020-1-HU1-KA103-078491. szamu projektiink i1d6kdzi beszamoldjanak biralata és
elfogadasa a Tempus Kdézalapitvany altal (aprilis 29.).

- A 2021KA131-es palyazatunk benytjtasa (majus 13.).
- Az 1j Erasmus charta (2021-2027) alairasa (majus 21.).

- A 2019-1-HUO1-KA103-060094. szamu projektiink harmadik id0koézi beszdmoldjanak
bekiildése (majus 21.).

- A 2019-1-HUO1-KA103-060094. szamu 1dokodzi beszamoldnk birdlata és elfogadasa a
Tempus Kdézalapitvany altal (jualius 21.).

- A 2021-es Erasmus+ KA131-es mobilitasi palydzatunk jovahagyas a Tempus Kozalapitvany
altal (julius 26.).

- A 2019-1-HUO1-KA103-060094. szamu projektiink harmadik idokozi beszdmoldjanak

elfogadasa a Tempus Kdzalapitvany altal (augusztus 3.).
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- A 2021-1-HUO1-KA131-HED-000011178. szadmu projektiink tdmogatdsi szerzédésének
bekiildése (szeptember 21.).

- A 2019-1-HUO01-KA107-060300. szamu projektiink masodik idokozi beszdmoldjanak
bekiildése (szeptember 21.).

- A 2020-1-HUO1-KA107-078505. szamu projektiink els6 1d6kozi beszamolojanak bekiildése
(szeptember 21).

- A 2020-1-HUO01-KA103-078491.szamt  projektiink 3. szama  moddositasanak
(futamid6hosszabbitas) bekiildése (oktober 12.).

- A 2020-1-HU01-KA103-078491. szamu projektiink masodik ¢évkozi beszamoldjanak
bekiildése (oktober 25.).

- A 2020-1-HUO1-KA103-078491. szam projektiink Tempus Kozalapitvany altal is alairt 3.

szamu modositasa (november 3.).

- A 2021-1-HUO1-KA131-HED-000011178. szdmu projektiink fészerz6désének megérkezése

(november 18.)
- Oktatoi képzési (STT) mobilitas tAmogatasi szerzédésének alairasa (november 22.).

- Az Erasmus Bizottsag december 7-i iilésén egy hallgatdi mobilitast jovahagyott, egyet pedig

elutasitott.

- A 2020-1-HUO1-KA103-078491. szdmu projektiink id6kozi beszdmolojanak biralata és

elfogadasa a Tempus Kdzalapitvany altal (december 13.).

- A 2018-1-HUO1-KA107-047266. szamu projektiink zdrd beszamoldjanak birdlata ¢és

elfogadasa a Tempus Kdozalapitvany altal (december 21.).

IV.1.7. KULSO KOMMUNIKACIO

- Féiskolai-Egyhazi k6zos Marketing Csoport folyamatos miikodtetése.
- Uj féiskolai honlap elindulasa (2021. mércius).

- A Tan Kapuja Kiad6 webshopjanak elindulasa (2021. marcius).

- Tudastar tervezésének folytatasa.

- Konyvtar honlapjanak tervezése.
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- Kozosségi médias felvételi kommunikaciés kampany lebonyolitasa 2021 tavaszén és

nyaran.
- Online felvételi nyilt napok szervezése (aprilis).

- Online programok szervezése (kozosségi gyakorlasok, beszélgetés- és eldadassorozatok,

,,Heétfo Esték 2., . Buddhizmus ¢és Gazdasag” sorozat, kozos konferencia MCU-val).
- Folyamatosan bdéviilé YouTube-tartalmak szervezése, feltoltése és kommunikécioja.
- Facebook hirdetési kampanyok.

- Folyamatos programkommunikacié a Fdiskola hallgatoival és az alumnival, a foiskolai

programok kozzététele az egyhazi hirlevelekben.

- Jubileumi esszékotet (,,TanKapu30”) megjelentetése a fenntartdé Egyhdzzal kozdsen. A
kotetben megjelent 77 esszé jelentds tobbsége (kb. 90%-a) A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola

tandrainak, munkatarsainak, egykori €s jelenlegi hallgatdinak irasa.
IV.1.8. TEHETSEGGONDOZAS
- A Tan Kapuja Fehér Judit Kiilondijak odaitélése a 2021-ben végzettek korébol.

- TDK-o6sztondijak odaitélése, a TDK- és egyéb hallgatoi konferenciarészvételek szervezése,

lebonyolitasa.
IV.1.9. FELVETELI
- A felvételi el6készito tanfolyam online megszervezése (2021. marcius-majus).

- Online felvételi hirdetési kampany lebonyolitdsa (2020. marcius—aprilisban ¢és

augusztusban).
IV.1.10. SZABALYZATALKOTAS

- A Foiskola szabalyzatainak ciklikus fejlesztése a jogszabalyi megfelelés érdekében, a

GDPR-konformitas teljes megteremtésével (folyamatosan).

- Valamennyi f6iskolai szabalyzat és rektori utasitas kozzététele a foiskolai honlapon ¢s azok

folyamatos frissitése.

- A manfai telephely és a Manfai Oktatasi Intézet 1étrehozésat célzd Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat (SzMSz) modositast a Szenatus 8/2021. (05.27.) sz. hatarozataval fogadta el.
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- Az e-index felmeno rendszerben, a 2021/2022. 6szi félévével kezdddoen torténd bevezetését
célz6 Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ) médositast — a HOK egyetértésével — a
Szenatus 12/2021. (05.27.) sz. hatarozataval fogadta el.

- A Hallgat6éi Téritési és Juttatasi Szabalyzatnak (HTJSZ)a részképzés onkoltsége
megallapitdsa céljabol torténd modositasat — a HOK egyetértésével — a Szendtus 13/2021.

(05.27.) sz. hatarozataval fogadta el.

- A Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatnak (TVSZ) az angol nyelvili szakdolgozat elfogadésa
céljabol torténd modositasat — a HOK egyetértésével — a Szenatus 23/2021. (11.11.) szamu

hatarozataval fogadta el.

- A Hallgatéi Téritési és Juttatasi Szabalyzatnak (HTJSZ)a fels6oktatasi szakképzés
onkoltsége megallapitasa céljabol torténé modositasat — a HOK egyetértésével — a Szenatus

24/2021. (11.11.) szamu hatarozataval fogadta el.

- A 2021. évben kiadott 6t rektori utasitas koziil négy a pandémia elleni jarvanyiligyi
intézkedésekkel fiiggott 6ssze: 2/2021. (01.18.); 3/2021. (08.19.); 4/2021. (10.04.) és 5/2021.
(11.22.), melyek a parhuzamosan kiadott és folyamatosan frissitett foiskolai Jarvanyiigyi
Intézkedési Tervekkel (v6.0 2021.03.16; v7.0 2021.09.02; v8.0 2021.11.08., illetve v9.0
2021.11.25.) és folyamatosan kozzétett honlapi tajékoztatokkal
(https://www.tkbf.hu/foiskola/hirek/) atlathatd és a rendelkezésiinkre allo lehetdségek alapjan

optimalis intézkedések meghozatalara, kommunikacidjara és fenntartasara torekedtek. Az

1/2021. (01.07.) sz. rektori utasitas a 2021. évi rektori sziinetet (december 11.) rendelte el.
IV.1.11. KONYVTAR

- 0-24 oras kolesonzés fenntartdsa (konyves széfszekrénybdl) és a kolcsonzott miivek

visszavétele (konyvbedobd 1adabol).
- Egyéni tajékoztatas fenntartdsa Google Meeten online idépontfoglalé alkalmazéssal.
- Tavbeiratkozas fenntartasa.

- A tematikdban megadott kotelezd és ajanlott irodalom beszerzése, digitalizalasa, teljes

szovegil elérése a kataloguson keresztiil.

- Osszes irodalom elérése a honlapon keresztiil (belsé tajékoztatokban megadott modon),

leirasok APA szabvany szerinti egységesitése.
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- Az el6fizetett adatbdzisokon kiviil tovabbi adatbazisok ingyenes hasznalatinak biztositasa

probahozzaférés keretében.

- Oktatoi publikaciok gondozasa a REAL repozitoriumban.
- 108. oldal podcast — A TKBF hallgatoinak beszélgetései.

- Mobil-olvaséjegy (E-Card) bevezetése.

- Uj munkatarsak felvétele (egyszeriisitett munkaszerzdéssel, ill. megbizassal) a digitalizalas

tertiletén.
- A szervereken elhelyezett tartalmak nyilvantartasanak elkészitése.

- Katalégushasznalat tobbszorosére novekedése (elmult évek atlaga / 2021): 10.269 /
111.190.

- Honlaphasznalat novekedése: 14.926 / 22.889.

- Szkennelt miivek és oldalak szamanak novekedése: mivek 360 / 666; oldalak 66.747 /
95.733.

- Konyvtarkozi kolesonzések novekedése: 114 / 140.

- A jarvanyhelyzet miatt csokkent: kolcsonzési tranzakciok (4.873 / 2.494), nyitvatartasi
napok (209 / 74), allomanyba vett miivek (1.185 / 569), el6jegyzések, kolcsonzések.

- Uj dokumentumtipusok a katalégusban: adatbazisokbol letoltott e-konyvek; YouTube
eléadasok (pl. Hétf6 Esték).

- Uj és régebbi publikaciés anyagok adatainak bejegyzése az MTMT-be.

- Teljesszovegli anyagok bekérése a kollégaktol, publikaciok feltoltése a REAL

repozitoriumba.

- EISZ adatbazisok megrendelése €s népszeriisitése.

- Téchy- és Hetényi-hagyatékkal kapcsolatos targyalasok, hagyatékok elhelyezése.

- Tobbszaz konyv tartalomjegyzékének bedolgozasa a kataléogusba (keresheté modon).
- Rekatalogizalas elkezdése (katalogus javitasa).

- Az OSzK Mikes-programja keretében ingyenesen beszerezhetd szakkdnyvek folyamatosan

valogatasa, adminisztralasa, gyiijteményezése.
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- Kollégak beszerzési kéréseinek teljesitése.

- Konyvtarkozi kolcsonzések adminisztracioja.

- Fdiskolai, konyvtari és webes hirdetok folyamatos frissitése.
- Hagyomanyos és online kiallitasok rendezése.

- Hallgatok ¢és mas egyetemi hallgatok jelenléti és online szakmai gyakorlatahoz

hattéranyagok elokészitése, a gyakorlatok tamogatésa.
- Hallgatéi podcast sorozat beszélgetéseinek szervezése, gondozésa.

- Zart/online periddusokban atlag 6 oran beliill valaszadas a hallgatéi megkeresésekre,

szakirodalom kutatasi kérésekre.

- Két 10j hirlevél készitése (az otthoni hozzaférésrdl, ill. a tematikaban megadott irodalmak

eléréséral).

- Részvétel az egyhazi konyvtarak altal szervezett online programokon, szakkonyvtari

seregszemléken.
- Csatlakozas az Egyetemi Konyvtarigazgatok Kollégiumahoz, részvétel a programokon.
- Részvétel a marketing- és a tavoktatasi munkacsoport megbeszélésein, munkéjaban.

- A 30. évforduld alkalmébdl a nyomtatott sajtoban megjelent cikkek 0Osszegyiijtése,

posztolasa.

- Egyiittmiikodés az integralt konyvtari rendszeriinket szolgaltaté Monguz csoporttal (e-

olvasojegy bevezetése, miikodés komfortositasa, stb).

- Uj berendezések: szekrények magasitésa, uj butor a hallgatéi teakonyhéba, a nagyolvaséban

elhelyezett projektor kiegészitd berendezésekkel ellatasa.

IV.1.12. KONYVKIADAS

- A konyvkiadas folytatasa a fenntarté Egyhaz és a Fdiskola szoros egytittmiikodésében.
- Webshop elinditasa online konyvértékesités fokozasa céljabol.

IV.1.13. INFRASTRUKTURA

-2021-ben folytatodott a fenntartdé Egyhaz altal 2020 év végén megkezdett jelentds

infrastrukturalis fejlesztés, a Csengettyii utcai épiilet bovitése.
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- Kisebb karbantartasok.

- A klimavaltozas hatasaihoz vald alkalmazkodas részeként jelentds esdviz-mennyiség

elnyelésére képes viziilepité rendszer kialakitasa.
IV.1.14. GONDNOKSAG
- Rendszeres fertotlenitd takaritas rendjének fenntartasa a jarvanyhelyzetben.

- Uj technikai és egészségiigyi-biztonsagi eszkozok kivalasztasa, beszerzések eldkészitése,

megrendelések, beiizemelés.

- Epiiletek koriili kertek gondozasa.

- Tiizvédelmi és munkavédelmi folyamatok, képzések, tajékoztatasok lefolytatésa.
IV.2. Minéségbiztositasi tevékenység kiilon kifejtése

A mindségbiztositasi jelentések a Fdiskolan tanévenként késziilnek a Mindségiranyitési
Bizottsag jovoltabdl, itt most a 2020/2021-es tanévre vonatkozd megallapitasokat foglaljuk

0ssze a Szenatus altal 2021. december 9-én elfogadott jelentés alapjan.

A Foiskola sikeresen atesett a 4. kords akkreditacion. A MAB 2020/02/V/7 szdmu
hatdrozataban a Foiskolat 2025. februar 21-ig akkreditalta, igy a 2020-2021. tanév stabil
hattérrel zajlott le. Kiemelkedo feladat volt az Gj tanterv elinditasa (illetve a régi kifuttatasa). A
jarvanyhelyzet viszont tovabbra is nehézségeket okozott, viszont 0j tapasztalatokat, 1j
gyakorlatokat is krealt, amelyek alapjan a 2021-2022. tanévben elindulhatott egy Ujabb, az

oktatas fejlesztését érintd tervezési szakasz is.

A 2018-2019. tanévben elhatarozott, és szabalyzatban rogzitett mindségbiztositasi gyakorlatok
tovabb folytatodtak, felmérések és a felmérésekhez elemzések késziiltek, melyek immar
(idobeli) folyamatukban tudnak feltdrni mindségbiztositassal Osszefiiggd jelenségeket. A
Foiskola dontéshozo testiiletei tovabbra is figyelembe veszik a Jelentésekben foglaltakat. A
teljesiilt vizsgalati folyamatok (mindegyik a korabbi év hasonl6 vizsgalataira alapulva, azokkal

Osszevetésben):
- A 2020-2021. tanévre felvett hallgatok gélyafelmérése, és a felmérés értékelése.
- A 2020-2021. tanévben végzett hallgatok végzés felmérése, ¢s a felmérés értékelése.

- A 2020-2021. tanévben a 2. évfolyam elsd szemeszterében beiratkozott hallgatok

kozépfelmérése, ¢s a felmérés értékelése.
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- Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) elemzése (A 2009/10-es tanévétdl 2017/18-as

tanévéig bezardlag abszolutériumot végzett hallgatok adatai alapjan).

- A 2020-2021. tanév 6szi szemeszterére vonatkozo OMHYV, és a felmérés értékelése.

- A 2020-2021. tanév tavaszi szemeszterére vonatkozo OMHY, és a felmérés értékelése.
- Hallgatéi féorum (2021.02.10.).

- Felvételi kérdoiv (2021.04.22.).

A tanévet meghataroztdk a jarvanyligyi intézkedések. A tanév kezdete el6tt dontés sziiletett
(9/2020 rektori utasitas) az online potfelvételirdl €s beiratkozasrol, elkésziilt a Jarvanyiigyi
Intézkedési Terv. 2020 november 11-t6l a jelenléti sulyponti hibrid oktatdsbol megtortént a
teljes tavolléti, online oktatasra valo atallas (12/2020 rektori utasitas). A Fdiskola a 2020-2021.
tanév tavaszi félévét teljesen online mddon bonyolitotta le (2/2021 rektori utasitds). Ily moédon
a tanév haromnegyede online formaban zajlott le. A Fdiskola a maga részérdl megteremtette az
online oktatas feltételeit. A személyes jelenlétet feltételezd oktatasi formaknak
(szeminariumok, de fOleg a gyakorlatok) ez komoly nehézséget okozott, de hallgatoi
visszajelzések alapjan a keretek adta lehetdséget a Foiskola és a hallgatosag is kihasznalta, a
félévek rendben lezajlottak, a kurzusok megtartasra keriiltek, a vizsgaiddszakok lebonyolodtak.
Viszont a Fdiskola kozossége komoly veszteségként élte meg a személyes jelenlét hianyat,
kiilénosen az elsds évfolyam, ahol nem volt elég 1d6 a k6zosség megformaldodasara. Az online
oktatasi forma nem egyforman érintette kedvezdtleniil a szakmai szinvonalat, bizonyos targyak
online formaban is jol mikodtek (kislétszdmt szeminariumok, eléadasok), mas targyaknak
innovalniuk kellett (meditacios- és mozgas gyakorlatok). Az online oktatasra atallasnak viszont
pozitiv kovetkezményei is lettek: a képzés jovobeli kiterjesztésének elképzelései szamos online

elemet tartalmaznak, ehhez elégyakorlatként is felfoghato.

A mindségbiztositasi rendszer az online miikodést ebben a tanévben specialisan nem vizsgalta,
az el6z6 tanév tavaszi online félévében végrehajtott felmérések eredményeit ebben az évben is
alkalmazta az online oktatds megszervezésében. A Fdiskola a mindségbiztositasi rendszer
szempontjabol az online helyzetet ideiglenesnek tekintette, a mar miikodd vizsgélati
folyamatokat pedig megfelelonek ¢és elégségesnek itélte arra a célra, hogy az oktatés

szinvonalarol érdemi visszajelzést nyudjtson.

A tanév soran elkésziilt az ) Intézményfejlesztési Terv, amely kidolgozta a fejlesztések iranyat,

meghatarozta a célokat, valamint az akkreditacionak ¢€s az ESG standardoknak megfeleld
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mindségi iranyelveket. A Szenatus mint a Foiskola legfobb dontéshozd szerve, amelyben
szavazati joggal rendelkeznek az oktatok, az alkalmazottak képviseldi és a hallgatok képviseldi,
jovahagyott tobb nagyobb volument oktatasi fejlesztési elképzelést (lasd alabb a
hatdrozatoknal). Elindult tehat a Manfa telephelyli kihelyezett képzés beinditasanak
elokészitése, a (magyar és/vagy angol nyelvil) tavoktatasi képzés eldzetes szakmai vizsgélata,
illetve elkésziilt az EFOP palyazat keretében létrehozott ,,Buddhista életmod tanacsadd
asszisztens” képzés tanterve. Ezen fejlesztésekhez sziikséges szakmai munka a 2021-2022

tanév feladata lesz.

A tanév soran a fdiskolai szabalyzatok 2019-ben bevezetett ciklikus mindségbiztositasi
feliilvizsgalata folytatodott. A 2021. évi szabalyzatfejlesztési ciklusban mindségbiztositasi

szempontbol kiemelkedd fontossagu:

e a manfai telephely és a Manfai Oktatasi Intézet létrehozasat célzd Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat-modositas [8/2021. (05.27.) sz. szenatusi hat.];

e az e-index felmeno rendszerben, a 2021/2022. 6szi félévével kezdodden torténd
bevezetését célz6 Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat mddositas [12/2021. (05.27.) sz.
szenatusi hat.]; valamint

e aTanulméanyi és Vizsgaszabalyzatnak az angol nyelvli szakdolgozat elfogadésa céljabol

torténd modositasa [23/2021. (11.11.) sz. szenatusi hat.].

rrrrrr

- A MiB 2020. oktéber 8-1 1. sz. hatdrozata: A Bizottsag egyhangtian, 6 igen szavazattal gy

hatdroz, hogy a[Godlyafelmérés] személyes vélemények mondatai helyébe az el6zé év

gyakorlata szerint tartalmi 0sszefoglalo keriiljon. A MiB 2020. oktober 8-i 2. sz. hatdrozata: A

Bizottsdg egyhanglian, 6 igen szavazattal a fokuszcsoportos vizsgalat lefolytatasat

inditvanyozza. A MiB 2020. oktober 8-i 3. sz. hatdrozata: A Bizottsdg egyhangtan, 6 igen

szavazattal a Golyafelmérés eredményeinek szakértdi értékelését a fenti kiegészitésekkel

elfogadta. A MiB 2020. oktober 8-i 4. sz. hatirozata: A Bizottsdg egyhanguan, 6 igen

szavazattal tamogatja, hogy a jovoben a golya-, kozép- és végzés utani hallgatol felmérések
értékelésébe az alapsokasagnak a kérdéssorban megjelolt demografiai kumulativ statisztikai

adatai is bekeriiljenek. A MiB 2020. oktober 8-i 5. sz. hatdrozata: A Bizottsag egyhanguan, 6

igen szavazattal ugy hatdroz, hogy a személyes vélemények mondatai helyébe az el6z6 év

gyakorlata szerint tartalmi 6sszefoglal6 keriiljon. A MiB 2020. oktober 8-1 6. sz. hatdrozata: A

Bizottsdg egyhanguan, 6 igen szavazattal a Végzés utani felmérés eredményeinek szakértdi
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értekelését a fenti kiegészitésekkel elfogadta. A MiB 2020. oktdber 8-i 7. sz. hatdrozata: A

Bizottsdg egyhanguan, 6 igen szavazattal elfogadta a Foiskola 2019-2020. tanévi
Mindségbiztositasi Jelentését és annak a Szendtusnak a tisztijitast kovetd elsd iilése eld

terjesztését tamogatja.

- A MiB 2020. december 15-i 1. sz. hatdrozata: A Bizottsag 5 igen szavazattal, 1 nem és 1

tartozkodas mellett tigy hataroz, hogy a Kurzuskérdéiv 4. pontjanak az altalanos ¢€s a specialis

kompetencidkra vonatkozd kérdései maradjanak. A MiB 2020. december 15-1 2. sz.

hatirozata: A Bizottsdg egyhanguan, 7 igen szavazattal Ggy hatdroz, hogy az OMHV
baziskérdoiv hallgatoi alapadatok része ne szerepeljen a 2020/2021. dszi OMHV vizsgéalat

kérdéssoraban. A MiB december 15-i1 3. sz. hatdrozata: A Bizottsag egyhanguan, 7 igen

szavazattal kezdeményezi, hogy a Szenatus a Mindségbiztositasi és Mindségfejlesztési
Szabalyzata (MBSZ) soron kdvetkezd mddositasa soran az MBSZ 5. szdmu mellékletét olyan
moédon modositsa, hogy a hallgatoi alapadatok rész az OMHV baziskérddivbol véglegesen
torlésre keriiljon. A MiB december 15-i 4. sz. hatarozata: A Bizottsdg egyhangtan, 7 igen
szavazattal elfogadja a csatolt 2020/2021. 6szi OMHYV kérddivet (OMHV Kurzusfelmérés 2020-
2021 sz VEGLEGES.docx).

- AMiB 2021. méjus 3-i 1. sz. hatirozata: A Bizottsag 7 igen szavazattal, egyhanguan elfogadja
a 2020-2021. tanév 6szi félévérdl késziilt OMHYV jelentést (OMHYV 2020-20216sz1.docx). A

MiB 2021. méjus 3-i 2. sz. hatdrozata: A Bizottsag 7 igen szavazattal, egyhangtian ugy hataroz,

hogy a 2020-2021. tanév tavaszi félévében a jelenlegi kérddiv valtozatlan formaban keriiljon

alkalmazasra. A MiB 2021. majus 3-i 3. sz. hatdrozata: A Bizottsdg 7 igen szavazattal,

egyhanguan elfogadja a 2021. évi Kozépfelmérés elemzését (kozep elemzes 2021 03.docx).

A MiB 2021. méjus 3-i 4. sz. hatdrozata: A Bizottsag 7 igen szavazattal, egyhanguan elfogadja

a 2021-ben publikalt DPR adatok elemzését (Diplomés Palyakovetési Rendszer adatainak
elemzése 2021 gya (1).docx). A MiB 2021. majus 3-i 5. sz. hatdrozata: A Bizottsag 7 igen

szavazattal, egyhanguan tamogatja az e-index miatti célzott Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

modositast (TVSZ moédositas E-index vl 20210423 (1).docx). A MiB 2021. méjus 3-i 6. sz.

hatirozata: A Bizottsdg 7 igen szavazattal, egyhangian tamogatja a Hallgatoi Téritési és
Juttatasi Szabdlyzatnak a részképzés onkoltségének megallapitd célzott modositasat (HTISZ

modositas a részképzés onkoltségének megallapitasa céljabol kikiildés

véleményezésre 20210427.pdf). A MiB 2021. majus 3-i 7. sz. hatdrozata: A Bizottsag 7 igen
szavazattal, egyhangtian tudomasul veszi a 2021. februdr 10-i hallgatoi forumrol sz616 rektori

beszamolot €s a felvett emlékeztetot (Hallgatoi forum emlekezteto 20210210 (1).pdf). A MiB
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2021. majus 3-i 8. sz. hatdrozata: A Bizottsdg 7 igen szavazattal, egyhangtan tudomasul veszi
a felvételi irant érdeklédok kozaotti lebonyolitott, 2021. 4prilis 22.-1 zarasu kérddives felmérés

eredményérdl szolo rektori beszamolot (kérddiv felvételizoknek.docx).

- A MiB 2021. november 25-i 1. sz. hatdrozata: A Bizottsdg egyhanguan, 6 igen szavazattal a

2021. évi Végzés utani felmérés eredményeinek szakértdi értékelését elfogadta. A MiB 2021.

november 25-i1 2. sz. hatirozata: A Bizottsag egyhangtan, 6 igen szavazattal a 2021. évi

Golyafelmérés eredményeinek szakértoi értékelését elfogadta. A MiB 2021. november 25-i 3.

sz. hatdrozata: A Bizottsdg egyhanglian, 5 igen szavazattal elfogadta a Fdiskola 2020-2021.
tanévi Mindségbiztositasi Jelentését és annak a Szenatus soron kovetkezd iilésére torténd

eldterjesztését timogatja.

IV.2.2. A Szenatus mint minden oktatot magaban foglalo legfobb tanacskozo és

dontéshozé szerv minéségbiztositast leginkabb érinté hatarozatai:

- 19/2020. (07.02.) A Szenatus — egyhanguan, 22 igen szavazattal, tartozkodas ¢€s ellenszavazat
nélkiill — ugy hataroz, hogy a Fdiskola a 2020/2021. tanév tekintetében tavoktatasi
munkarendben képzést nem indit, a potfelvételin tdvoktatasi munkarendben képzést nem hirdet

meg, és egyelore ilyen képzés inditasara vonatkozo engedély kérelmet sem nyujt be.

-20/2020. (07.02.) A Szenatus — egyhangtan, 22 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — egyetért, hogy a 2020/21-es tanév alapvetden jelenléti képzés keretében, de tavolléti
¢s tavoktatasi elemek kisérleti alkalmazasaval keriiljon megszervezésre Osszhangban az
oktatasszervezési felmérés eredményeinek a hallgatok és a tanarok egyetértésével tortént

kiértékelésével.

- 21/2020. (07.02.) A Szenatus — egyhangutan, 22 igen szavazattal, tartozkodas ¢és ellenszavazat
nélkiil — kezdeményezi, hogy a Manfa Buddhista Oktatéasi, Kulturalis és Elvonuldsi Kozpont
oktatasi telephelyként torténd engedélyeztetésének eldzetes infrastrukturalis, adminisztracios

¢s jogi folyamatait a Fenntarté a Fdiskola vezetdségével egyiittmiikddésben elinditsa.

- 34/2020. (12.03.) A Szenatus — egyhanguan, 24 igen szavazattal, tartozkodas ¢€s ellenszavazat
nélkiill — elfogadja a Tanulményi és Vizsgaszabdlyzatnak a szabalyzatfejlesztési ciklus
keretében torténd modositasat. A 2020. december 3-i egységes szerkezetli, a Hallgatoi
Onkormanyzat Hallgatoi Képviselete egyetértésével és a fenntartd jovahagyasaval elfogadott,

Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 2020. a szenatusi jegyzokonyv 1. sz. mellékletét képezi.
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-36/2020. (12.03.) A Szenatus — egyhanguan, 24 igen szavazattal, tartozkodas ¢€s ellenszavazat
nélkiill — tudomasul veszi az EFOP 3.4.3-16-2016-0024. szamu palyazat eredeti 4.
mérfoldkoverdl szolo beszamolot, amely a szenatusi jegyzokonyv 3. sz. mellékletét képezi és
egyidejlileg hozzajarul a palydzatnak a 344. szamu valtozasjegyzék szerint modosult Palyazati

Felhivas elvarasainak megfeleld atdolgozasahoz.

-37/2020. (12.03.) A Szenatus — egyhangutan, 24 igen szavazattal, tartozkodas ¢és ellenszavazat
nélkiill — elfogadja a Fdiskola 2019/2020. tanévi Mindségbiztositasi Jelentését, amely a

szenatusi jegyzOkonyv 4. sz. mellékletét képezi.

- 38/2020. (12.03.) A Szenatus — egyhanguan, 23 igen szavazattal, tartozkodas ¢és ellenszavazat
nélkiil — tudomasul veszi a 2020/2021. tanév tavaszi félév kurzus meghirdetési tervének

crer

mellékletét képezi.

- 1/2021. (04.01.) A Szenatus — egyhanguan, 24 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — elfogadja a Foiskola 2021-2024. évi Intézményfejlesztési Tervét (IFT), melyet a

fenntarto eldzetesen jovahagyott. Az IFT a szenatusi jegyzOkonyv 1. sz. mellékletét képezi.

- 3/2021. (04.01.) A Szenatus — egyhanguan, 24 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — tudomasul veszi a Féiskolai Tanacs 2021. marcius 1-jei, a 2021. évi felvételi eljarassal
kapcsolatos - a szenatus altal atruhazott hataskorben meghozott [FAISZ 6.2.2.3.1. d) pont] —
dontéseit ¢és a 2022. évi felvételivel kapcsolatos allasfoglalasait, melyek a szenatusi

jegyzokonyv 3. sz. mellékletét képezik.

- 5/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhangtan, 23 igen szavazattal, tartdzkodas €s ellenszavazat
nélkiil — tudomasul veszi a 2020. évi koltségvetési terv végrehajtasarol és a féiskolai munkarol
sz016 rektori éves beszdmoldt. A koltségvetési terv €s tény adatsor a szenatusi jegyzOokonyv 2.

szamu mellékletét képezi.

- 6/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhangtan, 22 igen szavazattal, tartdzkodas €s ellenszavazat
nélkiil — tudomasul veszi az EFOP 3.4.3-16-2016-0024. szamu palyazat modositasat, amely a

szenatusi jegyzOkonyv 3. szamu mellékletét képezi.

- 7/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhanguan, 23 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — tudomasul veszi a Fdiskola Alapitdé Okiratdnak — az 0j manfai telephely létesitése
céljabol torténd — modositasat. A 2021. majus 27-1 egységes szerkezetli Alapitdo Okirat a

szenatusi jegyzokonyv 4. szamu mellékletét képezi. Felhatalmazza a rektort, hogy
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kezdeményezze az Oktatasi Hivatalnal a sziikséges mindazon eljardsokat amelyek az Alapito
Okirat modositds nyilvantartasba vételéhez, illetdleg a miikodési engedély moddositashoz

sziikséges.

- 8/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhanguan, 23 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — elfogadja a Foiskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak a 7304 Manfa, Fabian
Béla u. 87. szam alatti telephely létesitése €¢s a Manfai Oktatasi Intézet l1étrehozasa céljabol
torténd modositasat, amely a szenatusi jegyzokonyv 5. szamua mellékletét képezi.
Felhatalmazza a rektort, hogy kezdeményezze az Oktatasi Hivatalnal mindazon eljarasokat,
amelyek a Manfai Oktatasi Intézet nyilvantartasba vételéhez, illetéleg a kapcsolatos miikodési

engedély-modositashoz sziikséges.

- 10/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhangtan, 22 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — elhatarozza 2022/2023. tanév 0szi félével kezdddden a buddhista tanito alapképzés esti
munkarendben torténd inditdsat a manfai telephelyen. A képzésért felelds szervezeti egység a
Manfai Oktatasi Intézet, a képzésért felelds szervezeti egység vezetdje a Manfai Oktatasi
Intézet vezetdje, szakfelelds a buddhista tanitd alapképzés szakfeleldse. Felkéri a rektort, az
intézetvezetdt és a szakfeleldst, hogy a szakinditasi kérelmet dolgozzék ki és az Oktatasi

Hivatalhoz nyujtsak be.

- 11/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhangtan, 23 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — azt az elvi dontést hozza, hogy a rektor vezetésével 2021. janius 30-ig sziilessenek

elokésziiletek, tervek a tavoktatas inditasdnak elokészitése céljabol.

- 12/2021. (05.27.) A Szenatus — egyhangtan, 23 igen szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat
nélkiil — elfogadja a Tanulményi és Vizsgaszabalyzatnak az e-index felmend rendszerben,
2021/2022. tanév 6szi félévében torténd bevezetése céljabol torténd Modositasat, amely a

szenatusi jegyzOkonyv 6. szamu mellékletét képezi.

-17/2021. (07.08.) A Szenatus — egyhangutan, 22 igen szavazattal, tartozkodas ¢és ellenszavazat
nélkiil — elfogadja a buddhista szemléletli €letmod tanacsadd asszisztens felsOoktatasi
szakképzés (BETA) szakinditasi szakmai beadvanyat és annak részeként a felsGoktatsi
szakképzés szakmai programjat, tantervét. Egyetért, hogy a szenatusi jegyzokonyv 2. sz.
mellékletét képez6 beadvany az Oktatasi Hivatalhoz benytjtasra keriiljon, mely azt a Magyar
Felsooktatasi Akkreditacids Bizottsag részére tovabbitja a felsGoktatasi szakképzés inditasanak

szakértdi véleményezése céljabol.

71



- 18/2021. (07.08.) A Szenatus — egyhanguan, 23 igen szavazattal, tartozkodas ¢€s ellenszavazat
nélkiil — elhatarozza a buddhista szemléletli életmdd tanacsadd asszisztens felsoktatasi
szakképzés (BETA) nappali munkarendben torténé inditasat, 2022/2023. tanév Sszi félévével
kezdédoen, a sz€khelyen. A képzésért felelds szervezeti egység a Tan Kapuja Oktatasi Intézet;
a képzésért felelds szervezeti egység vezetdje az oktatdsi rektorhelyettes; szakfelelds a
felsdoktatasi szakképzés szakfelelose. Felkéri a rektort, az oktatasi rektorhelyettest és a
szakfelelost, hogy a felsOoktatasi szakképzés szakinditasi kérelmet az Oktatdsi Hivatalhoz

nyujtsak be.

- 21/2021. (07.08.) A Szenatus — egyhanguan, 22 igen szavazattal, 1 tartézkodassal,
ellenszavazat nélkiil — elfogadja a buddhista tanit6 alapképzés képzési programjaban megjelolt,
foiskolai alkalmazasban mar nem all6 tantargyfeleldsok potlasat, a szenatusi jegyzokonyv 5.

szamu mellékletét képezo tablazatban megjelolt uj tantargyfelelésokkel.

-22/2021. (07.08.) A Szenatus — egyhangutan, 23 igen szavazattal, tartozkodas ¢és ellenszavazat
nélkiil — altalanos jelleggel engedélyezi, hogy a Hallgatoi Onkormanyzat évente, a tanévkezdést
megel6z0 harminc napon beliill a Fdiskola hivatalos nevének haszndlatdval golyatabort
szervezzen, ha az adott évi golyatabor felelds szervezdje személyének bejelentését, programjat,
koltségvetési tervét, valamint jogszerli megtartasa egyéb feltételei eldzetes igazolasat a rektor
elézetesen jovahagyja és azon foiskolai oktatd folyamatos jelenléte mindvégig biztositott. A
Szendatus az adott évi gélyatabor engedélyezésével kapcsolatos, az SZMSz 3.2.5.1 pontjaban irt
hataskorét ezért a rektorra delegalja, azzal a kotelezettséggel, hogy amennyiben a Szenatus
ezeket érinté dontést hoz, attol a rektor nem jogosult eltérni mindaddig, amig a Szenatus az

eltérést eldzetesen, kiilon jova nem hagyja.
IV.2.3. Felmérések
1V.2.3.1. A 2019-2020. tanévre felvett hallgatok golyafelmérése és a felmérés értékelése:

A kérdoiv elkészitését, a felmérés lebonyolitasat és a kiértékelést Dr. Gyarmati Andrea végezte.
A kérddiv kérdéseit és strukturdjat a szakértd vezetése mellett a MIB tagjai informalis és
formalis tiléseken készitették eld és fogadtak el. A kérdéiv ugyanaz volt, mint a 2019-2020

tanévben.

A golyafelmérés kérdéssora 2020. szeptemberben kertilt kikiildésre a szakértd altal anonim
internetes szavazoprogrammal (Google Form) az érintett hallgatoknak, az adatvédelmi

eléirasoknak megfeleld modon.
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A golyafelmérés kiértékelése:

- Az el6z6 évi 59 széazalékos kitdltési arany 70%-ra emelkedett (100 f6bdl 70 kitdltd), ami
nagyon jo arany. A kérddiv szociologiai jellegli, ezért igyekszik olyan adatokat gytjteni,

amelyek demografiailag is értelmezhetdek.

- Az angol nyelvi képzés fejlesztésére tovabbra is sziikség van (a 2020-as tanterv mar ennek a
szellemében késziilt); viszont az el6z6 évihez képest nétt az angol nyelvvizsgaval rendelkezdk

szama (20-r6l 27%).

- A nappali képzésen a nok aranya erdsen lecsokkent, ez minden bizonnyal nem tendencia.
- A felséfoku végzettséggel rendelkezdk szama csdkkent (17%-11%).

- A nappali képzésre jelentkezdk aranyat sikeriilt ndvelni (16%-20%).

- A Fdiskola internetes megjelenése er6sodott (18-22%).

- A mentorrendszer irant igény mutatkozik, ezt sikeriilt hangstilyosabban megmutatni az el6z6

évhez képest (10%-o0s javulas).

- A kozosségi ¢élet volumenét tovabbra is ndvelni kell, ebben nem volt elérelépés (a

jarvanyhelyzet miatt érthetd modon).

- A 19-28 éves korcsoport aranya 5%-kal nétt, ezzel parhuzamosan az 50+ korcsoporté csokkent

(igaz, nem tul nagyok a kiilonbségek). Osszefiiggések nem ismertek.

- Lakhely szerint csokkent a kézségben €16k aranya. Ez az uj képzések (Manfa, tdvoktatas)

hatasara a jovoben valtozhat.

- Nincs valtozds az intézményvalasztasi szokasokban: ismerds, barat ajanlja a legtobb
jelentkezonek, az Onfejlesztés a legfobb motivacié tovabbra is, elvarasok, szemléletmdd

hasonlo, mint az el6z6 évben.

- A jelenleg is aktiv munkavallalok aranya 83%-r6l 63%-ra csokkent. Ez Osszefiigghet a

jarvanyhelyzettel.

- A civil szféraban tobben szeretnének majd elhelyezkedni. Ez felvetheti ujabb képzésformak

inditasanak igényét (pl. szocialis képzes).

- A buddhizmushoz val6 viszonyt a szemléletmodd és a gyakorlat iranti érdeklédés hatarozza

meg, ami a gyakorlati jellegli képzés jogossagat igazolja.
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IV.2.3.2. A 2019-2020. tanévben végzett hallgatok végzés felmérése és a felmérés

értékelése:

A kérdoiv elkészitését, a felmérés lebonyolitasat és a kiértékelést Dr. Gyarmati Andrea végezte.
A kérddiv kérdéseit és strukturdjat a szakértd vezetése mellett a MIB tagjai informalis és

formalis iiléseken készitettek eld és fogadtak el.

A végzds felmérés kérdéssora, amely 2020. szeptemberben keriilt kikiildésre a szakért6 altal
anonim internetes szavazoprogrammal (Google Form) az érintett hallgatoknak, az adatvédelmi

eldirasoknak megfeleld modon.
A végz0ds felmérés kiértékelése:

- Az el6z6 évi 54 szazalékos kitdltési aranyt sikeriilt egy kicsit novelni (57%). A kérddiv
szociologiai jellegli, ezért igyekszik olyan adatokat gytjteni, amelyek demografiailag is

értelmezhetdek.

- Vizsgaland6 annak az oka, miért huzodik el idében a diplomaszerzés (az egy éven tali 7%-ro6l
14%-ra nétt). Egyik fontos tényez6 a nyelvvizsga hidnya (amelyet viszont kdzponti intézkedés

a virushelyzetre tekintettel felfliggesztett).

- A tanulmanyok soran elsajatitottak fontossaga alapjan (9. kérdés) egy évvel korabban az
rajzolodott ki, hogy az altalanos buddhista miiveltség és az ehhez kapcsolddd gyakorlati
(meditacids, Onismereti) kézségek megszerzését érzik sikeresnek a hallgatok. A mostani

felmérésben a nehéz élethelyzet kezelése lett a f6 szempont.

- A digitalis kompetencidk fejlesztésére tovabbra is nagyobb hangsulyt kell fektetni Ezt az
online oktatdsra torténd ideiglenes atallas nyilvan erdsiti, de ha az online oktatasi formak egy

része megmarad, akkor szilikség lesz a képességek tudatos fejlesztésére.

- Az angol nyelvi készségek fejlesztésére vonatkozolag tovabbra is ellentmondésos a hallgatoi
valasz (nem tartjak fontosnak, nem is fejlddtek benne, viszont sziikség van rd). A Féiskolanak

tudatosabban kell a teriiletet fejlesztenie.

- Az el6z6 évben meglepden sokan (52%) szerették volna MA szinten folytatni a tanulmanyait,

ebben az évben ez 28%-ra csokkent.
- Az osztalyozasi gyakorlattal a végzettek még elégedettek voltak (3.2 a 4-bdl — 3,6).

- A tanulmanyi adminisztracio és a TO megitélése javult (2,6-2,9).
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- 2019-ben a nemek aranya: 56% férfi, 44% nd, 2020-ban 33% férfi, 67% nd. A ndi-férfi arany

eltolodésa esetén sziikséges csak a kérdés részletesebb vizsgalata.

- 2019-ben végzettek 34%-a kezdte meg a tanulmanyait érettségivel, a 2020-asok 43%-a. Ez a

magasabb végzettséggel rendelkezdk aranyanak csokkenését jelezheti, ha a tendencia marad.

- Készségek: 2019-ben a legfontosabb: a buddhista miiveltség, tiirelem/megértés, szellemi
orientacio; 2020-ban: nehéz élethelyzet kezelése, tiirelem/megértés, dsszeszedettség. Azaz a

gyakorlati iranyéba torténd eltolodas latszik.

- Konkrét készségek korében 2019-ban inkébb a lexikalis tudéas, 2020-ban az Onismeretre
torekvés, kozjo szolgalata jelent meg. Ez 0sszhangban van az el6z6 szemponttal, azaz itt

tendencia latszik.

- Segitség a tanulmanyi elémenetelhez: 2019-ben a TO a 4. helyen szerepelt, 2020-ban mar a
2. helyen, 2019-ben leginkabb a konyvtar szolgéltatdsaival, legkevésbé a TO-val voltak
elégedettek, 2020-ban szintén a kdnyvtar az elsd, az utols6 viszont az IT mentoralas (hidnya).

A Foiskola erofeszitései a TO és a konyvtar miikddése érdekében sikeresek voltak.

- A szoveges értékelések jol megmutattdk az online oktatds egyszerre jelentkezd eldnyeit €s
hatranyait. Az oktatdsfejlesztésben érdemes volna figyelemmel lenni arra, hogy olyan formak

jojjenek létre, amelyek az adott képzési forma eldnyeire alapulnak.

IV.2.3.3. A 2019-2020. tanévben a 2. évfolyam elso szemeszterében beiratkozott hallgatok

kozépfelmérése és a felmérés értékelése:

A kérddiv elkészitését, a felmérés lebonyolitasat és a kiértékelést Dr. Gyarmati Andrea végezte.
A kérddiv kérdéseit és strukturdjat a szakértd vezetése mellett a MIB tagjai informalis és
formalis iiléseken készitették eld és fogadtak el. A felmérés a jarvanyiddszakban zajlott online
oktatas alatt, a felhivasban kiilon kérés volt a hallgatok felé, hogy valaszaikat a normdl
oktatasra vonatkozolag adjdk meg, azaz korabbi tapasztalataik alapjan a virushelyzettdl
elvonatkoztatva. A hallgatok a szoveges részben fejthették ki az online oktatasra vonatkozo

észrevételeiket.

A kozépfelmérés kérdéssora (2021 februarban) a szakértd altal anonim internetes
szavazoprogrammal (Google Form) az érintett hallgatok szamara kozzé lett téve, az

adatvédelmi eldirasoknak megfelel6 médon. A kérddiv azonos volt az el6z0 évivel.

A kozépfelmérés kiértékelése:
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- Az 51 szézalékos kitoltési arany (41 valasz) masfél szazalékkal rosszabbodott az el6z6 évhez

képest.
- A felmérés szamos eleme majd az évek Osszehasonlitasaban lesz értelmezheto.

- Az MA képzésre jelentkezni szdndékozok szama nétt (16—25). Viszont tovabbra is vizsgalni

kell, hova tinik a szandék a hatralévod szemeszterek soran.

- A f6iskolai szolgéltatasokkal valdo magas elégedettségi szamok megmaradtak, a Hallgatoi

Onkormanyzat miikddését viszont erdsiteni sziikséges, bar valami javulas itt is érzékelhetd.
- A szoveges valaszok egyéniek, idonként ellentmondok, de ez természetes.

- A szoveges valaszok kiértékelése alapjan a gyakorlati targyak nagyobb hangsulya ebben az
évben is megjelenik (az online térbe kényszeritettség ennek nagyon nem kedvez). A hallgatok
tovabbra sem zarkoznak el az online oktatastol, ami mindenképpen fontos informacié a tovabbi

tervezes szempontjabol.

- A szoveges megjegyzésekben tobb felvetés olvashatd, amelyek az oktatas tartalmi és formai
diverzifikécioja felé mutatnak (tSbbszintli gyakorlatok, hibrid rendszer, harcmiivészet, kiilsé

oktatok).

- A golyafelméréshez hasonldan nétt a majdan a civil szférdban munkalehetdséget keresok

aranya.

IV.2.3.4. Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) elemzése (a 2009/10-es tanévétol

2015/16-o0s tanévéig bezarolag abszolutériumot végzett hallgatok adatai alapjan):

Az elemzést Dr. Gyarmati Andrea készitette a FIR (Fels6oktatasi Informacidés Rendszer) és a
kiilonboz6 agazati adminisztrativ rendszerek (NAV, Magyar Allamkincstar, NEAK, PM stb.)
anonimizalt adatainak Gsszekapcsolasaval 1étrehozott, és az Oktatasi Hivatal altal a Foiskola
részére hivatalosan megkiildott kimutatas alapjan. Az elemzés szempontjait a szakértd vezetése
mellett a MIB tagjai informalis és formalis iiléseken készitették el €s fogadtak el az el6zo

tanévben.
Reflexiok a DPR elemzéshez:

- Az esti képzésen végzettek munkaerdpiaci €s kereseti helyzete tovabbra is jo, viszont nem

egyenletes (a hitéleti képzésen végzettekhez képest).
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- A végzett nappalisok korében extrém magas (atlag 33% - estiseknél az atlag 25%) volt azok
aranya, akik nem jelennek meg semelyik allami dgazati rendszerben, azaz semmit nem lehet
roluk tudni. A jelenség oka nem vilagos, vizsgalni kell. Ebben a vizsgalatban ez normalizal6dni

latszik.

- A nappali képzés munkaerdpiaci vonatkozasai kedvezdtlenebbek az esti képzésénél. Ebben a

vizsgalatban ez is normalizalodni latszik.

- Az atlagbér értékek eltérnek az orszagos atlagoktol; a legutdbbi 2 évfolyamon mar szinte
minden teriileten a kozeledés figyelhetd meg, az atlagok kozelitenek a hitéleti bm atlagokhoz;
a NEET fiatalok ardnya még igy is magas; a legutobbi 2 vizsgalt évben a TKBF-en végzettek

koziil senki nem volt allaskeresd, a foglalkoztatotti arany 60-70%-o0s.

IV.2.3.5. A 2019-2020. tanév o0szi szemeszterére vonatkozo OMHY, és a felmérés

értékelése:

A kérd6iv a 2020-2021. tanév 6szi félévének vizsgaiddszakaban volt elérhetd a Neptun Unipoll

felilletén. A kérd6iv minimalis valtoztatasokkal azonos a 2019-2020 6szi félév kérdoivével.
Az OMHYV felmérés kiértékelése:

- A 2019-2020 6szi (Gyarmat Andrea készitette) OMHV elemzés mas jellegli adatsort
produkalt, mint a kordbbiak és a mostani. Az elemzés ebben a szemeszterben alkalmazott
modszere tartalmaban koveti az el6z6 0szi felmérését, adatai sszehasonlithatoak a 2019-2020
Oszivel, de mellozi a hallgatéi adatokat igényld szempontokat (az anonimitas megorzésének
céljabol). A korabbi elemzés megallapitasai ebben az elemzésben is kimutathatoak. Ebben az

elemzésben bizonyos részletek jobban megfigyelhetdek.

- Az el6z06 kimutatdshoz hasonléan ebben is az adatok kevéssé szornak, alacsony a torzsanyagi
oktatas jegyzetellatottsaga és az interaktivitas elégtelen volta. A munkaerdpiaci kompetencidk
esetén is kicsi a szords (de ez szinte minden tételre igaz), a digitalis kompetencidk szerepelnek
most is a leggyengébben. Az Onismereti kompetencidk esetén a VB specializacid rosszabb
szereplése szintén lathatd. Az angol nyelvi készségek fejlesztésének hidnya ebben a kérdéivbol
1s kideriil. Az oktatok értékelésének adatai atlagokat tiikroznek, az oktatok szdmara az egyes
kurzusokon nyujtott teljesitmény ez alapjan tovabbra sem kovethetd, viszont valamiféle

crer

nem meérte, azonban most is elmondhato, hogy a korabbi évek statisztikdinak megfeleléen a
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kitoltdk egy része kiilonbségtétel nélkiili értékeléseket ad (ugyanolyan értékelést tesz minden

ponthoz).

- Az OMHV mindségbiztositasi célbol kért fogyasztodi visszajelzés, €s garancidlis okbol
onkéntes ¢és anonim, a keletkezett adatokat pedig a Fdiskola pedig kizardlag alkalmazotti
adatokként jogosult kezelni [Nftv. 3. melléklet /A. 1. d)], az OMHV kérddivet kitoltd
hallgatokkal nem kothetok Ossze. Ezek a feltételek az el6zé évi OMHV értékelésénél
teljesiiltek. A jelen OMHYV felmérés soran a kérdéssor feliilvizsgalatra keriilt, hogy ndvekedjen
az anonimitas iranti bizalom (kikeriiltek a hallgatéi alapadatok). De nem csokkent a kérdéssor
volumene. Vissza lett allitva a szoveges értékelés lehetdsége. A cél, hogy az egyes oktatok,
illetve a munkacsoportok, targyfelelosok képet kapjanak az egyes targyak oktatdsanak
szinvonalarol, konkrét problémairdl, ebben a kérddivben is ugyanolyan médon valdsulhatott
meg, mint ez elézben. Tovabba sem elég vonzé a kérddiv feliilete. Tovabbra is csokkenteni
kellene a targyértékelések kitoltésében megjelend rutinszovegek és rutinmiiveletek szamat,
nagyobb szabadsagot kellene biztositani a hallgatok szamaéra, hogy az értékeléseikben mely

kérdésekre helyeznek nagyobb hangsulyt.

1V.2.3.6. A 2020-2021. tanév tavaszi szemeszterére vonatkozo OMHYV, és a felmérés

értékelése:

A kérd6éiv a 2020-2021. tanév tavaszi félévének vizsgaiddszakaban volt elérhetd a Neptun

Unipoll feliiletén. A kérddiv azonos a 2020-2021 Oszi félév kérdodivével.
Az OMHYV felmérés kiértékelése:

- A kimutatas Osszehasonlithatd elemzést ad a 2019-2020 6szi (Gyarmat Andrea készitette),

valamint a 2020-20216szi OMHYV elemzés (lasd fentebb) viszonylataban.
- A kitoltési hajlandosag a vizsgalt idészakban erdsen csokkent.

- Tovabbra is igaz, hogy a tavaszi szemeszterekben az dsziekhez képest a kitoltési hajlandosag

er6sen csokken.

- Tovébbra is az latszik, hogy az eleve pozitiv tapasztalata hallgatok korében nagyobb a kitoltési

hajlandosag. (Kisebb az igény a jozan kritikara.)

- Noha az értékelés széleskort differencialast nyujt, a hallgatok ezzel nem élnek, szinte csak a
legmagasabb értékeléseket adjak. Ily modon az adatok szorasa csekély, az adatokbodl érvényes

kovetkeztetéseket csak nagy Ovatossdggal lehet levonni.
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- A szoveges értékelésekben is kiemelkedd a pozitiv vélemény stlya, a problémak igy nem
deriilhetnek ki. (Az egyes targyakhoz irt vélemények azonban az oktatok szamara igy is nagyon

fontos visszajelzésnek mindsiilnek, ezek altalanositasa azonban nem lehetséges.)
- Az oktatd teljesitmények sorrendje és valtozasa hektikus, az adatok kicsi szordsa miatt.

- A kompetencidk ebben a formaban torténd vizsgalata nem tekinthetd hatékonynak. Mivel
tulsagosan formalis és redundéans, minden bizonnyal gyengiti a kit6ltési hajlandosagot, illetve
a kitoltés komolysagat is gyengiti. A kiilonféle kompetencia-kotegek (munkaerdpiaci, stb.)
vizsgalatanak érdemlegessége vitathatd, masrészt az atlagok atlagaival vald szadmolas
talsagosan absztrakt, nem vilagos, hogy milyen valos Osszefiiggést mutat a vizsgalando

kérdéssel.

- Osszességében az gyanithato, hogy az OMHYV a jelenlegi formajaban nem szervesiilt és nem
szerveslilhet a Foiskola oktatasi rendszerében (nem valt egyedi, jo, stabil, illeszkedd
gyakorlattd). A formalis kérddives forma, a kitoltoktdl elvart tal sok idd és figyelem, a
kérdésfeltevés modja, a modern online vilaghoz képest teljesen elavult megjelenési forma, a
motivaltsag hidnya, elfaradas — ezek egyiitt mind csokkentik a kitoltési hajlandosagot. Rdadasul
intézménylinkben buddhista szempontok is felmeriilhetnek (a nem-itélkezés mint buddhista
erény). A keletkezett adatok érdemi haszna emiatt korlatozott. Viszont ez nem specifikusan

féiskolai probléma, hanem a felsfoktatas egészére jellemzo.

- A tobb félévre kiterjedd, 0sszehasonlithatd adatok birtokdban javasolhatd, hogy amennyiben
az OMHYV ezzel a kérdéssorral valosul meg, vissza érdemes térni a Gyarmati Andrea altal
végzett elemzési modszerhez (némi modositassal, szempontvaltoztatassal), ami az excell-file
statisztikai programmal torténd egyszeriibb, hatékonyabb és hasonld eredményekkel jaro
adatfeldolgozasat jelenti. A keletkezett adatmennyiség jelenlegi kézi feldolgozasaba fektetett
energia ugyanis nincs aranyban az eredménnyel. Avagy érdemes volna egy sokkal rovidebb
kérdéssor, amit kézi modszerrel, vagy egyszeriibb rutinokkal is fel lehet dolgozni. Avagy uj
alapokra kellene helyezni az OMHV-t, amihez azonban nincsenek meg sem a felsdoktatasi

rutinok, sem szakmai €s emberi kapacitasok.

- Fontos lenne szeme el6tt tartani, hogy az OMHV {6 célja nem statisztika, hanem az egyes
targyak esetén az adott oktatd szdmara valo visszajelzés (amit munkacsoporti-tanszékvezetoi

szinten is figyelembe lehet venni).
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IV.2.3.7. A 2019-2020. tanév tavaszi szemeszterében az online oktatas kapcsan felmeriilo
oktatasszervezési tapasztalatok és elképzelések felmérése a felvételizni szandékozok

korében

Az anonim kérddiv (lezaruldsa: 2021.04.22.) elsOsorban a felvételi elokészitd kurzus hallgatoi

szamara késziilt és harom kérdést tartalmazott:
1. Tervezed-e, hogy felvételizel a Buddhista Fdiskola alapszakéra (BA)?

2. Amennyiben tervezed vagy gondolkodsz rajta, melyik képzési format részesitenéd elényben

(amennyiben indul olyan)?

3. Amennyiben az online, tavoktatasi tulstlyl oktatéast részesited elényben, mi ennek az oka?

(Tobb valasz is bejeldlhetd.)

203 kitoltd tervezte felvételét a Fdiskolara. A 2021-2022. tanévre ténylegesen jelentkezettek
magas szama ezt visszaigazolta. Az eredmények azt mutattdk, hogy jelentés az igény
tavoktatasra, fOleg utazasi szempontok miatt A szdveges valaszokbol azonban arra lehet
kovetkeztetni, hogy a valaszadok egy része valdojaban nem volt tisztdban a tavoktatas
jellegzetességeivel, online oktatasra gondoltak, nem az egyéni tanuldson alapuld személytelen

oktatési formara.
Jelentds részben e kérddiv eredménye alapjan kezd6dott meg az 01 oktatasi formak tervezése.
1V.2.3.8. Hallgatéi forum

Az el6z0 tanévhez hasonldan (online) hallgatéi forumot hirdetett meg a Foiskola vezetése
(2021.02.08.). A forumrol késziilt emlékeztetd tartalmazza a forum tematikdjat és a
hozzaszolasokat. A szoveg érzékelteti az online oktatds nehézségeit, a Fdiskola erdfeszitéseit

ezek enyhitésére.
IV.3. Palyazati tevékenység értékelése (hazai és nemzetkozi, valamint EU-s forrasok)

A Fdiskola 2017 juniusaban stratégiailag is meghataroz6 palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foiskolan), amelynek
tamogatasaval lehet0ség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapt atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok
lemorzsolddasanak csokkentésére. 2021-ben a palyazat teljesitése az eredeti iitemezés szerint
haladt, az egyik projeketelemének (fels6foki szakképzés akkreditacioja) elhtizoddsa miatt

azonban a lezarasa egy hosszabbitasi kérelemmel 2022 szeptemberében keriil megvalositasra.
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A.1. KOZVETLEN FELSOOKTATASI RESZVETELT NOVELO BEAVATKOZASOK

. Felzarkoztato kurzusok elsds hallgatoknak: a felsdoktatas kovetelményrendszerébe valo
beilleszkedést segitjiik, feltérképezziik a rejtett részképesség-zavarokat, tanulasi stilust, egyéni

tanulasi tervet készitiink €s a szovegértést, alapvetd irds- €és olvasaskészséget fejlesztjiik

(megvalosult).

. Hatranyos helyzetl, ill. részképesség-zavara hallgatok nyelvi képzése (megvalosult).

. Hatranyos helyzetliek szamara 0sztondijrendszer kidolgozasa (megvalosult).

. Felsooktatasi szakképzés (,,Buddhista életmod-tandcsad6”) kidolgozdsa az

alapképzésbdl lemorzsolodo, de a szakmaszerzésre alkalmas fiataloknak, a buddhizmus
gyakorlati megkdzelitésén alapulva (a kidolgozasa, MAB altali timogatasa és engedélyeztetése

megvaldsult).

. Mentorprogram hatranyos helyzeti, ill. részképesség-zavarral kiizdé hallgatéknak, a

helyes ¢€letvezetési kompetencidk megszerzésére helyezve a hangstlyt (megvaldsult).

A2. A OKTATASI INNOVACIO — KESZSEG ES GYAKORLATORIENTALTSAG
BIZTOSITASA

. Az oktatdsmoddszertan gyakorlat- és hallgatoéi munkavégzés-kozpontiva tételét szolgalo

képzési szerkezet és tantervi hald-atalakitas, oktatasszervezés-fejlesztés (megvalosult).

. Képzés-, moddszertan és tartalomfejlesztés: a gyakorlati képzés fejlesztése, 1) oktatési

modszerek adaptalasa és bevezetése (megvalosult).

. Tanulastamogatod szolgaltatdsok bdvitése: tanuldsmodszertan beépitése a tantervbe,
amelyen a hallgatok gyakorlati képzés keretében sajatithatjak el a modern tanuldsi modszereket,

megismerkedhetnek az j eszkozokkel, alkalmazéasokkal (megvalosult).

. Idegen nyelvii tartalmak, kreditek kialakitdsa, fejlesztése: a mobilitas erdsitése
érdekében 4-5 kredites (teljes szemesztert lefedd), angol nyelven oktatott 6 db tantargy

atdolgozésa (megvaldsult).

. Oktatok oktatds-modszertani képzése (képzOk képzése): tematikus mithelymunkak

keretében tovabbképzés szervezése (megvalosult).

A.2. BOKTATASI INNOVACIO — KESZSEGKOZPONTU TANTERV-ATALAKITAS
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. Kompetencia- és tudasmérd, a készségek iranti igény eldrejelzését és visszacsatolasat

szolgalo rendszerek adaptalasa (kidolgozasa megtortént, bevezetése folyamatban).

. Az ) KKK alapjan a képzések atalakitasa, fejlesztése intézményi szinten, a képzések
esetében a mindségbiztositds alkalmazasa, fejlesztése, a tantervi halok, tantervek tanulési

eredmény-alapt szemlélet kovetelményeihez valo illesztése (megvaldsult).

. Az elméleti/gyakorlati képzési elemek ardnydnak és ezek ilitemezésének atalakitasa,
racionalizdldsa, tantervi hald, mintatanterv feliilvizsgalata (megtortént az uj, 2020-as

Tantervben).

. A munkaerdpiaci helytallashoz sziikséges kompetencidk elsajatitasa, pl. a megfeleld
irasbeli ¢és szobeli kommunikacid fejlesztése, prezentdcios készségek megalapozasa,

egyiittmiikddési készség erdsitése (beépitve a 2020-as Tantervbe).

A.2. C OKTATASI INNOVACIO — GAZDASAGI IGENYEK BEEPITESE

. A fels6oktatéasi képzési kindlat, modszerek €s tartalom a gazdasag igényeinek megfeleld
atalakitasa érdekében tervezett olyan beavatkozasok és fejlesztések megvaldsitasa, amelyek
Osztonzik a transzverzalis készségek, beleértve a vallalkozoi szemléletmdd fejlesztését a

hallgatdok esetében (kompetenciaként beépitve az 11j, 2020-as Tantervbe).

. A képzési tartalmak és programok fejlesztésének tdmogatasa, vallalkozasi ismeretek
beépitése a tananyagokba, transzverzdlis kompetencidk megjelenitése, valamint
gyakorlatorientalt képzések és modulok fejlesztése (kompetenciaként beépitve az 11j, 2020-as

Tantervbe).

A.2. D OKTATASI INNOVACIO — DIGITALIS KESZSEGEK FEJLESZTESE

. Hallgatok kompetenciamérése, tesztje (kidolgozasa megtortént, bevezetése a 2020/21-

es tanévben elindult).

. Tanulastamogato szolgaltatasok bovitése, digitalis kompetencidk fejlesztése, az aldbbi
tertileteken:
0 curriculumba épitve: probléma-orientalt, problémamegoldd gondolkodas €s teamekben

valo munka (beépitve a 2020-as Tantervbe);
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0 az interaktiv, online kurzusokhoz kapcsoléddan a tanuldsi eredmények monitorozasat
lehetdvé tévo eszkozok, alkalmazasok kisérleti beépitése, tijak kifejlesztése (beépitve a 2020-

as Tantervbe);

0 a Konyvtar tanacsado, segitd, képzd funkcidjanak fejlesztése: a tanuldasmodszertan
keretében az elektronikus tartalmak megtaldldsaval, felhasznalasaval, Uj ismeretek
létrehozasaval €s hatékony ataddsaval kapcsolatos hallgatéi képzések, a hallgatoi sikerességet

szolgalo, lemorzsolodast csokkentd kezdeményezések (megvalosult).

. Korszerli, felhasznalo-kozpont,, konyvtari €s egyéb informacids szolgéltatasok
fejlesztése, sz€leskort hozzaférés biztositasa: 50 tankonyv e-book-ké alakitasa, e-book olvasok

beszerzése a hallgatok (helybeni) hasznalatara (megvalosult).

. Gyakorlo szakembereknek a képzésekbe vald bevonasat eldsegitd fejlesztés: a képzok

képzése programelemmel egyiitt (megvalosult).

. A fenntarthat6 fejlédés relevans elemeinek beépitése a képzési tartalomba, miikodési
folyamatba: ezt a Kulturalis Orokség Menedzserek Egyesiiletével szakmai egyiittmiikodésben
végezzilk, az ENSZ 17 Fenntarthatdé fejlodés céljabol a 4. és a 16. cél adaptalasara

(megvalosult).
IV.4. Erasmus+ programban valo részvétel

Intézménylink 2015 o6ta vesz részt folyamatosan az Erasmus+ programban. Kezdetben
kizar6lag Europan beliili mobilitasra palyaztunk, de az elmult években sikeriilt ezt
kiterjeszteniink Thaifoldre is. 2019-ben és 2020 év elején jelentds boviilés kovetkezett be a
mobilitdsokban, a tovabbi lehetéségek kihasznalasat azonban a koronavirus vildgjarvany 2020
marciusatdl kezdve megakadalyozta. Ettdl fliggetleniil egyre tobb oktatonk szandékozik
képzési mobilitason valo részvételre, a hallgatoink is batrabban allnak hozza a lehetéségekhez.
2020-ban sikeresen palyaztunk az Uj Erasmus+ programban (2021-2027) valo részvételre.

Részletesebben lasd az oktatoi és hallgatéi mobilitdsok fejezetnél.
IV.5. Informatika

2021-ben a belsd szerveriinkdn élesitettiik az 0 cimtarszolgaltatast (AD), ami a felhasznalok
egységes azonositasahoz sziikséges kiilonféle szolgaltatdsok esetén (gépterem, wifi). Ez a
fejlesztés az eldfeltétele az EdulD bevezetésének. Ehhez a fejlesztéshez kapcesolddik a Neptun
- AD szinkronizacidjanak megteremtése, aminek elokésziileteit megtettik. Az 1,

attekinthetdbb, a jelen kor kivanalmainak jobban megfeleld fiskolai weboldalt hoztunk létre.
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Ezzel parhuzamosan az E-learning oldalunkat is fejlesztettiik, arculatat megujitottuk. A

tlizvédelmi és munkavédelmi oktatast mar ebben a rendszerben hajtottuk végre.
A teljes intézményi kommunikéciot atvezettiik a Neptun tanulmanyi rendszerbe.

A veszélyhelyzet koriilményeire tekintettel a tavaszi félévben megteremtettiik a hibrid oktatas
feltételeit. Beszereztiink hat darab hallgatéi notebookot, ami a gépterem mellett mobilis
szamitogép hasznalatot tesz lehetévé az intézmény ¢és a konyvtar keretein beliil. A tavaszi
sikeres pilot alapjan elinditottuk az elsd évfolyam szdmaéra az intézményi Google Drive
szolgaltatast, ami az adott évfolyami hallgatok szdmara teszi lehetové a digitalis tartalmak egy

platformon valé megosztasat.

A félév végén esedékes intézményi felvételit online szerveztilk meg. Az irasbeli az elearning

feliileten, a szdbeli elbeszélgetés pedig Google Meet platformon zajlott.

Az informatikai fejlesztések Osszhangban vannak a vilag informdcios és kommunikéciods
technologiai fejlddésével. Az eldadd termekben elérhetd projektor és szamitogép, van ahol
hibrid okostabla megoldassal. Hallgatoink szamara a konyvtari gépallomanyon kivil a
foépiiletben 1€vo gépteremben talalhatd 11 szamitogép és 6 hallgatdi notebook nytjt szélessavu
internetes elérést, ezen kiviil vezeték nélkiili halozati hozzaférés és nyomtatasi lehetdség is
biztositott. A tanari szobakban 8 szamitdégép szolgalja ki az oktatokat, az adminisztracio 12
szamitogéppel dolgozik. Osszességében elmondhatd, hogy a fent felsorolt eszkdzok

korszertiek, az igényeket kielégitik.
IV.6. Az épiilet infrastruktira helyzete, felujitasok bemutatasa

2020 szeptemberében fenntartd egyhazi beruhazasként elindult a Csengettyl utcai ,,K” épiilet
jelentds atépitése, tobb szinttel bovitése. A Tan Kapuja Buddhista Egyhéaz iroddjanak, a Buddha
FM stadiojanak ¢s A Tan Kapuja Buddhista Féiskola tantermeinek, gyakorlo termeinek és
ujabb tanari irodajanak, tovabba konyhanak, ebédldnek is otthont add épiilet munkalatainak
befejezddése attolodott 2022-re, a 2022-2023. tanév kezdetétdl mar a felgjitott €s bovitett Uj

tantermek ¢és irodak allnak majd a ,,K” épiiletben rendelkezésre.
A Borzsony utcai foépiiletben a szokdsosnak mondhatd karbantarté munkalatok zajlottak.
IV.7. Fejlesztések

A Fdoiskola 2017 janiusdban stratégiailag is meghatarozd palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foiskolan), amelynek
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tdmogatasaval lehetdség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapu atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok
lemorzsolddasanak csokkentésére. 2021-ben a palyazat teljesitése az eredeti iitemezes szerint
haladt, az egyik projeketelemének (fels6foku szakképzés akkreditacidja) elhtizoddsa miatt

azonban a lezarasa egy hosszabbitasi kérelemmel 2022 szeptemberében keriil megvalositasra.
IV.8. Kulturalis tevékenység

A Tan Kapuja Buddhista Egyhdz, Féiskolank fenntart6ja minden évben megiinnepli a buddhista
orszagokban jelentds évkezdetet, a Holdjév iinnepét janudr—februarban, a Buddha életének
jelentds eseményeihez kapcsolodd Vészakh-ot majusban €s az eljovendd korok Buddhajanak,

Maitréjanak iinnepét decemberben.

A koronavirus jarvany miatt a fOiskolai €s egyhazi, kozosségi programok, tanfolyamok az
online térbe keriiltek at, sokszor joval szélesebb elérést lehetdvé téve a bezartsdg miatt
otthonmaradok, a vidékiek, ill. a kiilfoldi érdeklddé magyarok korében. Rendszeres reggeli és
esti online gyakorladsokat, programokat, eldadas- és beszélgetéssorozatokat szerveztiink (pl.

,,Heétfo Esték A Tan Kapujan™).
IV.9. Sport

Az egészségtudatos magatartasra nevelés intézményiinkben komplex program. Ennek része az
alapképzés tantervébe épitett Mozgas gyakorlat 1-6. (a 2020-as tantervben Mozgéasmeditacio 1-
6.) tanegység, mely minden szemeszterben kotelezd targyként kindlja a rendszeres sportolasi
lehetdséget. A kifuto tanterv elsd tanévében az indiai joga alapjaival és egészségre gyakorolt
hatdsaival ismerkednek a hallgatok, a masodik tanévben a kinai csi-kung gyakorlatokat, a
harmadik tanévben a tibeti joga gyakorlatrendszerét sajatitjak el. Az EFOP 3.4.3-2016-0024
palyazat keretében kidolgozott, 2020 szeptemberében indult uj tantervben a sorrend — a korabbi
évek szakmai tapasztalatai nyoman kialakult tanari konszenzus alapjan — mddosult, az els6 két
félévben a csi-kung, a harmadik €s negyedik szemeszterben az indiai joga, mig az utols6 két
félévben a tibeti joga keriil sorra. Ezen kiviil a Féiskola épiiletében, a fenntartd szervezésében
heti rendszerességgel lehetdség van kiillonb6z0 mozgasformak miivelésére is, mint a
vadzsratanc, a kaita oromteli tanc, butoh mozdulatmiivészet, a yantra joga, Chi Kung & Tai Chi
Flow, Integral tai-csi, Soft integral taichi, Chen Taijiquan, Liang Shi Bagua Zhang, Harmonikus
1égzés gyakorlas és az iaido, a kenjutsu (japan kardvivas). A mesterképzésben szabadon
valaszthatdé kurzusok meghirdetésével biztositjuk a nappali és esti hallgatok részére a heti

minimum két o6ra sportoldsi lehetéséget. A felsorolt délutani mozgasgyakorlatos
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foglalkozasokat praxis targyként elismerjilk ¢és kredittel honoraljuk, igy a Praxis 3.
(onfejlesztés) kurzusnal a minimum 30 Oras részvételt 1 kredittel, a Praxis 4.
(onfejlesztés) esetében a legalabb 60 oOras részvételt 2 kreditegységgel. A foglalkozasok a

Foiskola gyakorlo termeiben (Aula, Dharmaterem, K1 és K4) keriilnek megvaldsitasra.

Mindezzel széles korli sportoldsi lehetdségek allnak a hallgatok, oktatok, munkatdrsak és a
kornyékbeli lakosok szamara. A 2020-as koronavirus jarvany miatt ugyanakkor ezek a

programok részben elmaradtak, részben az online térbe helyezddtek at.
IV.10. Esélyegyenléség biztositasa

A Dbeiratkozott hallgatok tanuldsi nehézséget okozd betegségeirdl, allapotairdl, esetleges
részképesség-zavarairdl a felvételi jelentkezés és eljaras, a beiratkozas, illetve a tanulmanyi
ligyintézés sordn a legtobb esetben tudomadst szerziink. Az érintett hallgatokat kiemelt
figyelemmel kezeljik, kiilonb6zé mddszerekkel — képernydolvasé JAWS szoftverrel, egyéni
tanulmanyi rend biztositasaval, egyéni konzultaciokkal, folyamatos tanuldstdmogatassal —
segitjik. A buddhista felfogds alapjan, a jogszabalyokban rogzitett konnyitési, felmentési
lehetdségeken tilmutatdan is empatidval fordulunk mind a fogyatékkal ¢16k, mind a hatranyos
helyzetli hallgatok felé. A hallgatok egyedi kérések alapjan kaphatnak segitséget a jelzett
problémanak megfelelden a fenntartd Egyhaztol, a tanari kartol és a mentorokat tomorité Upaja

Csoporttol, a mentoroktol.

Intézményi fogyatékosiigyi koordinatorunk tapasztalata szerint gyakran eléfordul, hogy a
felmentésre, kdnnyitésre jogositd allapotot nem tudjak hivatalosan igazolni, mert nem vettek
részt szakértdi vizsgalaton, de a lehetd legtobb tdmogatdst biztositjuk ilyenkor is. Indokolt
esetben tajékoztatdst nyljtunk az elérhetd vizsgalatokrol, és javasoljuk a szakvélemény
megszerzesét a jogszabalynak megfeleld 6sszes kedvezmény igénybevételéhez. Legtobbszor
elegendd az intenzivebb tanuldstdmogatés, az oktatok rugalmassidga a beadand6 dolgozatok
hataridejének meghosszabbitasara, igy sikeresen teljesitenek a hallgatoink. Sziikség esetén az
oralatogatasok aloli felmentésre is sor kertilhet, ilyenkor intenzivebb online kapcsolattartassal,
Moodle-ban végezhetd feladatokkal tAmogatjak az oktatok a hallgatokat. A félév passzivalasat
a lehetd legritkdbban javasoljuk, ehelyett toreksziink arra, hogy alternativ megoldasokkal

segitsiik a hallgatokat a tanulmanyi eldmenetelben.

A tanarok érzékenyitésére, tovabbképzésére sziikség lenne a részképesség-zavarok
felismeréséhez és olyan oktatdsi, szamonkérési modszerek adaptdlasdhoz, amelyek képesek

csokkenteni a jelenleg alkalmazott modszerekkel nem kezelhetd hatranyokat. E tekintetben jo
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gyakorlatként tartjuk szdmon egyik oktatonk értékes munkajat, aki egy halmozott
fogyatékossaggal ¢l6 (jelenleg mar a Corvinus Egyetem doktori képzésében részt vevo)

hallgatonk részére egyedi meditaciés modszert dolgozott ki, hogy targyait teljesiteni tudja.

2020-tol fut aktiv hallgatonk szervezésében a ,,Jelnyelvi tolmécsolas” specialis kurzus, amelyen
tobb hallgatd is elsajatithatja a hallasi fogyatékossaggal €16 embertdsai kommunikaciods

segitését, tamogatasat.
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V. SPECIALIS FELADATOKRA KAPOTT TAMOGATAS FELHASZNALASA,

ELSZAMOLASA

Lasd kiilon err6l készult beszamolo.
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VI. EGYEB, A GAZDALKODAST BEFOLYASOLO TEVEKENYSEG BEMUTATASA

A felséoktatasi allami normativa teriiletén az utobbi éveket a folyamatos enyhébb emelkedés
jellemzi az egyre magasabb hallgato 1étszamnak koszonhetéen. Gazdalkodasunkat tovabbra is
a folyamatos koltségoptimalizalas és hatékonysag, emellett az ovatos fejlesztés jellemzi.
Felvételi el0készitd és mas tanfolyamok szervezésével tudunk plusz bevételekre szert tenni. Az
elérelépést a folyamatos hallgatoi 1étszamnovekedés, illetve képzési kindlatunk folyamatos
bovitése hozta el. Az infrastruktira és kapacitas teriiletén jelentds valtozast fog hozni az egyhazi

fenntartonk jovoltabol megvalositas alatt allo épiiletbovitésiink.

Budapest, 2022.03.21.

%ﬂ/\/}éz’\/\ ?Q("Q'( L/B,\Q“—~ -~
Gyori Péter Baranyai Agnes Karsai Gabor

tanulmanyi igazgatd gazdasagi vezetd rektor
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