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2022. EVI KOLTSEGVETESI BESZAMOLO
Az intézmény feladatkorének, 2022. évi tevékenységének dsszefoglalo ismertetése

A Fdiskola Europaban is egyediilallo, a Fenntart6 altal 1991-ben ¢€letre hivott és immar tobb
mint 30 éve mitkddtetett, allamilag elismert és akkreditalt buddhista felsGoktatasi intézmény,
amely kiemelked6 szerepet tolt be a buddhizmus hagyomanyéanak bemutatdsa, megismertetése
¢s széles korben elérhetévé tétele terén Magyarorszdgon. A Kiildetésnyilatkozatban
(1996.02.01.) megfogalmazott szdndékok és alapvetések kialltak az eltelt 30 év kihivasait és a
mai napig is érvényesek. Alakulasunkkor, 1991-ben néhany tucat, ma mintegy 40 ezer magyar

allampolgar vallja magat buddhistanak; koziiliik tobb, mint 2500-an nalunk tanultak.

A Foéiskola a buddhizmus valamennyi fobb iranyzatat (théravada, mahdjana, vadzsrajana) és
kultarkorét (indiai, kinai, tibeti, japan, koreai, DK-azsiai, nyugati) képviseli, ¢s a Buddhatol
szarmazd Tant torekvése szerint annak minden forrasnyelvén (pali, szanszkrit, kinai, japan,
tibeti) és a meghatarozo kortérs keleti €s nyugati tanitomesterek dtadasan alapulva oktatja. Ezt
a Foiskola oktatési szerkezete is tiikkrzi, igy a specializaciok is, amelyek a BA ¢s MA buddhista

tanitd szakunkat differencialjak (lasd hitéleti szakunk 2019-es 6nértékelése, B/I-I1. kotet).

Képzésiinkben a hangsulyt elsésorban az erkolcsi értekek és képességek kibontakoztatasara, a
személyiség fejlesztésére, a szocidlis-kommunikativ viselkedésmintak kialakitasara, valamint
mindezen képességfejlesztések szakmai modszertandanak elsajatitasara helyezziik. Holisztikus
pedagogiai szemlélettel a buddhista tanitd szakma tanulasat is ugy értelmezziik, hogy mindig a
személyiség egésze tanul, a tanar feladata az egész ember képzése, igy a hallgatok
teljesitményének értékelése sem csak részeredményeket mindsit, hanem a hallgato

személyiségének egészét vizsgalja.

A Foiskola oktatasaban alapvetd vezérelv a buddhizmus — ismert, hossza torténelmi
hagyomanyokon alapul6 — tiszteletteljes, nyitott odafordulasa mas vallasok, vallasi iranyzatok,
tanitasok és életgyakorlatok felé. Kiillonosen fontos szamunkra, hogy didkjaink értd és megértd
modon forduljanak kozvetlen kdrnyezetiik keresztény kulturaja €s értékrend;je felé, s elsdsorban
a buddhizmus ¢és a kereszténység kozos értéke, a raszoruldk segitése révén illeszkedjenek be

tarsadalmunk mukodésébe.

A Fdiskola tanari allomanya jelenleg 15 féallasu és 5 részmunkaidds oktatobol all, akik koziil
11 16 PhD fokozattal rendelkezik, 5 f6 doktori képzésben vesz részt €s 2 tiszteletbeli professzor

segiti munkankat. Egyes specializacios kurzusok és specidlis kollégiumok oktatasadra megbizott



oktatokat is rendszeresen felkériink. A kezdetektdl fogva folyamatosan szdmos vendégoktatot,

illetve szerzetes mestert fogadunk a vildg minden tajarol.

BA-s hallgatéi 1étszamunk az utobbi években folyamatosan novekszik, aktualisan 339 f0,
amelybdl nappalin végz0s (tulfutdkkal egyiitt) 33 6, masodéves 36 {0, els6éves 29 £6 (0sszesen
98 16), estin végzos (tulfutokkal egyiitt) 93 6, mésodéves 69 10, els6éves 64 6 (0sszesen 226
f6). A 2022-ben ujonnan indult levelezd képzés els6éves létszama 15 6. Az MA-n is
folyamatos a képzés néhany éve, jelenleg a nappalin 7-en, estin 12-en tanulnak (6sszesen 19
6). A 2022-ben elinditott nappali tagozatos felsdoktatasi szakképzésiink (Buddhista szemléletii
életmod tanicsadd asszisztens, ,,BETA”) elsés létszama 16 6. Nappali képzésiinkre a
munkanapokon, esti képzésiinkre kéthetente hétvégenként keriil sor. A Manfan szervezett
levelezd tagozatos képzésiink tanoraira online kertil sor minden héten csiitortoktdl vasarnapig,
amit a félév soran négy jelenléti hétvége egészit ki. Esti és levelezd képzésiink azon érdekldddk
szamara is elérhetdvé teszi programunkat, akik munkavallaloként a nappali tagozatos képzésre

nem tudnak jarni.

Hallgatoinkat és oktatdinkat kiilfoldi tanulmanyutakhoz, 0sztondijakhoz segitjiik hozza (11
orszadg 16 egyetemével van intézménykdzi megallapodasunk), elérhetdek résziikre a fobb

nemzetkdzi palyazati, mobilitasi lehetéségek (Erasmus+, Campus Mundi).

Az évek soran konyvtarunk allomanyat kozel 24000 példanyra noveltiik. Figyelemre méltd a
foiskolai jegyzetek és segédanyagok kiadasa. A szakkonyvtar gytijteménye €s munkatarsainak
segitd hozzaallasa egyediilallo kutatdsi lehetdségeket biztosit. 2019/20-ban a féiskolai
konyvkiadast is megujitottuk, bovitettiik A Tan Kapuja kiadd révén, azota folyamatosan

jelennek meg konyveink.

2019 ota folyamatos az intézmény fejlédése a hallgatokézpontl oktatas, a szervezeti mikodési
rend, az intézményvezetési kultura, ill. a mindségbiztositas teriiletén, tovabba a koronavirus-
valsag okozta kihivasok hatékony kezelése miatt egyes teriileteken (digitalizacid, tavolléti és
tavoktatasi elemek bdviilése, Uj e-learning- és honlap-fejlesztések, széles elérésti online

programok, tanfolyamok, stb.) jelentds tovabbfejlodés is tortént.

2022-ben elkésziilt a Fdiskola 0j épiilete a fenntartdé Egyhaz finanszirozasaban, jelentdsen

javultak az infrastrukturalis feltételek.

A Foiskola negyedik koros akkreditacidja (2019/20) soran a Latogatod Bizottsag jelentésében is

rogzitette, hogy a Féiskola mindségbiztositasi folyamatai és rendszere megfelelnek Az Eurdpai



FelsOoktatasi Térség mindségbiztositdsa standardjainak ¢és iranyelveinek (ESG 2015). A
Magyar FelsOoktatasi Akkreditacidos Bizottsdg az intézményakkreditacids vizsgalat
eredményeként a Foéiskolat 2020/2/V/7. sz. hatarozataval akkreditalta. Az intézmény, ill. a
buddhista tanito alapképzési és mesterképzési szakok akkreditacioja is 2025. februar 21-ig

hatalyos.

2022-ben modositasok torténtek a Fdiskola miikodési engedélyében: az Oktatasi Hivatal
FNYF/272-4/2022. szdm hatarozataval nyilvantartasba vette a manfai telephelyiinket és az ott
inditott, FNYF/273-3/2022. szam hatarozattal nyilvantartasa vett levelez6 BA képzésiinket,
FNYF/200-1/2023. szamu hatarozataval pedig atvezette rajta az FNYF/1724-3/2022. szamu

hatarozatban nyilvantartasba vett magyar és angol nyelvili tavoktatasi képzésiinket.

A Fdiskola 2017 juniusaban stratégiailag is meghataroz6 palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foéiskolan”), amelynek
tamogatasaval lehet0ség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapt atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok

lemorzsolodasanak csokkentésére. 2022 szeptemberében befejezddott a projekt megvaldsitasa.

A Foiskola gazdalkodasat 2022-ben az allami finanszirozas kései, december végi megérkezése,
az altalanos gazdasagi nehézségek és az elszabaduld energiadrak hatraltattak. Az intézmény
finanszirozasa alapvetden az allami alapfinanszirozas formajaban, az elérhetd palyazati
csatornakon keresztiil €s az 6nkoltséges hallgatok befizetésein keresztiil valosult meg. Jelentds
pozitiv fejlemény volt a 2022 ¢év eleji altalanos béremelés allami forrasbol (a 2021 év végin

feliil).

A Foéiskola elkotelezett a kornyezettudatos miikodés irant, amelynek szemléletét az oktatok,
hallgatok és nem oktato alkalmazottak egyarant fejlesztik egyéni és kdzosségi szinten egyarant.
Intézményiink napkollektorokat mitkddtet, a Foiskola régi foépiilete, az atépitett 01j épiilet és a
Konyvtar koriili zold teriiletet a fenntartd6 Egyhdz tagkozosségei és a hallgatok kozdsen

gondozzdk, gondoskodnak a madaretetok feltoltésérdl (Foiskolank ,,Madarbarat Intézmény™).

Osszességében sikeres évet zartunk 2022-ben: ismét nétt a hallgatéi 1étszam, boviiltek a
képzések, tovabb erds6dott az oktatd kar és kutatdi tevékenység, €s a fenntartd Egyhaz altal
2020 év végén megkezdett jelentds infrastrukturalis fejlesztés is befejez0dott a Csengettyli utcai

épiiletiink atépitésével, bovitésével.



I. HALLGATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

I.1. Felvételi

A hallgatoinkkal valé kapcsolatunk a felvételi jelentkezéssel kezdddik, mely sajat rendszera
felvételi eljarasban zajlik. Egyhazi fenntartasu intézményként a felvételi rangsorolds nem csak
az érettségi pontszamok alapjan torténik. Fdiskolankon a felvételi kovetelmény a buddhista
alapismeretekre vonatkozik, mely a Magyarorszdgon tobb varosban is miikoddé buddhista
kozosségekben, a felvételi elokészitd tanfolyamunkon, illetve a magyar nyelven is elérhetd

szakirodalombol elsajatithato.

Foiskolank Alapitd Okiratban megjelolt hallgatdi keretlétszama 700 £6, amelyen beliil nappalin
Osszesen 150 (Budapest), az estin 220 (Budapest), a levelezén 100 (Manfa), tavoktatdsban
pedig tovabbi 230 (130 f6 Budapest, 100 f6 Maéanfa) hallgaté tanulhat. A tavoktatas

keretlétszamat eddig még nem hasznalta a Foiskola, 2023-ban van tervben az elinditasa.

A gazdasagi helyzet természetesen hatassal volt a Féiskola miikodésére 2022-ben, de ez 1étszam
szempontjabol csak a passzivaldsok emelkedd szaméaban mutatkozott meg, a felvételit nem

¢érintette, tovabb novekedett a jelentkezdk 1étszama.

Az alapképzés felvételi rendszere alapvetden Ot pillérre épiil, ebben a fenntartdé Egyhaz
elképzelései is szerepet kapnak. Irasbeli teszt, esszé irasa, szobeli altalanos miiveltség, szobeli
elkotelezettség. Otddik pillérként tjra bevezettik a motivacids levél irasat, amiben jol
korvonalazddnak a hallgatoi elvarasok. Az irasbeli egy kitdltendd tesztbdl és egy esszé
megirasabol all. 2022-ben ezt ismét az e-learning (Moodle) rendszeren keresztiil, online
végezhették a felvételizok. A szobeli két év utdn ismét személyesen tortént. A felvételi
elbeszélgetés célja a buddhizmussal, illetve a jelentkezd altal a tanulmanyok soran valasztani
szandékozott specializdcionak megfeleld teriilettel kapcsolatos egyéni elkotelezettség
(motivacio) vizsgalata. A felvételi elbeszélgetés modszere: a felvételiztetd bizottsag tagjai altal
feltett 5-6 altalanos, ill. a motivacios levélre vonatkoz6 egyéni kérdésekbdl és az azokra a
felvételizd altal adott valaszokbol allo kotetlen beszélgetés a felvételizé palyaelképzeléseirdl,
karrierterveirdl, egyéni €letut fejlodési terveirdl. A felvételi elbeszélgetés eredményét a szobeli
cselekmények értékelésére vonatkozo altalanos szabalyok szerint allapitjak meg a harom tagu

felvételiztetd bizottsag tagjai.
A felvételi pontozas a BA képzésben az alabbi kritériumok alapjan torténik:

frasbeli: 200 pont



- Teszt: 100 pont
- Esszé: 100 pont, amelybdl
- szovegeértés: 0-20 pont;
- szovegértelmezés: 0-20 pont;
- 0nallo véleményalkotés: 0-30 pont;
- helyesiras: 0-15 pont;
- nyelvhelyesség: 0-15 pont.
Szdbeli (felvételi elbeszélgetés): maximum 250 pont az aldbbiakbol:
- Elkotelezettség: 150 pont
- Altalanos miiveltség: 100 pont

- Egyéb megszerezhetd pont: 50 pont

A felvételi ponthatar 2022-ben 319 pont volt, a rendes felvételi eljarasban 4 fot nem vettiink
fel, a potfelvételin 1 {6 esett ki az eljaras soran. A 2022-es felvételi eljarasban dsszesen 156
hallgatot vett fel a Foiskola (34 f6t BA nappalira, 73 {6t BA estire, 16 t6t BA levelezore, 4 {6t
MA nappalira, 6 f6t MA estire, 23 6t BETA nappalira), ami 29%-o0s novekedés 2021-hez
képest. Koziilik 126-an be is iratkoztak a szeptemberi évkezdéskor. Az elmult évek
legmagasabb felvett hallgatéi létszama koszonhetd a Fdiskola folyamatos marketing
tevékenységének, 1j szervezeti felépitésének, a hallgatoi igényeket jelentésebben figyelembe

vevo oktatasi rendszer bevezetésének, valamint a felvételi elokészitd tanfolyamnak is.

A mesterképzésre torténd felvételi eljarasban a Fdiskola alkalmassagi vizsgalatot ir eld, ami
olyan képességvizsgalat, amelynek keretei kozott megallapitjak, hogy a jelentkezd rendelkezik-
e azokkal az egyéni képességekkel, tulajdonsagokkal, amelyek alkalmassa teszik a képzésben
valo részvételre, a megszerzett buddhista tanitd szakképzettségnek megfeleld tevékenység

ellatasara.

Az MA szbbelire a jelentkezd készit magyar nyelven:

- egy rovid (2-3 oldalas) kutatasi tervet arrdl a témardl, amit majdani diplomamunkajaban

feldolgozni szandékozik;

- a kutatdsi tervhez csatolt irodalomjegyzéket, amely idegen nyelvii (angol vagy német)

szakirodalmat is tartalmaz;



- egy rovid (1-2 oldalas) magyar nyelvii ismertetét egy, a csatolt szakirodalomban is szerepld

idegen nyelvii konyvrol;

- vagy egy rovid (1-2 oldalas) magyar nyelvii 6sszefoglalot egy, a kutatési témahoz kapcsolddo

idegen nyelvii tudomanyos cikkrol.

A szobeli kotelezd eleme az alkalmassagi vizsgalat. Célja: a szobeli alkalmassagi vizsgan, a
jelolttel vald személyes taldlkozds soran, a jelentkezé buddhizmus-képérdl, személyes
motivaciojardl, habitusarol, kommunikacios készségérdl, elképzeléseirdl, valamint gyakorlati
(meditacid, joga ¢€s mozgasgyakorlatok) képzésben vald részvételére vonatkozo

alkalmassagarol torténd tajékozodas.

I.2. Hallgatdi létszamelemzés

ElsGs hallgatok szama
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0 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
WBETA-N 16
B MA-E 7 3 5 7
HMA-N 15 0 18 17 0 14 6 2 4 0 0 4
BBA-L 15
OBA-E 40 | M4 44 | 49 | 44 | 47 | 47 | &2 59 76 61 77 75 64
EBA-N 74 | 58 | 82 71 64 | 41 36 18 17 17 20 27 36 29

Az alapképzés nappali tagozatan (BA-N) az els6éves aktiv hallgatok szdma a 2021-ig tartd
folyamatos novekedés utan némileg csokkent. Az esti tagozaton (BA-E) a 2020-ig tartd
emelkedés utan az els6éves hallgatok szama visszaesett: ez annak a tudatos dontésnek
koszonhetd, hogy az esti képzésen maximalizaltuk a felvehetd hallgatok szamat, tovabba 2022-
ben a manfai telephelyiinkén elinditottuk a levelezd tagozatot (BA-L) is. Ez utdbbi ugyan
alacsony létszammal indult, de eldzetes felméréseink szerint a képzés létszdma varhatdan
novekedni fog a jovében. A 2019-ben indult esti tagozatos mesterképzés (MA-E) 1étszama nott

az elmult évekhez képest, a nappali 1étszdm (MA-N) kis mértékben ingadozik. 2019-t6] mas



felsGoktatasi intézményekben végzett hallgatok szdmara is megnyitottuk mesterképzésiinket,
ugyanakkor toliik is elvarjuk azt a tudast, amirdl az alapképzés lezarasat is szolgdlo szobeli
zarovizsgan tesznek bizonysagot a sajat hallgatoink. A 2020-as 1j tanterv inditdsa ota eddig
minden évben érkezett mas felsdoktatasi intézménybdl hallgaté az MA-ra. 2022-ben az Uj
levelezd képzés mellett elindult a buddhista szemléletli életmdod tandcsadd asszisztens Uj
felsGoktatasi szakképzésiink is nappali tagozaton (BETA-N). Noha a képzési szint a BA alatt
helyezkedik el, hallgatdink nagy része BA-diplomaval rendelkezik.

Aktiv - passziv hallgatok aranya
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2009 (2010|2011|2012| 2013|2014 |2015|2016|2017|2018|2019|2020 (2021|2022

Mpassive| 121 | 94 | 78 | 71 | 50 | 41 | 71 | 51 | 42 | 34 | 32 | 52 | 58 | 66
M active | 417 | 348 | 310 | 313 | 337 | 336 | 308 | 222 | 206 | 224 | 233 | 275 | 287 | 308

Az aktiv és passziv hallgatok 1étszamanak aranyat vizsgalva megallapithat6, hogy a passziv
hallgatok szamanak csokkenése 2016—19 kozott folyamatos volt, azonban a koronavirus
vildgjarvannyal, majd a gazdasagi helyzet romlésaval dsszefiiggésben szamuk 2020-22-ben
megnott 16-18%-ra a korabbi 12%-161 (2019). Ezt az aktiv hallgatok szamanak 2018 6ta térténd
folyamatos — 2021-ben 4,4%-o0s, 2022-ben 7,3%-0s, az elmult 5 évben mintegy 50 %-os —
novekedése ellenstlyozza. Az elmult 14 évben a passziv hallgatok aranya 11-22% kozott

mozgott.

A létszdmadatokbol latszik, hogy a tovabbfejlesztendd tertiletek a kovetkezok: a BA képzés
esetén a nappali és a levelezd tagozat, az MA képzés esetén mindkét tagozat, tovabba a

felsGoktatasi szakképzés.



Aktiv hallgatdi létszam
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mBETA-N 16
B MA-E 7 8 8 9
BMA-N | 24 15 | 22 | 26 | 18 | 24 | 19 | 8 6 2
mBA-L 15
mBA-E 87 | 94 | 98 | 109 | 132 | 141 | 149 | 119 | 134 169 167 198 | 192 | 186
MBA-N | 208 191 189 | 178 | 187 171 | 140 | 95 | 66 | 53 | 59 | 65 | 83 | 75
B RK-N 87 | 43 | 1
mTR-N 1 | 5

Mint lattuk, az aktiv hallgatoi 1étszdm 2017 6ta folyamatosan novekszik, 2020-ban jelentds
mértékben nétt. Azota a ndvekedés mértéke linearis. Az esti alapképzésen az aktiv hallgatoi
1étszam 2020 o6ta megfigyelhetd enyhe csokkenése részben tudatos dontés (az esti hallgatoi
1étszam korlatozasa) eredménye. A 2022-ben elinditott levelezd alapképzés az esti tagozaton
megjelend létszamcesokkenést ellensulyozza. A 2017-es legalacsonyabb 1étszamhoz viszonyitva
a 2022-es létszdmot, kozel 50%-os novekedés figyelhetd meg. A nappali tagozat 1étszama a
2021-es évben mintegy 10%-kal csokkent, ezt az uUjonnan inditott L,BETA” felséfoku

szakképzésiink ellensulyozza (10%-kal novelve az 6sszes nappali tagozatos hallgaté 1étszamat).
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Passziv hallgatoi létszam
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2009|2010 (2011|2012 | 2013|2014 | 2015|2016 | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

mBETA-N
B MA-E 2 3
MA-N 5 4 2 3 1 1 1 0 1 1 2
mBA-L
mBA-E 15 | 17 | 17 | 20 | 7 | 18 | 28 | 29 | 20 | 19 | 25 | 40 | 45 | 40
= BA-N 66 | 50 | 48 | 48 | 42 | 22 | 42 | 22 | 21 | 14 | 7 | 10 | 11 | 23
B RK-N 29 | 17 | 10
mTR-N 6 6 1

A passzivalt hallgatok 1étszama az elmult 3 évben jelentdsen ndvekedett. A 2009-ben passzivalt
32 {8s létszam 3 év alatt megduplazodott. A passzivalt hallgatok 38%-a onkdltséges, esetiikben
¢s az 0sztondijas hallgatok korében is gyakori kivalto ok volt a jarvany-, majd a gazsagi helyzet

okozta nehézségek.

A tanulményaikat anyagi okokbol, talfutds vagy elhasznalt allami félévek miatt passzivalni
szandékozo hallgatok szamara a passzivalas elkeriilése végett rektori engedéllyel részletfizetési
lehetdséget vagy Onkoltség mérséklést biztositunk. A nappali tagozatos hallgatok
megélhetésiiket, lakhatasukat csak jelentds mértékli tanulds melletti munkavégzéssel
biztosithatjak, mert az elérhetd hallgatdi tamogatdsok — tanulmanyi €s szocialis 6sztondij — nem
elegenddek erre. Ehhez a Foiskola oly modon nytjt tdimogatast, hogy az 6rarend készitésekor a
hallgatokkal egyeztetett modon a hét 3 napjara szervezziik az orékat, hétfotdl szerdaig, igy a

fennmaradé napokkal a hallgatok szabadabban tudnak gazdalkodni.

A hallgatok az anyagi nehézségeik ellenére igyekeznek a képzésiikhoz tartozd tdmogatott

iddszak alatt befejezni a tanulmanyaikat.
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4. Talfutd hallgatok aranya
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A talfuto hallgatok aranya a nappali alapképzésen kozel 3,5%-ot nétt a tavalyi évhez képest, az
esti tagozaton viszont stagndl 15%-on. Személyes beszélgetések soran az deriil ki, hogy a
tulfutas oka elsédlegesen a képzés végén vallalt munkabol fakado szabadid6hiany a kordbban
elhagyott targyak teljesitésére vonatkozdan. A koronavirus jarvany okozta plusz teher és a
jelenlegi gazdasagi helyzet megnehezitette hallgatoink képzési idén beliili végzését. Toébben
hoztak olyan dontést, hogy a személyes képzéshez visszatérés vagya miatt, illetve a tanultak
integralasara és a szakdolgozat megiradsara még egy évet szannak. Az ilyen eseteket személyes
beszélgetés soran igyeksziink feltarni és azokra megoldasokat talalni. Minden esetben arra

toreksziink, hogy a hallgatot tanulmanyai befejezésére 6sztonozziik.

Torolt hallgatok szama
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EMA-E 1
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EBA-N | 48 62 53 43 36 40 16 25 18 13 4 4 4 10
EBA-E | 10 19 19 20 19 14 17 22 23 30 15 9 21 31
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2022-ben a torolt hallgatok szama tovabb nott. A 2020-ig tartd csdokkend tendencia 2021-t6l
megfordult, a 2020-as létszdm megharomszorozddott, a 2018-as szintre allt vissza. A
jogviszonyt megsziintetd (tobbnyire részmunkaidds képzésben tanulo) hallgatok a dontésiik

okaként legtobbszor a jarvanyhelyzetet, majd a gazdasagi helyzet drasztikus valtozasat emlitik

meg.
Abszolvalt hallgatok
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2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

m MA-E 5 2
EMA-N| 8 7 7 4 5 6 8 11 5 2 2 2
mBA-E 14 22 17 18 21 23 46 32 19 39 24 51 41
mBA-N | 10 29 34 29 21 33 35 44 27 21 10 12 14 13
BRK-N | 31 32 32 1
ETR-N 3 4 6

Tobb hallgaté a végzésnél csupan abszolval és elhalasztja a szakdolgozat leadasat és a
zardvizsgat. 2021-ben az abszolvalt hallgatok szama nétt, magasabb, mint az elmult 3 évben,
az esti képzésen pedig a valaha volt legmagasabb létszam. A zarovizsgazé hallgatok szama is
novekedésnek indult, azonban az abszolvalt és zarovizsgazott hallgatok aranya az elmult
évekhez képest megvaltozott. A 2021-ben abszolvalt hallgatok fele zarovizsgazott (33 £6), 10
zarovizsgazd hallgatd pedig a korabbi években szerzett abszolutdriumot. A 2021-ben

abszolvaltak 34%-a talfuto hallgatd, és koziliik is csak 29% zarovizsgazott.

Tobb hallgaté a végzésnél csupan abszolval és elhalasztja a szakdolgozat leadasat és a
zardvizsgat. A 2021-ben az abszolvalt hallgatok szama nétt (sszesen 70 £6), és magasabb volt,
mint az elmult 3 évben (az esti képzésen 2021-ben volt megfigyelheté a valaha volt
legmagasabb 1étszam, 51 6). 2022-ben csokkent az 6sszlétszamuk (58 10), de ez még mindig a

masodik legmagasabb 1étszam 2017 ota.
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Zarodvizsgazott hallgatdk
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A zardvizsgaz6 hallgatok szdma is enyhén csokkent (38 £6). A 2022-ben abszolvalt 58 hallgato
kevesebb, mint a fele zarovizsgazott (2116), 17 zarovizsgazo hallgato pedig a korabbi években
szerzett abszolutoériumot. A 2022-ben abszolvaltak 31% talfuto hallgato (18 £6), és koziiliik is

csak 16% zarovizsgazott (9 £0).

Diplomazott hallgaték
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A diplomazott hallgatok szama 2022-ben rendkiviil alacsony volt (16 f6): ez nagyrészt annak
koszonhetd, hogy a kordbban beragadt diplomakat 2021-ben is ki tudtuk adni a
nyelvvizsgamentességnek koszonhetéen, és a kordbbi évek tendencidja, miszerint a
zardvizsgazo hallgatdk egy része nyelvvizsga hidnyaban csak késobb szerzi meg a diplomajat,
nem jelentkezik a 2022-es diplomds létszamadatokban. A nyelvvizsga hianyaban atvett

diplomak aranya az 1.7-es pontban van kifejtve.
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Alapképzés (BA-N) pénziigyi statusz
aktiv hallgatok
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2009 | 2010|2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
W 6nkoltséges 3 4 4 10 5 6 1 1 5 10 14
[ koltségtéritéses 7 22 14 13 10 5 1
W allami tdmogatott | 201 | 169 | 175 | 101 | 64 28 5 1
W allami 6sztondijas 61 | 109 | 134 | 124 | 81 60 52 58 60 73 61

Alapképzés (BA-E) pénziigyi statusz
aktiv hallgatoék
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2009 | 2010|2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
W 6nkoltséges 6 9 10 15 14 19 27 22 31 34 42
[ koltségtéritéses 14 14 19 8 6 3 2 1 1
W allami tdmogatott| 73 80 79 57 38 15
M allami 6sztondijas 38 | 79 | 116 | 131 | 103 | 114 | 141 | 145 | 167 | 158 | 144

Az onkoltséges aktiv hallgatok részletes pénziigyi statuszat vizsgalva azt latjuk, hogy a nappali
tagozaton (BA-N) 40%-0s novekedés, az esti tagozaton (BA-E) pedig 23,5%-0s ndvekedés
tortént az elmult évhez képest. Az esti tagozaton az Onkoltségesek 100%-a mér korabban
elhasznalta az allamilag tdmogatott féléveit. Az dnkoltséges pénziigyi statusszal rendelkezd

hallgatok szama az Osszlétszam 21,5%-a. Az esti tagozatos Onkoltséges aktiv 1étszam
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novekedése azzal is magyardzhatd, hogy nappali tagozatos hallgatd atsorolaskor esetenként az
esti tagozatra valt a kedvezobb 6nkdltség miatt. A talfutdsbol fakado és a korabban elhasznalt
allami félévek miatti atsorolds miatt 1étrejové Onkoltséges statusz is jellemzd. Az is
megfigyelhetd, hogy az esti képzésen egyre tobb diplomas jelenik meg, akar doktori fokozattal

rendelkezOk is.

Alapképzésen 2022-ben inditottuk el levelezd képzésiinket (BA-L), melyen az els6é évfolyam

1étszama 15 106, a képzést kizarolag onkoltséges formaban hirdettiik meg.

Ugyanebben az évben inditottuk el felséfokt szakképzésiinket (BETA-N), az elsé évfolyam

Osszlétszama 16 6, ebbdl 2 hallgatd onkoltséges formaban vesz részt a képzésen.

Az esti tagozaton 2020-t6] az allami 0sztondijas hallgatok szama csokkent, ezzel szemben az

Oonkoltséges hallgatok szama nott.

A jelentkezOk anyagi helyzete a felvételi vizsga sordn nem jatszik szerepet a rangsoroldsnal.
Az 6nkoltséges képzésre is azonosak az elvarasok, a felvételi pontszam nem alacsonyabb, igy
a jobb anyagi helyzetben 1év6 jelentkezOk nem élveznek elonyoket, varhatd 1étszamuk ezért

nem tervezheto.

Az MA képzésiink 1étszama nappalin és estin is emelkedett.

Mesterképzés (MA-N) pénziigyi statusz
aktiv statusz

30

25

20

15
10
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[ koltségtéritéses 4 6 2 1 1 1
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W allami 6sztondijas 14 11 23 14 7 5 2 0 4 4 5
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Mesterképzés (MA-E) pénziigyi statusz
aktiv statusz
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Pénziigyi statuszok dsszesitett
2009-2022
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W 6nkoltséges 0 0 0 10 15 14 29 20 26 28 25 36 45 77
[ koltségtéritéses 25 42 35 21 17 6 5 2 1 1
W allami tdmogatott | 294 | 263 | 274 | 169 | 106 | 43 5 1 0 0
W allami 6sztondijas 0 0 0 113 | 199 | 273 | 269 | 191 | 179 | 195 | 208 | 236 | 242 | 231

Osszefoglalva megallapithatd, hogy az onkoltséges hallgatok szama soha nem volt olyan
magas, mint 2022-ben (77 f6), és szdmuk 71%-kal nétt egy év alatt (45-r61 77 fore), az
Osszlétszamon beliil pedig ardnyuk eléri a 25%-ot (a 2021-es 15,6%-10l jelentds mértekben
emelkedve). Ez részben a levelezd alapképzés inditdsanak koszonhetd, mivel ott csak
Onkoltséges helyeket hirdettiink meg. Ezzel szemben enyhe, 4,5%-0s csokkenés érzékelhetd az

allami 0sztondijas hallgatok 1étszaméban.
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I.3. TDK tevékenység, tehetséggondozas, a hatranyos helyzetii hallgatok mentoralasa

Az Orszagos Tudomanyos Didkkonferencian (OTDK) val6 részvétel megszervezése egy kiilon
foiskolai testiilet, a Féiskolai Tudomanyos Didkkori Tanacs (FTDT) felelossége. Az FTDT két
oktatobol (elndk, titkar) és egy a Hallgatéi Képviselet altal delegalt hallgatobol all
(https://www.tkbf.hu/foiskola/szervezet/testuletek/). A miikodési rend szerint az orszagos
eseményen vald részvétel elofeltétele az intézményi konferencian (TDK) valo részvétel, vagyis
az elkészitett dolgozat bemutatdsa egy belsé konferencia keretében. A kétévente tavasszal
megrendezésre keriild orszdgos eseményt igy két éves ciklusokban késziti eld a bizottsag. A
ciklus kezdete a felhivas kozzététele az O6szi félév kezdetén, megjelolve az OTDK altal
meghirdetett témakdroket, a terjedelmet €s a leadési hatarid6ét, valamint a hazi konferencia
megrendezésének idopontjat. A beérkezd dolgozatokat a aktualis témakban jaratos kollégak ad
hoc bevondsaval a bizottsag értékeli, majd felkéri az eléadokat. A hazi konferencian vald
eldadast kdvetden a hallgatd egy oktatd segitdvel dolgozik tovabb az orszagos konferenciara
valo felkésziilés folyaman. A TDK-val kapcsolatos dokumentaciot a TDK bizottsag titkara
kezeli. A hallgatoknak sz010 tajékoztato a honlapon
(https://www.tkbf.hu/hallgatoknak/szervezetek/tudomanyos-diakkor/), illetve az erre szolgalo

a Foépiilet bejaratanal, az oktatasi adminisztracio iroddjanal elhelyezett faliajsdgon érhetd el.

Az intézményi konferencian és az orszadgos konferencian valo részvételt a Fdiskola egy erre a
célra 2019-ben létrehozott Osztondijjal segiti eld. Az Osztondijrendszer évente max. 5 f6
szamara nyujt anyagi tdmogatast a dolgozat megirasahoz és bemutatasahoz, majd az orszagos

rendezvényen vald szerepléshez (fejenként 6tvenezer forintos 6sztondij).

Az OTDK mellett a fOiskola hallgatéi rendszeresen vesznek részt mds tudomanyos
rendezvényeken 1is, foként Partiumi Keresztény Egyetem Partiumi Tudomanyos Didkkori
Konferencidgjan (PTDK - https://ptdk.partium.ro/hu), valamint az E6tvos Jozsef Collegium
Orientalisztika Miihelyének évente megrendezett, ,Kozel, s Tavol” Orientalisztika

Konferencidjan.

A hallgatoink részvételi és eredményességi statisztikdjat az alabbi tablazat tartalmazza. Az
adatokbol 1éthato, hogy a 2020-22-es jarvanyévekben a hallgatdi aktivitds csokkent, illetve

szamos rendezvény elmaradt.
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I3

Ev 2015/2016(2016/20172017/201812018/2019(2019/2020]2020/2021 (2021/2022

TDK 6sztondijas | n.a. n.a. n.a. n.a. 4 6 5 16 1 o
intézményi TDK TDK TDK TDK TDK TDK TDK
konferencian /
férumon részt vett

0 6 0 6 216 116 516 7 6 116

OTDK 33. OTDK 34. OTDK 35.
0 f6 0 6 7 6

OTDK-n vagy mas 19.PTDK 20.PTDK 21.PTDK 22 PTDK 23. PTDK 24. PTDK 25. PTDK
szakmai- 26 0 £6 16 116 0 £6 01f6 016
tudomanyos
férumon részt vett

KsT VI. KsT VII. KsT VIII. KsT IX. KsT X. nem volt nem volt

316 116 2 18 4 16 716

19. PTDK 20. PTDK 21. PTDK 22. PTDK 23. PTDK 24. PTDK 25. PTDK

n.a. 1 f6 n.a. 0 f6 0 16 0 f6 0 16
dijazot/elismerést | p vy KsTVIL  |KsTVIL |KsTIX. KsT X. nemvolt | nem volt
kapott/konferencia-
kotetben megjelent

(1 f6)* 013 (1 f8)* (1 f6)*

*volt *volt
% .
oktato hallgaté hallgaté
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I.4. A hatranyos helyzetii hallgatok mentoralasa

TVSZ2.1.4.11. fejezete lehetséget biztosit a kivételes tanulményi rend alkalmazésara egyfeldl
a tehetséges, sportolo, illetve mobilitasban részt vevo hallgatok részére, masfel6l minden olyan
esetben, amikor a hallgatok a tanulmanyaik teljesitését nehezité allapotban vannak, vagy ilyen
helyzetbe keriilnek. Az ¢élethelyzetiikbél fakadd nehézségeik szerinti sziikséges
kedvezményeket a hallgatok részére a rektori méltdnyossag gyakorlasaval is biztositja az
intézmény. Ugyancsak rugalmas tanuldsi itvonalakat tesz lehetové az elméleti targyak esetében
a vizsgakurzusok iranti kérelmek teljesitése. A fogyatékos hallgatok részére biztositott
kedvezményekrdl [Nftv. 49. § (8) bek.; Nftvhr. 62—64. §] a Fdiskolan eseti bizottsag (specialis
bizottsag) dont a TVSZ 2.2.4. fejezetében meghatirozott hataskorrel és eljarasrendben.
Dontéseit a specidlis sziikségletli hallgatok iigyeiért felelds intézményi koordinator és a TO

késziti el és hajtja végre.

Az EFOP Palyazat (EFOP 3.4.3-16-2016-00024. ,,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja
Buddhista Féiskolan) A.1. alprojektjeként felzarkoztato kurzusokat inditottunk a kevésbé fejlett
térségekbdl szarmazod, illetve a hatranyos helyzetli els6s hallgatdinknak: a felsfoktatas
kovetelményrendszerébe vald beilleszkedést segitjiik, feltérképezziik a rejtett részképesség-
zavarokat, tanulasi stilust, egyéni tanulési tervet készitiink €s a szovegértést, alapvetd irds- és
olvasaskészséget fejlesztjiik, mellyel eredményesebben tanulhatnak. A palydzatban szerepld
felzarkoztatd tevékenységhez kapcsoltunk egy Hatékony tanulas nevili tantdrgyat, mely
szabadon felvehetd barkinek, de az észlelt nehézségekkel kiiszkddd hallgatoknak célzottan is

ajanljuk. A kurzusok latogatottsaga:
Hatékony tanulas kurzus létszama

45

40

35

30

25

20

1

1
-
0

2017/18/2 2018/19/1 2018/19/2 2019/20/1 2019/20/2 2020/21/1 2020/21/2

(6]

o

21



A 2017/18-ban indult mentorprogram részeként tovabba 2018 6szén 6nalléd alprogram indult a
hatranyos helyzetii, ill. részképesség-zavarral kiizd6é hallgatoknak, a helyes életvezetési
kompetencidk megszerzésére helyezve a hangsulyt. Ugyancsak elinditottuk a hatranyos
helyzeti, 1ill. részképesség-zavaru hallgatok angol nyelvi képzését és specialis
Osztondijrendszert dolgoztunk ki a szamukra. A 2021 évben inditott kurzus Iétszdma

varakozason feliili volt, kozel 40 hallgaté vette fel a targyat.

2021-ben sikeresen akkreditaltattuk a buddhizmus gyakorlati megkdzelitésén alapulo
,»Buddhista szemléletli ¢letmod-tandcsadd asszisztens” felsOoktatasi szakképzést az
alapképzésbdl lemorzsolddo, de a szakmaszerzésre alkalmas fiatalok szdmara. A képzés 2022

O0szén el is indult.

L.5. A tamogatott és onkoltséges/koltségtéritéses hallgatok kozotti atsorolas helyi

gyakorlata
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A Fdiskola szamdara a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat, illetve részben a Hallgatoi Téritési és
Juttatasi Szabalyzat ad lehetdséget a hallgatéi teljesitmény mérésére, az elérehaladas és az
eredményesség megitélésére. A TVSZ rogziti a targyfelvételek, a vizsgak és javitovizsgak
maximalis szamat. Ennek célja a hallgatok ajanlott tanterv szerinti eldmenetelének 6sztonzése.
Az eredményességet, az eldrehaladas figyelemmel kisérését szolgalja a félévente minimalisan

megszerzendo kreditek szama is, amelynek nem teljesitése atsorolast von maga utan.
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A 2020-as év rendkiviili adatait — azon belill is a tanulmanyi eredmény miatti tsorolas hianyat
— a veszélyhelyzet megszlinésével Osszefiiggd atmeneti szabalyokrol és a jarvanyiigyi
késziiltségrol szo6l6 2020. évi LVIIL. térvény 74.§ (4) bekezdése magyardzza, amely alapjan a
2019/2020. tanév tavaszi félévét a 2011. évi CCIV. torvénynek a hallgatoi jogviszony
egybefliggd sziineteltetésérol rendelkezd 45.§ (1) bekezdésé, tovabba 53. § (4) bekezdése
alkalmazésa soran nem kell figyelembe venni. A torvényi rendelkezés alapjan a veszélyhelyzet
megsziinésével 0sszefliggd atmeneti szabalyokrdl €s a jarvanyiigyi késziiltség alatti miikddési
szabalyokrol szo6l6 6/2020. (06.18.) sz. rektori utasitas 5.) pontja ugy rendelkezett, hogy a
Fdiskolan a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatot (TVSZ) ugy kell alkalmazni, hogy a 2019/2020.
tanév tavaszi félévét a hallgatoéi jogviszony egybefliggd sziineteltetésének (passzivalas)
szamitasa soran [TVSZ 2.1.3.6.4-2.1.3.6.6; 2.1.3.6.7. a) és 2.1.3.11.7.] nem kell figyelembe
venni. 2021-ben sem volt tanulmanyi eredmény miatti atsorolas. 2022-ben viszont szinte
megdupldzodott az atsoroltak dsszlétszama, megjelentek a kordbban nem atsorolhat6 hallgatok.
Allami 6sztondijas forma iranyéba is tortént atsorolas kérvény alapjan. Allami 6sztondij

iranyaba is tortént atsorolas kérvény alapjan.

I1.6. A hallgatoi lemorzsolodas mértékének/csokkentésének bemutatasa

Lemorzsolodas a 3. félévben
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Azon hallgatok aranya, akik a felvételiik utan a 3. félévben passzivalnak, 2022 6szére csokkent
az ¢évfolyami létszamhoz képest. A 3. féléves passzivalas mellett a hallgatoéi jogviszony
megsziinésének vizsgalata sordn a ,,sajat kérésre torolve” statuszuy, illetve a ,,2. passziv félévrol

nem tért vissza” statusza hallgatokat is ide érthetjiik.
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Mindkét tagozatot vizsgalva feltind jelenség a 2020-ig csokkend tendencidju ,,sajat kérésre
torolve” statusz novekedése. Emellett az elmult két évben a ,,2. passziv félévrdl nem visszatért”
hallgatok szama is kiugro, 2022-ben a 2020-as év adataihoz képest harom és félszeres
novekedés lathatd (28 f0). A nappalis adatoknal a sajat kérésre torolve statusziuak szama is
megduplazodott, a 2. passziv félévrol nem visszatért hallgatok szama pedig a 2019-es
allapothoz tért vissza. A tagozatok kozotti kiilonbség szembetlind, az okok nagyrészt azzal
magyarazhatok, hogy a jarvany- és a gazdasagi helyzet miatt tobben nem tudtak részt venni az
oktatasban, illetve lehetéségként az is felmeriilhet, hogy a folyamatosan valtozé oktatasi rend
(jelenlét, tavollét) nem feltétleniil adott stabil kiszamithatdsagot, illetve a preferencidk eltérdek
lehettek (személyes oktatas idején online jelenlét igénye, ill. forditva). Szempont lehet még a
2020-as elsé jarvanyév alacsony szamainak rendkiviilisége, a kivaras és a szandékok
késleltetett (2021-ben, 2022-ben torténd) megjelenése. A hallgatéi Osszlétszam latvanyos
novekedése is részben indokolja a megndvekedett értékeket. A lathatd eredményeket hozo,
lemorzsolddast csokkentd intézkedéseken tilmenden érdemes lenne szélesebb korben elérhetd
pénziigyi segitségnyujtast is megfontolni, de erre nagyon korlatozottak a lehetdségeink.

Tovabbi vizsgalatot igényel a hallgatok anyagi helyzete és a lemorzsolodas kapcsolata is.
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2022-ben az alapképzés nappali tagozatan a sajat kérésre torolt hallgatok kizarolag allami
Osztondijasok voltak. Az esti tagozaton is tobbségben vannak az allami 6sztondijasok ebben a
csoportban, aranyuk 60%. Az esti tagozaton a sajat kérésre torolt hallgatok szdma pénziigyi

statusztol fliggetleniil megduplazddott, de nem kiugro.
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A 2. passziv félév utan nem visszatért hallgatok adatait tagozatonként megvizsgalva azt latjuk,
hogy a nappalin itt is kizarolag allami 6sztondijas hallgato érintett. Az esti tagozaton az allami
Osztondijasok ardnya 68%. Az esti tagozaton 2022-ben 22 {6 nem tért vissza 2 passziv félév
utan, ami az elmult évekhez viszonyitva magas 1étszam. Az altalanos hallgatdi ok a pénziigyi
nehézségek mellett a tanuldsra fordithat6 id6 hidnya is lehetett a jarvany- és gazdasagi helyzet

soran.
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I.7. A végzosok korében a nyelvi kovetelményeket nem teljesitok szamanak és aranyanak

csokkentése

A tanulmanyok elhuzodasanak legfébb oka, hogy az alapképzésben részt vevd hallgatok
tanulmanyaik soran munkat vallalnak, ¢és tanulmanyaik befejezését inkabb késébbre halasztjak.
A tanulményok lezératlansdganak masik legfobb oka korabban a kimeneti kovetelmények
kozott szerepld nyelvvizsgafeltétel nem teljesitése volt. Ide sorolhatjuk az abszolvalt statusza
hallgatokat is, akik a nyelvvizsgara valo felkésziilés miatt a zarovizsgajukat elhalasztjak. A
101/2020. (IV. 10.) Korm. rendelet 6.§-a 2021-ben tobb mint 60 fonek tette lehetévé a diploma
megszerzését a nappali tagozaton, ami az alabbi tdblazatban a zardvizsga évére vonatkoztatva
lathato. 2021-ben a nappali tagozaton zardvizsgdzott hallgatok 75%-a (6 f6) vehette at a
nyelvvizsgamentességnek koészonhetdéen a diplomajat. A 2022-ben zardvizsgazott hallgatok
esetén a nyelvvizsgamentesség késobb 1épett €letbe, igy 6k 2023. januarjaban kaptdk meg

diplomajukat. A tablazatban ez az érték csupan tajékoztatd jellegii.

Zarovizsgazok és nyelvvizsga adatok
(zardvizsga éve szerint)
BA-N

40
35

30

: =
20 = I

15 . - I

0 I ] I I B

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

zarévizsgazott hallgatok szama

o wun

B VH NYV mentesség 3 5 4 6 5 8 6 5 10 6 3 6 5
HNYV 2 éven tul 1 1 3 2 1 1
HNYV 2 éven belil 2 1 1 1 2 1 2
NYV 1 éven beldil 1 3 2 2 2 1 1
H NYV féléven belil 3 2 3 2 1 4 4 1 1 3
diplomazott 4 11 12 5 19 8 20 15 11 11 4 2 3

Megvizsgalva a zarovizsga idején nyelvvizsgaval nem rendelkezé hallgatok kor szerinti
eloszlasat azt latjuk, hogy a tagozatra jellemzd korosztalyok mindegyike képviselteti magat a
statisztikdban. A nappali tagozaton a 18 és 34 év kozott szinte egyenld ardnyban vannak

hallgatok, mig az esti tagozaton kimagaslé szammal vannak jelen a 40 folottiek.
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2022. évi zardévizsgazok nyelvvizsga nélkiil
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Az estis képzésben gyakori, hogy a hallgatok csak az abszolutorium megszerzése utan kezdik
el a szakdolgozat irasat, ezért késébb zarovizsgaznak. Az iddsebb, csalados embereknek
tapasztalataink szerint nehéz a tanulményokkal parhuzamosan a szakdolgozatot is megirni,

ezért késobb zardvizsgaznak, 0k gyakran nyelvvizsgaval sem rendelkeznek.

Zarovizsgazok és nyelvvizsga adatok
(zardvizsga éve szerint)
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B VH NYV mentesség 1 1 1 2 3 2 3 7 7 15 19 21 18
ENYV 2 éven tul 2 1 1 2 3
HNYV 2 éven belil 1 1 2 2 2 1 6 1
B NYV 1 éven belil 1 2 4 2 1
H NYV féléven belil 1 2 1 5 1
m diplomazott 3 5 9 5 13 7 25 6 9 10 11 12 7

Az esti tagozaton 2022-ben zardvizsgazott hallgatok 72%-a nem vehette at a diplomajat a

nyelvvizsgahiany miatt (0k a nyelvvizsgamentesség késobbi életbe 1épésével 2023. januarjdban
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kaptak meg diplomajukat). A végzdsok 28%-a (7 f0) mar rendelkezett nyelvvizsgaval. Ez a

1étszam az elmult évek adatait vizsgalva némileg csokkent.

Az 1d6ésebb hallgatok a tanulasi képességek zavarait kimutatd vizsgalatokon altalanos- és
kozépiskolds korukban még nem vettek részt. Nem kaptak ilyen irdnyu fejlesztést ¢€s
szakvéleménnyel sem rendelkeznek, de jelentds létszamban vannak koztik a diszlexia,
diszgrafia tlineteit, maradvanytiineteit mutatdé hallgatok. Az & esetilkben a hivatalos
szakvélemény beszerzése is nehézkes, szinte lehetetlen feladat, mivel gyermekkorban nem
allapitottak meg naluk fogyatékossagot és az nem felndtt korban keletkezett, igy a
szakvéleményt kiallitdé hatosdg egyszerien nem tud velilk mit kezdeni. Mentori, illetve
fogyatékosiigyi koordinatori tanacsadas keretében ezért szorgalmazzuk a személyes, egyedi

segitséget a szamukra.
I.8. Nyelvi tamogatas

A hallgatok téritésmentesen vehetik igénybe az alapképzés ajanlott tantervében szerepld alabbi

angol nyelvli kurzusokat, amelyek keretében a buddhista angol szaknyelvet tudjak elsajatitani:

- Buddhista kulturalis 6rokség (angolul)

- Angol nyelvii buddhista szakszovegolvasas 1-4. (Pali szovegek)

- Angol nyelvii buddhista szakszovegolvasas 1-4. (Tibeti szovegek)
- Buddhista szentirat-ismeret 6. (Mahajana szatrak) {angolul}

- Théravada buddhizmus 3. (Angol nyelvii szuttaolvasas)

- Dharma tarsalgas 1. (Terminologia)

- Dharma tarsalgas 2. (Dharma beszéd)

A mesterképzésen az alabbi kurzusok jarulnak hozza az angol nyelvi kompetencidk tovabbi

fejlesztéséhez:

- Angol nyelvii szakszdvegolvasas 1. (Tudatfilozofia)
- Angol nyelvii szakszévegolvasas 2. (Metafizika)

- Angol nyelvii szakszdvegolvasas 3. (Jogacsara)

- Angol nyelvii szakszovegolvasas 4. (Ismeretelmélet)
- Dharma tarsalgas 1. (Dharma beszéd)

- Dharma tarsalgas 2. (Elvonulas)

- Dharma tarsalgés 3. (Dharma vita)

- Dharma tarsalgas 4. (Konferencia eléadas)
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Annak érdekében, hogy hallgatéinkat ezen tilmenden is segitsiik az — alapképzés kimeneti
kovetelményeként idokdzben mar nem eldirt — kozépfoku, B2 szintii dltalanos nyelvi, komplex,
allamilag elismert vagy azzal egyenértékli nyelvvizsga, illetve a mesterképzésben bemeneti
kovetelményként eloirt angol nyelvii nyelvvizsga megszerzésében, a Foiskola tervezi —
kreditértéket nem eredményezd, szabadon valaszthato tanegységként — 50 oras, tombositett,
nyolchetes angol nyelvoktatds megszervezését Angol+ néven. Mivel a Foéiskola anyagi
lehetdségei korlatozottak, ezért ezt a nyelvoktatast a 2/2020. (01.16.) sz. rektori utasitassal
meghatarozott mértéka téritési dij fizetése ellenében vehetik majd igénybe az arra jelentkezo,

regisztralt (aktiv statuszu) hallgatok.

1.9. A Kkiilonb6z6 osztondijakban, tamogatasokban részesiilo hallgatok aranya

(tanulmanyi, szocialis, koztarsasagi, kollégiumi, jegyzet-sport-kultura, stb.)

Egyhazi fenntartdsu intézményként sajatos Osztondijrendszert tartunk fenn. A hallgatok
teljesitményének G6sztonzését szolgalja a tanulmanyi Osztondijrendszer. A nappali tagozatos
diakok az altalanosan elérhetd tanulmanyi osztondij mellett a szocidlis tamogatdst is 1génybe
vehetik. Kitorési osztondijban azok a nappali tagozatos hallgatok részesiilhetnek, akik a rossz
szocialis koriilményeik ellenére kiemelkedd szinten teljesitik tanulmanyi kotelezettségeiket. A
Bursa Hungarica pélyazatok szintén elérhetdek a nappali tagozatos hallgatok szdmara, de
csekély szamu hallgato ¢l a lehetOséggel. Koztarsasagi osztondijat 2022-ben két hallgato
kapott, az 0j tanév Gszi félévében valtottak egymast (mivel 6sztondijat csak egy f6 kaphat 10
hoénapos iddtartamra). A palyazatok elbirdlasi szempontjai a kiemelkedd tanulmanyi
eredménnyel parhuzamosan a buddhista hagyoményokkal kapcsolatos tudoményos
tevékenységet, valamint a kozosségi aktivitast, buddhista tanitdsokon, elvonuldsokon vald

részvételt is figyelembe vették.
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Tényleges kifizetések 2022. januar 1-t61 2022. december 31-ig:

2022. évi hallgatdi kifizetések tipus szerinti aranyai (%)
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\

® Tanulmanyi 6sztondij

m Kitorési 6sztondij

= Szocidlis tAmogatas

= Alaptamogatds

= Rendkivili szocidlis tdamogatas
= KOztdrsasagi 6sztondij

m Sportcsillagok 6sztondij

2022. évi hallgatdi kifizetések jogosultsagi aranyai

[N

11

2022-ben Gsszesitve 65 16 kapott valamilyen hallgatoi juttatast.

® Tanulmanyi 6sztondij

m Kitorési 6sztondij

= Szocidlis tAmogatas

® Alaptamogatas

= Rendkivili szocidlis tamogatas
= KOztdrsasagi 6sztondij

m Sportcsillagok 6sztondij

Hallgat6éink kollégiumi elhelyezése nem megoldott, csupan a fenntart6 Egyhazunk

tulajdonédban allo lakéasok bérlése nyujt lehetdséget. Szabad kapacitas hidnyaban egyeldre nem

sikeriilt szerzddést kotnlink a magyar allampolgarsagt hallgatoink elhelyezésére a budapesti

kollégiumokkal. A kollégiumi tdmogatast a fentiek miatt nem kozvetleniil cél szerint kapjak a

hallgatok, hanem a szocidlis tdmogatds részeként jutnak lakhatasi tdAmogatashoz ebbdl a

keretbol.
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1.10. A palyaorientacio megszervezése (a felvételtél a diaktanacsadason és karrier

tanacsadason keresztiil a diplomas palyakovetésig)

A Kiildetésnyilatkozatban 1s hangsulyozott mdédon a buddhista szemléletbdl befogadd,
tdmogato kornyezet kovetkezik. A buddhista gyakorlat (meditacio, joga, dharma-beszéd) és
kiilonosen az elsé évfolyam alapozé buddhista targyai elméleti oldalrdl is segitik a golyak
beilleszkedését, karrier-elképzeléseiknek a realitds adta keretekbe helyezését. A Foiskolan
tanul6 hallgatdkat a tanulményaik folyaman és késébb, a tanultak gyakorlatban, hosszu tadvon
valo alkalmazasa soran ,kisérni” kell, mert a Tanitas fontos ¢letkérdéseket vet fel. Az
intézmény vallalt feladata, hogy ennek formajat, kereteit — a didktanacsadasra és a karrier
tandcsadasra is kiterjedéen — megadja, igy egyfeldl mentorrendszert miikddtessen, masfeldl a

mester-tanitvany kapcsolathoz felsdoktatasi kereteket biztositson.

A 2017/18-as tanévtdl a Hallgatoi Képviselet (HK) sajat mentorprogramot inditott (Updja
Csoport:  www.tkbf.hu/hallgatoknak/szervezetek/upaja-csoport), melynek keretében a

mentortevékenységre kivalasztott segitd hallgatok minden mentorképzésen vesznek részt.
Tanulményaikkal kapcsolatban a mentorprogram keretén beliil kaphatnak tamogatast a
hallgatok. Az elsds hallgatok beilleszkedését az oktatokon és a mentorokon kiviil a HK 4ltal
szervezett rendezvények (Golyatabor, Golyabal, Farsang) segitik elsdsorban, de ezek a 2020—
22-es jarvanyhelyzet miatt csak korlatozottan kertiltek megrendezésre, a programok 2022 0szén
¢ledtek ujja. Az EFOP Palyazatban szerepld felzarkdztatd tevékenységhez kapcsoloddan a
mentorrendszeren beliil specidlis program jott 1étre a tanulasi nehézséggel kiiszkddd hallgatok

megsegitésére.

A didkmentorok fentebb emlitett, tanulmanyokkal kapcsolatos tdmogatasat a képzés teljes
idotartama alatt igénybe vehetik hallgatoink. Az Upaja Csoportban szintén elérhetd a
tanuldsmodszertani tanacsadas, életvezetési tanacsadas, felzarkoztatas a felsobb éves hallgatok
szamara is. A zardvizsgara késziilo hallgatoknak a TT altal kijelolt szakdolgozati referens
[TVSZ 2.1.5.2.12] — a szakdolgozat elkészitésével kapcsolatos kérdésekben torténd

tajékoztatason tilmenden — tutorként is segitséget nyujt a szakdolgozatirashoz.

A hitéleti képzés hangsulyos részét képezi az, hogy a hallgatok 6nmagukért és kdrnyezetiikért
feleldsséget vallalo allampolgarokka valjanak. Ezt a torekvést a szelektiv hulladékgytijtésre
valo lehetdség ¢és a kornyezettudatos fogyasztast segité — a jarvanyiddszak és az 1j épiilet

bovitésének idején sziineteld — vegan biifé is tdimogatja.
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A felvételi eljaras soran a jelentkezd elkdtelezettségét felmérjiik, és csak akkor javasoljuk
szamara a hallgatdi jogviszony létesitését, ha alapszinten meg tudja fogalmazni, hogy mi a célja
a felsoktatasi tanulmanyokkal. A tanulmanyok végzése soran a legritkabb esetben tanacsoljuk
el a hallgatokat, 1d6t €s lehetdséget biztositunk szamukra, hogy a tanultakat be tudjak épiteni
az ¢letliikbe. A masodik tanévtdl kezdve az egyéni érdeklddési korok mentén tdmogatjuk a mas

felsdoktatasi intézményekben végzett tanulmanyokat, kiilf6ldi tanulmanyutakat is.

Az iskolaszovetkezetekkel kotott egylittmikodési megallapoddsok alapjan  2019-ben
didkmentor vette at az iskolaszovetkezetektdl érkezd allasajanlatoknak a hallgatok felé

kozvetitését.

Az Oktatasi Hivatal megkiildte szamunkra A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola 2009/10-es
tanévétol 2017/18-os tanévéig bezarolag abszolutoriumot végzett hallgatok (9 évfolyam, 393
f6) adatait aggregalt formaban. A nappalisok és az estisek atlagjovedelmét dsszehasonlitva —
egy tanévet kivéve — jol latszik a nagyon jelentds kiilonbség a nappalisok rovasara. Masrészt
jol latszik, hogy az estisek esetén a brutto atlagbér magasnak szamit — 6sszevetve akar az éves
KSH-s bruttd atlagjovedelmekkel is. Valdjadban nem a nappalisok bére szamit extrém
alacsonynak, hiszen Osszevetve az orszagos adatokkal kb. 1/3-ad a kiilonbség, hanem az

estiseké szamit kiugréan magasnak.

estis br. bér nappalis br. bér kiilonbség
2009-10 372335 261958 110377
2010-11 412775 264743 148032
2011-12 236556 222148 14408
2012-13 303935 146403 157532
2013-14 536454 161166 375288
2014-15 267285 162224 105061
2015-16 383974 147037 236937
2016-17 382006 202874 179132
2017-18 468392 191345 277047

Osszehasonlitva a végzettek (nappalis, estis) bruttd atlagjovedelmét az orszagossal, illetve a
mas hitéleti képzésen végzettekével, az latszik, hogy az estiseké az atlag folott, mig a
nappalisok¢ alatta van. A hitéleti képzést végzettek atlagbére joval egyenletesebb értékeket

mutat, mint a TKBF-en végzetteké: br. 300 ezer Ft koriil alakul mar évek o6ta.
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Az allaskeresOk aranya a 2019. december honapban allast keresdkre vonatkozik. Az utols6 2

évben nem volt senki allaskeres6 statuszban a Foiskolan végzettek koziil.

Ezekbdl az adatokbdl az szlirhetd le, hogy az alapképzésen végzettek koziil a munkaerdpiacon
az estis hallgatok a nappalisokhoz képest és a magyar atlaghoz képest is joval sikeresebbek.
Ennek oka, hogy eleve stabil, erds egzisztencidlis hattérrel, kozép- ill. idésebb kort
munkavallaloként, kiegészitd, a piacon is hasznosithatd kompetencidk megszerzése céljabol

tanulnak nalunk.

Tovébbi tényezO, hogy az alapszakon végzettek érzékelhetd aranyban folytatnak tovabbi

felsdoktatasi tanulmanyokat.
I.11. A hallgatoi mobilitas bemutatasa

A hallgatdéi mobilitas célja, hogy a hallgatdk oktatési, kulturalis és nyelvi — a buddhizmushoz
szervesen kotédé — szakmai/kolostori tapasztalatot szerezzenek egy madsik orszagban. Ennek
eredményeként 0j készségeket sajatitanak el, személyiségiik fejlodik. A mobilitasukkal egytitt
jaro hatas az oktatoi mobilitdshoz hasonldan 6sztonzo erdvel bir. Ezért a mobilitdsban részt vett
hallgatokat tanulmanyaik ideje alatt egyfajta nagykdvetként kivanjuk foglalkoztatni. Emellett a
kutatasi egytittmiikodések megalapozasa soran a hallgatok aktiv segitségére szamitunk. Ezeken
tul feladatuk Osztondzni, és batoritani a hallgatokat a mobilitdsban valo részvételre. Az
oktatokkal, hallgatokkal kialakult j6 viszonybdl nem csak a résztvevok, de az intézmények is

profitalnak a korabban emlitett modon.

A hallgatéi mobilitast (Europan beliili: Erasmus+ KA103-as, Europan kiviili: Erasmus+
KA107, valamint Campus Mundi) a Nemzetk6zi Iroda szervezi, emellett a hallgatok egymast
is inspiraljak a mar megvaldsitott utazasokrol, kiilfoldi tanulményokrél, elvonulasokrol k6zolt

beszamoloikkal a kozosségi médiaban.

A nemzetkozi mobilitdsi programokon val6d részvétel soran a hallgatd egyéni tanrendben
részesiil. A kiilfoldon végzett tanulmanyokat, szakmai gyakorlatokat beszamitjuk. A hallgato
tanulmanyait ugy tdmogatjuk, hogy az elérehaladasat a mobilitas ne befolyasolja hatranyosan.
Az Universitit Hamburg Buddhist Studies MA képzésével az IABU keretében tobb éve
egylittmiikddiink. 2016-ban megkotott Erasmus+ intézménykdzi megallapodasunk révén
Professor Dr. Michael Zimmermann tanszékvezetd eldszor 2017-ben egy MA-s hallgatonkat

ERASMUS-os részképzés keretében is oktatta. 2019/20-ban két ujabb hallgatonk vett részt
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Erasmus+ tanulmanyi mobilitison Hamburgban 2020 februar végéig. Azdta a koronavirus

jarvany miatt Hamburgba nem valdsult meg hallgat6i mobilitas.

Intézményiink szamara az elmult évek egyik legnagyobb, Erasmushoz kapcsolddo sikere, hogy
2022. augusztus 1. és 2022. november 30. kozott a 2020-1-HUO1-KA107-078505. szamu
projektiink keretein beliil két mesterképzéses és egy alapképzéses hallgatonk tanulmanyi
mobilitdson vett részt a thaiféldi Mahachulalongkornrajavidyalaya Egyetemen (MCU). A
hallgatok minden targyukat (15 kredit fejenként) sikeresen teljesitették a partnernél. Az
alapképzéses hallgatonk mobilitdsanak meghosszabbitasat intézményiink Erasmus Bizottsaga
2022. november 22-¢én hagyta jova, ezaltal a hallgaté 2023. januar 9-t8l tovabb folytatja
tanulmanyait az MCU-n, Erasmus program keretein beliil. Hangstllyozand6, hogy mivel a
hallgatoi mobilitdsokra megadott tdmogatasunk az emlitett projektben mar 2022 tavaszan
elfogyott, a Tempus Kozalapitvany szdmara 2022. majus 23-an és 2022. november 22-én egy-
egy fO0 hallgatdi mobilitasra jeleztiik kiegészité tamogatdsi igényiinket, ezaltal 1dokozi
beszamolokat nyujtottunk be. A Tempus Kozalapitvany kuratoriuma mindkét kérelmet
jovahagyta, errdl az elébbinél 2022. junius 27-én, utobbinal pedig 2022. december 15-én
értesitették intézménylinket. A tdjékoztatds utani szerz6désmodositasok altal intézményilink
tovabbi 0Osszeget kapott a megvalosuld hallgatdéi mobilitdsra, illetve annak kés6bbi

meghosszabbitasara.

Az emlitett hallgatéi mobilitasok fontos pontjai a nemzetkdziesitési stratégianknak, emellett
altaluk mind oktat6i, mind hallgatdi szinten megnétt az érdeklédés a tovabbi mobilitasok irdnt
mindkét intézményben. Ennek kdszonhetden 2022 végén és 2023 elején mar megkezdddott a
parbeszéd a két intézmény kozott résziinkrdl kikiildendd oktatdi és résziikrdl ide kiildendd
oktat6i ¢és hallgatdi mobilitdsok kapcsan. A fent emlitett mobilitdsok lehetévé tették a két
intézmény munkatarsai szamara, hogy gyorsabb és zokkendmentesebb iigyintézési folyamatot

hozzanak létre, amely rendszer a jovobeli mobilitasoknal kiemelten hasznos lesz.
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1.12. HALLGATOI JUTTATASOK FELHASZNALASA, ELSZAMOLASA

A 2022. évben hallgatoi juttatdsokra 13.821.096 Forintot kaptunk.

. ITM altal .
Hallgatokkal atutalt Kifizetett 6sztondij, Tetelek Kifizetések
kapcsolatos . . 2 [ 0sszege .
. . tamogatas tamogatas tipusa osszesen (Ft)
juttatasok , (Ft)
osszege (Ft)
Tanulmanyi 6sztondij | 7.401.100
Kitorési 6sztondij 1.092.300
TDK 6szténdij, HOOK
5 e ’ 14.994
.Ha”g,a“’ll( 10.079.296 | tagdij 8.591.694
Juttataso Alaptamogatas,
Hallgat’m. juttatasok 83300
befizetési
kotelezettsége
Szocialis tamogatas 3.749.200
Lakhatasi o .
témogatés 2.116.800 Rendklv}lh szocialis 120.000 3.869.200
tamogatas
A buddhizmus eszméi 349.603
Tankonyv- és
jegyzettamogatas,
sport és kulturdlis 881.000 679.803
tamogatas
Pdrhuzamos lélektanok
borito-terv, tordelés.. 330.200
Nemzeti . . .
felsdoktatdsi 400.000 | Nemzett Felsoktatast 4454 9 400.000
. Osztondij
0sztondij
Bursa Hungarica
Bursa Hungarica f:szztgndlj intezmenyl 0
Osztondij 344.000 - 0
R Bursa Hungarica
intézményi része o a1
Osztondij 0
onkormanyzati része
OSSZESEN 13.821.096 13.540.697
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II. KEPZESSEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

ILI.1. Az oktatok, dolgozok 1étszama és Osszetétele (tudomanyos fokozat, kiilso oktatok,

gyakorlati szakemberek, kiilfoldiek stb. FIR adatok alapjan)

A Foiskola évrél-évre fokozottabban igyekszik egyszerre megfelelni az akkreditacios
elvarasoknak és a Fenntarto altal tdmasztott elvarasoknak is. Szdndéka szerint szivesebben
alkalmaz olyan oktatokat, akik a Foiskola valamely képzésformajaban tanultak, végeztek,
illetve tamogatja ket doktori tanulmanyaikban. Az oktatdi 0sszetétel trendjeit az alabbi abrak

szemléltetik:

Oktatok létszama

30 14
25 12
20 10

(O]
o N b O

15
10
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
I részmunkaidds

6raado 4 4 9 3 6 10 8 6 3
s kutaté 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mm oktatok 17 17 16 13 15 16 17 18 19
s PAD 5 5 6 6 7 9 12 12 11

A Fdiskola minden évben megvizsgalja oktatdi Osszetételét, egyrészt kiilonféle elvarasok
(allando oktatoi, kutatoi karra vonatkozé feltétel, BA és MA torzsanyag-oktatoi dsszetételi
kovetelmények, fokozati kovetelmények, stb.), masrészt az aktudlis tanterv teljesitésének
(tantargyfeleldsség, kurzusoktatds) szempontjabol. A vizsgélat eredményei — mivel alapvetden
munkaltatéi intézkedések folyomanyai — az éves rektori beszdmoldban jelennek meg és

keriilnek a Szenatus altal is elfogadésra.

A Foiskola 2022 végén 15 teljes és 5 részmunkaidds oktatoval (koziilik egy kutatd)
rendelkezik, akik koziil 11 £f6 PhD fokozattal, 5 f6 doktori abszolutériummal rendelkezik, 2 fo
pedig részmunkaidds nyugalmazott tiszteletbeli professzor. Koziiliikk 2022-ben 1 fével (Dr.
Kékesi Balazs) boviilt a Fdiskola doktori fokozattal is rendelkezd, munkaviszonyban allo

oktatdinak kore (egyeldre részmunkaiddben).
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A fenti eredmények mutatjak, hogy az intézmény az elmult években jelentds 1épéseket tett a cél
elérése érdekében tigy a PhD-vel rendelkezd oktatok szdmanak novelése, mint a sajat oktatok
képzése és az oktatoi utanpotlas biztositasa teriiletén. Az uj, PhD-vel rendelkezd oktatok
felvétele elsdsorban a tantervi kivanalmaknak megfeleléen zajlik. Az Ujonnan felvett és
felvenni tervezett kollégdk mindegyike a tapasztalt kdzépgeneracidhoz (40-50 éves életkor)
tartozik, ami a Fdiskola esetében két szempont (tudomanyossag és buddhista szemléleti
¢lettapasztalat) egyidejii érvényesitését jelenti mindamellett, hogy a kozelmultban ¢és

kozeljovoben nyugdijba vonulo kollégaink megfeleld, magas szintli utanpotlasat is biztositja.
I1.2. A doktori képzés eredményessége

A magyar szabalyozas szerint a Féiskola nem indithat doktori képzést, azonban a 2018. évi
LXV. torvénnyel kihirdetett, a Magyarorszdg ¢és a Thaifoldi Kirdlysag kozott a
Mahachulalongkornrajavidyalaya Egyetemnek a Tan Kapuja Buddhista Fdiskolaval
Egyiittmiikddésben valo magyarorszagi miitkodésérdl sz6l6 Megallapodas alapjan a thaifoldi
MCU doktori iskoldjanak miikodését engedélyezte az Oktatasi Hivatal. Legutobb Cser Zoltan
¢s Karsai Gabor abszolvalt az MCU doktori iskolajdban 2020-ban.

11.3. Adminisztracio

Az adminisztrativ dolgozok szdma 2022-ben a 202 1-es szinten maradt. 2022 év végén 9 foallasu

¢és 2 részmunkaidés munkatars dolgozott a Féiskolan.
Rektori hivatal

A hivatal alé tartozik a gazdasagi vezetd (egyhazi jogviszony), a gazdasagi vezetd asszisztense,
a tanulmanyi igazgatd, a fotitkar, a kommunikécios vezetd és a hivatal titkarndje (kozilik 3 £6

foallasu, 2 6 részmunkaidds és 1 6 megbizassal dolgozik).
Oktatasi intézet

Az oktatdsi intézet vezetdje az oktatasi rektorhelyettes (foallasu oktatd), és az intézet

munkatarsa (1 féallasu), aki palyazati tigyekkel is foglalkozik az oktatok tamogatasa mellett.
Tanulmanyi osztaly

A tanulmanyi tigyekkel foglalkozdé adminisztracid tagozat szerinti bontasban dolgozik (2

f6allasa).

Nemzetkozi Iroda
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Erasmus+ ¢és nemzetkdzi koordinatorként egy volt hallgatot foglalkoztatunk egyszeriisitett

munkaszerzddéssel.
Informatikai osztaly

A foiskola szamitastechnikai rendszerfeliigyeletét kiilsé partner latja el, azonban a helyi
tigyekkel €s a tanulmanyi osztaly informatikai timogatasaval egy informatikus foglalkozik (1

foallasn).
Konyvtar

A konyvtarban 4 f6 dolgozik (konyvtarvezetd és 3 munkatars, koziilik 2 f6 féallasban, 2 6

pedig egyszerlsitett munkaszerzddéssel dolgozik).

Uzemeltetés

Az épliletiizemeltetést 2 {6 viszi, egy féallasu vezetd gondnok és egy gondnok megbizassal.
Minéségbiztositasi iroda

A felmérések elokészitésében és kiértékelésében kiilsé szociologus szakembert foglalkoztatunk

(1 f6 megbizassal).
I1.4. Az oktatoi, dolgozo6i mobilitas jellemz6i

Az oktatok és adminisztracios alkalmazottak mobilitdsat az Erasmus+ programban valositjuk
meg. Minden évben palydzunk KA131 EU-n beliilli mobilitisra és KA171 nemzetkdzi
kreditmobilitasra. Az elsé esetben a munkatarsak tobbnyire képzési mobilitasokon vesznek
részt, a masodik esetben a thai partnerintézményiinkh6z utaznak oktatasi céli mobilitasra. A
thai partneriinktél érkezé vendégoktatok angol nyelven tartanak intenziv tombositett

kurzusokat, melyeket torzsanyagi vagy szabadon valaszthat6 kurzusként ismeriink el.

Az oktatdi mobilitas hatasa harom f6 pilléren nyugszik:

a) inspirdlja a fogadod intézmény hallgatoit a mobilitasra (egyéni, vagy akar intenziv
programokra, miithelytalalkozokon, illetve nyari egyetemeken valo részvételre),

b) szoros viszony alakul ki a fogad6é intézményben tanité oktatokkal (curriculum fejlesztés, a
korabban emlitett kozos multidiszciplindris kutatdsi projektek, nemzetk6zi kutatasi

halézatokban torténd részvétel),
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c) eldmozditja az oktatd nyelvi fejlddését, uj modszerek elsajatitasat, sajat kurzusai angol
nyelvii megtartasat sajat intézményében (0sztonzi nemzetkozi szintli, idegen nyelvii

publikacids aktivitasat, €s elOsegiti az oktatd tovabbképzését).

A 2022-es évben Gjra tudtuk inditani a mobilitasokat. A 2019-1-HUO01-KA103-060094. szamu
projektiinkbdl kettd, a 2020-1-HUO1-KA103-078491. szamubol hat és a 2021-1-HUO1-
KA131-HED-000011178. szamubol egy oktatdi-személyzeti mobilitdsunk volt. A 2022-ben
megvaldsult sszesen kilenc mobilitdsbol egy adminisztrativ munkatars angol nyelvi képzését,
ketté adminisztrativ munkatars tovabbképzését, hat pedig oktatoi tovabbképzéseket tdmogatott.
Ez elmult évekhez képest jelentdsen csokkent a résztvevok nyelvi képzések iranti érdeklddése,
amelyeknek helyét az angol nyelvii tovabbképzések vették at. Ezenkiviil kiemelendd, hogy
olyan kollégék is részt vettek a programban, akik azel6tt egyaltalan nem, vagy eldtte mar évek
Ota nem. A tovabbképzések a kollégak szorosan vett szakmai fejlodését, vagy a stressz és kiégés
kezelését, a hallgatok motivalasat és a jarvany miatti online vildgban vald eligazodast
tamogattak. Intézményiink célja, hogy az oktatok és adminisztrativ munkatarsak szdmara a

tovabbiakban is biztositsa a lehetdséget a tovabbképzésekre.

Oktatok mobilitasa 2022-ben
S onhc]
2022.01.16-01.22. | Foldiné Irtl Melinda Firenze ERASMUS képzési
mobilitas
PR ——
2022.01.16-01.22. | Cser Zoltan Firenze | DRASMUSH képzési
mobilitas
ERASMUS+ képzési
2022.01.21-01.29. | Komir Lajos Split SMUS+ kepzési
mobilitas
S Ronyad
2022.06.26-07.03. | Komar Lajos Amsterdam ERASMUS képzési
mobilitas
PR ——
2022.07.24-07.31. | Cser Zoltan Barcelona | L RASMUST keépzési
mobilitas
PR ——
2022.12.11-12.18. | Komar Lajos Réma ERASMUS  képzési
mobilitas
Alkalmazottak mobilitasa 2022-ben
2022.07.03-07.15. | Baranyai Agnes Valetta ERASMUS+ képzési
mobilitas
2022.07.10-07.16. | Novotny Akos Praga ERASMUS+ képzési
mobilitas
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2022.07.23-08.02. | Bacsi Eniko Verona ERASMUS+ képzési
mobilitas

Bejovo oktatdoi mobilitas

2022. jalius 1. és julius 13. kozott a thai Mahachulalongkornrajavidyalya Egyetem oktatoja
Erasmus+ program keretein beliil, a 2019-1-HUOI1-KA107-060300. szdmt projektiink
tamogatasaban latogatott el intézményiinkbe. 2022. jalius 7. és jalius 10. k6zott négy napos
théravada elvonulast tartott, amelyre tiz hallgatonk regisztralt. A fennmarad6 idében az
intézményiink rektoraval, oktatdsi rektorhelyettesével, a Nemzetkozi Iroda vezetdjével és az
intézményi Erasmus koordinatorral is megbeszéléseket folytatott a két intézmény kozti
kapcsolat tovabbi mikédésérdl. Mivel mindkét intézmény szamara fontos, hogy oktatdsa
naprakész legyen ¢€s a nemzetkozi szintéren is megallja a helyét, kiemelendd, hogy az itt toltott
id6 alatt a vendégoktaté rendszeresen beszélt tobb, az 6 szakteriiletén tanitdé oktatonkkal
tapasztalatcsere ¢és oktatdsmodszertani kérdések megvitatdsa céljabol. Jovobeli, 2023-ra

tervezett oktatdi mobilitasaink arra hivatottak, hogy ezt a vonalat is tovabb erdsitsék.

Intézménylink nemzetkdzi buddhista szervezetek aktiv tagjaként évente tobb alkalommal is
részt vesz vezetOségi ¢és szervezeti iiléseken, konferencidkon, iinnepségeken. Ezek az

események 2022-ben tovabbra is online keriiltek megrendezésre.
I1.5. Hazai és nemzetkozi kozos képzések

A thaifoldi MCU Egyetem Fdiskolankat 2010-ben az egyetlen eurdpai partnereként ismerte el.
Az Oktatési Hivatal 2011-ben engedélyezte az MCU magyarorszagi miikodését, illetve 2011-
tél PhD, majd 2013-t6l MA képzés elinditasat. 2015-ben sikeresen akkreditaltuk a
magyarorszagi székhelyen futd thaifoldi MA képzést. A megallapodas értelmében az MCU
kihelyezett angol nyelvii MA képzését kinaljuk intézményiinkben az egyetem thaifoldi
professzorai, valamint sajat tanaraink részvételével. Az els6 MA évfolyam 2016-ban befejezte
tanulmanyait, jelenleg 3 hallgaté irja az angol nyelvii szakdolgozatat. 2021-ben ismét uj MA-
évfolyam indult 8 fovel. Engedélyt kaptunk kihelyezett PhD képzésre is, mely 2012-ben 4
hallgatoval indult, akik koziil 2017-ben az elsd, Németh Norbert, megszerezte doktori
fokozatat. 2018. junius 14-én aldirasra keriilt a ,,Magyarorszag és a Thaifoldi Kiralysag kozott
a Mahachulalongkornrajavidyalaya Egyetemnek a Tan Kapuja Buddhista Fdiskoldval
Egyiittmikodésben valé magyarorszagi miikodésérdl szolo” korméanykozi megallapodas
[kihirdette a 2018. évi LXV. térvény]. A képzések jelentds potencialt jelentenek a jovore nézve:

2019-ben 3 tovabbi kollégat kiildtiink az MCU PhD-képzésére és a Buddhist Studies program
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mellett folyamatban van egy ujabb kozos, angol nyelviit MA- és PhD-program kidolgozasa is a

nemzetkozileg egyre vonzobb Mindfulness témakdrben.
I1.6. A korabbi tanulmanyok beszamitasanak szabalyozasa és gyakorlata

Az informalis és nem formadlis tanulas korabbi eredményeinek elismerésére mind a
tanulméanyok soran [TVSZ 2.1.4.6.9.3], mind a felvételi eljarasban [FAISZ 6.2.3.5.1], mind
eldzetes kreditatviteli eljarasban [TVSZ 2.1.4.6.9.5] van lehetdség a Foiskolan. A Fdiskolan a
kreditek elismerését és beszadmitasat végzd testiilet (Kreditatviteli Bizottsag) feladatait a
Hallgatoi Ugyek Bizottsaga (HUB) latja el. A kredit beszamitasara vonatkozo kérelmet a
hallgatd a Neptun kérelemkezeld utjan, illetve ha nincs hozzaférése a féiskolai Neptun-hoz
(felvétel vagy atvétel esetén), akkor papir alapon az erre a célra rendszeresitett tirlapon
terjesztheti el [TVSZ 2.1.4.6.9.1]. A HUB az elézetesen nem formalis, informalis tanulas
soran megszerzett tudast, munkatapasztalatot — az erre vonatkozd jogszabalyok ¢s a TVSZ altal
meghatarozottak szerint — tanulményi kovetelmény teljesitéseként elismerheti. Az elézetesen
megszerzett, iskolarendszeren kiviili nem formalis (szervezett képzésben megvaldsulod), és
informalis (tapasztalati Giton torténd) tanuldssal elsajatitott kompetencidk, illetve munkavégzés
soran szerzett tapasztalat elismerése lehet: a) egy adott szakon valamely kompetencia (ismeret,
teljesitmény, eredmény, készség, tovabbi kompetencidk) kredittel torténd elismerése, b)
kdvetelmény teljesitése aldli teljes felmentés. A HUB az elismerési eljarasban a hallgato
dokumentumai alapjan — megfeleld értékelési eljaras keretében — meg kell bizonyosodnia a
tudas meglétérdl [TVSZ 2.1.4.6.9.3]. A Foiskolan a hitéleti képzés sajatossagaibdl eredden a
buddhista gyakorlat (meditacio, joga, csikung, 1égz€s- és mozgésgyakorlatok) kompetenciainak
elézetes megszerzése €s az azzal kapcsolatos elismerés jelent specialis kihivast. Mivel a
Fodiskola képzéseiben mind a harom nagy buddhista irdnyzat (théravada, mahdjana,
vadzsrajana) gyakorlatai jelen vannak, és ezeknek a kompetencidknak az 4dtadasa a buddhizmus
tobb, mint két évezredes hagyomanyaiban iranyzatonként és iskoldnként ugyan eltérd, de
minden esetben pontosan, vallasilag meghatarozott, az FT 2019. aprilis 1-jén a meditacios
gyakorlati 6rakkal kapcsolatos kérelmek HUB-elbiralasanak tdmogatasara, véleményezésére
egy harom tagl eseti fdiskolai bizottsagot hozott létre, Gyakorlati Szakért6 Testiilet
megnevezéssel [TVSZ 2.1.4.6.9.6], amelynek tagjai a fenntartd6 Egyhdz harom nagy
iranyzatanak a foiskolai oktatasban egyhazi személyként is megjelend egy-egy képviseldje

(Dobosy Antal zen apat, Farkas Pal théravada kozosségvezetd, Cser Zoltan egyhazi igazgato).

I1.7. Az egyes képzésekkel kapcsolatos intézményi onkoltség levezetése
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Szabalyzatunk a vonatkozo jogszabalyoknak —a 2011. évi CXCV. tv. az allamhéztartasrol és a
368/2011. (XI1.31) Korm. sz. végrehajtasi rendelete; a 2011. évi CCIV. tv. a nemzeti
felsdoktatasrol; a 2011. évi CXCVI. tv. a nemzeti vagyonrol — megfeleléen az egy hallgatora
jutd onkoltséget az egyszeri osztokalkulacio modszerét alkalmazva az alabbiak alapjan
allapitotta meg: az adott év képzéséhez kapcsolodd allami tdmogatast (248.259.696,- Ft) a
képzésre beiratkozott aktiv allami 6sztondijas hallgatok (231 f6) 1étszamaval osztva az éves

onkoltség 1.074.717,- Ft volt.
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II1. TUDOMANYOS TEVEKENYSEG ES HASZNOSITASA, AZ INTEZMENY KUTATASI

TEVEKENYSEGENEK ERTEKELESE

I11.1. Osszefoglalé

A Foiskola Kiildetésnyilatkozatdhoz hiven a buddhista tanitds egyik megjelenési formajat, a
buddhista hagyomany egyik iranyzatat sem tekintjiik a tobbinél feljebbvalonak, és lehetdséget
kivanunk biztositani ezek megismerésére. Mivel az €16 Tanitast a jelen kor koriilményei kozott
probaljuk megvalodsitani, nem mondhatunk le a nyugati filozéfiai tradicié és vallasbolcselet
tanulmanyozéasarol sem. A buddhizmus kialakuldsanak tanulmanyozasahoz pedig sziikséglink

van a prebuddhista forrasok ismeretére is, s a buddhista tanitdé képzéshez fontosnak tartjuk a

pedagodgia és a neveléstudomany eredményeinek integralasat is az oktatasunkba.

Tudomanyos publikaciok
magyar nyelvii idegen nyelvii
angol, szanszkrit, pali, ...

2 p
konyv 3 -
kdnyvrészlet 6 1
jegyzet - -
folydiratcikk 7 1
PhD disszertacio - -
konyvforditas 3 1
konyvismertetd/recenzid - -
konferenciakdzlemény 3 1
konyvlektoralas 2 -

Részvétel tudomanyos konferenciakon
magyar nemzetkdzi
15 8
Ismeretterjesztd publikaciok és eldadasok
magyar nyelvii idegen nyelvii
(angol, szanszkrit, pali)
folydiratcikk 6 -
online cikk - -
eléadas (€16 és online) 57 -
Miivészeti publikaciok és eléadasok
magyar nyelvii idegen nyelvii
angol, szanszkrit, pali
ool Krit, pali

folyoiratcikk - -
film - -
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II1.2. Tanaronként

Név Rekordok szama
Dr. Baliké Gyorgy -
Bodo Ferenc 1
Cser Zoltan 21
Dobosy Antal 6
Dr. Farkas Attila Marton 11
Farkas Pal 6
Dr. Forizs Laszl6 1
Fo6ldiné Irtl Melinda 4
Gy6ri Péter (6raadd) 3
Dr. Hidas Gergely 2
Karsai Gabor 3
Dr. Kékesi Balazs 11
Dr. Kenéz Laszlo 3
Komar Lajos 2
Dr. Kortvélyesi Tibor 1
Dr. Kuzder Rita 2
Dr. Majer Zsuzsa 6
Mireisz L4sz16 (6raado) 14
dr. Németh Norbert, PhD (MCU) 4
Dr. Schreiner Dénes 8
Szathmari Botond 5
Takacs Laszlo 4
Osszesen 126

I11.3. Az oktatast megalapozd, ehhez kapcsolodoé kutatasok
I11.3.1. THERAVADA, PALI ES SZANSZKRIT NYELV

A szakteriileten Bodo Ferenc abszolvalt doktorandusz (ELTE), Farkas Pal prof. emeritus b. h.
c., Dr. Forizs Laszlo, Foldiné Irtl Melinda abszolvalt doktorandusz, Dr. Hidas Gergely
indologus, Dr. Kortvélyesi Tibor indologus és Takacs Laszlo végez oktatasi és kutatasi munkat

a féiskolan. Kapcsolddo publikaciok és eldadasok 2022-ben:
Bodo Ferenc:
KOZREMUKODESEK

1. A Buddha megvilagosodasa: a Vinaya gyujtemény Khandhaka konyvébol (Farkas P., ford.;
Bodé F. el6szo, lektor). (2022). (A buddhizmus szent iratai 2). A Tan Kapuja.
https://doi.org/10.56317/FPbume.2022

Farkas Pal:
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KOZREMUKODESEK

1. Szathmari B. (2022). A buddhizmus magyarorszagi elterjedésének korai szakasza: a

kezdetektol a rendszervaltasig (Farkas P., lektor). A Tan Kapuja.
FORDITASOK

2. A Buddha megvilagosoddsa: a Vinaya gyiijtemény Khandhaka konyvebol (Farkas P., ford.).
(2022). (A buddhizmus szent iratai 2). A Tan Kapuja. https://doi.org/10.56317/FPbume.2022

ELOADASOK

3. Farkas P. (2022. marcius 21). 4 buddhizmus hagyomanyanak idotlen aktualitasa [Online
eldadas]. (Hétf6 esték A Tan Kapujan). https:// www.youtube.com/watch?v=051XsXNHRxc

4. Farkas P. (2022. aprilis 4). A4 szoveghagyomany mint végsé menedék [Online eldadas].
(Hétt6 esték A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=LiEOBhpbilM

5. Farkas P. (2022. oktober 10). A Tan Szigete Kézosség — Dhammadhipaszangha [Online
eléadas]. (A Tan Kapuja Buddhista Egyhdz kozosségeinek bemutatkozasa 5).
https://youtu.be/A6uOORBIrYg

TV, RADIO

6. Farkas P., Sulok Z., Torgyan A., & Berkesi G. (vendégek), & Horvath Sz. (host), (2022.
november 28). Ez itt a keérdés: Ideologiai nyomas a vallasokon. MSTV.

https://youtu.be/kxtz51Z OLk

Dr. Forizs Laszlo:

FORDITASOK
1. Upanisadok 1-2 két. (Forizs L., ford.). 2022. (Helikon zsebkdnyvek 116-117). Helikon.

Dr. Hidas Gergely:

KOZREMUKODESEK

1. Hidas G. (fészerk.). (2022). Keréknyomok: Tarsadalmi, orientalisztikai és buddhologiai
folydirat, (14). https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022

TANULMANYOK, CIKKEK
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2. Hidas G., Szant6 P.D., & Tauscher, H. (2022). Bethlenfalvy Géza (1936-2021).
Keréknyomok, (14), 68-70. https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022.04

Dr. Kortvélyesi Tibor:

ELOADASOK

1. Kortvélyesi T. (2022. aprilis 4). Az drto, az artato és az artalmas - vita a borbéllyal: Egy
pali  szuttarészlet elemzése [Online eldadas]. (Hétfd esttk A Tan Kapujan).

https://www.youtube.com/watch?v=LiE0BhpbilM

Takdcs Laszlo:

TANULMANYOK, CIKKEK

1. Tenigl-Takacs L. (2022). Ebredés a szavakbol — a mindfulness kommunikécio ,,akkor” és

ma. Keréknyomok, (14), 48-66. https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022.03

FORDITASOK

rrrrr

M. & Tenigl-Takacs L., ford és magy.). (2022). (Kelet kincsei 1). A Tan Kapuja.
ELOADASOK

3. Farkas A. M. & Tenigl-Takacs L. (2022. aprilis 5). Patandzsali Jogaszutrdja: Egy szakralis
szoveg egzegézise [Online eldadés]. https://youtu.be/tdcfSUSE22A

4. Farkas A.M. & Tenigl-Takacs L. (vendégek), & Karsai G. (host), (2022. junius 2).

Konyvbemutato: Joga-szutra - A Patandzsalinak is nevezett Ananta tanitasa a tudat

rrrrr

I11.3.2. VADZSRAJANA, TIBETI NYELV

E szakteriiletet Cser Zoltan abszolvalt doktorandusz, Dr. Kuzder Rita tibetologus ¢és
néprajzkutatd, dr. Németh Norbert, PhD (MCU) buddholégus és Dr. Majer Zsuzsanna
tibetologus fogja 6ssze a Foiskolan. A teriilet oktatdi kozé tartozik még Szathmari Botond.
Szoros munkakapcsolatban allunk Kelényi Béla tibetologussal €s munkatarsaival a Hopp

Ferenc Kelet-azsiai Miivészeti Mizeumbol. Kapcsol6do publikaciok és eldadasok 2022-ben:
Cser Zoltan:

TANULMANYOK, CIKKEK
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1. Cser Z. (2022). A szem, ami ¢észrevesz: az értelmes életrdl. Pszichologia: onismeret,

parkapcsolat, csalad, munka (HVG Extra), (4), 88-90.
ELOADASOK

2. Cser Z. (2022. januar 31). Meditation practices: Lessons Learned from Hungary [Online
eldadas]. Special lectures on the Subjects: "History of Buddhism" and ,,Buddhist Meditation”.
Faculty of Buddhism and Faculty of Humanities, Mahachulalongkornrajavidyalaya University,
MCU TV. https://www.youtube.com/live/'yDRLnWStydA

3. Cser Z. (2022. marcius 19). A betegséges nyolcas felosztasa [Konferencia eldadas]. X.
Sokszinli akupunktura szakmai nap, Magyar Akupunkturds Orvosok Tarsasaga, Budapest.

Badacsonyors.

4. Cser Z. (2022. aprilis 4). A szoveg, mint test a tantrikus hagyomanyban [Online eldadas].
(Hétf6 esték A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=LiEOBhpbilM

5. Cser Z., & Farkas A.M. (2022. aprilis 7). Matrix — Felébredni egy masik valosagban
[Eléadas]. MagNet K6zosségi Haz. https://m.facebook.com/events/702336000770638/

6. Cser Z. (2022. aprilis 18). Changes in the World of Spirituality and Changes in the
Spirituality of the World [Online eléadéas]. Humanity Rising Day 457, Ubiquity University.

https://www.youtube.com/live/s2By-b6 VGxs

7. Cser Z. (2022. aprilis 25). Az éberség a karma és a dharma szemsz6gébol a Nagy Negyvenes
szutta alapjan [Online eléadas]. (Hétfo estek A Tan Kapujan).
https://www.youtube.com/watch?v=V9wp5E0To030

8. Paulinyi T., & Cser Z. (2022. majus 4). A tudatadllapotok misztikaja [Eléadas]. MagNet
Ko6zo6sségi Haz. https:// www.facebook.com/events/552782076114954/

9. Cser Z. (2022. majus 14-15). Consciousness and sentience according to Buddhist teachings
[Online konferencia el6adas]. The new paradigm in sentience & consciousness — Global online
symposium, The Laszlo Institute of New Paradigm Research.
https://thelaszloinstitute.com/2022/04/07/new-paradigm-sentience-and-consciousness-online-

symposium/

10. Ladr A., & Cser Z. (2022. majus 18). A Buddha mosolya [El6adas]. MagNet K6zosségi
Haz. https://www.facebook.com/events/3278836359108120/
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11. Daméi T., & Cser Z. (2022. junius 15). A holisztikus orvoslas [Eléadas]. MagNet
Ko6zosségi Haz. https://www.facebook.com/events//1436505260104936/

12. Cser Z. (2022. szeptember 12). Magyarorszagi Dzogcsen Kozosség [Online eléadas]. (A
Tan Kapuja Buddhista Egyhaz kozosségeinek bemutatkozésa 3). https://youtu.be/xjJcPtC65wE

13. Darnéi T., & Cser Z. (2022. oktober 18). A rabakézi tudok gyogyaszata [Eldadéas]. Harom
Nadszal Klub — Harmoénia Palota Rendezvénykdzpont.

https://www.facebook.com/events/339752571664682

14. Cser Z. (2022. november 21). Hétkoznapi dharma [Online eldadas]. (A Tan Kapuja
Buddhista Egyhaz k6zosségeinek bemutatkozasa 8). https://youtu.be/XfHOgrEkoD4

15. Cser Z. (2022). Buddhizmus és pszichologia [Online eldadés]. (Cser Zoltan YouTube
csatornaja). https://youtu.be/SJTWNbm_qgPsg

16. Cser Z. (2022). A buddhizmus Négy Fatyol tanitisa [Online eldadas]. (Cser Zoltan
YouTube csatornaja). https://youtu.be/MhoWOUTHJHk

17. Cser Z. (2022). Korunk népbetegsége: a stressz és a magany [Online eldadas]. (Cser Zoltan
YouTube csatornaja). https://youtu.be/aoz6FADrIcE

18. Cser Z. (2022). A mulandosag szepsége [Online eldadéas]. (Cser Zoltan YouTube
csatorndja). https://youtu.be/VATisFKIOSE

TV, RADIO

19. Cser Z., Sarungi E., Safran Zs.,& Tokodi L. (vendégek), & Diossy K. (host), (2022.
november 1). Ridikiil: 3 ut, 1 cél — gyaszfeldolgozas segitséggel. DunaTV.
https://ridikul.hu/cikk/2022/11/02/3-ut-1-cel-gyaszfeldolgozas-segitseggel/

20. Cser Z. (vendég), & Bende Zs. (host), (2022. augusztus). 4 meditacio fajtdi és fokozatai -

Beszélgetés Cser Zoltannal. BuddhaFM. https://www.buddhafm.hu/musorajanlo/a-meditacio-

fajtai-es-fokozatai-cser-zoltan/

21. Cser Z. (vendég), & Bende Zs. (host), (2022. december). A részleges megvildgosodas jelei
- Beszélgetés Cser Zoltannal. BuddhaFM. https://www.buddhatm.hu/musorajanlo/a-reszleges-

megvilagosodas-jelei-beszelgetes-cser-zoltannal/

Dr. Kuzder Rita:

TANULMANYOK, CIKKEK
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1. Kuzder R. (2022). A szerzetesi képzés fokozatai Tibetben. Keréknyomok, (14), 116-131
https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022.08

ELOADASOK

2. Kuzder R. (2022. november 24). ,,Bolcs mondasok szaz hulldma” — vizzel kapcsolatos tibeti
buddhista példazatok [Eldadas absztrakt]. In A viz a vilag vallasaiban. Vallastorténeti
workshop, PPKE BTK Térténelemtudomanyi Doktori Iskola ; MTA-ELTE Lendiilet Ujasszir
és Ujbabiloni Pecséthengerek és Istenvilag Kutatdcsoport, Budapest.
https://www.btk.elte.hu/dstore/document/5852/absztraktf%C3%BCzet VW %202022 v%C3
%ADz_v%C3%A9gleges.pdf

Dr. Majer Zsuzsa:

FORDITASOK

1. Majer Zs., & Teleki K. (2022). The Sutra of Nanda’s Going Forth: dga’ bo rab tu byung
ba’i mdo, Nandapravrajyasitra. 84.000, Translating the Words of the Buddha.
https://read.84000.co/translation/UT22084-072-028.html

TANULMANYOK, CIKKEK

2. Majer Zs. (2022). A Keselylihivas halotti szertartasanak szdvegei Mongolidbol.
Keréknyomok, (14), 132-163. https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022.09

3. Majer Zs. (2022). Special Features of Mongolian Buddhism. Study Buddhism by Berzin

Archives. https://studybuddhism.com/en/advanced-studies/history-culture/buddhism-in-

mongolia/special-features-of-mongolian-buddhism

ELOADASOK

4. Majer Zs. (3rd July - 9th July 2022). On Some Special Daily-Chanting Ritual Texts of
Mongolian Buddhism [Abstract]. 16th Seminar of the International Association for Tibetan

Studies, Charles University ; Czech Academy of Sciences, Prague

5. Majer Zs. (2022. oktéber 18). Buddhist terminology concerning the monasteries, their
interior and ritual equipment in Ligeti’s Sarga istenek, sarga emberek ,, Yellow Gods, Yellow
People” [Eldadas absztrakt]. Philologia Asiae Interioris: Memorial conference dedicated to the

120th anniversary of Lajos Ligeti’s birth and 90 years of Mongolian studies established by him
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at E6tvos Lordnd University, Department of Mongolian and Inner Asian Studies, ELTE,

Budapest. https://innerasia.hu/download/Ligeti-120-Philologia-Asiae-Interioris-program.pdf

6. Majer Zs. (2022. oktober 20-21). Vultures as Dakinis: Depiction of Vultures in the Burial
Texts “Calling the Vultures” [Abstract]. In Birtalan A., Balogh M., Rakos A., & Simonkay Zs.
(eds). Mongolian Buddhism: Animals, Plants and Bioethics (pp. 14-14). 4th International
Conference on Aspects of Mongolian Buddhism. Department of Mongolian and Inner Asian

Studies, ELTE, Budapest. https://www.btk.elte.hu/content/allatok-novenyek-es-bioetika-a-

mongol-buddhizmusban.e.5635

Dr. Néemeth Norbert:

KONYV
1. Németh N. (2022). 4 buddhizmus eszméi (A Tan Kapuja tanitéi 2). A Tan Kapuja.
ELOADASOK

2. Németh N. (2022. marcius 21). A buddhizmus 6si tanitasa és a jelenkori ember élethelyzete
[Online eléadas]. (Hétfo esték A Tan Kapujan].
https://www.youtube.com/watch?v=051XsXNHR

3. Németh N. (vendég), & Lapat D. (host), (2022. aprilis 13). Konyvbemutato: A buddhizmus

eszméi. https://www.youtube.com/watch?v=XdlseXpxoAc

4. Németh N., & Szondy M. (2022. majus 14). Mindfulness multja, jelene és jovije [Online
konferencia beszélgetés]. Mindfulness alkalmazasi teriiletei. Magyar Mindfulness ¢€s

Kontemplativ Egyesiilet. https://megoldaskozpont.com/jo-ugy/beharangozo/online-

mindfulness-konferencia/

Szathmari Botond:

KONYV

1. Szathmari B. (2022). A buddhizmus magyarorszagi elterjedésének korai szakasza: a

kezdetektol a rendszervaltasig. A Tan Kapuja Buddhista Féiskola jegyzete.
TANULMANYOK, CIKKEK

2. Szathmari B. (2022). A Buddhista Misszié megalapitdsa: a magyarorszagi buddhizmus
torténete. In Laczé F., & Varga B. (szerk). Magyarorszag globalis torténete, 1869-2022 (pp.
268-272). Corvina.
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3. Szathmari B. (2022). Hattérmagyarazat Koérosi Csoma Sandor ,,Elsddleges jegyzetek a
buddhizmus kiilénféle felekezeteir6l” cimii tanulményahoz. In Ferenczné Szécs E. , & Gazda
J. (szerk). Korosi Csoma Sdandor - az idok arcai (pp. 60-78). Korosi Csoma Sandor

Ko6zmivelddési Egyesiilet.

4. Szathmari B. (2022). A Sambhala kirdlysag mitoszanak kiilonb6zé dimenzidi. In Hoppél
B., & Szabados Gy. (szerk). Mitosz és torténelem II.: Tanulmanyok Hoppal Mihaly 80.
sziiletésnapjara: 2. kot. (pp. 735-760). Eurdpai Folklor Intézet ; Magyar Vallastudomanyi

Tarsasag.
ELOADASOK

5. Szathmari B. (vendég), & Karsai G. (host), (2022. december 5). Konyvbemutato: A
buddhizmus magyarorszagi elterjedésének korai szakasza. (Hétf6 esték A Tan Kapujan).

https://www.youtube.com/watch?v=Nm9v-vnq0BE

I11.3.3. MAHAJANA, ZEN BUDDHIZMUS

E szakteriilettel tobbek kozott Dobosy Antal prof. emeritus b. h. c., Dr. Kenéz Laszl6, Mireisz
Laszlo Egyhaz-elnok (6raadd), Komar Lajos abszolvalt doktorandusz és Gyori Péter
tanulmanyi igazgato, abszolvalt doktorandusz (6raado) foglalkozik. Kapcsolddé publikéaciok és

el6adasok 2022-ben:
Dobosy Antal:
TANULMANYOK, CIKKEK

1. Dobosy A. (2022). Az ¢én, az elme és a tudatkutatds. Zen tikor, (21), 27-29.
https://doi.org/10.56328/ZenTukor.21.2022.09

2. Dobosy A. (2022). Lélek. Zen tiikor, (21), 43-44.,
https://doi.org/10.56328/ZenTukor.21.2022.15

3. Dobosy A. (2022). Ragaszkodas. Zen tiikor, (21),1.
https://doi.org/10.56328/ZenTukor.21.2022.01

4. Dobosy A. (2022). Vissza a kalyhdhoz. Zen tikor, (21), 7-9.
https://doi.org/10.56328/ZenTukor.21.2022.04

ELOADASOK
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5. Dobosy A. (2022. szeptember 19). 4 Tan Kapuja Zen kézosség [Online eldadés]. (A Tan
Kapuja Buddhista Egyhaz kozosségeinek bemutatkozésa 2).
https://www.youtube.com/watch?v=mWsSd0ogqt8

TV, RADIO

6. Dobosy A. (vendég), & Baranyi T. (host), (2022. januar). Spiritusz. Radio Dikh.
Gyori Péter:

TANULMANYOK, CIKKEK

1. Gyori P., & Fekete A. (2022). Japankerti elemek torténeti vonatkozasai. In Fodor M., Bodor-
Pesti P., & Deak T. (szerk.), 4 Lippay Janos — Ormos Imre — Vas Karoly (LOV) Tudomanyos
Ulésszak tanulmanyai (pp- 285-300). MATE Budai Campus.

https://www.researchgate.net/publication/361304896 Japankerti elemek torteneti_vonatkoza

sai

2. Gyéri P. & Fekete A. (2022). Reading Symbols in Japanese Garden. Acta Biologica
Marisensis, 5(1), pp. 17-25. http://dx.doi.org/10.2478/abmj-2022-0002

TV, RADIO

3. Gyéri P. (vendég), & Szeremley A. (host), (2022. aprilis 28). Elkételezett buddhizmus —
Gyori Péter és Szeremley Anett beszélgetése. BuddhaFM.
https://www.buddhafm.hu/podcast/podcast-gyori-szeremley-20220428/

Dr. Kenéz Laszlo:

TANULMANYOK, CIKKEK

1. Kenéz L. (2022). Improvizaci6 a japan zene hataran. In Doma P., & Farkas M. L. (szerk).
Kortars japanologia IV (pp. 300-313). Karoli Gaspar Reformatus Egyetem; L’Harmattan.

ELOADASOK

2. Kenéz L. (2022. aprilis 25). Nem nem-mindennapi miivészet [Online eldadés]. (Hétf6 esték

A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=V9wp5SE0To30

3. Kenéz L., Szeremley A., & Tatrai T. (2022. szeptember 19). A Tan Kapuja Zen kozosség
[Online eldadéas]. (A Tan Kapuja Buddhista Egyhdz kozosségeinek bemutatkozasa 6).
https://youtu.be/PX2SUeMOJFU
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Mireisz Laszlo:

ELOADASOK

1. Mireisz L. (2022. februar 7.) 4 belsé osvény lampasai 1: visszatérés az eredethez [Online

eléadas]. https://youtu.be/a_6i31TQfRc

2. Mireisz L. (2022. februar 14.) A belso dsvény lampdsai 2: A jobb kéz és a bal kéz utja [Online
eldadas]. https://youtu.be/-SYFtO9K6EI

3. Mireisz L. (2022. februar 21). 4 belsé osvény lampasai 3: A hermetikus hagyomany [Online
eldadas]. https://youtu.be/O256LvOHgoM

4. Mireisz L. (2022. februar 28). 4 belso osvény lampdasai 4: a hermetikus asztrologia, mint az

onismeret utja [Online eléadas]. https://youtu.be/vL- fRLoFnk

5. Mireisz L. (2022. marcius 7). 4 belsé ésvény lampasai 5: a taoizmus és a Ji King [Online

eléadas]. https:// www.youtube.com/live/UVnD_-T6IqY ?feature=share

6. Mireisz L. (2022. marcius 21). A belsé dsveny lampasai 6: A gabbalah és a taro [Online
el6adas]. https://youtu.be/ 30Y38j-Bx4

7. Mireisz L. (2022. marcius 28). A belsé osveny lampasai 7: A magyar oshagyomany [Online
eldadas]. https://youtu.be/R71VZKP{lL.oY

8. Mireisz L. (2022. aprilis 4). A belsé osvény lampdsai 8: Az orvoslas, mint szellemi ut [Online

eldadas]. https://youtu.be/77qTTuf3Vp4

9. Mireisz L. (2022. aprilis 11). A belsé osveny lampasai 9: Visszatérés a hétbolygos vilagképbe
[Online eloadas]. https://youtu.be/I jOSIPOQEE

10. Mireisz L. (2022. aprilis 26). A belso dsvény lampdasai 10: A jiking hexagram generator
varazslatos mélységei [Online eldadas]. https://youtu.be/ztk1JmeT Uk

11. Mireisz L. (2022. majus 2). A belsé osvény lampasai 12: A hindu joga és a buddhista

gyakorlatok [Online el6adas]. https://youtu.be/X1tgA74my8k

12. Mireisz L. (2022. szeptember 12). Bevezetés [Online eléadas]. (A Tan Kapuja Buddhista
Egyhaz kozosségeinek bemutatkozasa 1). https://youtu.be/P4tyBj24jRk

13. Mireisz L. (2022. oktober 3). Atama 1[Online eldadas]. (A Tan Kapuja Buddhista Egyhaz
kozosségeinek bemutatkozasa 4). https://youtu.be/sZVqgYR8AoMo
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14. Mireisz L. (2022. december 5). Atama 2 [Online el6adas]. (A Tan Kapuja Buddhista
Egyhaz kozosségeinek bemutatkozéasa 10). https://youtu.be/sMmaY Cvs7wE

I11.3.4. OSSZEHASONLITO VALLASTORTENET ES FILOZOFIA

Ezt a szakteriiletet els6sorban Dr. Baliké Gyorgy, Dr. Farkas Attila Marton és Dr. Schreiner
Dénes képviseli a Féiskolan, tovabba Dr. Forizs Lész16, Szathmari Botond és Karsai Gabor is
végez tevékenységet ezen a teriileten. Mellettiilk Dr. Kékesi Baldzs, a Foiskola egykori
hallgatoja is bekapcsolodott a szakteriilet oktatasi és kutatasi munkalataiba, elobb 6raadoként,
majd 2022. szeptembertdl részmunkaidds statuszban. Kapcsolddd publikaciok és eldadasok

2022-ben:

Dr. Farkas Attila Marton.:

KONYVEK

1. Farkas A.M. (2022). Spiritusz - Hermetika a 21. szazadban (Bolcselet és vallas 1). A Tan
Kapuja. https://doi.org/10.56317/FAMsp.2022

FORDITASOK

rrrrr

M. & Tenigl-Takécs L., ford és magy.). (2022). (Kelet kincsei 1). A Tan Kapuja.
TANULMANYOK, CIKKEK

3. Farkas A. M. (2022). A buddhizmus neuralgikus pontja — az andtman. Keréknyomok, (14),
14-47. https://doi.org/10.56213/Kerekny.14.2022.02

4. Kemenes T. (2022. augusztus 14). ,,Addig tart a civilizacionk, amig vannak kényveink” —
Farkas Attila Marton a Mandinernek. Mandiner.
https://mandiner.hu/cikk/20220814 farkas_attila_marton_interju

ELOADASOK

5. Farkas A. M. (2022. marcius 28). Van-e lélek a buddhizmusban? [Online eléadas]. (Hétf6

esté¢k A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=g5-Ebebvv_E

6. Farkas A. M. & Tenigl-Takécs L. (2022. aprilis 5). Patandzsali Jogaszutraja: Egy szakralis
szoveg egzegezise [Online eldadas]. https://youtu.be/tdcfSUSE22A
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7. Farkas A. M. (2022. aprilis 11). Mesterséges intelligencia: dlmodnak-e az androidok
elektronikus ~ Buddhdkkal?  [Online eldadas]. (Hétf6 esttk A Tan Kapujan).
https://www.youtube.com/watch?v=bKYcJRYSILS8

8. Farkas A. M. & Tenigl-Takacs L. (vendégek), & Karsai G. (host), (2022. junius 2).

Konyvbemutato: Joga-szutra - A Patandzsalinak is nevezett Ananta tanitasa a tudat

rrrrr

TV, RADIO

9. Farkas A. M. (vendég), & Sulak P. (host), (2022. méarcius 7). Céljainkon tul - Beszélgetés
Farkas Attila Martonnal. Gutenberg tér. https://youtu.be/bh2gl. Xid41c

10. Farkas A. M. (vendég), & Lapat D. (host), (2022. oktober 2). A Patanjali Joga-Szutra
értelmezése 1. rész: Farkas Attila Marton, a Joga-Szutra — A Patandzsalinak is nevezett
Anantana tanitdsa a tudat leigdzasar6l cimli konyv tarsszerzdje. BuddhaFM.

https://www.buddhafm.hu/musorajanlo/patandzsali-farkas-attila-marton-konyv/

11. Farkas A. M. (vendég), & Gavra G. (host), (2022. december 7). Harcosok klubja: Emberek
vagyunk-e szabad akart nélkiil? Spirit Radio. https://youtu.be/oiyERZOIIOE

Karsai Gabor:
ELOADASOK

1. Karsai G. (2022. aprilis 11). 4 bizonytalansag kora: megatrendek, buddhizmus és filozofia
[Online eléadas]. (Hétfo esték A Tan Kapujan).
https://www.youtube.com/watch?v=bKYcJRYSIL8

2. Karsai G. (2022. jalius 2.). What is Mind? What is Life? ‘Mind & Life’ and ‘Mind in Life’
— An Imaginary Dialogue between Varela and Whitehead [Konferencia el6adas]. Cortona

Week, Certosa di Pontignano, Italy.

3. Karsai G. (2022. augusztus 26.). Learning with Others: Living Connection and Transmission
[Nyari egyetem eléadas]. European Summer Research Institute, Mind & Life Europe, Pomaia,

Italy.

Dr. Kékesi Balazs:

TANULMANYOK, CIKKEK
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1. Kékesi B. (2022). A buddhizmus En-felfogasanak aktualitasa a kognitiv tudomanyban. In
Laki J. (szerk.), 4 megtestesiilt elme (pp. 216-247). Akadémiai Kiado.

2. Kékesi B. (2022). Megtestesiilt fogalmak: a fogalom-empirizmus alapjai a megtestesiilt
kognici6 tudoményaban. In Kondor Zsuzsanna (szerk.), A megtestesiilt elme: fokuszban a test

(pp. 125-153). Akadémiai Kiado.
ELOADASOK

3. Kékesi B. (2022. februar 19). Kognitiv filozofia [El6adas]. Tanulméanyi nap, Pécsi
Tudomanyegyetem Filozéfia Doktori Iskola; Magyar Miivészeti Akadémia Miivészeti és
Modszertani Kutatéintézet.

https://kpvk.pte.hu/hu/doktori_iskola tanulmanyi_napja pesti_vigado 2021 februar 19

4. Kékesi B. (2022. marcius 28). Az andtman tan ujrasziiletése a kognitiv tudomanyban [Online

eldadas]. (Hétf6 esték A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=g5-Ebebvv_E

5. Kékesi B. (2022. aprilis 12). A megtestesiilt szemlélet mint a kognicio ujraegyesitésének
filozofigja [Intézeti eléadas]. MTA Bolcsészettudomanyi Kutatokozpont Filozofiai Intézet,

Budapest.  https://www.fi.btk.mta.hu/hu/intezeti-tevekenysegek/esemenyek/eloadasok/1607-

kekesi-balazs-eloadasa-2

6. Kékesi B. (2022. majus 6). Ujabb kisérlet a megtestesiilt kognicié fogalmdanak megértésére
[Konferencia eléadas]. 20 éves a pécsi filozofiai doktori iskola — 30 éves pécsi filozofiai oktatas,
PTE Doktori Iskola, Pécs.

https://kpvk.pte.hu/hu/esemenyek/filozofia doktori iskola unnepi konferencia

7. Kékesi B., Czaban S., & Kiss K. (2022. szeptember 30). Mas vilag [Kerekasztal beszélgetés].
Kutatok  ¢éjszakdja, = ELTE  BTK.  https://app.kutatokejszakaja.hu/esemenyek/elte-

bolcseszettudomanyi-kar/mas-vilag

8. Kékesi B. (2022. november 11-12). 4 klimavaltozas kommunikaciojanak problémai az
alkalmazott kognitiv nyelvészet perspektivajabol [Konferencia eléadas]. Klimavaltozas,
szorongas és szkepticizmus - Tenyek és tévhitek, Pannon Egyetem, Veszprém. https://mftk.uni-
pannon.hu/images/ Kl1%C3%ADmav%C3%A11toz%C3%Al1s_szorong%C3%Als_%C3%A
9s_szkepticizmus. T%C3%A9nyek %C3%A9s_t%C3%A9vhitek Konferencia_program_ja

v.pdf
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e rer

eldadas]. Filozoéfiai komparatisztika: Az etika nagy paradigmai Arisztotelész és Kant, PTE
Doktori Iskola, Pécs.

https://kpvk.pte.hu/hu/esemenyek/filozofiai komparatisztika az etika nagy paradigmai aris

ztotelesz_es_kant

10. Kékesi B. (2022. december 6). 4 prediktiv elme teoriaja [Intézeti eldadas]. MTA

Bolcsészettudomanyi  Kutatokézpont  Filozéfiai  Intézet, Budapest. https://www.phil-

inst.hu/hu/intezeti-tevekenysegek/esemenyek/eloadasok/1696-kekesi-balazs

11. Kékesi B. (2022. december 16). Elet, elme, folytonossdg [Konferencia eldadas]. XIIL
Budapesti Emergencia Workshop, BME, Budapest.

Dr. Schreiner Dénes:

TANULMANYOK, CIKKEK

1. Schreiner D. (2022). Epidémikus testtapasztalat és testkép — a ,,para-groteszk™. Performa,
(13). https://doi.org/10.24361/Performa.2022.13.2

2. Schreiner D. (2022). Az driilet 11lUzi61 és a dioniliszoszi tekintet tragédidja. A Bakkhansnok
és Nietzsche szinhaza [Utankozlés]. Szcendarium, 5(10), pp- 68-77.

https://nemzetiszinhaz.hu/magazin/folyoirat/szcenarium/X/5

3. Schreiner D. (2022). Egy semmi kiilonds visszaadéasa - gombolyag, atjard, uszadékfa. 2000,
2(34), pp. 50-55.

ELOADASOK

4. Schreiner D. (2022. februar 10-11). A4 , para-groteszk” eljovetele — epidémikus
testtapasztalat és testkép [Online konferencia eldadas]. A poszt(?)-Covid fordulat narrativai,
Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Performativitds Interdiszciplinaris Kutatocsoport.

https://uni-eszterhazy.hu/egyetem/a-poszt-covid-fordulat-narrativai--konferenciafelhiva

5. Schreiner D. (2022. aprilis 11). Testtapasztalat a Covid korszakban [Online eldadas]. (Hétf6
esték A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=bKYcJRYSILS

6. Schreiner D. (2022. majus 19-20). 4 tudat alkonya [Konferencia eldadéas]. A tudat

aspektusai, ELTE BTK Filozoéfiai Intézet, Budapest. https://atudataspektusai.wordpress.com/
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7. Schreiner D. (2022. julius 1-5). Az egzisztencia fogalma Kierkegaard és Sartre
filozdfiajaban [Filozofiai Nyari Egyetem eldadas]. Psziché, hatalom, egzisztencia, Magyar

Fenomenologiai Egyesiilet, Badacsonyors

8. Schreiner D. (2022. oktober 6-8). Tragikus voyeur: filozofiai kisérletek [Online konferencia
eléadas]. Filozofiai  konyvvitdk 2022, Wesley Janos Lelkészképzd  Fdiskola.

https://archive.org/details/a_magyar filozofia helyzete

I11.3.5. PEDAGOGIA, NEVELESTUDOMANY

E szakteriileten két oktatonk, Foldiné Irtl Melinda és Komar Lajos oktatasi és kutatéasi
tevékenységét emelhetjiik ki, akik az ELTE PPK Neveléstudoméanyi Doktori Iskola képzésén
abszolvalt doktoranduszok, és elsdsorban a pedagogiatorténet, a reformpedagogia és az

¢letreform torekvések teriiletén végeznek kutatasokat.

A magyarorszagi buddhizmus és a jogatorténeti kutatasaik hozzédjarulnak a TKBF kurzusainak
fejlesztéséhez. A torténeti, tarsadalmi, filozofiai és intézményestilési folyamatok feltérképezése
hosszu tdvon segitheti a hagyomanyos buddhista pedagogia és a neo-buddhista trendek,
képzések és oktatdsi moddszerek megértését. Mindezen tul Uj lehetOségeket €s iranyokat

mutathat az uj, modern pedagdgiai modszerek kidolgozéasahoz.
Kapcsolodo publikaciok és eléadasok 2022-ben:

Foldiné Irtl Melinda:

ELOADASOK

1. Foldiné Irtl M. (2022. aprilis 25). Buddhista életvitel a hétkoznapokban [Online eléadas].
(Hétt6 esték A Tan Kapujan). https://www.youtube.com/watch?v=V9wpSE0To30

TV, RADIO

2. Foldiné Irtl M., & Debreczeny M. (vendégek), & Lapat D. (host), (2022. méarcius 6). A Zold
Tara tarsasjaték alkotoi, almodoi — Foldiné Irtl Melinda és Debreczeny Miklos. BuddhaFM.

https://www.buddhafm.hu/musorajanlo/zold-tara-tarsasjatek/

Foldine Irtl Melinda — Komar Lajos:

ELOADASOK

1. Foldiné Irtl M., & Komar L. (2022. majus 26-27). Jatékositasra torekvés a buddhista

szemléletli koz- és felsdoktatasban: Egy innovativ buddhista szemléletii tarsasjaték életreform

58



¢s reformpedagdgiai vonatkozasainak bemutatasa [El6adas absztrakt]. In Polydk Zs., & Kempf
K. (szerk.) A miivészetpedagogia multjia és jelene: reformpedagogia, életreform,
gyermekkultura. 5. Miivészetpedagogiai Konferencia, ELTE PPK.
http://mpk.elte.hu/download/ MPK _EWAE2022 absztraktkotet vegleges.pdf

2. Foldiné Irtl M., & Komar L. (2022. szeptember 16-18). Protestans hittéritok nyomdokain
Indiaban - Hermann Hesse Tavol-keleti utazasa [Eldadas absztrakt]. In Daru A., Vincze B., &
Németh A. (szerk). Eletreform és a miivészetek: kapcsolati hdlk, nemzetkozi recepcids
hatasok, misztikus ujvallasos és okkult iranyzatok hatisa a 20. szdzad elso felében.
Tudoményos szimpézium, ELTE PPK; Magyar Miivészeti Akadémia Miivészetelméleti és

Modszertani Kutatdintézet; Magyarorszagi Reformpedagdgiai Egyesiilet, Csopak.
I11.4. Részvétel nemzetkozi kutatasokban

Folyamatos az egylittmiikodésilink a Buddhista Egyetemek Nemzetkozi Szovetség (IABU) altal
létrehozott CBT kutatocsoporttal, amely az Iranyzatfiiggetlen Buddhista Szovegek (Common
Buddhist Text) cimmel, nemzetkozi jelent0ségi szoveggylijtemény 1étrehozasat tiizte ki célul.

A projekt sikerrel jart, a kotet 2017-ben megjelent, magyar nyelvii forditasa folyamatban van.
I1L.5. A szellemi termékek gazdasagi alkalmazasanak formai és eredményei

A Buddha tanitasanak atadéasaval foglalkoz6 oktatoink, kutatoink oktatd-nevelé munkajanak,
publikacidinak, jegyzeteinek gazdasagi alkalmazasa és eredménye nem jelenithetdé meg
kozvetleniil. Azokon az embereken keresztiil van hatdsa a gazdasagra, akik eme tanitasoknak
koszonhetden felelésen, joszandékuan, becsiiletesen ¢és odaaddan végzik munkajukat,
tamogatjak a segitségre szorulokat. A buddhista tanitasokat megérté emberek életmodjukkal
példat mutatnak €és az ahimsza (nem artas) elve alapjan nem tesznek kart sem magukban, sem

kornyezetiikben.
I11.6. Megszerzett, illetve odaitélt tudomanyos fokozatok

2022-ben munkatarsaink nem szereztek 0j fokozatot.
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IV. INTEZMENYI MUKODES, MUKODTETESI TEVEKENYSEG ERTEKELESE
IV.1. Osszefoglalé

2022-ben is folytatodott az intézmény fejlesztése a hallgatokdzponti oktatds, a szervezeti
miikédési rend, az intézményvezetési kultra, ill. a mindségbiztositas teriiletén, tovabba a
koronavirus-valsag okozta kihivasok hatékony kezelése miatt egyes teriileteken (digitalizacio,
tavolléti és tavoktatasi elemek boviilése, j Moodle- és honlap-fejlesztések, széles elérési
online programok, tanfolyamok, stb) jelentds tovabbfejlodés is tortént. A folyamatos hallgatoi
létszamnovekedés mellett megvalosult a képzési portfolio bovitése is a manfai levelezo tagozat
¢s a buddhista szemléletli ¢letmodd tandcsado asszisztens képzések elinditasaval, a magyar és

angol nyelvil tdvoktatas nyilvantartasba vételével.
2022-ben az alabbi 1ényeges dontések, fejlesztések, folyamatok torténtek:
IV.1.1 EGYUTTMUKODES A FENNTARTOVAL

- Folyamatos kommunikacio az Egyhdz-vezetéssel, stratégiai dontések egyeztetése, a kozos

fenntartast tevékenységek, részlegek miikodtetését szabalyozd megallapodas fenntartésa.

- Ko6zos Veszélyhelyzeti Koordinacios Testiilet miikddtetése a kozos hasznalatban 1évo
¢épiiletek nyitvatartasi, miikodési rendjének, illetve a folyamatosan valtozd jarvany-, majd

gazdasagi helyzetre adott valaszok napi szintli menedzselésére.
IV.1.2. INTEZMENYVEZETES

- A 2019-ben megujult intézményvezetési struktira, folyamatok és testiiletek munkajanak

teljes kori fenntartasa.

- A manfai levelezé tagozat (alapképzés) nyilvantartisba vétele (FNYF/273-3/2022.

Oktatési Hivatal) és elinditasa 2022 ¢szén.

- Manfai telephely nyilvantartasba vétele ¢s a képzésinditasi engedély atvezetése a
miikédési engedélyben (FNYF/272-4/2022. Oktatéasi Hivatal)

- Magyar és angol nyelvii tavoktatas képzésinditas nyilvantartasba vétele (FNYF/1724-
3/2022. Oktatasi Hivatal).

- Miikodési engedély modositasa a tavoktatas képzésinditasi engedélyének atvezetésével

(FNYF/200-1/2023. Oktatasi Hivatal).
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- A ,,Buddhista szemléletii életmod tanacsado asszisztens” felséoktatasi szakképzés

elinditasa 2022 6szén.
- Altalanos (atlag 15%-os) béremelés 2022 elején.

- Rendszeres Hallgat6i Forumok tartasa, irasbeli tajékoztatok a teljes féiskolai hallgatosag

szdmara, egyeztetés a mentorcsoportokkal.

- A 2019-ben bevezetett ligyfélszolgalati és tajékoztatasi rend folyamatos adaptdldsa az

aktualis jarvany- és energiahelyzetre.

- A Foéiskola online (tavolléti) és hibrid oktatasi modelljének miikodtetése a jarvany-, majd

az energia-veszélyhelyzet idején.

- A 2019-ben rendszerré szervezett hallgatokdzpontl, valés idejli, problémamegoldd
iigyintézés ¢s a rektori méltanyossagi jogkor hallgatobarat alkalmazasanak folytatasa
(2022-ben 37 rektori méltanyossagi kérelem keriilt benytjtasra, melybdl 31 kérelem keriilt
hatdrozattal lezarasra, 6 esetben volt sziikséges a kérelmet formai okbol elutasitani, mivel vagy
nem megfeleld formanyomtatvanyon adtak be a kérelmet vagy a kérelem targya nem

méltanyossag volt).

- A jogorvoslati kérelmek benytjtasanak digitalizalasa a Neptun kérvénykezelén keresztiil
(2022. aprilistol). 2022-ben minddssze két jogorvoslati kérelem keriilt benytjtasra, de mindkét
ligyben az elsé fokon eljard szerv (HUB) sajat hataskorében feliilvizsgalta és korrigalta

hatarozatat.

- A Kelet-Nyugat Kutatointézet hosszabb tavu kutatasi koncepcidjanak kialakitasa (TKBF
Kutatasi Terv 2022-2025: 4/2022. (04.07.) sz. szenatusi hatarozattal elfogadva).

- Kutatoszervezeti akkreditaci6 meghosszabbitasa: NKFIH-3464-2/2022. (Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal); az NKFIH-3464-3/2022. szamu 1) akkreditacios

tanusitvany 2027. november 15-ig hatalyos.

- TKBF Intézményi Jelentés készitése a MAB Latogaté Bizottsag altal kért
intézkedésekrol a MAB 2020/2/V/7. sz. hatarozata alapjan (39/2022. (12.08.) sz. szenatusi

hatarozattal elfogadva).

- Tavoktatas és angol nyelvii képzés tervezésének folytatdsa munkacsoportokban.
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- A hallgatoi teljesitményértékelés rendszerét kiértékeld és feliilvizsgaldé munkacsoport

mukddtetése.

- A tanari besorolasok, belsé habilitacié és posztgradualis képzés foiskolai szabalyzatait

feliilvizsgalé munkacsoport miikodtetése, a szabalyzatok modositasa.

- Felnottképzési programok szervezése (¢berség jogaja tanfolyam: 2022. februar-majus,

szeptember-december, felvételi el6készitd tanfolyam: 2022. februar-majus).

IV.1.3. TANULMANYI OSZTALY, INFORMATIKA

- A TO hallgatékozponti miikodési és eljarasi rendjének folyamatos fejlesztése.
- A tanulmdnyi és tanulmanyiranyitasi rendszer folyamatos fejlesztése, digitalizacidja.

- A tanulmanyokkal Osszefliggd hallgatdi kérdések, kérelmek 48 éran beliili feldolgozasi

rendjének fenntartasa.

- Személyes, telefonos, email-es iligyfélfogadasi rend fenntartasa.

- Belso szerver- és halozatfejlesztés.

- Intézményi kozponti cimtar szolgaltatas (AD) iizemeltetése.

- A Neptun — AD szinkronizaci6 fenntartasa.

- A féiskolai weboldal tartalmi fejlesztése.

- E-learning rendszer fenntartasa (Moodle verzid és megjelenés fejlesztés).

- A tlizvédelmi és munkavédelmi oktatas mukiidtetése az e-learning rendszerben.
- A teljes intézményi kommunikacié a Neptun tanulmanyi rendszerben.

- Online felvételi rendszer miikddtetése.

- A hibrid oktatas technikai feltételeinek megteremtése.

- Intézményi eszkoztamogatasi rendszer kialakitasa (igény esetén).

- Tantermi szamitégépek, projektorok, hangfalak beszerzése az 0j épiiletbe.

- Intézményi Google Drive fenntartasa a hallgatoknak évfolyami tartalmak (jegyzetek,

hanganyagok, felvételek, dokumentumok) tarolasara.

- A Foiskola informatikai rendszerének tovabbi fejlesztése, optimalizalasa folyamatosan,
eszkozbeszerzések.

IV.1.4. MINOSEGBIZTOSITAS
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- A 2019-es reform soran megujitott Mindségiranyitasi Bizottsag miikodésének fenntartasa, a

Foiskola minéségbiztositasi ciklusainak fenntartasa.

- 2022 februarjaban ,,Kozépfelmérés” (3. féléves tanulmanyok wutan utan), 2022
szeptemberében pedig “Golyafelmérés” (az 0j 1. éves hallgatok korében), ill. “Végzos

felmérés” (frissen végzett hallgatok kozott) lebonyolitasa.

- Oktat6i Munka Hallgato6i Véleményezése (OMHYV) lebonyolitasa (2022 januar és junius).
Uj rendszerii as lebonyolitasi OMHYV-kérdéiv készitése.

- Foiskolai szabalyzatok ciklikus fejlesztése.

- Eves mindségbiztositasi jelentés kozzététele a foiskolai honlapon.
IV.1.5. EFOP PALYAZAT MUNKALATAINAK BEFEJEZESE
- Fels6oktatasi szakképzés elinditasa.

- Mentortevékenység folytatasa.

- A hallgatok digitalis kompetenciainak fejlesztésére szolgalo tanulastamogato szolgaltatasok
bdvitése.
- Oktatast segité jegyzetek (szoveggylijtemények, feladatsorok, fogalomtarak) készitésének

folytatésa.
IV.1.6. NEMZETKOZI KAPCSOLATOK, MOBILITAS

e 2022. januar 3., Tempus Kozalapitvany: a 2018-1-HUO1-KA107-047266. szamu
projektiink zarébeszdmoldjanak birdlata.

e 2022. januar 25., Tempus Kozalapitvany: a 2020-1-HUO1-KA107-078505. szamu
projektiink elsé idokozi beszamolojanak birdlata. A beszamolot elfogadtak.

e 2022. februar 25., Tempus Kozalapitvany: a 2019-1-HUO1-KA107-060300. szadmu
projektiink masodik idokozi beszamolojanak biralata. A beszamolot elfogadtak.

e 2022. méjus 6., Tempus Kozalapitvany: a 2019-1-HUO1-KA103-060094. szamu projektiink
zarébeszamolojanak biralata.

e 2022. junius 27., Tempus Kozalapitvany: a 2020-1-HUO1-KA107-078505. szamu
projektiink 1dékozi  beszdmoldjanak birdlata (kiegészité tamogatasi kérelmiink
jovahagyasa).

e 2022. julius 8., Tempus Kozalapitvany: a 2021-1-HUO1-KA131-HED-000011178. szamu

projektiink elsé idokozi beszamolojanak birdlata. A beszamolot elfogadtak.
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e 2022. szeptember 23.: a 2022-1-HUO01-KA131-HED-000065581. szamu projektiink
tamogatasi szerzodésének alairasa (0j projekt).

e 2022. december 15., Tempus Kozalapitvany: a 2020-1-HUO1-KA107-078505. szdmu
projektiink 1d6kdzi beszamoldjanak birdlata (a kiegészitd tamogatdsi kérelmiink
jovahagyasa).

e 2022. december 28., Tempus Kozalapitvany: a 2020-1-HUOI-KA103-078491. szamu

projektiink zarébeszdmoldjanak birdlata.
IV.1.7. KULSO KOMMUNIKACIO
- Féiskolai-Egyhazi k6zos Marketing Csoport folyamatos miikodtetése.
- Uj kényvtari honlap elindulasa.
- Tudastar tervezésének folytatasa.

- Kozosségi médias felvételi kommunikaciés kampany lebonyolitasa 2022 tavaszan és

nyaran.
- Online felvételi nyilt napok szervezése (aprilis).

- Online programok szervezése (kozosségi gyakorlasok, beszélgetés- és eldadassorozatok,

,,Heétfo Estek™).
- Folyamatosan bdéviilé YouTube-tartalmak szervezése, feltoltése és kommunikécioja.
- Facebook hirdetési kampanyok.

- Folyamatos programkommunikacié a Fdiskola hallgatoival és az alumnival, a foiskolai

programok kozzététele az egyhazi hirlevelekben.
IV.1.8. TEHETSEGGONDOZAS
- A Tan Kapuja Fehér Judit Kiilondijak odaitélése a 2022-ben végzettek korébol.

- TDK-o6sztondijak odaitélése, a TDK- és egyéb hallgatoi konferenciarészvételek szervezése,

lebonyolitasa.
IV.1.9. FELVETELI

- A felvételi el6készito tanfolyam online megszervezése (2022. marcius-majus).
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- Online felvételi hirdetési kampany lebonyolitdsa (2022. marcius—aprilisban ¢és

augusztusban).
IV.1.10. SZABALYZATALKOTAS

- A Foiskola szabalyzatainak ciklikus fejlesztése a jogszabalyi megfelelés érdekében, a

GDPR-konformitas teljes megteremtésével (folyamatosan).

- Valamennyi f6iskolai szabdlyzat és rektori utasitas kozzététele a féiskolai honlapon ¢s azok

folyamatos frissitése.

- TKBF Hallgatoi Kovetelményrendszerének a manfai levelezo képzés 2022/2023. tanévi

inditasa miatti médositasa (2/2022. (04.07.) sz. szenatusi hatarozattal elfogadva).

- TKBF Foglalkoztatasi Keretrendszer 2022 (2022.07.01-t61 hatalyos, 10/2022. (05.26.) sz.

szenatusi hatarozattal elfogadva).
- Tlzvédelmi Szabalyzat 2022 (26/2022. (07.14.) sz. szenatusi hatarozattal elfogadva).
- Munkavédelmi Szabalyzat 2022 (27/2022. (07.14.) sz. szenatusi hatarozattal elfogadva).

- Hallgatéi Balesetvédelmi Szabalyzat 2022 (28/2022. (07.14.) sz. szenatusi hatarozattal
elfogadva).

- Bels6 Tudomanyos Posztgradualis Képzés Miikodési Szabalyzat 2022 (29/2022. (07.14.)

sz. szenatusi hatarozattal elfogadva).

- Hallgatéi Téritési és Juttatasi Szabalyzatanak a 2023/2024. tanévtél alkalmazott
onkoltség megallapitasa céljabol torténé modositasa (36/2022. (12.08.) sz. szenatusi

hatarozattal elfogadva).

- TKBF Minéségbiztositasi és Mindségfejlesztési Szabalyzatanak az oktatéi munka
hallgatéi véleményezésének megujitasa céljabol torténé modositasa (38/2022. (12.08.) sz.

szenatusi hatarozattal elfogadva).

- A 2022. év a pandémia (és az amiatt a Kormany 4altal elrendelt valsdghelyzet) megsziinése
folytan lehetdvé valt a 2021/2022. tavaszi félévben az online oktatdsrol vald fokozatos
visszatérés (2/2022. (03. 04.) sz. rektori utasitas a jelenléti hangsulyt hibrid oktatasra valo
visszatérésrol). Sajnos, a szomszédos orszagban folyd hdboru és kiilonb6zé mas gazdasagi
folyamatok miatt Oszre energiakrizis alakult ki, amelynek kezelésére a rektor ismét

oktatasszervezési intézkedéseket volt kénytelen bevezetni a 2022/2023. tanévOszi félévében
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(3/2022. (11. 10.) sz. rektori utasitds az energiakrizis miatt sziikséges 2022/2023. tanévi
oktatasszervezési intézkedésekrdl). Az 1/2022. (01.10.) sz. rektori utasitas a 2022. évi rektori

sziinetet (oktober 15.) rendelte el.
IV.1.11. KONYVTAR

- 0-24 oras kolcsonzés fenntartdsa (konyves széfszekrénybdl) és a kolcsonzott miivek

visszavétele (konyvbedobd 1adabol).
- Egyéni tajékoztatas fenntartasa Google Meeten online idépontfoglalé alkalmazassal.
- Tavbeiratkozas fenntartasa.

- Ménfai levelez6 képzés tankonyvtari allomanyanak €s szolgaltatasainak biztositasa érdekében

szerzodéskotés a PTE Tudaskoézponttal, a konyvallomany biztositasa.

- BETA képzés tematikaban megadott kotelezé és ajanlott irodalménak beszerzése,
digitalizalasa, teljes szovegli elérés biztositdsa a kataloguson keresztiil; irodalom elérése a
honlapon keresztiil (belsé tdjékoztatokban megadott modon), leirdsok APA szabvany szerinti

egysegesitése.
- A Tan Kapuja 0j kiadvanyainak regisztralasa a DOI-rendszerben.
- Uj kényvtari honlap kialakitasa.

- Passziv allomanyrészek, hagyatéki anyagok tematikus elhelyezése a foiskolai raktarban;

zsufolt allomanyrészek atcsoportositasa az olvasotermekben; egyik olvasoterem ujrapadlozésa.
- Attérés energiatakarékosabb klimas fiitésre.

- Konyvtarban tartott 6rak oktatasi és technikai koriilményeinek biztositasa.

- EISZ adatbazisok rendelése ¢és propagalésa.

- Folyamatos MTMT és REAL adminisztracio.

- A Tan Kapuja publikacidinak regisztralasa a DOI-rendszerben.

- A Tan Kapuja YouTube-csatornijan elérhetd konyvbemutatok felvételeinek szoveges

atirasa és kozzététele.

- A kurzustematikakban megadott szakkonyvek digitalizalasanak folytatasa.
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- Védett miivek, szakdolgozatok digitalizalasa, régebben szkennelt miivek (sériilt fajlok) Gjra

digitalizalasa.

- Attérés futaros kézbesitésre a konyvtarkozi kolesonzések szallitasanal (a postakoltségek és

a szallitasi 1d6 jelentds csokkentésével).
- Kisebb rendezvények tartasa.
- Hallgatoéi alkotasokbol kiallitasok rendezése a konyvtarban és a féiskola folyosojan.

- Kiallitasi sorozatok folytatasa (A honap idézete, Boritotervek, Uvegfal, vitrin-
emlékkiallitasok, 1j konyvek, stb.). Uj kiallitasi sorozat inditisa A Tan Kapuja kiadasaban

megjelent konyvek boritdtervei alapjan.

- Rendszeres (havi) tajékoztatas a konyvtari hirekrol.

- Praxis gyakorlatos hallgatok bevonasa, kiilsé szakmai gyakorlatos hallgatok fogadasa.
- Konyvek rekatalogizalasanak folytatasa.

- Magyar folyoiratok katalogizalasanak elkezdése.

- Az OSzK Mikes-programja keretében ingyenesen igényelhet szakkonyvek folyamatos

gylijteményezése.

- Részvétel a HVG Kiadé konyvtari programjaban (kozel 100 ajandékkonyv).

- Kollégak beszerzési igényeinek, kéréseinek teljesitése.

- Hallgatéi podcast sorozathoz beszélgetések szervezése, hirdetése, gondozasa.

- Zart/online periodusokban kb. 6 éran beliil valaszadas a hallgat6i megkeresésekre.
- Két uj hirlevél készitése, fokuszban az 1j honlappal és a szakdolgozatokkal.

- Konyvtarbemutaté rovidfilm készitése.

- Részvétel az Egyetemi Konyvtarigazgatok Kollégiuma altal hirdetett webinariumokon,

bizottsagi munkakban.

- A Tan Kapuja 30. évforduldja alkalmabol 1étrehozott sajtéarchivum cikkgyiijteményének

gyarapitasa.

- Egylittm{ikodés az integralt konyvtari rendszert szolgéaltato Monguz csoporttal.
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- A konyvtar kornyezetének apolasa.

IV.1.12. KONYVKIADAS

- A konyvkiadas folytatasa a fenntartd6 Egyhdz és a Fdiskola szoros egytittmikodésében.
- Webshop fenntartasa (online kdnyvértékesités).

- A kiad¢ kiadvanyainak népszeriisitése, konyvbemutatok szervezése.

IV.1.13. INFRASTRUKTURA

-2022-ben elkésziilt a fenntarto6 Egyhaz altal 2020 ¢év végén megkezdett jelentds

infrastrukturalis fejlesztés, a Csengettyii utcai épiilet atépitése és bovitése.
- Kisebb karbantartasok.
IV.1.14. GONDNOKSAG

- Energiamegtakaritasi Intézkedési Terv elkészittetése.

- Tavho-fogyasztast kivaltd, ill. csokkentd klimaberendezések felszerelése tobb helyiségben.
- Tlizvédelmi és munkavédelmi folyamatok, képzések, tajékoztatasok lefolytatasa.

- Uj, a bévitett épiiletre is kiterjedd, tovabbé a valtozo helyzethez alkalmazkodo takaritasi rend

kialakitasa.

- Rendszeres karbantartasok.

- Epiiletek koriili kertek gondozasa.

IV.2. Palyazati tevékenység értékelése (hazai és nemzetkozi, valamint EU-s forrasok)

A Fdiskola 2017 janiusdban stratégiailag is meghatarozd palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foiskolan), amelynek
tdmogatasaval lehetdség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapu atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok
lemorzsolddasanak csokkentésére. 2022-ben a palyazat teljesitése befejez0dott, a vallalt (és

alabbiakban részletezett) pontok maradéktalanul teljesiiltek.

A.1. KOZVETLEN FELSOOKTATASI RESZVETELT NOVELO BEAVATKOZASOK

. Felzarkoztatd kurzusok elsds hallgatoknak: a felsGoktatas kovetelményrendszerébe vald

beilleszkedést segitjiik, feltérképezziik a rejtett részképesség-zavarokat, tanulasi stilust, egyéni
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tanuldsi tervet készitiink €s a szovegértést, alapvetd irds- €és olvasaskészséget fejlesztjiik

(megvalosult).

. Hatranyos helyzeti, ill. részképesség-zavart hallgatok nyelvi képzése (megvalosult).

. Hatranyos helyzetliek szamara 6sztondijrendszer kidolgozasa (megvalosult).

. Felsooktatasi  szakképzés (,,Buddhista életmod-tandcsad6”) kidolgozdsa az

alapképzésbdl lemorzsolodo, de a szakmaszerzésre alkalmas fiataloknak, a buddhizmus
gyakorlati megkdzelitésén alapulva (a kidolgozasa, MAB altali timogatasa és engedélyeztetése

megvaldsult).

. Mentorprogram hatranyos helyzetii, ill. részképesség-zavarral kiizd6 hallgatoknak, a

helyes ¢€letvezetési kompetencidk megszerzésére helyezve a hangstlyt (megvaldsult).

A2. A OKTATASI INNOVACIO — KESZSEG ES GYAKORLATORIENTALTSAG
BIZTOSITASA

. Az oktatdsmoddszertan gyakorlat- és hallgatoi munkavégzés-kozpontava tételét szolgdlo

képzési szerkezet és tantervi hald-atalakitas, oktatasszervezés-fejlesztés (megvalosult).

. Képzés-, moddszertan és tartalomfejlesztés: a gyakorlati képzés fejlesztése, 11j oktatési

modszerek adaptalasa és bevezetése (megvalosult).

. Tanulastamogatod szolgaltatdsok bdvitése: tanuldsmodszertan beépitése a tantervbe,
amelyen a hallgatok gyakorlati képzés keretében sajatithatjak el a modern tanuldsi médszereket,

megismerkedhetnek az j eszkdzokkel, alkalmazéasokkal (megvalosult).

. Idegen nyelvii tartalmak, kreditek kialakitdsa, fejlesztése: a mobilitas erdsitése
érdekében 4-5 kredites (teljes szemesztert lefedd), angol nyelven oktatott 6 db tantargy

atdolgozésa (megvaldsult).

Oktatok oktatds-modszertani képzése (képzOk képzése): tematikus mithelymunkak

keretében tovabbképzés szervezése (megvalosult).

A.2. BOKTATASI INNOVACIO — KESZSEGKOZPONTU TANTERV-ATALAKITAS

. Kompetencia- és tudasmérd, a készségek iranti igény eldrejelzését és visszacsatolasat

szolgalo rendszerek adaptéldsa (kidolgozasa megtortént, bevezetése folyamatban).
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. Az 1) KKK alapjan a képzések atalakitasa, fejlesztése intézményi szinten, a képzések
esetében a mindségbiztositds alkalmazasa, fejlesztése, a tantervi halok, tantervek tanulési

eredmény-alapu szemlélet kovetelményeihez valo illesztése (megvalosult).

. Az elméleti/gyakorlati képzési elemek ardnydnak és ezek ilitemezésének atalakitasa,
racionalizaldsa, tantervi halé, mintatanterv feliilvizsgalata (megtortént az 1j, 2020-as

Tantervben).

. A munkaerdpiaci helytallashoz sziikséges kompetencidk elsajatitasa, pl. a megfeleld
irasbeli ¢és szobeli kommunikacid fejlesztése, prezentacids készségek megalapozasa,

egyiittmiikddési készség erdsitése (beépitve a 2020-as Tantervbe).

A.2. C OKTATASI INNOVACIO — GAZDASAGI IGENYEK BEEPITESE

. A fels6oktatéasi képzési kindlat, modszerek €s tartalom a gazdasag igényeinek megfeleld
atalakitasa érdekében tervezett olyan beavatkozasok és fejlesztések megvalositasa, amelyek
Osztonzik a transzverzalis készségek, beleértve a vallalkozoi szemléletmdd fejlesztését a

hallgatok esetében (kompetenciaként beépitve az 1j, 2020-as Tantervbe).

. A képzési tartalmak és programok fejlesztésének tdmogatasa, vallalkozasi ismeretek
beépitése a tananyagokba, transzverzdlis kompetencidk megjelenitése, valamint
gyakorlatorientalt képzések és modulok fejlesztése (kompetenciaként beépitve az 11j, 2020-as

Tantervbe).

A.2. D OKTATASI INNOVACIO — DIGITALIS KESZSEGEK FEJLESZTESE

. Hallgatok kompetenciamérése, tesztje (kidolgozasa megtortént, bevezetése a 2020/21-

es tanévben elindult).

. Tanulastamogato szolgaltatasok bovitése, digitalis kompetencidk fejlesztése, az aldbbi
tertileteken:
0 curriculumba épitve: probléma-orientalt, problémamegoldd gondolkodas €s teamekben

valo munka (beépitve a 2020-as Tantervbe);

0 az interaktiv, online kurzusokhoz kapcsolédoan a tanulasi eredmények monitorozasat
lehetdve tévo eszkdzok, alkalmazasok kisérleti beépitése, ujak kifejlesztése (beépitve a 2020-

as Tantervbe);
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0 a Konyvtar tanacsado, segitd, képzd funkcidjanak fejlesztése: a tanuldasmodszertan
keretében az elektronikus tartalmak megtaldldsaval, felhasznalasaval, Uj ismeretek
létrehozasaval €s hatékony ataddsaval kapcsolatos hallgatéi képzések, a hallgatoi sikerességet

szolgalo, lemorzsolodast csokkentd kezdeményezések (megvalosult).

. Korszerii, felhasznalo-kozpont, konyvtari és egyéb informacids szolgéltatdsok
fejlesztése, sz€leskort hozzaférés biztositasa: 50 tankonyv e-book-ké alakitasa, e-book olvasok

beszerzése a hallgatok (helybeni) hasznélatara (megvaldsult).

. Gyakorlo6 szakembereknek a képzésekbe vald bevonasat eldsegitd fejlesztés: a képzok

képzése programelemmel egyiitt (megvalosult).

. A fenntarthat6 fejlddés relevans elemeinek beépitése a képzési tartalomba, miikodési
folyamatba: ezt a Kulturalis Orokség Menedzserek Egyesiiletével szakmai egyiittmiikodésben
végezzilk, az ENSZ 17 Fenntarthatdé fejlodés céljabol a 4. és a 16. cél adaptalasara

(megvalosult).
IV.3. Erasmus+ programban valo részvétel

Intézménytlink 2015 6ta vesz részt folyamatosan az Erasmus+ programban. Kezdetben
kizarélag Eurdpan beliilli mobilitasra palyaztunk, de az elmult években sikeriilt ezt
kiterjeszteniink Thaifoldre is. 2019-ben és 2020 év elején jelentds boviilés kovetkezett be a
mobilitdsokban, a tovabbi lehetdségek kihasznalasat azonban a koronavirus vilagjarvany 2020
marciusatdl kezdve megakadalyozta. Ettdl fliggetleniil egyre tobb oktatonk szandékozik
képzési mobilitdson valo részvételre, a hallgatdink is batrabban allnak hozza a lehetéségekhez.
2020-ban sikeresen palyaztunk az 0j Erasmus+ programban (2021-2027) vald részvételre.

Részletesebben lasd az oktatoi és hallgatéi mobilitdsok fejezetnél.
IV .4. Informatika

2022-ben a korabban élesitett 1j cimtarszolgéltatds (AD) altal bevezettiik az EdulD-t, mely
egységes oktatoi, hallgatdi és adminisztracios azonositast tesz lehetévé az intézményi és a kiilsd
szolgaltatdsok hasznalata soran (szamitogép, wifi, e-learning, EISZ adatbazisok). Ehhez a
fejlesztéshez kapcsolodik a Neptun-AD szinkronizdciojdnak megteremtése is. Az 1j,
attekinthetdbb, a jelen kor kivanalmainak jobban megfeleld foiskolai weboldalunk tartalmat
folyamatosan fejlesztjiik. Ezzel parhuzamosan az e-learning oldalunkat is fejlesztettiik,
arculatat megujitottuk. A tlizvédelmi ¢és munkavédelmi oktatast mar ebben a rendszerben

hajtottuk végre.
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Az intézményi kommunikaciét a Neptun tanulmanyi rendszerben miikodtetjiik.

Az Uj épiletben elkésziilt a halozati infrastruktura. A tantermekbe az oktatastdmogatasi
c¢lokkal 6sszhangban 4 11j kompakt szamitogépet, projektort, motoros vetitdvasznat és hangfalt
helyeztiink el. Egy teremben lehetévé tettiik a mobil kivetitd hasznalatdt haromlabu

vetitdvaszonnal.

A tandri szobaban 6 Uj kompakt szamitogépet helyzetiink iizembe az oktatdi munkat

kifejezetten tAmogatd nagyobb monitorokkal.

A manfai telephelyen 8 11j notebook szolgalja ki a hallgatéi igényeket a tantermekben, illetve a

tanuloszobaban.

A hibrid oktatas feltételeit az 0 épiiletben is meg kivanjuk oldani, ennek elOkésziileteit

megtettiik.

Tovabbi terveink kozott szerepel a hallgatok szamdra elérhetd intézményi Google Fidk

(@hallgato.tkbf.hu), amivel szamos kiilsd felsOoktatast tdmogatd szervezet szolgéltatasa is

elérhetévé valik hallgatoink szamara.

A félév végén esedékes intézményi felvételit online szerveztilk meg. Az irasbeli az elearning

feliileten, a szdbeli elbeszélgetés pedig Google Meet platformon zajlott.

Az informatikai fejlesztések Osszhangban vannak a vilag informdacios és kommunikéciods
technologiai fejlodésével. Az eldaddtermekben elérhetd projektor és szdmitdgép, van ahol
hibrid okostabla megoldassal. Hallgatoink szamara a konyvtari gépallomanyon kivil a
foépiiletben 1évo gépteremben talalhatd 11 szamitogép és 6 hallgatdi notebook nyujt szélessava
internetes elérést, ezen kiviil vezeték nélkiili halozati hozzaférés és nyomtatasi lehetdség is
biztositott. A tanari szobakban Osszesen 8 szamitdégép szolgalja ki az oktatokat, az
adminisztracio 12 szamitogéppel dolgozik. Osszességében elmondhato, hogy a fent felsorolt

eszk0zok korszertiek, az igényeket kielégitik.
IV.5. Az épiilet infrastruktira helyzete, felijitasok bemutatasa

2020 szeptemberében fenntartd egyhdzi beruhazasként elindult a Csengettyl utcai ,,K” épiilet
jelentds atépitése, tobb szinttel bovitése. A Tan Kapuja Buddhista Egyhéaz iroddjanak, a Buddha
FM stadiojanak ¢s A Tan Kapuja Buddhista Féiskola tantermeinek, gyakorlo termeinek és
ujabb tanari irodajanak, tovabba konyhanak, ebédlonek is otthont add épililet munkalatai

befejezddtek 2022-re, felyjitott €s bovitett 1) tantermek és irodak allnak rendelkezésre.
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A Borzsony utcai foépliletben a szokasos karbantarté munkélatok zajlottak. 2022 &szén
energiatakarékossagi intézkedések sziilettek, tavhd-fogyasztast kivalto, ill. csokkentd

klimaberendezések lettek felszerelve tobb helyiségben.
IV.6. Fejlesztések

A Fdoiskola 2017 janiusdban stratégiailag is meghatarozd palyazatot nyert (EFOP 3.4.3-16-
2016-00024. ,Intézményi fejlesztések A Tan Kapuja Buddhista Foiskolan), amelynek
tdmogatasaval lehetdség nyilt a képzési szerkezet kompetencia-alapu atalakitasara, a képzés
hatékonysaganak novelésére, a hatranyos helyzeti, illetve képességeikben korlatozott hallgatok

lemorzsolddasanak csokkentésére. 2022-ben a palyazat teljesitése befejezddott.
IV.7. Kulturalis tevékenység

A Tan Kapuja Buddhista Egyhazzal, Foéiskolank fenntart6javal koézosen 2022-ben is
megiinnepeltiik a buddhista orszdgokban jelentds évkezdetet, a Holdjév iinnepét januar—
februarban, a Buddha életének jelentds eseményeihez kapcsolddd Vészakh-ot majusban és az
eljovendd korok Buddhajanak, Maitréjanak {innepét decemberben. A jarvanyidOszak
vivmanyait fenntartva rendszeres online gyakorldsok, programok, eldadas- ¢és

beszélgetéssorozatok kertiltek megszervezésre (pl. ,,Hétf Esték A Tan Kapujan”).
IV.8. Sport

Az egészségtudatos magatartasra nevelés intézményiinkben komplex program. Ennek része az
alapképzés tantervébe épitett Mozgas gyakorlat 1-6. (a 2020-as tantervben Mozgéasmeditacio 1-
6.) tanegység, mely minden szemeszterben kotelezd targyként kinalja a rendszeres sportolasi
lehetdséget. A kifuto tanterv elsd tanévében az indiai joga alapjaival és egészségre gyakorolt
hatdsaival ismerkednek a hallgatok, a masodik tanévben a kinai csi-kung gyakorlatokat, a
harmadik tanévben a tibeti joga gyakorlatrendszerét sajatitjak el. Az EFOP 3.4.3-2016-0024
palyazat keretében kidolgozott, 2020 szeptemberében indult Uj tantervben a sorrend — a korabbi
évek szakmai tapasztalatai nyoman kialakult tanari konszenzus alapjan — modosult, az elsé két
félévben a csi-kung, a harmadik és negyedik szemeszterben az indiai joga, mig az utols6 két
félévben a tibeti joga keriil sorra. Ezen kiviil a Fdiskola épiiletében, a fenntartd szervezésében
heti rendszerességgel lehetéség van kiillonb6zé mozgasformak miivelésére is, mint a
vadzsratanc, a kaita 6romteli tanc, butoh mozdulatmiivészet, a yantra joga, Chi Kung & Tai Chi
Flow, Integral tai-csi, Soft integral taichi, Chen Taijiquan, Liang Shi Bagua Zhang, Harmonikus

légzés gyakorlas és az iaido, a kenjutsu (japan kardvivas). A mesterképzésben szabadon
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valaszthatd kurzusok meghirdetésével biztositjuk a nappali és esti hallgatok részére a heti
minimum két o6ra sportoldsi lehetéséget. A felsorolt délutani mozgasgyakorlatos
foglalkozasokat praxis targyként elismerjiik ¢és kredittel honoraljuk, igy a Praxis 3.
(onfejlesztés) kurzusndl a minimum 30 o6ras részvételt 1 kredittel, a Praxis 4.
(onfejlesztés) esetében a legaldbb 60 oras részvételt 2 kreditegységgel. A foglalkozasok a
Fdiskola gyakorld termeiben (Aula, Dharmaterem, K1 és K4) keriilnek megvaldsitasra.
Mindezzel széles korti sportoldsi lehetdségek allnak a hallgatok, oktatok, munkatarsak és a

kornyékbeli lakosok szamara.
A jarvanyhelyzet enyhiilésével ezek a programok is visszatértek a Foiskola épiiletébe.
IV.9. Esélyegyenloség biztositasa

A Dbeiratkozott hallgatok tanuldsi nehézséget okozd betegségeirdl, allapotairol, esetleges
részképesség-zavarairdl a felvételi jelentkezés és eljaréas, a beiratkozas, illetve a tanulmanyi
ligyintézés sordn a legtdobb esetben tudomdst szerziink. Az érintett hallgatokat kiemelt
figyelemmel kezeljiik, kiilonb6z6 modszerekkel — képernydolvasd JAWS szoftverrel, egyéni
tanulmanyi rend biztositasaval, egyéni konzultadciokkal, folyamatos tanuldstamogatassal —
segitjiik. A buddhista felfogas alapjan, a jogszabalyokban rdgzitett konnyitési, felmentési
lehetéségeken talmutatdan is empatiaval fordulunk mind a fogyatékkal ¢16k, mind a héatranyos
helyzetii hallgatok felé. A hallgatok egyedi kérések alapjan kaphatnak segitséget a jelzett
probléménak megfelelden a fenntartd Egyhaztol, a tanari kartol és a mentorokat tomorité Upaja

Csoporttol, a mentoroktol.

Intézményi fogyatékosiigyi koordindtorunk tapasztalata szerint gyakran eléfordul, hogy a
felmentésre, konnyitésre jogositd allapotot nem tudjék hivatalosan igazolni, mert nem vettek
részt szakértdi vizsgalaton, de a lehetd legtobb tamogatast biztositjuk ilyenkor is. Indokolt
esetben tajékoztatdst nyljtunk az elérhetd vizsgdlatokrdl, és javasoljuk a szakvélemény
megszerzését a jogszabalynak megfeleld 0sszes kedvezmény igénybevételéhez. Legtobbszor
elegendd az intenzivebb tanulastdmogatés, az oktatok rugalmassaga a beadandé dolgozatok
hataridejének meghosszabbitasara, igy sikeresen teljesitenek a hallgatoink. Sziikség esetén az
oralatogatasok aloli felmentésre is sor keriilhet, ilyenkor intenzivebb online kapcsolattartassal,
Moodle-ban végezhetd feladatokkal timogatjak az oktatok a hallgatokat. A félév passzivalasat
a lehetd legritkdbban javasoljuk, ehelyett toreksziink arra, hogy alternativ megoldéasokkal

segitsiik a hallgatokat a tanulményi elémenetelben.
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A tandrok érzékenyitésére, tovabbképzésére sziikség lenne a részképesség-zavarok
felismeréséhez és olyan oktatdsi, szamonkérési modszerek adaptdlasdhoz, amelyek képesek
csokkenteni a jelenleg alkalmazott modszerekkel nem kezelhetd hatranyokat. E tekintetben jo
gyakorlatként tartjuk szdmon egyik oktatonk értékes munkdjat, aki egy halmozott
fogyatékossaggal ¢l6 (jelenleg mar a Corvinus Egyetem doktori képzésében részt vevo)

hallgatonk részére egyedi meditaciés modszert dolgozott ki, hogy targyait teljesiteni tudja.

2020-2022 kozott futott aktiv hallgatonk szervezésében a ,,Jelnyelvi tolmacsolas” specialis
kurzus, amelyen tobb hallgato is elsajatithatta a hallasi fogyatékossaggal ¢l6 embertarsai

kommunikécios segitését, tiamogatasat.
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V.EGYEB, A GAZDALKODAST BEFOLYASOLO TEVEKENYSEG BEMUTATASA

A Foiskola gazdalkodasa alapvetéen az allami alapfinanszirozds formdjaban, az elérhetd
palyazati csatornakon keresztiil és az dnkoltséges hallgatok befizetésein keresztiil torténik. A
felsdoktatasi allami normativa teriiletén az utobbi éveket a folyamatos enyhébb emelkedés

jellemzi az egyre magasabb hallgato 1étszamnak koszonhetéen.

A Foiskola gazdalkodasa 2022 elejéig stabil, majd a normativ és a nem normativ allami
tamogatasok késoi beérkezése kovetkeztében — a fenntartoi kiegészités ellenére — nehézzé valt,
alapvetdéen a mikodési koltségek biztositasara korlatozodott. A gazdalkodas a 2022 végén

érkezett tdmogatasok kovetkeztében stabilizalodott.

A Kormany dontésének megteleléen 2021 szeptemberétdl, majd 2022 januarjatol a Kulturalis
¢s Innovacios Minisztérium kétszer 15%-o0s bérfejlesztést biztositott az egyhdzi fenntartasu
intézmények, igy A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola munkatdrsai szamara is. E dontésnek

koszonhetden megvaldsulhatott dolgozoink régota esedékes bérrendezése.

Gazdalkodésunkat tovabbra is a folyamatos koltségoptimalizalas és hatékonysag, emellett az
ovatos fejlesztés jellemzi. Felvételi el6készitd és mas tanfolyamok szervezésével tudunk plusz
bevételekre szert tenni. Az eldrelépést a folyamatos hallgatéi 1étszamnovekedés, illetve képzési
kinalatunk folyamatos bdvitése hozta el. Az infrastruktira €és kapacitas teriiletén jelentds
valtozast hozott az egyhazi fenntartonk jovoltabol megvaldsitott Csengettyli utcai

épiiletbdvitésiink.

Budapest, 2023.04.21.

%/}égu\/‘\ (‘ZQUQL JJ\Q”“ -~
GyOri Péter Baranyai Agnes Karsai Gabor

tanulmanyi igazgaté gazdasagi vezetd rektor
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