A TKBF MKR pro- forma onértékelése

2024. oktéber 28.

Alkalmazas: Radar logika

Megkozelités, alkalmazas, értékelés és finomitas

Megalapozott: az érintett elvarasa szerinti, a jov6 elvarasaihoz igazitott
Bevezetett: a témakor alkalmazasa megtortént

Ertékelt és értelmezett: avisszajelzéseket értelmezik és megosztjak
Tanulas és fejlodés: Uj tendenciak, kreativitas 0sztonzés, teljesitmény javitas

1. Profilfejlesztés

Téma Megalapozott Bevezetett Ertékelt Javitott
X X X feladat
x x x X
X X X x
x x X feladat
Hallgatoi X X feladat feladat
szUkséglet
X X feladat feladat
x x x feladat
X X feladat feladat
Okokornyezet X X feladat feladat
Uzleti modell X X feladat feladat
X - - -

SWOT X X X X

2. Vezetés és iranyitas

Vezetés Megalapozott Bevezetett Ertékelt Javitott
Iranyitas stratégiai irany - - -
Szervezeti autonomia SZMSZ autonémia frissitett - -

SZMSz
X X X X

Kozfelelésség X X X X
Koérnyezeti fenntarthatésag X X feladat  feladat

Tervezési informacioés
rendszer
Stratégiai tervezés:

x

x

Vezetoképzés

x
1
1

LY CI I G [OERV ECIUCL R Etikai €s integritas szabalyzat
X

Két-oldali kommunikacidé X X - -

Miikodési engedély

Innovativ, kreativ kérnyezet X - - -

SDG 4.3. rugalmas felséoktat X X - -



Faith in action program = - -

3. Kutatas

Kutatas Megalapozott Bevezetett Ertékelt javitott
Buddhista ut _ - - _
Kutatas iranyitas és vezetés X

Kutatasi rendszer és iranyok

Kutatas a képzések szintjén X X
Kutatéképzés =

Tehetséggondozas X X
Kutatasszervezés X X
Tudomanyos konyvtar X X

Kutatasi dokumentacioé -

Szellemi tulajdon menedzsment - -

Kutatofoglalkoztatas és értékelés -

Kutataskommunikacio és -
konferenciaszervezés

Kutatasi teljesitmény értékelés -

4. Oktatas

Oktatas Megalapozott Bevezetett Ertékelt javitott

Buddhista ut X X

Oktatasiranyitas és vezetés X X

Képesitési rendszer és képzési B

térkép

Programok bels6 és X X ? ?
akkreditacié

Transzformativ kimenet kozpontu B4

oktatas -tanterv (T-OBE) és

programleiras

Kreditrendszer, alapelvek, B4 X
allokacio és beszamitas

Felvételi médszertan és eljarasok X X ?
T-OBE moédszertan és értékelési D4

rendszer

Képzésszervezés és tagozati (B4 X
oktatas orarendje

Digitalis oktatas szervezése X X
Hallgaté mentoralas, tanulmanyi [ X
és hallgatoéi jol-léti tanacsadas

Tanulmanyi forrasfejlesztés

Nemzetkozi mobilitas X

Tapasztalati tanulas X

Kimenet mérése: diploma munka B¢ X
és zarovizsga

Diploma és melléklet kiadas X X

Oktatasértékelés



5. K6zosségi bevonas

K6zosségfejlesztés Megalapozott  Bevezetett Ertékelt javitott

Buddhista ut X X
X

A kozosségfejlesztés iranyitasa és

vezetése

A kozosségfejlesztés rendszere és (B4 X
aktivitasai

Stratégiai egyiittmiikodések X X

- -
x X
-

-

x

-

Vezetoi, oktatoéi és munkatarsi &8

teljesitmény elismerés

A kozosségfejlesztés értékelése -

6. Szolgaltatasok

Szakszolgaltatasok Megalapozott Bevezetett Ertékelt javitott

Buddhista ut

Kivaléosag kézponti szakmai szolgaltatasok
Intézmény igazgatasi szolgaltatasok

Tanulmanyi igazgatasi szolgaltatasok
Nemzetkozi kapcsolatok

PR és marketing

Pénzligyi és gazddlkodas, szellemi tulajdon
gazdalkodas

Emberi er6forras igazgatas, innovacio

Informacids és technoldgiai szolgaltatasok

Létesitmény menedzsment szolgaltatasok

7. Mindségi rendszer fejlesztés

Minéségbiztositas Megalapozott Bevezetett Ertékelt javitott

MAB INTEGRALT
ESG

Buddhist way Q
Iranyitas

SWOT, PESTLE, TREND | X
és okorendszer elemzés

Vezetés

X
X X X




Mindéség szolgaltatasok | X
Min6ség mérés

Mindéség biztositas
Minéségjavitas
Minéségfejlesztés
Oktatoék
minéségképzése
Kutatok
minéségképzése
Egyhazi kozosségfejl.
képzés
Innovaciomenedzsment | x
csak hallgatéra
Képzésinnovacioé
Buddhista technolégiai | X
innovacio

Kreativ buddhizmus

X X
X X

Kiils6 és belso6 | x
monitoring és
akkreditacio




