’ honlap: www.tkbe.hu
/ BUDDHISTA EGYHAZ email: info@tkbe.hu

I'\".ﬂ/'\ \ ‘-\I A TAN K APUJ A 1098 Budapest, Bérzsény utca 11.
A0
//‘/ / o - -~ —_—

iktatdszam: TKBE/210620/13

targy: Féiskolai rektori palyazat kiirasa’

A Tan Kapuja Buddhista Egyh4z, mint fenntart6, a Nemzeti felsdoktatdsrol sz6] 2011.évi CCIV. torvény (Nftv) 37.§ (3)
bekezdése alapjan
nyilvdnos pdlydzatot
ir ki az
A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (1098 Budapest, Bérzsony utca 11.)
rektori megbizatdsinak ellitdsara

1) A megbizds idétartama:
A megbizas idétartama: 2023. februar 15. napjatél 2027. februdr 14. napjaig szél.

2) A megbizas feltételei, a palydzéval szemben timasztott kévetelmények:

+ A Tan Kapuja Buddhista Foiskolaval (a tovabbiakban: Fdiskola) teljes munkaidére sz6l6 munkaviszony — oktatéi vagy
tudomdanyos munkakdérben térténé alkalmazas — fennallasa, illetve megbizasa kezdetéig ilyen jogviszony létesitése,

* fels6fokl végzettség, és emellett kiemelkedd hitéleti, oktatdi, publikdcios tevékenység,

+ legalabb egy éallamilag elismert kdzépfokd nyelvvizsga, idegen nyelvil el6adés tartdsanak képessége, valamint targyalas
szint{i angol nyelvtudas,

¢ A Tan Kapuja Buddhista Egyhaz (tovabbiakban: Egyhaz) altal elismert hitéleti tevékenység,

» legaldbb 6téves oktatdi gyakorlat felsdoktatasi intézményben,

* vezetési, szervezési, gazdalkodasi ismertek €s gyakorlat.

3) A rektor feladatai, hataskdre és feladatai:

+ A rektor a Fdiskola vezettje, torvényes képviseldje.

* A rektor feladata a Féiskolan folyo képzési és tudomanyos kutatdsi, milivészi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység irdnyi-
tasa, tsszehangolasa és ellendrzése; az Egyhdz Alap- €s Hitelvi Szabélyaban, valamint Kiildetésnyilatkozatéban foglalt elvek
érvényesiilésének biztositdsa; a Fdiskola oktatoi, kutatéi, tandri, hallgatdi és egyéb alkalmazotti kdzosségének megorzése és
erdsitése.

* A személyzeti munka irdnyitdsa és a munkdltatoi, illetdleg adomanyozasi jogkor gyakorldsa, amennyiben az nem az Egy-
hazat illeti meg.

+ A Féiskola rendelkezésére all6 koltségvetési iranyzatok, tulajdondban 1év6 vagyon és mar forrasok feletti — jogszabalyok
szerinti — rendelkezés.

+ Akiadéi és terjesztdi jogkor gyakorldsa az Egyhaz irdnymutatasa szerint.

* A hatdlyos jogszabalyok és a Foiskola szabalyzatai szerinti kinevezési, megbizasi, meghatalmazasi jogkérok gyakorlasa,
ha az adott jogkor nem mast illet meg.

*+ A Szenatus ¢s a Féiskolai Tandcs 6sszehivasa.

+ A Féiskolan az alapveté munkaltatéi jogok gyakorldsa (kiilonosen: munkaviszony létesitése, megsziintetése, a munka di-
jazasanak megallapitisa, a fegyelmi és kartéritési jogkor gyakorlésa).

+ A rektor megsemmisitheti a Foiskola és egyes szervezeti egységeinek jogsértd dontéseit, hatarozatait, intézkedéseit, sajat
hataskérben orvosolhatja jogsértd mulasztasait; dltaldnos utasitasi jogkorrel rendelkezik, nem utasithatja azonban az Egyhazat ,
a Szenétust, a Hallgatoi Onkormanyzatot és a Foiskolan milkodé érdekképviseleti szervezeteket, dontéseiket, hatarozataikat,
intézkedéseiket nem semmisitheti meg, sajat hataskérben nem orvosolhatja jogsérté mulasztdsaikat, de koteles irasban felhivni
az érintetteket a jogsértés orvoslasara.

+ A rektor legalabb évente koteles beszdmolni a Szenatusnak az elmilt év koltségvetésérd, valamint a rektori mitkodésrol,
programjanak teljesitésérol, koételes tovabba osszeallitani és elterjeszteni a kovetkezd évi koltségvetési, oktatasi, kutatdsi
tervet.

* Arektor jogkorei egy részét atruhdzhatja a Foiskola barmely alkalmazottjara.



« A rektor javaslatot tesz a gazdasagi igazgaté személyére, a javaslatrél az Egyhéz dont. Amennyiben két egymdst kovetd
alkalommal is elutasitja a rektor javaslatat, az Egyhaz tovabbi rektori javaslat nélkiil bizza meg a gazdasagi igazgatot.

« Kezdeményezi az AEB eljarasat, stlyos etikai vétség gyantja esetén az alkalmazottat azonnali hatallyal, legfeljebb 30
napra felmentheti a munkavégzési kotelezettség alol.

« A rektor a hataskorébe tartozo ligyek tekintetében kapcsolatot tart az érdek-képviseleti szervezetekkel, a hallgat6i és a
doktorandusz dnkorményzattal; illetéleg koordinalja a felsboktatasi intézmény oktatési, kutatasi egylittmiikodéseit mas felsé-
oktatési intézményekkel, a felséoktatas orszagos szervezeteivel és testiileteivel.

4) A rektor altalanos felel6ssége:
A rektor feladatai ellatdsa sordn felelds:

+ A Foiskola szakszerii és torvényes mikodésért, az Egyhdz hitéleti alapelveinek megjelenitéséért, az egészséges és bizton-
sagos munkafeltételek, oktatasi és kutatasi feltételek megteremtéséért, a foglalkoztatasi tervben meghatarozott keretek kozott, a
foglalkoztatasi kovetelményrendszer alapjén gyakorolja a munkaltat6i jogokat, €s dont a felséoktatasi intézmény miikodésével
kapcsolatosan minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly, a szervezeti és mitkodési szabalyzat, a kollektiv szerzodés nem utal
mas személy vagy testiilet hataskorébe.

+ azért, hogy a Féiskola képzési programja a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel, valamint a képzési és kimeneti kve-
telményekkel dsszhangban 4lljon;

» az intézmény mitkodési engedélyének modositisahoz, képzések inditasdhoz, a doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a
felsdoktatasi felvételi eljarashoz szitkséges jogszabalyban meghatérozott intézkedések kiadmanyozasacrt;

» a hazai és nemzetkdzi oktatdsi és kutatasi kapcsolatokért, egylittmitkddésért;

» az Egyhéz altal a Féiskola vagyonkezelésébe, hasznalataba adott, illetve a Foiskola tulajdongban 1évd vagyon rendeltetés-
szerli miikodéséért, igénybevételéért, az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelmények-
nek megfeleld ellatasaért, a felsdoktatdsi intézmény gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kovetelmé-
nyeinek érvényesitéséért, a tervezési, beszamoldsi, informaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért, annak a teljességéért
és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek Osszhangjéért, az intézményi szamviteli rendért, a folyamatba
épitett, elézetes és utélagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsé elienérzés megszervezéséért ¢s hatékony miikodéséért;

« a Féiskolan miitkodd testilletek munkajahoz szilkséges feltételek megteremtéséért, a Szenatus jogkorébe tartozo iigyek
elokészitéséért, a hozott dontések végrehajtasaért;

+ az Egyhaznak a Foiskolat érintd dontéseinek maradéktalan végrehajtasaért, az Egyhaz és a Foéiskola kozotti jo kapesolat
fenntartasaért.

5) A rektor megvalasztasanak rendje és feladati a Foiskola Szervezeti és Miikddési Szabalyzata szerint:
A rektorjeldlt megvalasztasa:

+ A rektori palyazatot az Egyhéz, mint fenntart6 irja ki, melyben meghatdrozza a tisztség betoltéséhez szitkséges feltétele-
ket.

* A rektorjelslti palyazatot a Szenatus véleményezi €s annak alapjan tesz javaslatot az Egyhéz, mint fenntart6 részére a rek-
torjelslt személyére. A Szenétus a beérkezett palyazatokat egyszer(i sz6tobbséggel rangsorolja. A rangsorolas titkos szavazassal
torténik. A Szenatus azt a palyazot javasolhatja, aki a legtdbb szavazatot kapta. Egyenld szavazat esetén a szavazas addig foly-
tatédik, ameddig az egyik jelslt megkapja a Szendtus jelenlévo tagjainak tobbségi szavazatét. A rangsor tovabbi rektori palya-
zatairol szavazni nem kell.

Figyelmeztetés: Az Egyhaz kizérélagos hatdskorben dént a Szendtus 4ltal javasolt rektorjeldlt felterjesztésérol a miniszter utjan
a miniszterelnékhoz.

6) A palyazat tartalmi kévetelményei:
A rektori tisztségre sz616 palyazatnak tartalmaznia kell a palyazd(nak):

+ a Foiskola vezetésére és a Kiildetésnyilatkozatanak megvaldsitdsara vonatkozo, a megbizds idétartamara sz616 konkrét
programjat és hossza tava atfogo stratégiajat,

* jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat;

+ tudomanyos fokozatdt, szakmai dijait, idegennyelv-tudasat;

» szakmai, illetleg oktatasi, tudomanyos kutatasi munkajét, eddig vezetdi tevékenységét;

« hazai és nemzetkozi tudomanyos, illetve szakmai szervezetekben végzett munkajat, a nemzetkozi tudomanyos €letben va-
16 részvételét;

+ a magyarorszagi buddhista kozosségekben végzett munkassagat;

+ mas vallasok kozosségeinek életében valé esetleges részvételét;

» karitativ és tarsadalmi téren végzett munkajat;

* tovabba minden olyan tényt vagy koriilményt, amelyet a palyazo fontosnak tart.



7) A palyazat kitelezé mellékletei

A palyazathoz mellékelni kell:

+ a péalyazoé éltal alairt és datummal ellatott részletes szakmai onéletrajzot;

* a végzettséget, a tudomanyos fokozatot, a munkaviszonyt (alkalmazast), idegennyelv-tudast tantisité okiratok hiteles ma-
solatat;

+ a fontosabb publikaciok, tndomanyos és miivészi alkotdsok, dijak jegyzékét;

* 30 napnal nem régebb hatdsagi erkolesi / feddhetetlenségi bizonyitvanyt;

* nyilatkozatot a palyazo hozzajaruldsarol, hogy palyazati anyagit — a vonatkoz6 jogszabdlyok és a Féiskola hatilyos Sza-
balyzatai (https://www.tkbf.hu/ dokumentumok/szabalyzatok/) alapjan — a Féiskola és annak fenntart6jaként az Egyhdz jogosult kezelni,
valamint hogy annak tartalmat az Egyhaz valamint Féiskola erre jogosult bizottsdgai, testiiletei és azok tagjai megismerhetik. A
Foiskola Adatvédelmi Tajékoztatdja: https://www.tkbf.hu/adatvedelmi-tajekaztato/

8.) A pélyiazat benyujtasanak helye és idépontja:

8.1. A palyazatot a Féiskola cimére kell benyujtani elektronikusan a tankapuBtkbf.hu-ra, tovabba kinyomtatva, zért boritékban
postai titon (A Tan Kapuja Buddhista Foéiskola, 1098 Budapest, Borzsony utca 11.) vagy személyesen a Féiskola Rektori Hiva-
taldban (1098 Budapest, Borzsony utca 11.). A boritékon fel kell tintetni: ,, Pdlydzat az A Tan Kapuja Buddhista Fiskola rek-
tori megbizatdsdra”.

8.2. A palyazat beé¢rkezésének hatarideje: 2022. szeptember 2. péntek, 12:00 6ra.

9. A palyazat elbiralasanak hatarideje:

A palyazatokat a Szenatus 2022. oktéber 6-an tartandé {ilésén véleményezi és rangsorolja.

Budapest, 2022. jinius 20.
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