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1. ﬁj telephely, KFKK létrehozasi terve

Kivan-e az intézmény 1j telephelyet, kozosségi felsdoktatési képzési kdzpontot (KFKK) vagy mdas
intézmény telephelyén, székhelyen kiviili képzést inditani Magyarorszag teriiletén?

Igen / Nem
Hol: 7304 Manfa, Fébian Béla u. 87. (0j képzési telephely)

Mely szervezetekkel egyiittmiikdésben:
Pécsi Tudomanyegyetem BTK
Sapientia Hittudomanyi Féiskola
Dharma Drum Institute of Liberal Arts

Mahachulalongkornrajavidyalaya University

Milyen szakokon, képzésekben:
Hittanar-nevel6tandr osztatlan képzés (nappali és esti tagozaton)
Szakiranyu pedagbgus tovabbképzés:
— buddhista hittan tanar
— jogaoktatd
Felsboktatdsi szakképzések:

— Kultarak kézotti kdzvetitd
— Kozdsségvezetd (zarandoklatvezetd szakirany)

Stratégiai illeszkedés:

»A jovében minden egyetemnek és fGiskoldnak a sajdt, jol megkiilonboztethetd, kiemelt képzési
teriiletére sziikséges fokuszdlnia, vagyis az intézményeknek hatdrozott képzési profillal kell
rendelkezniiik és az dltaluk képviselt teriileten vildgszinvonalii képzést kell myvjtaniuk.”

A felsBoktatdsi intézmények akkor teljesitik kiildetésiiket, ha a hallgatéknak dtadott ismeretek
a munkaerdpiacon relevansak”

A tervezett képzések A Tan Kapuja Buddhista Féiskolan egyediildlléan oktatott buddhista
tanitd képzést egészitik ki oly moédon, ami a lemorzsolddast csdkkenti (a BA szintet nem
teljesitok 4tirdnyithatéak lesznek a felsoktatasi szakképzések valamelyikébe), illetve
lehet8séget jelent a szakirdnyu tovabbképzésbe 1épésre.

IFT illeszkedés:
2.1.3. Az intézmény oktatdsi kirnyezetének értékelése hazai és nemzetkozi dimenziéban

A f6iskola képzéseinek bovitését és elérhetdségének javitasat célozzuk a siklési kistérségben
kialakitand6 0j telephellyel. Igy a jelenleg csak Budapesten elérhetd képzést DéI-



Magyarorszagon is elérhetévé tessziik, hogy a vidéki hallgatéink kevesebb utazassal, a csaladi
¢lettel, gyermekneveléssel jobban Ssszeegyeztetheté médon végezhessék tanulményaikat.
2.1.4. A relevdns felhaszndldi szféra bemutatdsa hazai és nemzetkézi dimenzidban

A végzett hallgatéink tobbsége az egészségiigy és a szocidlis szféra teriiletén dolgozik, gyakran
onfoglalkoztatoként, kiilsnbdzd segitd szolgaltatdsokat nylQjtva. A szakképzés bbvitésével
ezekhez a teriiletekhez illeszkedd relevans szakmai ismereteket szerezhetnek, mely a
felel6sségteljes, szakmailag magas szinvonalti munkavégzést tesz lehetéve.

2.2.2. Az intézmény képzési portfolidjanak értékelése
A Kiildetésnyilatkozatban megfogalmazott célokkal Gsszhangban A Tan Kapuja Buddhista
Foiskola j képzéseit az alabbiak megvaldsitdsa érdekében kivanjuk inditani:

 a buddhista hittudomanyt miiveld, oktat6 és fejlesztd, illetve a buddhizmus torténetét,
eszmerendszerét, irodalmat, miivészetét és vallasi gyakorlatat kutato egyhazi és vilagi
szervezetek €s intézmények tevékenységének eredményes tAmogatédsara

e avalldsok és kulturak kozotti parbeszéd és egyiittmiikodés folyamataba torténd sikeres
bekapcsolddasra

e az ¢rzd emberi lények szenvedésének megsziintetésére iranyul6 erbfeszitések
tdmogatdsara

2.2.3. A képzési eredményesség értékelése

A tervezett fels8oktatdsi szakképzések csokkentik a lemorzsolddast, a tovabbtanuldst tervezd
hallgatéknak pedig intézményen beliili posztgradualis képzésben valé részvételre ad
lehetdséget a szakiranyu tovabbképzés.

2. Karpat-medencei egyiittmiikodés, székhelyen kiviili képzés létrehozasi
terve

Mely hataron tali, KdrpAt-medencei intézményekkel boviti a megléve képzési kapesolatait?

Orszig Intézmény Képzés nvelve Képzés neve, szintje

Mely hatdron tili, Kérpit-medencei intézményekkel tervez aj képzési kapcesolatokat?

Orszag Intézmény Képzés nyvelve Képzés neve, szintje
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Kapcsol6dé EFOP program és abb6l megvalésitani kivant fejlesztések bemutatisa:

EFOP-3.5.1

Dualis, felsdoktatdsi szakképzési és szakirdnyi tovabbképzések fejlesztése és
Tebonvolitisa

A palydzat kozvetlen célja: az oktatasi és képzézi rendszerek munnaeré-piaci igény ekliez valo
igazocdsanak javitasa. a tanulasbol a munkaba t6réné atmenet meghdnnyitése, a szakmai
oktatds ¢s o képzési rendszerek megerdsitése.

A fejlesztési tevékenységek az alabbi teriiletekre terjednek ki:

¢ dudlis alapképzés és mesterképzés egészének fejlesziése:

e olapképzisel: 6 hetesnél hosszabb ¢vakorlatdnak fejleszidse:
¢ felsdoktatasi szakképzés és grakorlatanak feiles ztése.
Maximum 500 m Ft lesz palvazhato intézményenként
Keonvergeneia régicban 16vS telephellvel iller ¢ (vallalati) ayakorleti hellvel.

KMR intézmények is fejleszihetnek kony ergencia rézicban (véllalatiy gvakorlet hellvel.

I6bb tdAmogathatd tevékenységesoportok:

e Dudlis képzések keordinalasdhor, szerezésdher Kapesolddd szer eretlelesyés

e Taneszkozok. elelitronikus tananyagok kidolgozdsa és 1 képydshen Orténd ad-acidia
- b < i .]

e Ertékelési és mérési rendszerének kidolgozisa.

e Pilot héprécek lebony olitdsa és a bovallasok ériéhelése,

e 5 munkaerd-piacon elvart kérzséeek fejlesztésének beemeléss a tantervekbe, lantaroyi
programokba

o A gazdasdei szervezeteh szakembereinek felsoktatasi Képzéshe ald beyondsa

o Képzok Répréic. A képzésben részt vevd oktatdk. vazdasdgi szakemberck czakmai és
pedagogiai tuddsinak. modszertani felkésziiltséaének fejlesztése:

¢ A munkaeripiacrol Kiesett személyek oz oktatdsba 16réné szzaintecralasat seaitd
képzési programok kidolgozaza.

a szakmal elméleti €s vyakorlati tudasan: ag digitalis taneszk 6z

¢ A munka melletti tanulas
rendszerének Kidolgozisa

e Kedvezményezett térséghl’]l érkezé, vagy HH fiatalok esetében céicsoport tdmooatas
(Ssztdndijrendszer. utazasi holteég tamogatds) biztositasa




A tervezett fejlesztések mennyiben jarulnak hozza az alibbi indikatorokhoz?

Dualis formaban inditott képzésben adott évben végzettséget szerzd hallgatok szima
2023-ban az intézményben reliasan hényan végeznek dualis képzésben?
016

Dualis formaban inditott képzésbe belépé hallgaték szama
2020-ban az intézményben redliasan hanyan kezdenek dualis képzést?
016

A felsGoktatdsi egyiittmiik6dési programokban tamogatott gyakorlé6 helyek szdma
A fejlesztéssel érintett dsszes gyakorld hely szdma a program egészre vetitve
0db
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A fent bemutatott tervezett fejlesztések mennyiben jarulnak hozza az alabbi indikatorokhoz?

Az EFOP iltal egyéni tdmogatisban részesitett azon hallgaték arinya az 0sszes egyéni
timogatotton beliil, akik felséfoki vagy annak megfelel$ végzettséget szereznek
2023-ban mérve az intézményben a bevonast szolgdlé illetve lemorzsolédast csokkent
programokban részt vettek koziil redliasan hanyan végeznek ténylegesen, azaz mennyire
sikeresek, hatékonyak a programok?

75 %

2023-ban mérve az intézményben a bevonést szolgalé illetve lemorzsoléddst csokkentd
programokban az MTMI szakosok koziil részt vettek koziil realiasan hanyan végeznek
ténylegesen, azaz mennyire sikeresek, hatékonyak a programok?

0%

Az ISCED § és ISCED 8 szintek kozotti felsGoktatasba valé bekeriilést és bennmaraddst
tdmogaté programokban résztvevik szima

A fent jelzett programokban 2016-2020 kézstt OSSZESEN bevont leend$ hallgatok illetve
hallgatok szdma

81 16

A fent jelzett programokban 2016-2020 kozstt OSSZESEN bevont leendé MTMI szakos hallgatok
illetve MTMI szakos hallgatok szama

016

A hatranyos helyzetiiek aranya belépé hallgaték kozott

Van-e kidolgozott intézményi médszertan a hatranyos helyzetiiek ardnyanak mérésére a belépdk
hallgatdk esetében?

igen / nem
Ha igen:
2014. évi arany 60 %
2020-ban varhaté arany: 50 %

A hatranyos helyzetiiek arinya a felséfoki végzettségiiek kozott

Van-e kidolgozott intézményi médszertan a hatrényos helyzetliek ardnyénak mérésére a végzbs
hallgatdk esetében?

igen / nem
Ha igen:
2014. évi arany 75 %
2023-ban varhaté arany: 90 %

10



5. Képzést és intézményi miikodést hatékonyabba tevd komplex intézményi

fejlesztések

EFOP 342

Felséoktatisi intézményi fejlesztésels a felséfoki olkiatss minéségénels & hozzaférhetoségének
egviittes javitisa érdekében

Ronvervencia régidban 166 telephellyvel Tehet paly dzni.
KMR intézriények is fejleszthetnek konvergencia régidban (vallalati) ovakorlati hellyel.
Fébb tamogathaté tevékenységesoportok:

L. Kibzvetlen felsdoktatisi részvételt néveld beavatkozsok
a Fonplex projelt Fereténel mivin o 20%5-u
e Az ISCED S & ISCED 8 szintek kiziti felsdoktatasha vald beheriilést és ben: maradast
tamogato programokban résztves Sk szamanak névelést ¢élzé - a 4. fejezetben fentebb
bemutatott - tevékenységek,

2. Oktatdsi innovicié — a felsdoktatdsi képzési szerkezet. mo dszer és tartalom
modernizélisa
i projelt teljes terciéaen iining i 30%0-a,

e el fesany agoll Eepzései foileszidsére o projelt Torer T pi i 100w

Jord tands

o Képrds dstartalomfejlesztls
o Az intézmén; i réezrd] czitkséoes a tanulas timocatd szolealtatdsok bovitése. a digitalis
kompetenciak fejlesztése. két teriileten:
Curriculumokbu, azaz az oltatds folyamataba beépit. e
Az cgyetemi. {diskolai kdnyviarakra, mint tudasbazisckra épitve a digitalis
eszkOz0khel valo tanulds és kutatas elsajétitasanak clsegitése.

Kérelezd elenio’:
e A felséoktatasban hasznalt oktatdsmodszertan gyakorlat- és hallgatoi munkavégzés
kozpontliva tétele.
e Képzdk képzése programok inditdsa: mind ol:tatoknak. mind azon vallalati
szakemberek szamdra. akik a képzés formalis részébe bekapesolodnak
e Idegen nyel i kredit és tartalom fejlesztés
e Gyakorld szakembercl bevondsa a képzésekbe
e A fejlesztett szakok / tartalmak esetében fenntarthaté fejlddés relevans elemeinek
beépitése
3. Nemzetkoziesités
« keret maximum 5 %o a
4. Karpit-medencei oktatssi tér kialakitisa
a kererninimum 10 %0 u
5. FelsGoktatdsi sportélet fejlesztése
hcielezGen mvgjeleniterdd, a keret axinzin 5 % u
6. Humdnerdéforras biztositdsa és teljesitményelvii Atalakitdsa
e ahallgatol. oMatdi és kutatdi kivalésag tamogatasa a tudomanyos. képzési és a
felsdoktatds harmadik misszijdhoz tartozé huméan wanpatls terén
7. Pedagdgusképzési teriilet fejlesztése (amennyiben relevins)
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Konvergencia telephelvekre egviittesen vonatkozo keretek
= « -

intézmény méret

halleaton létszam

Magimum 05szeg
20616-202(
20062817, 20172018

201802019 2099/2020

Maximum Gsszeg

évente Atlagosan

Legalébb I8 crer 6

3 800 000 GO0 It

950 (00 000 I

Seren 10 I8 ez 10 Wi

1200 004 600 T

300000 000 1

SO0 16 Os 5 ezer [0 Lozin

200000 000 1

100 000000 T

SO0 10 oatt telephely

120 000 000 I+

20000000 15

KMR intézmény KMR képzési helyekhez kapesolodé fejlesztési igények

Kozvoten [elsooktatds! réss 307 ndn eld beavathosasol (90 o=l o

convereenioa épidheli hailoaidn

124000 0G0 11

2006 000 1
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Konkrét fejlesztési tevékenység m Ft

-6l - ig

Taneszkdz6k, elektronikus tananyagok kidolgozdsa és a képzésben torténd | 18-20
adapticidja (4 tananyagra vonatkozéan)

Az oktatatéi munka értékelési és mérési rendszerének, valamint a hallgatok 6 féléves | 5-6
(BA képzés) és 4 féléves (MA képzés) elérehaladasi mutatdinak kidolgozasa

Pilot képzések lebonyolitsa és a bevallasok értékelése (2 képzés) 18-20

A munkaer8-piacon elvéart készségek fejlesztésének beemelése a tantervekbe, | 5-6
tantargyi programokba (Body, mind and speech; mindegyik tantervben megjelend,
kotelezden elvégzendd, egymasra épiild 3 tantargy)

A munka melletti tanulas, a szakmai elméleti és gyakorlati tudasanyag digitalis | 27-28
taneszkoz rendszerének kidolgozasa (2 MOOC tananyag, valamint a Green
Pilgrimage applikacio)

Kedvezményezett térségbdl érkezd, vagy HH fiatalok esetében célcsoport timogatas | 37-40
(6sztbndijrendszer, utazasi koltség tAmogatas) biztositasa (tanévente 10 {6 szdmara)

Osszesen 110-120 m

6. Intelligens szakosodast tAmogaté, a K+F folyamatokat hatékonyabba
tevo komplex intézményi fejlesztések

A felsfoktatds kutatési feltételrendszerének ¢s a felsdoktatds KA4F41 rendszer ben  bethout

szerepének fejlesziésére harom beavatkozds €s ennek megfelelden harom. komplex intézményi

fejlesztéseket tmogatd Lonstrukeio keriil parhuzamosan meghirdetésre:

1.

(S}

az intelligens szalosodds keret¢ben a kutatohelyek. felsdoktatdsi intézménvek profiljénak
specializdlasa. a tuddshdromszog  Kiépitése. azaz oz oktatds - kutatds - innovacio
kapesoloddsanck eidsegitése valamint a vdllalati és felséoktatési - akadémiai intézményi
egvlittmikddések tdmogatd=a: intézméni projekiek

(EFOP 3.6.1 = 20 Mrd I't. csak konvergencia régiok)

az alapkutatdzok nemzetkdzi beagyazottsdganak novelése a Horizon2020 projektekben és az
ewopai kutatési hdlozatokban. programokban vald magas ardnya részvétel elérésével. a hazai
¢s curopai  kutatéhelvek  kozotti - kapesolatok  erdsitésével:  tematikusan  szervezddd
konzorciumok

(EFOP 3.6.2 = 154 Mrd I't. csak konvergencia régidk)

a kutatoi létszam névelése az utdnpotlds biztositasdval. a nemzetkozi. szektorhézi é: dgazati
kutatoi mobilitds sztonzése: intézménvi projektek

(EFOP 3.6.3 = 8 Mrd Ft. mind konvergencia régidk. mind KMR)

Tamogatott intézkedések az EFOP 3.6.1 kereiében

@

[

A hazai intelligens szakosodasi stratégia kutatasi fejlesztési irtnvaihoz illeszkedd intézm v
célzott alaphutatdsek ¢és alkalmazott kutatdsok emberi eréforras feltételcinek fejlesztése
Az intézmény KA4T4T folvamatainal racionalizélasa. rogzitése

A felsdoktatdsi intézményel kutatdsi portfoliojanak fokuszalasa

15




A nemzetkdzi szintd Kutatdsi teriiletek azonositésa. valamint azok nemzetkézi szintéren
lathatova tétele

A felsooktatdsi intézmény ek és a gazdasdgi szféra kozotti kutatasi kapesolatok erdsitése a
technoldgia transzfer folyamatok tdmogatdsa altal.

A felsboktatasi intézmények szerepének erésitése a technoldgia intenzivvallalatok — elsésorban
KKV-k — innovacios tevékenységének felépitésében. dsszhangban a Nemzeti Intellizens
Szakosodasi Straiépia dltal Kijelolt iranyvokkal.

A Telsboktatdsi intézmény el Klaszterekben ¢s aktiv nemzeti technologiai platformokban valé
részyételének erdsitése.

A Telsdoktatdsi doktori képzéeek helyi KA F fejlesztési igény elthez hangoldsa.

A felsdoktatdsi intézmények open access rendszerben 6rténd publikdcios tevékenysée friok
crdsitése.

A felsdoktatasi intézmény ek tudoméany népazertisitd tevékenyséoének erdsités e, valamint a helyi
¢s regiondlis mifvelddéai. ismeretterjeszté lehetdsdoek bovitése.

A tdrsadalmi innovdcio erdsitdse. a tarsadalmi innovdciohoz Kapesolods szolgdltatisok.

uddsbazisok. tevékenységek valamint kapeselodo pedagogiai szolgaltatasok boévitdse.
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CSAK konvergencia régiébeli telephelvek és intézmények vonatkozisdaban toltendd ki!

Intézmény méret Maximum 0sszeg Maximum Gsszeg

hallgaion Kiszam 2016-2020 évenie Atiagosan
Legaldbb 18 crer (0 3500 000 000 It 875000 009 11
Sezer [0 18 ezer {0 135201 1200 006 000 1 30000 660 It
S ezer 10 alatl 400000 000 11 100 000300 1

A kovetkezo tibliban bemutatand6 {ejlesztések mennyiben jarulnak hozza az alabbi
indikatorokhoz?
Doktori fokozatszerzések szama

Amenvibers relevans: 2023-ban mérve realisan hany  fokozatszerzés lesz az  intézmén:

konvergencia régiokban talalhatd doktori isholiiban? (Elviras minden Lonvergencia régiobeli
doktori iskolaval rendelkezd intézmény esetében: a 2012-2013-2014 éves Atlagahoz képeit 2070-0s
novekedd:t biztositasa.)
i
Kutatéi utdnpotlast tAmogaté programokban résztvevik szama
(Minden. kutato-oktaton utdnpatlést tdmogatd vagy tehetséggondozdsi prooramban elismercs vapy
dsaéndij jellegt személy i tamogatdst Kapd vagr szoledlatasban részesiilé hallgato. oktato.
tudomédnyos munkatars. innovécios munkatdrs. Nem szamitando be sz a megvaldsitd. aki honkrét
projektfeladatot végez bér jelleo (i fuitatasdn.)
1
Kutatdi utanpotlast tdmogatd programokba bevont 0j résztvevik szama
(Eddigi programokban — pl. TAMOP kutatéi teamekben — nem részt vevo. G;onnan bevont
résztvevok szdma. a fenti kérnek megfeleléen)
16
A projektben kzremiikddd fiatal kutaték szdma sszesen
16
A projektben kozremiksds azon fiatal kutatdk szama Gsszesen, akik esetében a projekt idészaka
alatt doktori fokozatszerzés, kinevezés, habilitacié vagy egyéb tudomsnyos vagy oktatasi
besoroldsi rendszer szerint formilis ,,szintlépés” vagy nemzetkézi dij elnverése torténik.
_ 18
Ujonnan kialakitott vagy wj szolgaltatasi tartalommal béviilt felsdoktatas — vallalati (vagy egvéb
szervezeti) egviittmiitkodések szama.,
16
A projekt keretében / annak eredményeként Iétrejott publikiciok szama
db
A projekt keretében / annak eredményeként 1étrejott idegen nyelvi publikiciok szama
__db
Tamogatott hazai és nemzetkozi konferencia-cladasok
Tamogatds révén tudomdanyos konferendia részvételre tamogatsst kapo hallgatok részvétel alapian
db
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7. Fels6oktatasi hallgaték tudomsnyos miihelyeinek és programjainak

tamogatdsa

kérénel kiterjesatése

4)  Tehetséges  halloatok
eyakorlatvezetdi és laborgy akorlat-y ezetdi munkajuk tamogataz.:

hevenadsa  a

§) Kutatoi teljesitményt fokozo kizegek fejlesziése

- tudomanyos és K+F valamint innovacids versenvek és preblémamegoldd el dzok bévitése.
fejleszidse. részvételi kirének kiterjesztése:
- felsCoktatdsi tudomanyos és K+ F ~alamint innot acids dijak Lévitése. fejlesztdse. résavételr

EFOP-3.4.3 | Felsdoktatasi hallgaték tudoményos miihelveinek és programjainak tAmogatisa

1) A doktori képzés szinvonaldnak é: mindségének fejlesztése

2) A tehetséges hallgatok tudomany os didkkori tevékenységének fejlesztés
3) A szakkollégiumok szinvonaldnak és minéségének fejlesztése

és kutatasi  folvamatba:

demonstratori,

Konvergencia régio intézmény, telephely

fntézmeny méret

hallgator iéiszam

Maximuni dsszeg
2016-2024
200672017, 2017/2018

201812019, 20192020

Maximum Gsszeg

evente atlagesan

Legalablh T8 crer 16

850 (00 000 11

212 500000 11

Sezer o 18 crzer 10 Kozt

310060 000 It

1
~1

500 060 11

S ever 16 alalt

170 000 G600 171

42 300 000 1t

KMR intézményck; telephely

Intezmeny méret

ballgatdi letszam

Maximum Osszeg
2016-2020
20162017, 20172018
2013/2019, 20192020

Masimum dsszeg

¢vente atlagosan

Legaldbb 18 czer 16

200 600 000 I

50000 000 It

Sezer [0 18 ezer 10 Kozt

90 000 000 11t

20000 000 It

S ezer 10 alatt

50000 000 Tt

12 50 000 It
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A kovetkezo tablaban bemutatott tervezett fejlesztések mennyiben jarulnak hozza az alabbi
indikatorokhoz?

Doktori fokozatszerzések szama

Amennyiben relevans: 2023-ban mérve redlisan hény fokozatszerzés lesz az intézmény
konvergencia régidkban talalhaté doktori iskoldiban?

0 18

Kutatéi utdnp6tlast timogaté programokban résztvevék szama

(Minden, kutaté-oktaté utanpétlast timogaté programban tehetséggondozasi programban elismerés
vagy 0sztondij jellegli személyi tdmogatast kapd vagy szolgéltatdsban hallgat, oktatd, tudomanyos
munkatérs, innovaciés munkatérs beszdmitandé. Nem szamitandé be az a személyi megvaldsitd, aki
konkrét projektfeladatot végez bér jellegl juttatasért.)

7 f6

Kutat6i utanpotlast timogaté programokba bevont j résztvevék szima

(Eddigi programokban — pl. TAMOP kutatéi teamekben — nem részt vevd, Ujonnan bevont
résztvevok szdma, a fenti kérnek megfeleléen)

7 fo

A projektben kozremiikodé fiatal kutaték szama Gsszesen
716

A projektben kozremiikddé azon fiatal kutaték szima Osszesen, akik esetében a projekt idészaka
alatt doktori fokozatszerzés, kinevezés, habiliticié vagy egyéb tudomanyos vagy oktatasi
besorolasi rendszer szerint formalis ,,szintlépés” vagy nemzetkézi dij elnyerése torténik.

516

A projekt keretében / annak eredményeként létrejott publikiciok (tudominyos kozlemények)
szama

42 db

A projekt keretében / annak eredményeként 1étrejott idegen nyelvii publikiciék szima
7 db

Tamogatott hazai és nemzetkozi konferencia-el6adasok

Témogatds révén tudomdnyos konferencia részvételre timogatést kapé hallgatok részvétel alapian
15db
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9. Infrastrukturalis beruhazasi (ERFA) igények matrixa

9.1 EFOP 4.2

EIOP-4.2.1 Felsdoktatasi infrastruktira fejlesztési program

laborfejlesztést timogat.

kivaltas) esetében timogathatd.

Az EFOP alapveten oktatasban hasznalt eszkizok beszerz¢sét. modernizalasat. miiszer és

Epités. éptiletbdr ités. felhjitas ceak nagvon-nagyon indokoelt esetben. a fentick mikadéséhez.
clhelyezéséhez sziikséees mdstékben vagy épiilet racionalizacio (telephely Gsszen onas.

ETFOP 4.2 intézkeddsben (oktatasi infrastrukiara) 29 Mrd 1 all rendeikezésre a felmért 200 Mrd Fi
mephalado igénnyel szemben. ezért minden intézmény esetében epyértelml rangsorolisra és

szelektdldsra van sziikség.

CSAK konvergencia régiébeli telephelyvek és intézményvek vonatkozdsdban téltendd ki!

Ini¢zmény / telephely egviities méret

hallgaton itszam

Maximuin Ssszep

 coalabb 18 czer o

2 800 009 000 11

Sezen [0 18 ezer [0 16761

1260 000 600 111

0010 és 5 erer [0 L3610

480 000 000 11

200 [0 alal

100 009 ¢00 Ft

Kliniai oLl Taborokh &s epdszséerudomfbyi beruhiazisok a (onti kereteken felill a
hévor ¢rinten (DL SATE PTL) midzndny escidben

Hmanimum 2 200 000 000 111

A Kereteken feliilic rendkiviili mértékben indokolt beruhdzasokat a kéltségvetési igények bekezdésben

lehet ismertetni.
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Epiilet

Beruhazas megnevezése

Indoklas

Beruhazas
Osszege

Kollégium és oktatasi épiilet kialakitasa
Hittanar-nevel6tanar osztatlan tanarképzés,
szakiranyd pedagdgus tovabbképzés

székhelyeként

7304 Ménfa, Fabian Béla u. 87.

A TKBEF jelenlegi budapesti infrastruktiraja
nem képes nagyobb létszamu {ij képzések
befogadasara.

A stratégiai céloknak megfeleléen a
pedagogusok képzését, tovabbképzését
elsésorban vidéken szeretnénk elérhetévé tenni.
Az eldzetes felmérések alapjan
leghatékonyabban A Tan Kapuja Buddhista
Egyhaz tulajdonaban lévé, manfai ingatlant
lehet alkalmassa tenni a tervezett képzések
befogadasara, tekintve, hogy ennek az
ingatlannak a felujitisa megkezd6dott, jelenleg
40 féréhelyes bentlakasos, oktatasi célra is
hasznalhaté elvonuldkézpont.

Fenti 6 célok mellett ez az ingatlan el tudja
latni a kdzépiskolasoknak tervezett
palyaorientécids, felsGoktatasra felkészits
képzéseinket is, valamint a meglévé buddhista
tanito esti tagozatos képzést, és az intenziv
szerzetesképzést is.

15mFt

Eszkoz

Beruhdzas megnevezése

Indoklas

Beruhazas
Osszege

Eszkéz, eszkozcesoport 1.
Pedagogusképzéshez kapcsolédéan
2 interaktiv tabla (kiegészitSkkel),
3 projektor,

3 laptop

2 tablet

A korszerli oktatastechnologia ismerete és
magabiztos hasznélata Iétfontossagli a modern
pedagdgusképzésben.

Az 0j képzési telephely meglévd informatikai
berendezéseit sziikséges kiegésziteni a kért
eszkdzokkel.

S5mFt
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9.2 GINOP 2.

A GINOP esetében egyfeld] az NKFI Hivatal szaméra igénvjelzés érdekében sziitkséges a GINOP
palydzati igény ek daszegylijtse. mésfelél az EFOP és egy &b tdmogatasi lehetéadgektdl vald lehatarolas
érdekeben.

('sak konvergencia régiok!

A mar Kifrt. 2015 évi palvéazatok:
e GINOP-2.3.3-15 K+I infrastruktira megerdsitése
e GINOP-2.3.2-15 Stratégiai K4I° miihelyek kivalosaga
Hletve o késébb
¢ GINOP-2.3. intézkedésben 20106-2020 kézitt megpdlyazni kivant berubazasi Javaslatol

szerinti tagola-ban kérjiik bemutatni a fejleszési terveket,

9.2.1 A GINOP-2.3.3-15 K+1 infrastruktara megerdsitése

Palvazhatd keret S0 m Ft- 1000 m Fi
Beadhato: 2015, november 16-101 2017, november 15-ig
A7 aldbbi ¢rtickelési hatdrnapokig benytjtasra keriilt projektek keriilnek eeviittesen eluirdlasra:

e 20710, janudr 25. e 2016. oktober 10. e 2017, marcius 27. ¢ 2017. november 15.

Beruhazas megnevezése Indoklas Beruhdzis gsszege
Nagyberendezés 1.

Eszkoz, eszkozesoport 1.

9.2.2 A GINOP-2.3.2-15 Stratégiai K+F miihelyek kivalésaga

Palyazhato keret: 500 m Ft - 2000 m Ft
Beadhato: 2015. november 16-161 2017. november 15-ig
Az alibbi irtékelési hatdrnapokig benyujtasra keriilt projektek keriilnek egviittesen elbiraldsra:

© 2016. februar 15. e 2016. augusztus 8. ¢ 2017. éprilis 18. ¢ 2017. november 15.

Beruhazds megnevezése Indoklas Beruhdzis Gsszege
Nagyberendezés 1.

Lszkiz, eszkbzesoport 1.

9.2.3 A GINOP-2.3. intézkedésben késébb megpalyazni kivant beruhazasi javaslatok

A fenti két GINOP palvizatban javasolt bervehizdsi javaslatokon feliili igénvek. tervek

Beruhfzas megnevezése Indoklas Beruhdzas Gsszege

Nagyvberendezés 1.

Eszkoz. eszkizesoport 1.
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9.3 NKFI Alap illetve VEKOP

A Kozép-Magyarorszagi Régioban kutatdsi infrastruktira fejlesztésére elsésorban a NKFI Alap,
kisebb mértékben a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP) keretében allnak

majd rendelkezésre forrdsok.

Az NKFI Hivatal szdmdra torténd jelzés érdekében sziikséges a Ko6zép-Magyarorszagi Régio
legsziikségesebb felsboktatasi kutatasi infrastruktura beruhézasi igényeinek sszegyjtése.

Beruhazas megnevezése

Indoklas

Beruhdzis dsszege

Eszkoz, eszkozcsoport 1.
Térsadalom- €s bolcsészettudomany:

Multimédias kutatdi laboratérium
— Digitalis kamera
— Digitalizal6 eszkdzok
—  Kever6pult
— 5 munkaallomas
— Nagykapacitasi hélozati
hattértar

Az erbforrasok fejlesztése kapcsan kiemelt
stratégiai cél, hogy a Féiskola magahoz
vonzza azokat a hazai és kiilfoldi oktatdi-
kutatéi  kivalosagokat, akik képesek
nemzetkdzi szinten is elismert buddhista
hittudomanyi kutatasokban részt venni,

A maér folyé kutatobmunka (CBT) soran
feldolgozott nagy  mennyiségli  adat
biztonsagos tarolasa, tovabbi, tavoktatasban
hasznalt tananyagok készitéséhez (MOOC) a
kutatéi infrastruktira bévitése sziikséges,
melyet a jelzett eszkdzokkel tudunk
megvalositani.

6 m Ft

10 fés nyelvi labor informatikai
eszkozei

Tovabbi  eszkdzigényes  kutatasi és
oktatasfejlesztési projekt a kiilénbozd
neurolégiai alapi teljesitményzavarokkal
kiiszk6d6, ,,disz-es” hallgatdk idegennyelvi
kompetenciajanak fejlesztése,
akadalymentes nyelvvizsga rendszer
kidolgozasa.

2m Ft

OSSZCSCH:

8 m Ft
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9.4 Kozponti koltségvetés igények

9.4.1 KMR intézmények beruhazasi tervei

A Kozép-Magyarorszagi Régio intézményei és telephelyi esetében az EMMI FAT 2017-t61 kezd6ds,
koltségvetési forrasokbdl finanszirozhaté beruhazasi tervezetet allitott Sssze a 2014-ben felmért
beruhdzési igények alapjan. (Koverkezé A3-as oldal.)

Ennek aktualizdlasa sziikséges.

Amennyiben van olyan tétel, ahol a tervezett beruhazasi érték jelentdsen valtozott, részletes indoklassal
kérjik modositani.

Amennyiben van olyan tétel, amelyet az intézmény torslni kivan, akkor részletes indoklassal kériink a
torlésre.

A tételek litemez€sét is kérjiik attekinteni, késébbi inditas javasolhatd, korabbi nem.

A listaban nem szereplé tételek javasoldsara is mod van, a listat kovetd két sablonban. Ezekben az
esetekben nagyon részletes indoklést kériink megadni.

Epiilet

A fenti listaban nem szerepld maximum 1 épitési projekt megnevezése

Beruhdzis Indoklas Beruhazas 2017. 2018. 2019. 2020.
megnevezése Osszege igény igény igény igény
Kollégium A 2015/2016-0s tanévben
kialakitasa elindult a thaifoldi MCU 210 m Ft 21 mFt 95mFt | 94mFt| OmFt
Budapesten a partneregyetem angol
meglévo, nyelvii MA képzése, a
Csengettyti u. 3. jelentkez6 kiilfsldi
alatti, jelenleg is hallgatokat  azonban a
oktatasi célra lakhatds  megoldatlansaga
hasznalt miatt nem tudtuk fogadni.
ingatlanon. A kollégium hidnya a
magyar hallgatéinknak is
komoly nehézséget okoz, a
vidéki hallgatok 70 %-4nak
jelenleg is megoldatlan a
lakhatasa.

Eszkoz

Nagyberendezés 1.

Eszkoz, eszkézcsoport 1.
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9.4.2 Konvergencia régiok klinikai beruhazas igények

A 2013-2020-as programozasi iddszakban z Pécsi Tudomdnyegyvetem. a Szegedi Tudomanyveg: etem. a
Debreceni Lgyetem orvostudoményi képzései és klinikai esctében az EFOP és 4 GINOP ecgves épiilet
felujitasokat. éptilet bovitéseket valamint klinikai berendezés beszerzéseket nem tamogat. A sem az
EFOP-boL sem a GINOP-bOl nem tdmogatott. ugranakkor a kiilfoldi hallgatok névelését eldird
kormanyzati célkittizést szolgdld beruhazasok végrehajtdsa sziikséges, EU dltal tarsfinanszirozott
forrésols hianydban csak kizponti koltségy etési forrdasok bevondsa lehet alternativa,

Osszesen 2017. 2018.|  2019.| 2020,
(m Ft) igény igény igény igény
Sregedi Tudomanyvegyetem
Debreceni Egyetem
Beruhazas megnevezése Indoklis Beruhazas 2017, 2018. 2019, 2020.
0sszege igény igémy ioény igény
Eﬁpii!et 1.

9.4.3 Kollégium
Kollégium, mint szallashely bovitése, feltijitasa ERFA forrdsokbél és elkiildnitett 4llami alapokbol nem
finanszirozhato.

A kollégiumi infrastruktira fejlesztésre kiilsn program kidolgozasa sziikséges. Emiatt az
legszitkségesebb szallashely beruhazasokat kérjiik megadni, mind a KMR, mind a konvergencia régiok
esetében.

Az alabbi beruhazasi tervek mas listaban is szerepelnek!

Kollégium Kollégium jellemzéen Beruhazas részletes indokl4sa, Beruh4zasi Régio besorolas

megnevezése, cime milyen szakos leirdsa igény KMR / konvergencia
hallgatékat szolgal ki mFt

TKBF Kollégium | MA program in A thaifoldi MCU | 210 m Ft KMR

partneregyetem angol nyelvii
MA  képzésére jelentkezd
kulfsldi hallgatokat a
kollégium hianya, miatt nem
tudtuk fogadni.

A kollégium hidnya a magyar
hallgatéinknak is komoly
nehézséget okoz, a vidéki
hallgatok 70 %-anak jelenleg
is megoldatlan a lakhatasa.

Buddhist Studies

1098 Budapest, és
Csengettyi u. 3. Buddhista tanité6 BA
és MA képzés

20 hallgat6 elhelyezésére alkalmas lakoszobakat, kozosségi helységeket és a tehetséggondozasnak,
felzarkoztatasnak helyet adé tanulészobat, valamint a nevelStanari lakéegységet szeretnénk épiteni a meglévd
egyszintes épiileten emeletraépitéssel. A bdvitéshez rendelkezésre allnak a kivitelezési tervek, statikai
vizsgalatok, melyek alapjan az épitkezés megkezdhetd.

Fabian Béla u. 87.

nagyobb kapacitasu oktatasi
célra is hasznalhat6 lesz.

TKBF Kollégium | Hittanar-nevelotanar | Jelenleg 40 hallgato 15 m Ft Konvergencia
és Oktatasi SzTK — buddhista bentlakasos elhelyezésére

Ké&zpont hittanar alkalmas az épiilet, melynek

7304 Manfa, részleges talakitasaval
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9.4.4 EFOP és GINOP forrisokbél keret miatt kimaradi beruhazasi igények

A legsziikségesebb. az EFOP és a GINOP keretckbe nem beférs. a fenti kategoridk egrikében sem jelzett

konvergencia beruhdzasi igénvek dsszesitése.

Epiilet
Beruhdzis megnevezése Indoklas Beruhdzis gsszege
E piilet
Eszkoz,
Beruh#zas megnevezése Indoklas Beruhizis dsszege
Nagyberendezés 1,
Eszkiz, eszkdzesoport 1.
9.4.5 Osszefoglalé tablizat
EFOP 4.2 GINOP 2. NKFT Alap Kozponti
koltségvetés
csak konvergencia | csak konvergencia | KMR e KMR minden
e KONV klinika
e KONV és KMR
kollégium
Epiilet 1. m Ft m Ft
Epiilet 2. m Ft m Ft
Epiilet 3. m Ft m Ft
Oktatasi eszkdz m Ft S5mFt
tétel 1.
Oktatasi eszk6z m Ft m Ft
tétel 2.
Oktatasi eszkdz m Ft m Ft
tétel 3.
Kutatasi eszkozok m Ft 8 mFt m Ft
Klinikai eszkdzok m Ft
Kollégium 210 m Ft
(szallashely) 1.
Kollégium 15 mFt
(széllashely) 2.
Kollégium m Ft
(szallashely) 3.
OSSZESEN m Ft m Ft 8 m Ft 230 m Ft
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10.Telephely racionaliz4las

Van-e az intézménynek olyan telephelye, ingatlana, amelyet fel kivin adni. ki akar tirfteni.

Amennyiben igen. kérjiik a lenti két tablat kitolteni:

Kiiiriteni kivant telephely, épiilet

Kiiiriteni Funkeid(k)
tervezett
telephely. épiilet
megnevezése.
cime

Tulajdoni
viszonvok

Racionalizilds,
kitirités
indoklésa

Mukadtetés éves | Ingatlan
felszabadulo koltsége | becsiilt piaci
(rezsi, karbantartas) | €rtéke
m i m Il

A felszamolni kivint telephely miatti beruhdzasi, bévitési igény (amennyiben sziikséges)

kivant telephely, épiilet
megnevezeése, cime

Béviteni vagy létrehozni | Funkeid(k)

Bovitési terv ismertetése Beruhazasi igény

m It
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