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EKR 2. szamu melléklet

10. A Tan Kapuja Buddhista Fdiskola Mindségbiztositisi és
Mindségfejlesztési Szabdlyzata

A Tan Kapuja Buddhista Féiskola (a tovabbiakban: Féiskola) Szenatusa a nemzeti felséoktatdsrol sz6l6 2011.
évi CCIV. torvényben (a tovabbiakban: Nftv.) meghatarozott keretek kozott, a felséoktatdsi minéségértékelés
és -fejlesztés egyes kérdéseirél szold 19/2012. (1I. 22.) Korm. rendelet 2. §-anak (1) bekezdésében irt
feleltssége tudatdban, felsGoktatdsi alaptevékenysége mindségének - ,Az Eurdpai Felséoktatdsi Térség
minéségbiztositisinak standardjai és irdnyelvei (ESG 2015)" iltal meghatarozott tiz intézményi standardnak
megfelel - biztositasa céljabol, a Féiskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovdbbiakban: SZMSZ) 2.2.
alfejezetének és 4. fejezetének figyelembe vételével, a Szendtus altal elfogadott MinGségbiztositasi Politika
[EKR 1] szerint a Féiskola MinGségbiztositdsi és Mindségfejlesztési Szabalyzatat az aldbbiakban hatarozza
meg.

10.1. A szabalyzat hatalya

10.1.1. A jelen szabdlyzat hatélya kiterjed a Féiskola valamennyi oktatd és nem oktaté alkalmazottjdra, illetve
a Foiskoldval munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban allé személyekre, a Foiskola valamennyi
hallgatdjara, valamint az Fiskola minGségfejlesztési tevékenységében részt vevd személyekre és testiiletekre,
10.1.2. A jelen szabdlyzat hatdlya a Fdiskola felsdoktatasi alaptevékenységére és az azzal kapcsolatos
mindségbiztositasi tevékenységre terjed ki.

10.1.3. A jelen szabalyzat a Foiskola felsGoktatisi alaptevékenysége mindségfejlesztésére iranyuld
munkajanak

a) eszkozeit, modszereit, eljarasait,

b) szervezeti, hatdskori, eljarasi szabalyait,

) anyagi, pénziigyi feltételeit

hatarozza meg.

10.1.4. A jelen szabalyzat a Féiskola Mindségbiztositasi Politikajan [EKR 1.] alapul és ,Az Eurdpai Felséoktatdsi
Térség mindségbiztositisdnak standardjai és irdnyelvei (ESG 2015)" altal meghatarozott tiz intézményi
standard és irdnyelv szerinti minéségbiztositdsi és mindségfejlesztési folyamatok és struktarak kialakitasat és
miikddtetését célozza .

10.1.5. A Mindségbiztositasi Politikaja alapjan a Foiskola a kutatast, tanulast és tanitast egységes folyamatként
kezeli, melyet a jelen szabdlyzatdban meghatdrozott struktirak és folyamatok révén, valamennyi érintett
bevonasaval, folyamatos javitasi ciklus keretében, évente vizsgalni kell annak szem el6tt tartasaval, hogy
10.1.5.1. a Féiskola els6dleges felelésséggel tartozik képzései mindségéért és annak biztositasaért;

10.1.5.2. reagdalni szlikséges a szabdlyozasi kornyezet valtozasaira és egyidejlileg a képzések és azok egyes
elemeinek sokféleségére (Ggy, mint buddhista elmélet és gyakorlat, vallasbolcselet, nyelvek és pedagoégia) és
a hallgatok soksziniiségére (igy mint fiatal felnétt és felnétt, teljesidds és részid6s, munka mellett tanuld,
kalfoldi vagy megvaltozott képességl hallgatok);

10.1.5.3. tAmogatni kell a féiskolai mingségkultira fejldését és

10.1.5.4. figyelembe sziikséges venni a fenntarto, a hallgatok, a tobbi érintett és a tarsadalom igényeit és
elvarasait is.

10.2. Folyamatok

10.2.1. Min&ségbiztositasi Politika [ESG 1.1]

10.2.1.1. A mindségbiztositasi tevékenység alapdokumentuma a publikus és a stratégiai menedzsment részét
képezd Mindségbiztositasi Politika [EKR 1.], amelyet a belsé érintettek, azaz a vezetdk, oktaték, kutatok,
tanarok és adminisztrativ alkalmazottak, valamint a hallgaték dolgoznak ki és valdsitanak meg a Foiskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban (SzMSz), illetve a Szabalyzatok részét képezd egyéb szabalyzataiban,
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(igy kiilondsen a jelen szabdlyzatban) és mas normativ és egyedi aktusokban meghatarozott, megfelels
struktirak és folyamatok révén, a kiilsé érintettek (Fenntartd) bevondsaval.

10.2.1.2. A MinGségbiztositasi Politikdban kell

a) meghatarozni az Féiskola jovéképéhez illeszkedd, egyben a jovikép elérését timogaté mindséghiztositisi
és mindségfejlesztési tevékenység alapértékeit,

b) kitlizni és meghatarozott id6tavra felvazolni az Féiskola mindségbiztositasi céljait, tovabba a célok elérését
szolgalé vallalasokat és a varhat6 eredményeket,

c) meghatdrozni a mindségbiztositasi fogalmak Féiskoldn haszndlatos értelmezését, illetve kijelolni a
mindségbiztositas hatékorét,

d) felvazolni a mingségbiztositis eszkozrendszerét,

e) meghatarozni azokat az alapelveket, amelyeket tiszteletben kell tartani a minségbiztositissal kapcsolatos
valamennyi el6készits-, tervezs-, megvalosito-, értékeld és egyéb tevékenység soran.

10.2.1.3. A mindenkor hatalyos Mingségbiztositasi Politikdban meghatarozottak alapjan kell szabdlyozni a
Féiskola mindségbiztositasi és mindségfejlesztési tevékenységének

a) folyamatait (eszkozeit, modszereit, eljarasait),

b) strukturajat (szervezeti, hataskari kereteit, eljarasi szabalyait),

c) személyi és anyagi feltételeit.

10.2.1.4. A MinGségbiztositasi Politikdt - a Hallgatéi Képviselet, a Képzési Bizottsag, a Tudomanyos Tandcs, a
Bizottsdg dolgozza ki és a Szenatus fogadja el. A Mingségbiztositasi Politika a Féiskola Szabalyzatainak része
[EKR 1.], melynek a Féiskola honlapjin torténdé kozzétételérdl az adatgazda f6titkar és a honlap kezel
tanulmanyi igazgaté gondoskodik. A Mindségbiztositasi Politikat legalabb hiromévente - az SzMSz 4.
fejezetében meghatirozott folyamat keretében -a kidolgozdsaban részt vevd testilletek és a Szenatus
felillvizsgaljak.

10.2.2. A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa [ESG 1.2]; folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése [ESG 1.9]

10.2.2.1. A Féiskola képzési programjainak kialakitaséra és jovahagyasdara vonatkozo szabalyokat a Szervezeti
és Miikddési Szabdlyzat (SzMSz) 2.5.2.8 pontja és 2.1.2.10. h) pontja, valamint a Tanulmdanyi és
Vizsgaszabalyzat (TVSZ) 2.1.2 fejezete tartalmazza.

10.2.2.2. A képzési programokat ugy kell kialakitani, hogy a hallgaté zokkendmentes elérehaladasat
biztositsdk, elérjék a Foiskolainak a Kiildetésnyilatkozatiban, Mindségbiztositidsi Politikdjaban,
Intézményfejlesztési Tervében és mas stratégiai dokumentumaiban meghatarozottakkal 6sszhangban allo
képzési célokat, beleértve az egyértelmiien rogiztett elvart tanuldsi eredményeket is. A program révén
megszerezheté képesités legyen vildgosan meghatarozott és kozolt, utaldssal a magyar képesitési
keretrendszer megfelel szintjére, s ennek révén az Eurdpai FelsGoktatasi Térség képesitési keretrendszerére
10.2.2.3 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérésének és rendszeres értékelésének a szabdlyait a
TVSZ 2.1.2. fejezetének a tanterven torténtvaltoztatasok éves értékelésére [TVSZ 2.1.2.8.4.] és az Otévente
kotelezd tantervi reformra [TVSZ 2.1.2.8.2.] vonatkozé rendelkezései tartalmazzak.

torténd - folyamatos figyelemmel kisérésének és rendszeres értékelésének a jelen szabalyzat 10.1.5. pontjaban
irt szempontok figyelembe vételével elsé6sorban azt kell biztositania, hogy a képzési programok tudomanyosan
napra készek legyenek, elérjék kitlizott céljaikat, illetve megfeleljenek a hallgaték és a tarsadalom igényeinek.
Kiilén figyelmet igényel a hallgaték munkaterhelése, eldrehaladdsa és végzése; a hallgatékat értékeld eljarasok
hatékonysaga; a hallgatok elvarasai, igényei és elégedettsége a programmal kapcsolatban; valamint a tanulasi
kiérnyezet és a tdmogatd szolgdltatdsok, valamint ezek megfelelése a program céljait tekintve. Ezen
értékelések - melyek sordn a jelentkezési adatok elemzése, a NEPTUN adatainak elemzése, a gblyafelmérés, a
hallgatoi véleményezés és az oktatoi munka hallgatéi véleményezése adatai mellett a vezetdk, az oktaté-kutatd
alkalmazottak, megbizottak és a nem oktaté-kutatd alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése
adataira is figyelemmel sziikséges lenni - az éves mindségbiztositasi jelentés részét képezik, azzal a céllal, hogy
a szakfelel6sok és a Képzési Bizottsag tevékenysége ttjan a programok folyamatos javuldsit eredményezzék.
Az ennek folytdn tervezett vagy megtett intézkedéseket minden érdekelt (oktatdk, hallgatok, adminisztracid,
fenntarté és kiilsé partnerek) felé kozolni kell.

10.2.3. Hallgatékézpontu tanulas, tanitas és értékelés. [ESG 1.3]

10.2.3.1. A Féiskola A Tan Kapuja Oktatdsi Intézet keretében képzési programjai olyan megvaldsitasara
torekszik, amely aktiv szerepre 0sztonzi a hallgatékat a tanulasi folyamat létrehozasdban; és hogy a hallgaték
értékelése tiikrozze ezt a megkozelitést.

10.2.3.2. A hallgatékdzpontu tanulas és tanitas megvaldsitasa a TVSZ és a képzési program adta kereteken beliil
a kévetkezd modon torténik:

AP :
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a) a szabalyok alkalmazisa soran a tanulmanyi osztily figyelembe veszi a hallgatok és sziikségleteik
sokféleségét, a hallgatoi Ugyek Bizottsiga, illetve az oktatdsi rektorhelyettes altal elbirdlt kérelmek ttjan
rugalmas tanuldsi Gtvonalakat (vizsgakurzus, kivételes tanulminyi rend - TVSZ 2.1.4.11) tesz lehetdvé
szamukra; a rektori méltanyossdg gyakorlasdval élethelyzetiikb6l fakadd nehézségeik szerinti sziikséges
kedvezményeket biztosit; a specialis bizottsdg utjan pedig a fogyatékkal éléket elényben részesiti, az Updja
csoport és a fogyatékosiigyi koordinator utjan pedig segiti;

b) az oktatd kilonféle tanitasi modokat vesz figyelembe és alkalmaz, ahol az helyénvalg;

c) az oktaté rugalmasan hasznal tobbféle pedagogiai modszert;

d) az Oktatdsi Tanacs rendszeresen értékeli és pontositja a képzési médokat és a pedagégiai médszereket;

d) a Féiskola vezetdisége titjan autondém tanul6i dntudatra batorit, mikézben gondoskodik a megfeleld oktatoi
irdnyitasrol és tamogatasrol;

e) az oktatasi rektorhelyettes elésegiti a kolcsonos tiszteletet a tanuld-oktatéd kapcsolatban;

f) a Féiskola a hallgatok panaszainak kezelésére az SzMSz 3.2.1.4 és 3.2.3 pontjdban, illetve a TVSZ 2.1.4.8.18,,
2.1.5.2.18. pontjiban, valamint a jelen szabdlyzat 10.5. fejezetében szabalyozott, megfeleld formalizalt
eljarasokat miikodtet;

g) a Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsag a hallgatéi tigyekben hozott déntésekkel kapcsolatosan jogorvoslatot
biztosit a Hallgatéi Altalanos Eljarasi Rend (HAER) 3. fejezetében meghatdrozott eljarasi szabalyok szerint.
véleményezése (OMHV), méasodsorban a golyafelmérés, a NEPTUN adatainak elemzése, illetve a vezetdk, az
oktatd-kutaté alkalmazottak, megbizottak és a nem oktaté-kutatd alkalmazottak, megbizottak véleményének
felmérése adatai alapjan, a Képzési Bizottsdg bevonasaval vizsgédlja a hallgatokozponti tanulds és tanitds
megvaldsitasat a Féiskolan; és éves Min&ségbiztositasi jelentésében észrevételekkel és javaslatokkal él annak
fejlesztése céljabol.

10.2.4. A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése
[ESG 1.4]

10.2.4.1. A Foiskola kovetkezetesen és atlathatéan alkalmazza a teljes hallgatoi életciklust lefedd, el6zetesen
meghatarozott és a tkbfhu honlapon kozzétett Szabalyzatait, kiilondsen a hallgatok felvétele [Felvételi és
Atiratkozasi Szabalyzat], elérehaladdsa [TVSZ 2.1.4.], mobilitisinak elésegitése [Erasmus Szabdlyzat],
tanulmanyaik elismerése [TVSZ 2.1.4.6.9.] és a képesités odaitélése [TVSZ 2.1.5.] tekintetében.

10.2.3.3. A 10.2.4.1. pontban irt kovetelmény teljestilését és mindségét a Mindségirdnyitasi Bizottsdg a
jelentkezési adatok elemzése, a NEPTUN adatainak elemzése, a golyafelmérés, illetve a hallgatodi véleményezés
adatai alapjan vizsgalja (kiemelt figyelmet forditva a lemorzsolédasi adatokra, és figyelembe véve a FAISZ
6.3.1.22 adatgyiijtés eredményét is) és éves jelentésében mindségbiztositasi észrevételeket és
mindségfejlesztési javaslatokat fogalmaz meg a Szenatus és a Féiskola vezetése felé.

10.2.5. Oktatok [ESG 1.5]

10.2.5.1. A Féiskola alaptevékenysége mindségének biztositdsa érdekében arra térekszik, hogy biztositsa, hogy
oktatéi - a buddhista hitéleti képzés sajitossagara is figyelemmel - megfelelé szakmai kompetenciaval
rendelkezzenek. Ennek érdekében a munkaltatéi jogkor gyakorléja méltanyos, dtlathaté, a Fenntart6 Egyhaz
hitelvi utmutatasat figyelembe vevd, és a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerben elézetesen kozzétett,
szabélyozott eljarasokat alkalmaz oktat6i toborzdsdra [FKR 8.2.], tovabbképzésére [Bels6 tudomdanyos
posztgradudlis képzés miikodési szabalyzata] és elémenetelére [FKR 8.3.].

10.2.5.2. A Féiskola vezettsége els6dleges feleldsséget visel oktatoi minéségéért és a hatékony oktatéi munkat
tamogaté korilmények biztositasaért. Ez a kornyezet:

10.2.5.2.1. vilagos, atlathatd és tisztességes folyamatokat hoz létre, miikddtet az oktatok felvétele és az oktatds
jelentéségét elismerd munkafeltételek biztositaséra;

10.2.5.2.2. lehet6séget ad az oktatok szakmai fejlddésére és tamogatja azt;

10.2.5.2.3. timogatja a tudomanyos munkdt a kutatas és az oktatas kozotti kapcsolat erdsitése érdekében;
10.2.5.2.4. tAmogatja a buddhista hagyomany tradicionalis dtadasi mddszereit, ugyanakkor az innovaciot a
tanitasi modszerekben és a modern technolégidk alkalmazasat is.

oktato-kutaté alkalmazottak, megbizottak és a nem oktatd-kutaté alkalmazottak, megbizottak véleményének
felmérése, a hallgatoi véleményezés és az oktatéi munka hallgatéi véleményezése (OMHV) adatai alapjan -az
Oktatasi Tanacs, a Tudoményos Tanacs és a Fdiskolai Tandcs bevonasaval és figyelemmel a Fenntartd
FelsGoktatasi Bizottsaganak véleményére is - vizsgdlja a Féiskola oktatéi minéségének kérdéseit; és éves
Minéségbiztositasi jelentésében észrevételekkel és javaslatokkal él annak fejlesztése céljabol..

a
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10.2.6. Tanulastamogatas és hallgatdi szolgaltatasok [ESG 1.6]

10.2.6.1. A rektor, a gazdasagi igazgatd és a Féiskolai Tandcs a koltségvetés el6készitése soran gondoskodik
arrdl, hogy - a Fenntarté éltal megszabott keretek kdzott - megfelelé finanszirozasi forrasok alljanak
rendelkezésre a tanulasi és tanitasi tevékenységekhez, az adekvat és konnyen hozzéférhetd tanuldstdmogatd
feltételek biztositasdhoz és a hallgatdi szolgaltatdsok nyijtasahoz. A Rektori Hivatal és a Szakkényvtar altal, a
Hallgatéi Onkorményzat bevonasaval ennek a kéltségvetésnek a keretében biztositott hattértamogatasok
részben infrastrukturalis jellegiiek, a konyvtartdl a tanuldsi létesitményeken at az informatikai rendszerekig,
részben pedig human jellegiiek, a tutoroktél a tandcsadékon at az egyéb tdmogaté szakemberekig és
adminisztrativ személyzetig.

célja, hogy garantaljak, hogy minden hattértdmogatas a céljanak megfelels, hozzaférhetd legyen, és hogy a
hallgaték megkapjak a kell6 tajékoztatdst a szimukra rendelkezésre 4ll6 szolgaltatidsokrél. E célbél a MiB
els6sorban a NEPTUN, illetve a konyvtéri adatok elemzésére, valamint a hallgat6i véleményezés adataira és a
féiskolai honlap tartalmara timaszkodik.

10.2.7. Informaciokezelés [ESG 1.7]

10.2.7.1. A Szendtus, a Fdiskola vezet6i és testiiletei dontéshozatalhoz és ahhoz, hogy tudni lehessen, mi
miikodik, és mire kell odafigyelni, megbizhat6 adatoknak kell rendelkezésre allniuk, kiilonosen relevansak az
aldbbi informacidk:

a) alapvetd teljesitménymutatdk;

b) a hallgaték dsszetétele;

c) a hallgatdk elérehaladasa, eredményességi és lemorzsolddasi rataik;

d) a hallgatdk képzési programjaikkal kapcsolatos elégedettsége;

e) a rendelkezésre all6 tanuldsi hattértdmogatas és a hallgatoi tanacsadas;

f) a végzettek karrieritja/életpalyaja.

10.2.7.2. Az 10.2.7.1. pontban irt relevans informacidk forrasa egyrészt a tanulmanyi rendszer, melybél az
adatgy(ijtést a tanulmanyi osztaly végzi, masrészt a Foiskola gazdasiagi nyilvéntartasai, mely adatkér a
gazdasagi igazgatd kompetencidjaba tartozik, harmadrészt a Mindségirdnyitisi Bizottsag iranymutatisa
szerint a Rektori Hivatal Mindségbiztositasi Irodaja 4ltal gyiijtott, e szabalyzat szerinti adatgy(jtések. Az
informacick elemzése és kovetd intézkedések kidolgozdsa elsGdlegesen a Féiskola rektoranak feladata,
amelyekrdl éves rektori beszamoldjaban évente jelentést tesz a Fenntarto, az oktatasért felelés miniszter és a
Szenatus felé.

oktatokat és a nem oktatd személyzetet bevonjik-e az adatok szolgaltatasaba és elemzésébe, valamint a kivetd
intézkedések tervezésébe. Ezzel kapcsolatos észrevételeit és javaslatait éves mindségbiztositasi jelentésében
rogziti.

10.2.8. Nyilvanos informaciok [ESG 1.8]

10.2.8.1. A Rektori Hivatal egyrészt honlapjdn, masrészt az intézményi tajékoztatéjaban [TVSZ 2.1.2.14]
vilagos, pontos, objektiv, naprakész és konnyen hozzaférhetd informacidkat tesz kozzé a Foiskola kizérdekii
adatairdl, tevékenységérél, benne képzési programjairdl, azok felvételi kovetelményeirdl, elvart tanulasi
eredményeir6l, a megszerezhetd képesitésekrdl, a tanitasi, tanulasi és értékelési eljarasokrdl, a sikerességi
aranyokrél, valamint a hallgatoknak kindlt tanuldsi lehetGségekrél és a végzettek elhelyezkedésérdl. A
honlapon torténd kozzététel a rektor Gtmutatisa szerint a tanulmanyi igazgatd feladatkérébe tartozik. A
tanulmanyi osztaly és a nemzetkézi iroda késziti el az intézményi tajékoztat6t, amelyet a Szendtus fogad el.
10.2.8.2. A Mindségiranyitasi Bizottsdg a nyilvanos informaciok kezelésének mindségét a golyafelmérés, a
hallgatéi véleményezés illetve a vezetdk, az oktatd-kutatd alkalmazottak, megbizottak és a nem oktaté-kutaté
alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése adatai, valamint a FAISZ 6.3.1.22 adatgyiijtés eredmény
alapjan, a tanulmanyi igazgatdé bevonasaval vizsgalja, és éves Mindségbiztositasi jelentésében észrevételekkel
és javaslatokkal él annak fejlesztése céljabol.

10.2.9. Rendszeres kilsé mindéségbiztositas [ESG 1.10]

10.2.9.1. A Féiskolat rendszeres idékozonként kiilsd minGséghiztositas ala kell vetni, amely tantsitja egyrészt
az intézmény belsé mindségbiztositasanak hatékonysagat, a javitis katalizatoraként miikodhet, masrészt 1j
perspektivikat kindlhat a Féiskola szamara.

10.2.9.2. Hitéleti képzéseink rendszeres kiilsé mindségbiztositasaként érvényesiilnek A Tan Kapuja Buddhista
Egyhdz, mint fenntarté Egyhdzi Tanacsdnak és FelsGoktatdsi Bizottsdgdnak az irdnymutatasai, illetve
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visszajelzései; valamint a Mahachulalongkornrajavidyalaya University (MCU) képzéseiben vald
kozremiikodésben szerzett tapasztalatok; tovabba az International Association of Buddhist Universities
(IABU) keretében megosztott jo gyakorlatok, illetve a Foéiskola intézményi tagsagaval miikodo
iskolaszdvetkezetek részérdl a vilagi munkéltatéi igények megjelenitése.

10.2.9.3. A Féiskola elkételezett, hogy felkésziiljopn a Magyar Felsdoktatasi Akkreditdcids Bizottsdg soron
kovetkezd akkreditaci6jira és mind képzései, mind maga az intézmény tekintetében teljesitse az akkreditacios
kovetelményeket.

10.2.9.4. A kiils6 min6ségbiztositis folyamataban a Min6ségbiztositasi Bizottsag a Szendtus altal kibdvitett
eseti bizottsag (Akkrediticios Bizottsag), illetve a képzési program tanari véleményezésének biztositdsdra
akkreditdciés workshop keretében végzi a jelen szabalyzatban meghatarozott minéségbiztositasi munkajanak
az akkrediticiot érinté feladatait. Az akkrediticiés munka keretében térténd képzési program (tanterv)
valtozasok és dnértékelés szenatusi jovahagyast igényelnek.

10.2.10. Kutatas min6éségbiztositasi folyamata

10.2.10.1. A. Kelet-Nyugat Kutatdintézet szolgal a Féiskolan foly6 kutatdsok oszténzésére, megszervezésére,
osszehangolasara és finanszirozdsara. A Kutatéintézet (és egyben a Féiskola) tudomanyos dontéshozé szerve
a Tudomdnyos Tandcs, amely egyrészt tudomanyossdgi kérdésekben részt vesz a féiskolai képzés
mindségének biztositdsaban és fejlesztésében, masrészt a Kutatéintézet mindségbiztosito szerveként szolgal.
10.2.10.2. A Tudomdnyos Tandcs a Kutatdintézet vezetdje utjan kozremikodik a Rektori Hivatal
Mindségbiztositasi Irodaja altal, a Mindségiranyitdsi Bizottsdg uUtmutatasa szerint elkészitett éves
mindségbiztositasi jelentésnek a féiskolai tudomanyos kutatassal kapcsolatos fejezete elkészitésében, amely a
Féiskola tudomany statisztikai adatszolgaltatisanak és az éves rektori jelentésnek az adatain alapulé elemzés,
ami figyelembe veszi az oktatdk, kutatdk és tandrok kozvetlen adatszolgaltatasat, az MTMT rogzitéseket, a
konyvtari adatszolgéltatist és a tudomdnyos didkkori tevékenység adatait is, melyeket a Féiskolai
Tudomdnyos Didkkori Tandcs szolgdltat. A Tudomdnyos Tandcs mingségbiztositasi észrevételeit és
mindségjavitasi javaslatait a MinGségbiztositasi Bizottsaggal el6zetesen egyezteti. Véleményeltérés esetén a
mindségbiztositasi jelentésben mind a TT, mind a MiB észrevételeit rogziteni sziikséges.

10.2.11. Minéségbiztositasi jelentések

10.2.11.1. A Foéiskola mindségbiztositasi és mindségfejlesztési rendszerének miikédésérdl tanévenként
jelentést kell késziteni.

10.2.11.2. A jelentést Ggy kell elkésziteni, hogy

a) a fGiskolai vezetése képet kapjon a Féiskolan folytatott, a mindségbiztositas kérébe sorolhatd
tevékenységekrdl;

b) az ESG 2015 szerinti bontdsban, kiegészitve a tudomanyos kutatassal, nyomon kévethetd legyen a féiskolai
mindségbiztositasi munka alakulasa, valtozasa,

beépithesse a Féiskola mingségiranyitasi koncepcidjaba,

d) a Féiskola szervezeti egységei a hasznosnak bizonyult, eléremutaté gyakorlatokat beépithessék sajat
mindségbiztositasi és mindségfejlesztési tevékenységiikbe,

e) alkalmas legyen a Fdiskola mindségbiztositasi rendszerének értékelésére vonatkozé kévetkeztetések
levonasara.

10.2.11.3. Az éves jelentésnek tartalmaznia kell

a) a jelen szabilyzatban meghatarozott és a Fdiskola, illetve szervezeti egységei altal végrehajtott tovabbi
mindségbiztositisi feladatok, mérések, vizsgalatok mddszereinek és eredményeinek ismertetését,

b) a korabbi idészak gyakorlatatdl valé eltéréseket,

c) Osszegzd megéllapitidsokat az oktatds és az oktatasszervezés, illetve a kutatds (felsGoktatdsi
alaptevékenység) mingségére vonatkozoan,

d) osszegzé megallapitasokat a Féiskola mingségfejlesztési, mindségbiztositdsi tevékenységére vonatkozdan,
e) dsszegzb megallapitisokat a MinGségbiztositasi Politikdban meghatarozott célok eredményességét illeten.
10.2.11.4. A jelentést figyelembe kell venni

a) a Féiskola stratégiai terveire,

b) a Mindségbiztositasi Politika esetleges korrekcidjara, tovabba

¢) a minGségbiztositdsi rendszer és a jelen szabalyzat esetleges korrekcidjara vonatkozé el6terjesztések
elkészitésekor.

10.2.11.5. Legalabb haromévente elkészitendd atfogé jelentést a Szenatus elé kell terjeszteni megvitatds és
elfogadas céljabol.

10.2.11.6. Az éves jelentés a Foiskola mindségbiztositasért felelds szerveinek egyiittmikoédésében készil, a
jelen szakaszban meghatérozott eljarasrendben.
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Mindségbiztositasi Irodaja (a tovdbbiakban: Iroda) allitja ossze.

10.2.11.8. A jelentés elkészitéséhez az Iroda a minéségbiztositas tertiletén hataskorrel rendelkezé barmely
testiilettdl, szervtdl, személytdl tajékoztatast, adatszolgaltatast kérhet.

10.2.11.9. A jelentés elkésziilt tervezetét a MiB elndke - az Iroda Gtjdn - megkildi az Oktatasi Tandcsnak és a
Tudomanyos Tandcsnak véleményezésre.

10.2.11.10. A beérkezd vélemények, észrevételek alapjan - az Iroda kozremiikddésével — atdolgozott jelentést
a MiB elndke a Szenatus elé terjeszti, minden évben legkésébb december 31-ig.

10.2.12. A vezetdk, az oktaté-kutaté alkalmazottak, megbizottak és a nem oktaté-kutato
alkalmazottak, megbizottak véleményének felmérése

10.2.12.1. A Féiskola mindségbiztositasi politikajanak megalapozasa érdekében rendszeresen fel kell

mérni és dokumentalni kell

a) a Féiskola vezetdinek és a Képzési Bizottsag tagjainak,

b) az oktaté, kutatd és tanar alkalmazottaknak, megbizottaknak és

¢) a nem oktatd, nem kutaté alkalmazottaknak, megbizottaknak

a mindségrél, a mindségbiztositasrol és a mindségfejlesztésrdl alkotott véleményét.

10.2.12.2. A felmérést és a dokumentalast gy kell elvégezni, hogy megallapithaték legyenek

a) azok a teriletek, tevékenységtipusok, amelyekre értelmezhetd a felsdoktatasi alaptevékenység mindsége;
b) azok a mindség-fogalmak, amelyek a Féiskoldn a megkérdezettek szerint alkalmazhatdk;

¢) a megkérdezettek nézetei abban a kérdésben, hogy mérheté-e a mindség, és ha igen, adott
mindségfogalomhoz milyen mérési eszkoz alkalmas; illetve

d) a megkérdezetteknek a mindségfejlesztéssel kapcsolatos bedllitottsagara, a mindségfejlesztés irdnti
elkotelezettségiikre vonatkozo kovetkeztetések.

10.2.12.3. A felmérések eredményét figyelembe kell venni

a) a Féiskola min&ségbiztositdsi rendszerének tervezése, kialakitisa soran,

b) a mindségfejlesztési és mindségbiztositasi feladatok, vizsgalatok, mérések elkészitése és megvaldsitasa
soran,

c) a mindségbiztositdsi rendszer és a jelen szabdlyzat esetleges korrekcidjara vonatkozd elfterjesztések
el6készitésekor.

10.2.12.4. A felmérés modszere a rendelkezésre dll6 forrasok fiiggvényében

a) kérdezdbiztos altal végzett kérddives — késébbi személyazonositisra alkalmatlan - adatfelvétel és annak
klasszikus szociologiai médszerekkel torténd értékelése, vagy

b) fékuszcsoportos vizsgélat, és annak értékelése.

10.2.12.5. A kérdéiv tervezetének kidolgozasa az Iroda feladata, elfogadasardl a Mindségiranyitasi Bizottsag
dont. A MiB altal elfogadott intézményi baziskérddiv a jelen szabdlyzat 1. szdmii meliékiete.

10.2.12.6. A felméréseket legalabb haromévente, a MiB dontése szerinti id6szakban kell elvégezni.

10.2.12.8. A felmérések megszervezése, lebonyolitdsa, az eredmények értékelése az Iroda feladata.

10.2.12.9. A felmérés folyamatardl és eredményérdl az Iroda beszamol a Mindségiranyitasi Bizottsagnak.
10.2.12.10. A véleményezés folyamatdrdl és eredményérdl a MiB éves jelentése keretében beszamol a
Szendtusnak.

10.2.13. Jelentkezési adatok elemzése

10.2.13.1. A Féiskola irant megnyilvanulé érdekl6désben, illetve a Féiskola presztizsének megitélésében
bekévetkezd valtozasok értékelése céljabdl legalabb haromévente, a Szendtus déntése szerinti id6szakban
értékelni kell a Féiskolara benyujtott jelentkezések anonimizalt adatait és a felvételi adatokat (jelentkezési
trendek elemzése).

10.2.13.2. Az értékelést ugy kell végezni, hogy az alkalmas legyen

a) bemutatni a Féiskoldra jelentkezdk és felvettek szamanak alakulasdt a korabbi adatok és mas fels6oktatasi
intézmények adatainak tiikrében,

b) segiteni a Féiskolarol alkotott kiils6 megitélés megismerését,

c) a megismert adatokbdl adédé koévetkeztetések levondsara a kovetkezd években varhatéd jelentkezdk
szamara és szinvonalara nézve,

d) a Féiskola kiilsd és belsé kommunikacids feladatainak megalapozésara,

Bizottsag az Oktatasi Tanaccsal és a Rektori Hivatal Informatikai Csoportjaval egyiittm{ikédve végzi.

JA
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10.2.13.4. A benyujtott jelentkezések féiskolai adatbazisa alapjan a felvételi eljaras soran folyamatosan
nyomon kell kovetni

a) a Féiskolara jelentkezdk és az altaluk benyujtott 0sszes jelentkezések szamat, megoszlasat,

b) a jelentkezéknek és a benyujtott jelentkezéseknek (a jelentkezési lapok alapjan rogzitett adatokbdl
megallapithat6) jellemz6 adatait,

c) a felvételi eljaras soran kezdeményezett adatmddositdsokat,

d) a felveheté - fel nem vehet6 hallgatk adatbazisanak egymashoz viszonyitott adatait,

e) a jelentkezdk teljesitményét és a felvételi eredményeket.

10.2.13.5. A felvételi ponthatar(ok) megallapitdsa utdn a 10.2.13.4. bekezdésben meghatirozott adatokat a
Féiskolara benyujtott jogorvoslati kérelmek, potfelvételi kérelmek, és az ezek elbirdlasara iranyuld eljarasok
adataival korrigalni kell.

10.2.13.6. A 10.2.13.4-10.2.13.5. bekezdések szerinti adatokbdl az Informatikai Csoport szakonkénti, képzési
formankénti, tagozatonkénti, specializicidonkénti és finanszirozasi formédnkénti lekérdezéseket végez, azok
alapjén az Iroda 6sszesitett adatokat allit el6

a) az adott évre vonatkozban,

b) idésoros formaban tobb évre vonatkozoan,

¢) amennyiben lehetséges, az orszagos atlag és tobbi felsdoktatasi intézmény hasonlé adataival torténd
Osszevetésben is.

10.2.13.7. Az el6z6 bekezdés szerinti lekérdezések és Osszesitések eredményeit az Iroda folyamatosan a
Bizottsag rendelkezésére bocsatja. A Bizottsdg az 0sszesitett adatokat véleményezi.

10.2.13.8. A jelentkezési és felvételi adatokrd, illetve ezek értékelésérdl a Bizottsdg tajékoztatist ad a
Szenatusnak.

10.2.14. Golyafelmérés

10.2.14.1. A Féiskoldra jelentkezni szandékozé fiatalok el6zetes informdacidi, a Féiskolaval szembeni elvarasai,
illetve ezek valtozasanak és a fiatalok szociolégiai jellemzbinek értékelése céljabol a Fiskolara felvételt nyert
hallgatok véleményét és jellemzGit tanulminyaik megkezdésével egyidejiileg legaldbb hiromévente, a
Szenatus dontése szerinti idészakban, mérni és értékelni kell.

10.2.14.2. A mérést és az értékelést gy kell elvégezni, hogy az alkalmas legyen

a) a felvételt nyert hallgatéknak a tanulmdnyokkal, a Féiskolai élettel kapcsolatos varakozéasainak és a
Féiskolai évek utdni ambicidira vonatkozo elképzeléseinek, terveinek megismerésére,

b} a felvételt nyert hallgatok jellemzd adatainak megismerésére,

c) a képzés mindségének fejlesztésére iranyulé munka tAmogatasara,

d) a hallgatéknak nyujtott szolgaltatasok szinvonalanak fejlesztésére iranyulé munka timogatasara.
intézményi baziskérd6iv a jelen szabdlyzat 2. szdmu mellékiete.

10.2.14.4. Az intézményi baziskérddivet az Oktatdsi Tandcs javaslatdra - legfeljebb a baziskérddivben szerepld
kérdések felével megegyezd szamui - specifikus kérdéssel lehet kiegésziteni.

10.2.14.5. A hallgaték név nélkiil, illetve személyazonositisra alkalmatlan médon toltik ki a kérdéiveket.
10.2.14.6. A hallgatékat nem lehet véleménynyilvanitasra kotelezni. A véleménynyilvanitasaért, illet6leg annak
elmaraddsaért a tanulmanyi értékelés soran senkit hatrany nem érhet.

10.2.14.7. A hallgatdi véleményezés lebonyolitasdért az Iroda felelds.

10.2.14.8. A hallgat6i véleményezést az alabbi szempontok figyelembevételével kell lebonyolitani:

a) legalabb haromévente egyszer

b) a véleményezésnek a felvétel és az elsd beiratkozas kozott kell megtorténnie,

c) a kérddiveket a Rektori Hivatal postdzza, és a beiratkozas soran keriilnek dsszegytijtésre a Tanulmanyi
Osztaly segitségével.

10.2.14.9. A kérdbivek feldolgozasa és az adatok statisztikai modszerrel torténd kiértékelése az Iroda feladata.
10.2.14.10. A véleményezés folyamatarol és eredményérél az Iroda beszamol a Bizottsidgnak.

10.2.14.11. A véleményezés folyamatarol és eredményérdl a Bizottsag beszdmol a Szenatusnak.

10.2.15. A NEPTUN adatainak elemzése

10.2.15.1. A Féiskolan folytatott oktatdsi és oktatidsszervezési tevékenység folyamatainak kévetése céljabol a
id6szakban értékelni, elemezni kell.

10.2.15.2. Az értékeléseket, elemzéseket tigy kell elvégezni, hogy azok alkalmasak legyenek

a) az egyes oktatési, oktatasszervezési folyamatok tervezésének és végrehajtisianak segitésére,

b) az egyes oktatasszervezési problémak szamszeriisitett adatokkal torténd feltdrasianak tdmogatdsara,

b) a képzéssel kapcsolatos informacidk attekinthetéségének timogatisara,

c) a tanterveken és a képzési terveken végrehajtott mddositasok kovetésére,
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d) az egyes képzések és hallgatok dsszesitett eredményeinek, teljesitményének értékelésére.

10.2.15.3. A NEPTUN-ban tarolt adatok értékelését a Bizottsdg a Képzési Bizottsiggal és a tanulmanyi
osztallyal egyiittmiikodve végzi.

10.2.15.4. A tanulmanyi igazgaté folyamatosan regisztralja a NEPTUN adatbazisban tarolt adatokra
vonatkozdan

a) a Féiskola vezetdi,

b) a Képzési Bizottsag tagjai,

c) a Hallgatéi Képviselet,

d) a kiilsé partnerek és a nyilvanossag

részérél megfogalmazott informdciés igényeket. Arrdl, hogy az igényelt vezet6i informaciék kozil a
tanulmdnyi osztaly melyeket szolgaltathatja, a rektor dont a - 10.5.1 pontban meghatarozott kiilsé és belsd
adatvédelmi - jogszabalyok alapjan.

10.2.15.5. A tanulmdnyi osztdly a megfeleld lekérdezések, oOsszesitett adatokat tartalmazé kimutatasok
elkészitését elvégzi és atadja az Iroda részére, amely azokat folyamatosan a MiB rendelkezésére bocsatja. A
MiB az 6sszesitett adatokat elemzi és véleményezi.

10.2.15.6. A NEPTUN adatair6l és az adatok értékelésérdl a MiB az éves mingségbiztositasi jelentésének
keretében tajékoztatast ad a Szenatusnak.

10.2.16. Hallgatoi felmérés

10.2.16.1. A TKBF hallgatéinak a Féiskolaval szembeni elvarasai, a Féiskola oktatasi és oktatdsszervezési
tevékenységével kapcsolatos elégedettsége, illetve ezek vdltozdsdnak értékelése céljab6l a Féiskola
hallgatéinak véleményét tanulmanyaik folyaman legaldbb haromévente, a MiB dontése szerinti id6szakban
mérni és értékelni kell.

10.2.16.2. A mérést és az értékelést tgy kell elvégezni, hogy az alkalmas legyen

a) a golyafelmérés eredményeivel torténd dsszevetésre,

b) a hallgaték tanulményaikkal, a féiskolai élettel kapcsolatos varakozasainak és a féiskolai évek utédni
ambicidira vonatkozo elképzelései valtozasainak kovetésére,

¢) a képzés mindségének fejlesztésére iranyuld munka tAmogatdsara,

d) a hallgatéknak nytjtott szolgaltatasok szinvonalanak fejlesztésére iranyulé munka timogatasara.
10.2.16.3. A kérddiv kidolgozasa a Hallgato6i Képviselet feladata, elfogaddsarol a Mindéségiranyitasi Bizottsag
hatdroz. Az intézményi baziskérdoiv a jelen szabdlyzat 4. szamu mellékletét képezi.

10.2.16.4. Az intézményi baziskérdbivet az Oktatasi Tandcs javaslatira - legfeljebb a baziskérdéivben szerepld
kérdések felével megegyez6 szamu - specifikus kérdéssel lehet kiegésziteni.

10.2.16.5. A kérddivre, annak kit6ltésére feldolgozasara, véleményezésére és az azzal kapcsolatos szenatusi
beszamoléra a golyafelmérés megfelel§ szabalyait [10.2.14.4-10.2.14.11] kell alkalmazni, mégis azzal, hogy a
hallgatéi véleményezés lebonyolitadsa a tavaszi félévre torténd regisztracioval egyidejiileg, a NEPTUN-bol
generaltlista (reprezentativ minta) alapjan, a NEPTUN-on keresztiil torténik, a golyafelmérést kovetd masodik
tanévben.

mindségével kapcsolatos hallgatéi véleményeket onkéntes részvételi hallgatéi férum keretében,
kérdezdbiztos utjan is begydjtheti. Az 6nkéntes adatszolgaltatas révén begydjtott adatokat a kérdezdbiztos
anonim moédon koteles rigziteni. Az igy beérkezett adatokkal kapcsolatos eljarasra egyebekben a 10.2.16.5.
pontban irt szabalyok irdnyadoéak.

10.2.17. Az oktatdi munka hallgatoi véleményezése (OMHV)

10.2.17.1. A Féiskola altal folytatott oktatasi tevékenység szinvonaldnak folyamatos fejlesztése céljabdl a
hallgatéknak az oktat6i munkardl kialakitott véleményét félévenként mérni és értékelni kell.

10.2.17.2. A mérést és az értékelést ugy kell végezni, hogy

a) a hallgaték - amennyiben az oktaté ehhez {rdsban, kifejezetten hozzajarul - megismerhessék
hallgatotarsaiknak az adott kurzusrél kialakult véleményét,

b) az oktatok visszajelzést kapjanak kurzusuk megitélésrél,

c) a Féiskola és az Oktatasi Tanacs visszajelzést kapjanak arrdél, hogy a hallgaték milyen véleményt alkottak a
Féiskola altal nyujtott képzésral,

d) a képzés minGségének fejlesztésére iranyuld tevékenység tamogatasara legyen alkalmas.

10.2.17.3. A véleményezés eredményének figyelembe vételérdl a SZMSZ 3.2.1.1 és 3.2.1.2. pontja , illetve az
FKR 8.2.7.2.2.1) alpontja rendelkezik.

10.2.17.4. A hallgatdi véleményezés alapjdul szolgald kérddiveken kizardlag a nyilatkozé hallgatok altal felvett
kurzusok oktatdsdval kapcsolatos kérdések szerepelhetnek.

10.2.17.5. A kérdéivek osszeallitasa soran figyelembe kell venni a foglalkozas oktatasi formajat és tipusat. Az
oktatasi formatdl és tipustdl fliggetleniil szerepelnie kell az alabbi kérdéskdréknek:

V.
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a) oktatassal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése,

b) foglalkozasra val6 felkésziiltség,

¢) a kurzushoz kapcsolddé 6ran kivili szakmai kapcsolattartas.

10.2.17.6. A kérddivek kotelezGen tartalmaznak a foglalkozdson val6 részvételre vonatkozé ellenérzé
kérdéseket.

10.2.17.7. Az oktat6i munka véleményezésére szolgald, a Fdiskoldn alkalmazand6 baziskérd6iv kidolgozdsa a
Hallgatéi Ugyek Bizottsaganak (a tovébbiakban: HUB) feladata, elfogaddsarél a Szenatus hatiroz. A féiskolai
baziskérdéiv a jelen szabdlyzat 5. szdmii melléklete.

10.2.17.8. Az intézményi baziskérddivet az Oktatasi Tanacs specifikus kérdésekkel kiegészitheti. A kiegészit6
kérdéseket az Oktatdsi Tanacs a Hallgatéi Képviselettel egyeztetve llitja dssze. A Kiegészité kérdésekrol az
Oktatasi Tanacs sajat dontéshozatali eljarasaban dont és azokat a Szenatus fogadija el.

10.2.17.9. A kiegészitd kérdéseket vagy azok esetleges modositisait az Oktatdsi Tandcs a hallgatoi
véleményezés kezdetét megel5z6 harmadik hét végéig juttatja el az Irodanak.

10.2.17.10. A hallgatok név nélkiil, illetve személyazonositisra alkalmatlan médon toltik ki a kérdéiveket.
10.2.17.11. A hallgatékat nem lehet véleménynyilvanitisra kitelezni. A véleménynyilvanitasaért, illetdleg
annak elmaradasaért a tanulmanyi értékelés sordn senkit hatrany nem érhet.

10.2.17.12. A hallgatéi véleményezés elektronikus lebonyolitidsdért az Iroda felelés.

10.2.17.13. A hallgatéi véleményezésnek kurzusonként, félévente egyszer kell megvaldsulnia.

10.2.17.14. A véleményezésnek a vizsgaiddszakban kell megtorténnie figyelemmel az el6zetes targyfelvételre.
10.2.17.15. A kérd6iv az egész vizsgaidGszakban elérheté a NEPTUN-ban. A hallgatok NEPTUN-iizenetet
kapnak a vizsgaid&szak sordn, amely a kitoltésre emlékezteti Gket, illetve A NEPTUN nyitélapjan is megjelenik
egy emlékeztetd. Ennek alapjan két lehetdség kozil valaszthat a hallgatoé:

a) vagy kitoltheti a kérdéiveket

b) vagy bejelolheti a ,késébb szeretném kitdlteni” valaszt.

10.2.17.16. Ha a hallgat6 azt valasztja, hogy kitolti a kérddivet, akkor megjelenik egy lista, ami tartalmazza az
altala felvett kurzusokhoz kapcsolédé, kitéltends kérdbiveket.

10.2.17.17. Ha a hallgat6 a ,kés6bb szeretném kitolteni” opciét valasztja, akkor a késébbi NEPTUN belépéskor
tjraindul a folyamat. Amennyiben a hallgaté minden bejelentkezéskor a ,kés6bb szeretném kitélteni” opciét
valasztja, és a vizsgaiddszak utolsé napjdig sem véleményezte a kurzusokat, a vizsgaidészak utolsé napjan az
adatbazis lezarul, ettdl kezdédden tobb figyelmeztetést nem kap.

10.2.17.18. A kiértékelésnél figyelembe kell venni, hogy a hallgat6 - sajat bevalldsa szerint - a foglalkozasok
hédny szazalékan vett részt. Ha a hallgatd sajat bevalldsa szerint a foglalkozdsok kevesebb, mint felén vett részt,
akkor nem szamit bele vilasza az értékelésbe.

10.2.17.19. Nem értékelhetd a véleményezés, ha a tirgyat felvett hallgatok kevesebb, mint 25%-a -
szeminarium, gyakorlati foglalkozds esetén 5 f6nél kevesebb hallgat6 - téltotte ki a kérdéiveket. Ebben az
esetben nem késziil jegyz6konyv. Ha csak egy-egy kérdésnél nem éri el a kitéltés a 25%-os aranyt, akkor az
érintett kérdés nem szerepel a jegyzokonyvben. Tajékoztatasi céllal a véleményezés eredményét az oktatd
ebben az esetben is megkapja, de az eredmények nem keriilnek nyilvianossédgra.

10.2.17.20. Az értékelés eredményét jegyz6konyvbe kell foglalni. A jegyzékonyv az adott kurzus értékelését
tartalmaz6 elektronikus fajl. A jegyzékonyveket a NEPTUN adatbazisban kell tarolni.

10.2.17.21. A jegyz8kényvhoz az érintett oktaténak valamint az Oktatasi Tanacs illetékes, munkacsoportvezet6
tagjanak kell hozzaférést biztositani a NEPTUN-on keresztiil. Az érintett oktatd is és az Oktatdsi Tanacs
illetékes, munkacsoportvezetd tagja irdsos véleményt flizhet a jegyz6konyvhoz, elektronikus bejegyzés
formajidban a NEPTUN-ban. Az oktaté és az Oktatasi Tandcs illetékes, munkacsoportvezetd tagja 4ltal
hozzaflizott vélemények a jegyz6konyv részét képezik.

10.2.17.22. Az oktatdi munka hallgatéi véleményezése soran keletkezett adatok kezelésének szabdlyait a jelen
szabdlyzat 10.4. és 10.5 fejezetei tartalmazzak.

10.2.17.23. A véleményezés lebonyolitdsarél az Iroda tajékoztatja a MiB-et.

10.2.17.24. A véleményezés folyamatardl és eredményérdl a MiB beszamol a Szenatusnak.

10.2.18. A végzett hallgatok palyakdvetd vizsgalata (DPV)

10.2.18.1. A Féiskola képzési szolgaltatdsanak mindsége folyamatos fejlesztése céljabol a Féiskolan végzett
volt hallgatéknak az okleveliik munkaerdpiaci értékérdl, karrier-lehetéségeirdl kialakult véleményét legalabb
haromévente, a Szenatus dontése szerinti id6szakban mérni és értékelni kell.

10.2.18.2. A mérést és az értékelést ugy kell elvégezni, hogy

a) alkalmas legyen a golyafelmérés és a hallgatdi véleményfelmérés eredményeivel torténd dsszevetésére,

b) a Foiskola minél teljesebb képet kapjon végzett hallgatdinak elhelyezkedési sikerességérdl,
eredményességérdl,

c) a Foiskola minél teljesebb képet kapjon a végzett hallgatok esetleges palyamodositasi, tovabbtanulasi
terveirdl, illetve 1épéseirdl,

d) tdAmogassa a Féiskola volt hallgatéival valé kapcsolattartast,
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e) az eredmények szolgaljak a Foiskola képzési stratégidjanak fejlesztését.

10.2.18.3. A mérések és értékelések eredményét figyelembe kell venni

b) szakiranyok, specializiciok 1étesitésekor és inditasakor,

¢) tantervek és képzési tervek meghatarozasakor.

10.2.18.4. A felmérés maddszere: személyre sz6lé kérdGives adatfelvétel és annak klasszikus szocioldgiai
moédszerekkel - személyazonositdsra alkalmatlan médon - térténd értékelése.

baziskérddiv a jelen szabalyzat 7. szami mellékletét képezi.

10.2.18.6. A felmérést legalabb 6tévente el kell végezni.

10.2.18.17. Az adatfelvétel lebonyolitdsa, a kitoltott és visszaérkezett kérddivek feldolgozasa és az adatok
kiértékelése az Iroda feladata.

10.2.18.8. A felmérés folyamatardl és eredményéroél az Iroda beszamol a Bizottsdgnak.

10.2.18.9. A véleményezés folyamataroél és eredményérdl a Bizottsag beszamol a Szenatusnak.

10.3. Struktarak (szervezeti, hataskori, eljarasi szabalyok)

10.3.1. A mind&ségfejlesztéssel, mindségbiztositassal kapcsolatos feladatok ellatasarol a SZMSZ vonatkozé
rendelkezéseiben és a jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint

a) a Szenatus,

¢) Tudomanyos Tanacs,

d) az oktatasi rektorhelyettes, Gigy is mint az Oktatdsi Tanacs elndke, valamint

e) a Rektori Hivatal Mindségbiztositasi Irodaja

gondoskodnak.

10.3.2. Az 9.3.1.1. bekezdésben meghatdrozott személyek illetve testiiletek feladatainak ellatasaban

a) a Foiskola oktatoi, kutatdi, hallgatdi, illetve ezek csoportjai,

b) a Hallgatéi Képviselet,

) kiilso szakérték,

d) hazai és kiilféldi partnerintézmények

is kozremiikodhetnek.

10.3.3. A 10.3.1. és a 10.3.2. bekezdésekben meghatirozott személyek és szervezetek egymadssal
egyittmiikodve, egymads kolcsonos tdjékoztatasaval kotelesek ellatni a mindség biztositasaval és fejlesztésével
kapcsolatos feladataikat

10.3.4. Ahol jelen szabalyzat adatfelvételrél, adatrogzitésrél, felmérésrél szél, azon elsésorban elektronikus
adatfelvételt kell érteni. Amennyiben az adatfelvétel, felmérés elektronikusan nem bonyolithatd le, illetve ahol
jelen szabalyzat ezt kifejezetten megengedi, az adatfelvétel papir alap is lehet.

10.3.5. A jelen szabalyzat a F6iskola felsGoktatisi alaptevékenysége minGségének biztositdsara és fejlesztésére
iranyuld munka baziskévetelményeit tartalmazza.

10.3.6. Az Oktatasi Tandcs

a) ajelen szabdalyzatban meghatarozott eszkézoket, médszereket és eljarasokat koteles alkalmazni, illetve ezek
alkalmazasaban kozrem(ikodni,

b) a jelen szabilyzatban meghatarozott folyamatokat, eszkézoket, modszereket és eljardsokat képzési
sajatossagokra tekintettel kiegészitett formaban is alkalmazhatja,

c) a jelen szabalyzatban meghatarozott eszkozokon, modszereken és eljarasokon kivill is alkalmazhat
barmilyen, az oktatdsi és az oktatdsszervezési tevékenység mindségének mérésére, értékelésére, fejlesztésére
vonatkozd modszert, eljarast, eszkozt, feltéve, hogy az a jelen szabalyzatban irt elvekkel és célokkal
kifejezetten nem ellentétes, illetve nem vezet indokolatlan parhuzamossaghoz.

10.3.1.7. A Tudominyos Tandcs a jelen szabalyzatban meghatdrozott folyamatokat eszkdzoket, modszereket
és eljarasokat a tudomanyos kutatas sajitossagaira tekintettel kiegészitett formaban is alkalmazhatja, és
azokon kivil is alkalmazhat barmilyen, a tudomdanyos kutatds mindségének mérésére, értékelésére,
fejlesztésére vonatkozd mddszert, eljarast, eszkozt, feltéve, hogy az a jelen szabdlyzatban irt elvekkel és
célokkal kifejezetten nem ellentétes, illetve nem vezet indokolatlan parhuzamossaghoz.

10.3.1.8. A Rektori Hivatal a jelen szabalyzatban meghatirozott eszk6zdkon, médszereken és eljarasokon kiviil
is alkalmazhat barmilyen, a feladatkérébe tartozd, az oktatdsi és az oktatdsszervezési tevékenység
minGségének mérésére, értékelésére, fejlesztésére vonatkozd médszert, eljarast, eszkdzt, feltéve, hogy az a
jelen szabalyzatban irt elvekkel és célokkal kifejezetten nem ellentétes, illetve nem vezet indokolatlan
parhuzamossaghoz.

Vi
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10.4. Visszacsatolas

10.4.1. Az Iroda

a) a Szenatus altal elfogatott mindségfejlesztési jelentéseket,

b) a vezetdk, az oktatd, kutatd és a nem oktatd, nem kutato alkalmazottak véleményének felmérésébdl késziilt
tanulmanyt,

c) jelentkezési és felvételi adatokat, illetve az azok alakuldsaval kapcsolatos bizottsagi véleményeket,

d) a NEPTUN-bél a jelen szabdlyzat alapjan készilt lekérdezések adatait, illetve az adatok értékelését
tartalmazo bizottsagi véleményeket,

e) a golyafelmérés eredményébdl készilt tanulmanyt,

f) a hallgatéi felmérés eredményébdl késziilt tanulmanyt,

g) az oktatd irasbeli, kifejezett hozzajarulisa esetén az OMHV eredményeit tartalmazd jegyzékényveket,

h) a végzett hallgatok palyakdvetd vizsgalata eredményébdl késziilt tanulmanyt

teljes terjedelemben hozzédférhetévé teszi a NEPTUN azonositoval rendelkez6k szamdra a Fdiskola belsd
honlapjan (intranet rendszerében).

10.4.2. Azt, hogy a NEPTUN-b4I a jelen szabalyzat alapjan készitett lekérdezések eredményeként az Oktatasi
Intézet oktatisi, oktatdsszervezési és vizsgaztatasi gyakorlatara vonatkozoan keletkezett informdcidk koziil
melyek tarhatdék a belsé nyilvanossag elé, a rektor a Képzési Bizottsag dllasfoglaldsa alapjan dont.

10.4.3. Az OMHV eredményeket tartalmazd jegyz6konyvek - amennyiben ehhez az adott oktatd irdsban,
kifejezetten hozzajarult - az oktaténak biztositott hozzaféréstdl szamitott 15. napon valnak megismerhetéveé
a NEPTUN azonositéval rendelkezék szamara. A jegyzokonyv a targyfelvételi idészakban a meghirdetett
kurzusnal érhet el. Az osszesitett eredmény tartalma kurzusonként egy tablizat, amelyben kérdésenkénti
lebontasban szerepel: az adott kurzus atlaga, a kurzus elézé félévi atlaga. A tablazatban az atlagok mellett a
kérdésre adott valaszok szorasa is szerepel a valaszadd hallgatdk szazalékdnak megjeldlésével egyiitt. A
jegyzékonyvben nem szerepel a hallgaték sziveges megjegyzése, azt csak az oktat6, az Oktatdsi Tandcs
olvashatja el, illetve olyan megbizott személy, aki a fentiek, vagy a Féiskola megbizdsdbdl az oktatdi
jegyz6konyvekbdl foiskolai szintl dsszefoglalot készit.

10.4.4. A 10.4.1. bekezdésben meghatirozott jelentésekrdl, tanulmanyokrdl, bizottsagi véleményekrdl, illetve
a jelen szabdlyzatban meghatarozott feladatokkal osszefiigg6 adatokrol, informéaciékrdl az Iroda rendszeresen,
a tanulmanyi igazgat6 Gtjan tijékoztatast ad a Féiskola honlapjan.

10.5. Adatvédelem

10.5.1. A jelen szabalyzat szerinti adatkezelés soran az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl
és az ilyen adatok szabad dramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet - GDPR) és az informdaciés énrendelkezési jogrél és az informéacioészabadsagrol szélo
2011. évi CXIL térvény (Infotv.), az Nftv. valamint a Féiskola Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat (AASZ),
tovabba az Informatikai és biztonsagi szabdlyzat (ITSZ) rendelkezéseit maradéktalanul be kell tartani.

10.5.2. A kérdéives adatszolgaltatdsok mindegyike onkéntes. Az ahhoz kapcsoléddan teljesitett adatkezelés
megkezdése el6tt a jelentkezit a GDPR és az Infotv. eldirasainak megfeleld tartalommal és médon tajékoztatni
kell. irasbeli adatszolgiltatis esetén az emlitettekrdl sz6lé tijékoztatast az adatszolgéltatas céljabol
rendszeresitett nyomtatvany, illetve az ahhoz kapcsoléddé ttmutatd, vagy ezzel egytekintetl tajékoztatd
tartalmazza, oly mddon, hogy azt a jelentkezd az adatok rendelkezésre bocsatasa el6tt megismerhesse
(adatvédelmi tajékoztatd). Az adatvédelmi tijékoztatdt a Foiskola honlapjan folyamatosan naprakészen és
akadalymentesen elérhetéen kell tartani.

10.5.3. A kérddivben szerepl§ kérdéseket mindig a 10.5.1. pontban irt kiilsG és belsd jogszabalyok figyelembe
vételével kell 6sszedllitani.

10.5.4. A jelen szabalyzat végrehajtisa sordn személyes adatot csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig,
mértékben és médon lehet kezelni. Az adatkezelés céljanak kimertilése utdn a személyes adatot meg kell
semmisiteni, illetve személyazonositasra alkalmatlanna kell tenni.

10.6. Jogorvoslat

10.6.1. A jelen szabdlyzatban foglalt jogainak megsértése esetén a Fdiskola barmely hallgatéja panaszanak
kivizsgaldsa céljabdl a Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsdghoz fordulhat.

Vi
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10.6.2. A jelen szabdlyzatban foglalt jogainak megsértése esetén a Féiskola barmely oktatoja, kutatdja, nem
oktato, illetve nem kutaté alkalmazottja a panasz kivizsgalasa céljabol az oktatasi rektorhelyetteshez fordulhat.
10.6.3. A jelen szabalyzat véleményfelmérésekre vonatkozd rendelkezéseinek bizonyitott megsértése esetén
a) az adott vélemény nem vehet6 figyelembe,

b) a kapott eredményt meg kell semmisiteni,

c) indokolt esetben - amennyiben ez lehetséges - j véleményezés bonyolithatd le.

10.7. Anyagi, pénzlgyi feltételek

10.7.1. A Féiskola éves koltségvetésében biztositja

a) a mindségfejlesztési jelentések,

b) a vezetdi, az oktatoi, a kutatdi és a nem oktato, illetve nem kutaté alkalmazottak véleményének felmérése,
c) a jelentkezési adatok elemzése,

d) a golyafelmérés,

e) az oktatoi munka hallgat6i véleményezése (elektronikus lebonyolitds esetén) eldkészitésének, illetve
lebonyolitasanak kiaddsait.

A golyafelmérés és az oktat6i munka hallgatodi véleményezése eldkészitéséhez és lebonyolitdsdhoz a Hallgatéi
Képviselet szakmai és anyagi timogatassal is hozzajarul.

10.7.2. A Féiskola Szenéatusa - erre vonatkoz6 indokolt elSterjesztés alapjan - a Féiskola koltségvetésében
kiilon forrasbél biztositja

a) a NEPTUN adatainak elemzése,

b) a hallgatéi felmérés,

c) a végzett hallgatok palyakoveto vizsgdlata el6készitésének, illetve lebonyolitasanak kiad4sait.

10.7.3. A jelen szabalyzatban meghatarozott eszk6zokon, mdadszereken és eljarasokon kiviil az Oktatdsi Tanacs,
a Tudomanyos Tandcs, illetve a Rektori Hivatal altal alkalmazott tovabbi, a felsGoktatési alaptevékenység
mindségének meérésére, értékelésére, fejlesztésére alkalmas moadszer, eljards, eszkoz alkalmazasaval
kapcsolatban felmeriilé kiadasok forrasarél az azt alkalmazé szerv koteles annak bevezetését megel6zden
gondoskodni.

10.7 4. A10.7.1-10.7.3. bekezdésben meghatarozott kiaddsok pélyazati timogatasbdl is fedezhetdk.

10.8. Zaro rendelkezések

10.8.1. A jelen szabalyzat atfogd modositasat a Szendtus 2019. majus 2-i 21/2019. (05.02.) hatarozataval
fogadta el.

10.8.2. A Hallgatéi Onkormanyzat Hallgatéi Képviselete a jelen szabalyzat, igy kiilondsen az oktatéi munka
hallgat6i véleményezésének rendje (10.2.17.) tekintetében egyetértését a 2019. méjus 2-i szendtusi iilés
jegyzOkonyvéhez csatolt 2019. aprilis 25-én kelt hatdrozatdval és a szenatusi jegyz6konyvben tett kiegészitd
nyilatkozatdval adta meg.

10.8.3. A jelen szabélyzatban meghatarozott folyamatokat a 2020/2021. tanév elsé (8szi) félévétsl kezdédden
kell alkalmazni.

Kelt Budapesten, 2019. év majus hé 2. napjan.

e —
Karsai Gabor rektor

Mellékletek:

[1 szamu melléklet a TKBF Mindségbiztositdsi és mindségfejlesztési szabdlyzatihoz] Kérdéiv: a Féiskola
dolgozoinak véleménye a minéségbiztositdsrol

[2. szdmil mellékiet a TKBF Mindségbiztositisi és mindségfejlesztési szabdlyzatihoz] Kérdéiv: Glyafelmérés
[3. szdmii mellékiet a TKBF Mindségbiztositdsi és mindségfejlesztési szabdlyzatihoz] hatdlyon kiviil,

[4. szdmii melléklet a TKBF: Mindségbiztositdsi és mindségfejlesztési szabdlyzatihoz] Kérdéiv: a hallgatdk
véleménye a foiskolai oktatdsrdl és oktatdsszervezésrdl
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[5. szdmii melléklet a TKBF Mindségbiztositdsi és minbségfejlesztési szabalyzatdhoz] Kérdoiv: Az oktator
munka hallgatdi véleményezése (OMHV)
[6. szamii melléklet a TKBF Minéségbiztositdsi és mindségfejlesztési szabalyzatdhoz] hatdlyon kiviil.

[7. szamii mellékilet a TKBF Mindségbiztositdsi és mindségfejlesztési szabalyzatdhoz] Kérddiv: A Tan Kapuja
Buddhista Féiskola kordbban végzett diplomdsainak és abszolvilt didkjainak pdlyakivetéséhez (DPV)

Kurzusfelmérés

Kérd6fv az oktatéi munka hallgat6i véleményezéséhez (OMHV). Elfogadta a Szendtus 2007. méjus 7-én. [5. szamu
melléklet a TKBF Min&ségbiztosftisi és minSségfejlesztési szabélyzatihoz]

Az 6rak szinvonala csak a didkok és az oktatok egyiittmiikodése révén fejleszthetd. Tisztelettel
szeretnénk felkérni, hogy mozditsd elére ezt a folyamatot a kurzusértékeld kitdltésével! Ha valamely
kérdéssel kapcsolatban van véleményed, a hétuljara béarmit irhatsz!

Oktaté neve?

A targy neve, kodja?

1. Hany alkalommal vettél részt a kurzuson?

Az dsszes, vagy majdnem az dsszes alkalommal részt vettem

O Legalabb az érak felén jelen voltam
O Kevesebb, mint az orak felén voltam jelen
O Ot vagy kevesebb alkalommal voltam jelen

2. A tananyag mekkora részéhez van haszndlhato jegyzet, segédanyag?
O Kevesebb, mint 20%

O 20-40%
O 60-80%
O

Tébb, mint 80%

3. A tantdrgyat mennyire tartod fontosnak céljaid megvaldsitdsa szempontjabol?

O Az egyik legfontosabb targy

I 1
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Fontosnak tartom, ebben a formaban
Mas formaban tdbbet jelenthetne

Nem tul fontos

O o O 0O

Felesleges térgy

4. Véleményed szerint az el6- és parhuzamos feltétel(i rak mennyiben segitik egymds megértését?
O Teljes mértékben

Nagy mértékben
Tobbé-kevéshé

Csak kis mértékben

o o o O

Nem fontos

5. Mennyire érzed nehéznek a tananyagot a tobbi targyhoz képest?

O Nagyon nehéz
O Nehéz

O Kdzepes

O Konnyd

Nagyon konny

6. A temp0 altalaban megfelel§?

O nagyon gyors

gyors
O megfelel6
O lassu
O nagyon lassu

7. Az oktatd tartja-e magat a tantargyleirashoz?
O Igen, teljes mértékben

O Nagy mértékben

Kis mértékben

Nincs kurzusleiras

14
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Szenatus 2019.05.02-i Gilés jegyzékionyvének 3

Nem a kurzusleirds szerint oktat

Mi az a kurzusleiras?

SZ

melléklete

: TKBF MBSZ 2019.05.02.

8. Az 6ra tanit-e arra, hogy Uj rendszerben lass dolgokat, tanit-e készségfejlesztésre?

o o o o o o

Teljes mértékben erre tanit
Nagy mértékben erre tanit
Tobbé-kevésbé erre tanit
Csak kis mértékben tanit erre
Nem tanit erre

Ebben a targyban nem is kell

9. Erzésed szerint az oktaténak van-e biztos targyi tudasa?

0

o o o o

Teljesen biztos a dolgaban
Ritkan téved

Néha téved

Idénkent téved, de korrigdlja

Gyakran téved

10. Mennyire van tartalmasan kitéltve az id6keret?

O

O 0O 0O 0O

Teljes mértékben
Nagy mértékben
Tobbé-kevésbé
Csak kis mértékben

Nem fontos

11. Fordulhattok-e az oktatéhoz kérdésekkel az 6ran kivil?

O
a
O
(|

4ih

Mindig szivesen fogad és magyaraz
Altalaban szivesen fogad
Korrekt, de nem szivesen magyaraz

Nehezen elérhetd

15
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Nem kérdeztem még

12. Mennyire lehet az oktatd ¢rajan jegyzetelni?

a
O
O
(]
O
O

Kifejezetten kénny( a Iényeget leirni
legyzetelhetd

Javarészt jegyzetelhetd

Rosszul jegyzetelhetd

Gyakorlatilag nem jegyzetelhetd

Nem jegyzetelGs targy

13. Huzd ala, ami véleményed szerint legjobban jellemzi a targyat!

O 0 0o o O4d

jol felépitett, érthetd
néha kivethetetlen
nem tul érdekfeszité
strukturalatlan
figyelemfelkelts

szemléletes

14. Erzésed szerint az oktatd a tuddsat mennyire tudja atadni?

O & o &

Teljes mértékben
Nagy mértékben
Tobbé-kevésbé

Csak kis mértékben

15. Ajanlanad-e a targyat ezzel az oktatdoval masoknak?

O
|
O

[
S

Mindenkinek javasolnam
Nyugodtan ajanlanam
Esetleg ajanlanam

Inkdbb lebeszélném

16
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O Feltétlentl lebeszélném

16. Megfelelének tartod-e az oktato figyelmét a didkok felé?
a Teljes mértékben
O Nagy mértékben
O Tobbé-kevésbhé
O

Er6sen megkilonboztet

17. Par gondolat, amit megosztanal a kurzussal kapcsolatban:

18. Mennyire ad lehetdséget az 6ra arra, hogy aktivan megmutasd a tudasod?
Teljes mértékben

Nagy mértékben

Tobbé-kevésbé

Csak kis mértékben

O o o ad

Nem fontos

19. Megfelelének tartod az oraszamot?

O Szerintem tobb éraban kellene hallgatni
O A jelenlegi 6raszam megfelel&
O Tul sok az 6raszam erre a targyra

20. Megfeleldnek tartod a hozzarendelt kreditet?

O Szerintem tébb kreditért kellene hallgatni az orat
O A jelenlegi kredit megfelel§

O Tul sok a kredit erre a targyra

21. Szerinted milyen kérdés hidnyzik még a kérddivrdl?

17
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A végzett hallgatok palyakovetése
Kérdéiv A Tan Kapuja Buddhista Féiskola kordbban végzett diplomésainak és abszolvalt didkjainak palyakévetéséhez
[7. szdmi melléklet a TKBF MinGségbiztositisi és mindségfejlesztési szabélyzatihoz]

Kedves Valaszadd! A Tan Kapuja Buddhista Féiskola tanitéi és didkjai vizsgalni kivanjak a fiskolardl
kikerGlS hallgatok életpalydjénak alakuldsat. Enhez kérnénk a segitségedet! Néhany kérdést
szeretnénk feltenni jelenlegi munkaer&-piaci helyzetedrdl, illetve a palyakezdésed 6ta bekovetkezett
véltozasokrol. Valaszaiddal elGsegited a képzés fejlesztését a f&iskolan, illetve a képzés erbteljesebb
adaptalasat a munkaerd-piaci igényekhez, noveled a végzett didkok elhelyezkedési esélyeit.

A valaszadds onkéntes, az adatok titkosak!
|. Tanulmanyokra vonatkozé kérdések

1. Melyik évben végeztél a Tan Kapuja Féiskolan?

2. Milyen szakon végeztél a Tan Kapuja Féiskolan?

3. Ha Budo szakiranyon végeztél, tegyél X-et

igen nem

Gyakorlod-e jelenleg is valamelyik harcmiivészetet?

4. Milyen tagozaton végeztél? Kérlek, huzd ald a megfelelé vélaszt!
1. Nappali

2. Hétvégi
3. Esti

5. Volt-e mar valamilyen fels6foka végzettséged mielétt a Féiskolara jelentkeztél? Kérlek, huzd ald a
megfelelé valaszt!

1. Nem — 1épj a 7.-es kérdésre
2. lgen

6. Milyen felséfoku végzettséggel rendelkeztél a Féiskoldra jelentkezés elStt? Kérlek, sorold fel!

R . Képesités
Képzés szintje: egyetemi .
- e Megszerzés neve,
Képzéhely neve foiskolai felséfoka . -
éve (pl. kozépiskol
akkred. L
ai tanar)

18
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7. Miért jelentkeztél a FGiskolara? Kérlek, huzd ald a rdd leginkdbb jellemzé vdlaszt!

. nem vettek fel mashova

. érdekelt a buddhizmus

. ismerds ajanlotta

. szerettem volna kiilonleges nyelveket tanulni
. egyéb, éspedig:

o W=

8. Szereztél-e mis fels6foku vagy egyéb szakképzettséget a Buddhista fGiskolan folytatott
tanulmanyaid befejezése utan vagy kézben? Kérlek, hdzd ald a vdlaszt!

1. igen
2. nem — lépj a 11-as kérdésre!

9. Amennyiben a Tan Kapuja Buddhista Féiskola befejezése utan/kézben szereztél valamilyen masik
felsdfoku vagy egyéb szakképzettséget is, vagy jelenleg is tanulsz, kérlek, sorold fel!

Képzés szintje (egyetemi, A kezdés és
Képz6hely neve féiskolai, felsdfoki befejezés éve Képesités neve

akkred., egyéb, pl. OKJ) (pl. 2000-2005)

1.

2.

3

4

5.

10. Jatszott-e tovabbtanulasodban barmiféle (pozitiv vagy negativ) szerepet a FGiskola? Kérlek, hizd
ald a leginkabb jellemzé vilaszt!

1. Semmilyet

2. Szellemileg orientalt

3. Rajottem, hogy az itt tanultakbol nem fogok megélni
4. Egyéb, éspedig:

11. Szlikségesnek tartod-e sajat tovdbbképzésedet? Kérlek, huzd ald a vdlaszt!

1. igen
2. nem — l1épj a 13-as kérdésre!

12. Ha igen, milyen formaban képzeled el? Csak a legfontosabb vdlaszlehetdséget hizd ald!

1. Ujabb diploma megszerzése
2. Phd

A

19



Szenatus 2019.05.02-1 iilés jegyzikonyvének 3. sz. melléklete: TKBF MBSZ 2019.05.02

3. Vallalati képzések

4. Tanfolyam

5. Onképzés

6. Kilféldi gyakorlat/tanulmanyut
7. Egyéb, éspedig:

13. Milyen nyelven kommunikalsz az anyanyelveden kiviil? Van-e nyelvvizsgad? Kaptél-e a
megszerzéséhez segitséget a fGiskolan? Tegyél X-et!

i i 8 Nyelvvizsga tipusa ) Segitség a
Dty O=nines Anyelvvizsga | gickoltol
Nyelv megszerzéséne
v k 4

alap | kozép | fels6 | alap k(I)ch felsé eve igen | nem
1
2.
3
4.
5

14. Munkad soran hasznalod-e valamelyik nyelvet, s ha igen, mire? Tegyél X-et!

forditas tarsalgas levelezés targyalas
nyelv
igen nem igen nem igen nem igen nem
1.
2.
3.
4.
5.

Il. Munkahelyre vonatkoz6 kérdések

15. Sikeriilt-e elhelyezkedned a diploma megszerzése utan mostanaig? Kérlek, hizd ala a valaszt!

1.igen
2.nem - 1épj a 19- es kérdésre!

16. A diploma megszerzése utan hany honappal tudtal elhelyezkedni?

wieennens NON@ppal

AR

20
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17. Sorold fel korabbi munkahelyeidet, beosztasaidat azota, hogy a Fdiskolat elhagytad a
legkorabbitdl kezdve! Mettél, meddig dolgoztal ott?

Sziikséged volt-e a Buddhista Foiskolan

) h?né:}zg szerzett diplomara ahhoz, hogy a fels?rolt
AR TonE B“egsztasodfmunka dolgoztil munkahelyen elhelyezkedhess? Tegyél X-
korod megnevezése oft? et!
igen nem részben

1
2,
3.
4.
5.

18. Hogyan jutottal dllashoz? (Tobb valasz is alahtzhato!)

1. mar a Féiskola alatt is dolgoztam

2. ismerdsok, rokonok révén

3. palyazatokat adtam be djsagokban megjelent dllashirdetésre

4. 6néletrajzot kiildtem internetes allas-adatbankokba

5. elkiildtem dnéletrajzomat kivalasztott cégeknek, anélkiil, hogy azok hirdettek volna
6. munkaiigyi kdzponton, kdzvetitd cégen keresztiil

7. a Féiskola segitségével, kozvetitésével

8. csaladi vallalkozasunkban helyezkedtem el

9. volt Buddhista f6iskolds hallgaté segitett

10. megfelelé referencidim, timogatd leveleim voltak

11. allasborzén
12. egyéb: ...

19. Mi a jelenlegi munkaerd-piaci statuszod? (Csak egy vdlasz hiuzhato ald!)

1. teljes munkaidében dolgozom — 1épj a 21-es kérdésre!

2. részmunkaidében dolgozom — lépj a 21-es kérdésre!

3. részmunkaiddnél is kevesebbet dolgozom/ alkalmi munkékbol élek — 1épj a 21-es kérdésre!
4. segitd csaladtag, csaladi véllalkozasban dolgozom — 1épj a 21-es kérdésre!

5. 6nallo, vallalkozd — 1épj a 21-es kérdésre!

6. tanul, iskoldban vagy szakmai tovdbbképzésen/ tanfolyamon — 1épj a 21-es kérdésre!

7. munkanélkiili

8. GYES, GYED, GYET (,f6allast anya”)

9. haztartasbeli

10. munkaképtelen
11. egyéb (inaktiv stitusz)

20. Midta nem vagy aktivan jelen a munkaerépiacon? .................. hdnapja = |épj a 36-0s kérdésre!

21. Milyen szakteriileten dolgozol jelenleg? (Kérlek, huzd ala a megfelelé valaszt!)

1. Adminisztracié / Asszisztencia

2. Human Eréforrasok / Munkatigy

3. Agrar / Mez6gazdasag/ Kornyezetvédelem
4. 1T / Informatika / Telekommunikacié

5. Bank / Biztositas
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6. Jog / Kézigazgatas

7. Pénziigy / Szamvitel / Kontrolling

8. Beszerzés / Logisztika / Anyaggazdalkodds

9. Képzés/Oktatas /MiivelGdés

10. Szakmunka / Fizikai munka / Diakmunka
11. Kreativ / Miivészetek

12. Ujsagiras / SzerkesztGség / Dokumentdcié
13. Egészségligy/Szocialis munka

14, Kutatds / Fejlesztés

15. Ugyfélszolgalat / Vevészolgalat / Call Center
16. Ertékesités / Kereskedelem

17. Marketing / PR / Média / Termékmenedzsment
18. Vendéglatdipar / Idegenforgalom

19. Forditas / Tolmacsolas

20. Mérnok / Miiszaki / Projektmenedzsment

22. Mennyi munkahelyed alkalmazottainak szama? .................. f6

23. Mennyi az dtlagos havi netto jovedelmed (ezer Ft)? Kérlek, huzd ald a megfelelé vilaszt!

. 60 alatt

. 60-150

. 151-250

251-500

500- folott

. Nem kivanok valaszolni

24. Mennyi az atlagos munkaiddd hetente? ............c.......munkacdra

DU W=

25. Ha vallalkozd vagy vezetd vagy, hany beosztottad van?

0 = nincs
26. Vallalatod/céged/munkahelyed milyen tulajdonban van? Kérlek, hiuzd ald a megfelel valaszt!

. allami

. vallalati szféra

. nonprofit, civil szervezet, egyhaz
NT

O W N

27. Masodallasbdl, mellékfoglalkozdsbdl mennyi az dtlagos havi nettd kereseted?

...................... ezer Ft.

28. Masodallasban, mellékfoglalkozasban heti hany érat dolgozol? ....................... munkadrat.

29. Szerepel-e szakmai életrajzodban a Buddhista FGiskola? Kérlek, hizd ald a megfelelé vilaszt!
1. igen

2. nem
3. attdl fiigg, hova adom be az életrajzomat

V4
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30. Hogyan fogadjak a munkaaddk, ha megtudjak, hogy a Buddhista Féiskolan végeztél? Kérlek, huzd
ald a legjellemzébbet!

O U N =

. Altaldban j6 benyomast kelt.

. Inkabb j6 benyomast kelt, mint rosszat.

. A munkdltatok rendszerint k6zombések ezirdnt.
. Inkabb rossz benyomast kelt, mint jot.

. Altalaban rossz benyomast kelt.

. Nem tudom.

31. Mennyire érzed felhasznalhaténak munkdadban a Féiskolan tanultakat? Kérlek, huzd ald a
legjellemzdébbet!

UVl W N =

. elengedhetetlen

. jol hasznalhaté

. részben hasznalhaté

. alig hasznalhato

. egyaltaldn nem hasznalhato

32. Mi az, amit j6 lett volna tanulni a Buddhista Féiskolan, de kimaradt?

33. Mennyire vagy elégedett vagy a munkaddal? Kérlek, hizd ald a megfelelé vdlaszt!

1. ahogy taldlok valami mast, valtani fogok

2. nem ilyet képzeltem, de most nincs jobb

3. orilok, hogy van egyaltaldn munkam

4. elégedett vagyok vele

5. igen, éppen ilyet szerettem volna

34. Mennyire értesz egyet a kdvetkezd allitasokkal. (1: Egyaltalan nem — 5: Teljes mértékben) Tegyél X-

et!

A munkam: 1 2 3 4 5

Szakmailag érdekes és hasznos

Szellemileg kihivast jelent szdmomra

Megfeleldé a munkaidébeosztas

Megfeleld a javadalmazas

J6 a munkahelyi 1égkor

Tanulhatok a vezet6ktol, kollégaktol

Az elérehaladasi lehetdség biztositottnak latszik

Stabil a vallalat helyzet

Erdekes és valtozatos a munka [

Kellemes a munkahelyi kérnyezet, j6 a technikai ellatottsag

35. Vallalnal-e ismertetd el6adast eddigi munkahelyi tapasztalataidrol a Féiskola jelenlegi hallgatoi
szamara?

/?ﬁ”/
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1. Igen
2. Nem

36. Szeretnéd-e majd tovabb képezni magad a Fdiskolan? Tébb vdlasz is aldhuzhatd!

. mesterképzés (MA)

PhD

. egyéb lehet6ség (pl. Alumni altal szervezett képzés)
nem

Ill. Vallasossagra vonatkozo kérdések

37. Vallasosnak tartod magad? Kérlek, hizd ald a megfelel6 vdlaszt!

igen

. nem — lépj a 39-es kérdésre!

. vallasos vagyok a magam modjan
. nem tudom.

O W N e

38. Milyen vallasunak tartod magad? (Tébb vdlaszt is bejelolhetsz!)

. buddhista

. katolikus

. reformatus

. evangélikus

mads keresztény, éspedig: ...,
zsido

muzulman

. hindu

. mas, éspedig:

O 0N U AW

39. Milyen valldsos nevelésben részesultél? Tegyél X-et!

igen nem

Jartal hittanra?

Vallasosan neveltek a sziileid?

Vallasosan neveltek a nagysziileid?

Boveh siedifammanmummnmssiisin

40. Milyen gyakran veszel részt valldsi szertartasokon (az eskiivéket, temetéseket, keresztel6t
leszamitva)? Kérlek, huzd ald a megfelel valaszt!

Toébb mint egyszer egy héten.
Egyszer egy héten.

Egyszer egy hdnapban.

Csak specidlis innepnapokon.
Egyszer egy évben.
Ritkabban.

Lényegében soha.

Nonswn R

41. Szoktal imadkozni, meditalni?

1. Igen, rendszeresen.
2. Igen, néha.
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3. Nem.
42. Véltozott-e a Féiskola hatasdra vilagnézeted? Kérlek, huzd ald a leginkdbb jellemzé valaszt!

. igen, buddhista lettem
. igen, eltavolodtam a buddhizmustdl

. Buddhista lettem, de nem a Féiskola hatdsara

. eltavolodtam a buddhizmust6l, de nem a Féiskola hatasara
. nem valtoztam

. egyéb, éspedig:

43, Tagja vagy valamelyik Buddhista kozosségnek?

1. igen
2. nem - 1épj a 46-os kérdésre!

44, Melyik kozosséghez tartozol?

45. Melyik évben léptél be a kozosségbe?

IV. Kozbssegi értékek

46. Tartod a kapcsolatot a Buddhista Féiskolan végzettekkel? Kérlek, huzd ala a megfelelS valaszt!
Igen, tébbekkel is rendszeresen talalkozom.

Igen, néha gsszefutunk paran.

igen, de csak telefonon, interneten keresztiil.
Nem, semmilyen médon. — 1épj a 48-as kérdésre!

B W N

47. Barataid mekkora hanyadat jelentik a Féiskolan megismertek? Kérlek, huzd ald a megfelelé
vdlaszt!

1. Szinte minden kozeli baratomat a Féiskolan ismeretem meg.
2. A barataim tobb mint felét a Féiskolardl ismerem.

3. A barataim 20-30 %-at teszik ki a Féiskolai kapcsolataim.

4, Csak egy-két baritot szereztem a Féiskolan.

48. Szoktél-e visszajarni a Féiskolara? Kérlek, huzd ald a megfelel6 valaszt!

1. Igen, rendszeresen.

2. Legfeljebb egy évben egyszer-kétszer, példaul, ha valamilyen nagyobb rendezvény van.
3. Evente egy alkalomnal is ritkdbban.

4. Soha — lépj az 50-es kérdésre!

49. Milyen alkalmakkor jérsz vissza? Milyen rendezvényeken veszel részt?

50. Milyennek itéled a Féiskola és a volt didkok kapcsolatat? Kérlek, huzd ald a megfelel6 valaszt!

1. inkdbb negativ
2. semleges
3. inkabb pozitiv

51. Szivesen részt vennél-e az 6regdiakok szamara szervezett rendezvényeken, képzéseken? Kérlek,
huzd alg a megfeleld vdlaszt!

A
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1. igen
2. talan, arendezvényektdl fligg
3. nem

V. Altalanos értékelés

52. Jelenlegi életedben- mindent egybevetve- mennyire tartod fontosnak a F&iskolan tanultakat?
Kérlek, hizd ald a megfelels vdlaszt!

. egyaltaldan nem fontos
. kevéssé fontos

. inkabb fontos

. nagyon fontos

W N

53. Mennyire tartod fontosnak a FGiskolan tanultakat a kdvetkezé szempontokbdl? Tegyél X-et!

(1=egyaitaldn nem, ... 4= nagyon fontos) 1 2 3 4

Gyakorlati hasznossag szempontjabél

Szellemi orientdcio szempontjabol

Onmegvaldsitds szempontjabol

Etikai szempontbol

Egyéb szempontbdl, éspedig.........

54. Fejlédott-e valamilyen készséged a Fdiskolanak koszonhetGen? Keérlek, huzd ald a megfelelé
valaszt!

1. igen
2. nem — lépj az 56-0s kérdésre!

55. Ha igen, melyik készséged? (Tobb vdlasz is bejelélhetd!)

. El6adéi készség

. Targyalasi készség
[raskészség

. Nyelvérzék

Kritikai érzék

. Szamitogép-hasznalati készség
. Szocialis érzék

. egyéb:

WO NOU AW N

56. Felkeltette-e a Féiskola az érdeklédésedet valamilyen téma irant? Kérlek, huzd alé a megfelel6
valaszt!

1. lgen
2. Nem - 1épj az 58-as kérdésre!

57. Ha felkeltette, mi volt az, vagy mik azok a témak?
Y/
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58 . Felhasznaltad-e barmikor, barmilyen helyzetben a Féiskolan tanultakat? Kérlek, hizd ald a
megfeleld valaszt!

1. Igen, rendszeresen.

2. Igen, néha.

3. Soha, semmire nem volt j6, amit itt tanultam.
9. Nem tudom, nem emlékszem.

59. Javasolnad-e masoknak is, hogy a Féiskolara jojjenek tanulni?

1. igen
2. nem
3. Nem tudom.
60. El&fordult-e mar valaha, hogy valakinek azt javasoltad, hogy j6jjon a Féiskolara tanulni?

1. Igen, rendszeresen.

2. Igen, volt mar ilyen.
3. Nem javasoltam még senkinek.

61. El6fordult-e mar valaha, hogy lebeszéltél valakit arrél, hogy a Féiskolara j6jjon tanulni?
1. Igen, tobbeket is.
2. Igen, volt mar ilyen.

3. Nem fordult elé.

VI.

Demografiai adatok

62. Milyen nemd vagy?

1. Férfi
2. N6

63. Melyik évben szilettél?

64. Hol/melyik telepiilésen sziilettél?

65. Jelenleg melyik telepllésen élsz? (elsésorban)

66. Lakhatasi korlilényeid

1. Sziileim lakdsdban lakom

2. Albérletben lakom

3. Onkorményzati bérlakasban lakom
4. Sajat tulajdon lakasban lakom

5 EpVebiwemmunnunns

67. Csaladi dllapotod:

1. hajadon/nétlen
2. hazas
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3. élettarsi kapcsolatban élek
4, elvalt/ozvegy

68. Van gyermeked?

1. Van
2. Nincs

Felmérésiinkhoz szlikséglink volna néhdny interjura is. Amennyiben véllalkozol arra, hogy széban is
megkérdezziink, kérlek, add meg nevedet és valamilyen elérhetdségedet:

L T oy = 1 ) L —

Koszonjiik a segitségedet! Ha barmilyen kérdésed volna a kérdéivvel vagy az interjival kapcsolatban, kérlek,
irj a kovetkez6 e-mail cimre: minosegbiztositas@tkbfhu.
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